ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA
Rua Dr. Chico Teixeira N2 115 - Centro CEP 57760-000
CNPJ] 12.334.629/0001-57

DECRETO N© 2506-001, DE 25 DE JUNHO DE 2025

DISPOE SOBRE CRITERIOS PARA
SELECAO E DESIGNACAO DE DIRETOR
E DIRETOR ADJUNTO DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CHA PRETA
- AL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Chefe do Executivo Municipal da cidade de Cha Preta, municipio de Alagoas,
MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA, no exercicio das atribui¢tes legais que
lhe confere a Lei Organica Municipal e as demais leis vigentes:

CONSIDERANDO os Artigos 64 e 67 da Lei n? 9.394 de 20 de Dezembro de 1996-
LDB, o art. 14, § 1°, inciso I, da Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e a Lei
533/2015- Plano Municipal de Educagdo.

CONSIDERANDO a Lei n? 14.276, de 27 de dezembro de 2021, que reforga a
valorizagdo dos profissionais da educagio e as condicionalidades da
complementacdo-VAAR do FUNDEB;

CONSIDERANDO que a gestdo democratica do ensino publico, nos termos da
legislacdo vigente, admite a adogdo de critérios técnicos de mérito e desempenho
para a designacao dos cargos de Diretor e Diretor Adjunto, conforme previsiao no
art. 14, §19, inciso I, da Lei n® 14.113/2020;

DECRETA:

Art. 12 - Fica regulamentada a avaliagdo de mérito e desempenho como condigio
prévia obrigatéria para a nomeacgdo de profissionais do magistério efetivos
interessados em exercer a funcdo de Diretor Geral e Diretor Adjunto das escolas
ptblicas da rede municipal de ensino de Cha Preta - AL.

Art. 22 - A escolha dos Diretores se dara exclusivamente por meio de processo
seletivo de avaliagao técnica de mérito e desempenho.

Art. 3° - A participagao no processo seletivo de avaliagao é obrigatoria para todos
os candidatos a fungao de gestao escolar, inclusive se candidato inico ou ocupante
atual do cargo.

Art. 4° - O exercicio da funcdo de diretor exige o cumprimento de normas legais
relativas a autonomia administrativa, financeira e pedagogica da unidade de ensino.
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Paragrafo Unico - A gestao democratica devera garantir um processo politico por
meio do qual os diferentes atores na Unidade de Ensino discutam, deliberem e
planejem a educacdo de Cha Preta.

Art. 5° - Poderao ser considerados aptos para nomeagao os candidatos aprovados
no processo seletivo que compreendera as seguintes etapas:

Etapa | - Inscricao;

Etapa Il - Analise de titulos e Plano de Gestao;
Etapa Il - Entrevista;

Etapa 1V - Estudo de Caso;

Paragrafo Unico - O processo seletivo da avaliagdo para escolha de Diretor(a) serd
regido por Edital, seus anexos e suas eventuais retificacdes, assim como pelas
instrucoes, comunicagoes e convocagoes dele decorrentes, obedecidas as legislagoes
pertinentes.

Art. 6° - A avaliacao sera efetuada por uma comissdo de servidores especificamente
constituida por Portaria, com os seguintes membros:

| - Secretario Municipal de Educagao;

Il - Representante dos coordenadores pedagogicos;

[11 - Procurador Juridico ou servidor indicado por ele;

IV - Representante do Conselho Municipal de Educagao;

V - Representante de pais dos alunos;

§ 1° A Comissdo sera presidida pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagao.

§ 2° Ndo podera integrar a Comissao:

a) Os profissionais que pretendem a sua nomeagao para a dire¢do;

b) Os profissionais com parentesco até segundo grau com qualquer dos candidatos.

Art. 7° - Serao considerados aptos @ nomeagdo para as fungoes de Diretor Geral e
Diretor Adjunto os candidatos que obtiverem aprovacao em todas as etapas
previstas neste Decreto.

Paragrafo Unico - Do resultado caberd pedido justificado de reconsideragao, no
prazo de 24 (vinte e quatro horas) a propria Comissdo e, mantido o resultado, cabera
recurso ao Chefe do Poder Executivo, no prazo de 5 (cinco) dias apds a decisdo da
Comissao.

Art. 8° - Serio elegiveis para os cargos de Diretores e Diretores-Adjuntos os
candidatos que cumprirem os seguintes critérios:

| - Seja licenciado em pedagogia ou pds graduado na area da Educagédo, com diploma
devidamente registrado no érgao competente;
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II - Tenha pelo menos 05 (cinco) anos de atividades de magistério na rede de ensino
municipal de Cha Preta.

[II - Nao ter sido submetido a nenhum processo administrativo disciplinar e
apresentar as certiddes negativas criminais (estadual e federal);

[V - Possua disponibilidade para atuar em regime de dedicagao exclusiva, com o
cumprimento de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, a fim de gerenciar a
escola em todo o seu funcionamento;

V - Ser do quadro efetivo da Rede Ptiblica Municipal de Educa¢do de CHA PRETA;
VI- Ter residéncia fixa no municipio de CHA PRETA, com o minimo de 02(dois) anos;

Art. 92 - A Escola que ndo apresentar nenhum candidato, terminando o prazo das
inscrigoes, terd Diretor e Diretor-Adjunto indicado pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Em caso de exoneragio ou vacancia do cargo de Diretor antes do
perfodo para nova selecdo, poderd o Chefe do Poder Executivo indicar substituto
para o periodo remanescente.

Art. 102 - Os candidatos aprovados no processo de sele¢do serdo nomeados para o
exercicio das fungdes por ato do Prefeito Municipal.

Art. 112 - O Diretor e o Diretor adjunto assinara um termo de compromisso
responsabilizando-se a exercer, com zelo, as atribui¢des especificas da fungao e
responsabilizando-se, principalmente:

[ - pela aprendizagem dos estudantes;

[l - pelo cumprimento de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas)
horas anuais;

11 - pelo cumprimento das diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo

Paragrafo Unico - O servidor podera ser dispensado da fungio de Diretor Escolar,
por ato discriciondrio do Chefe do Executivo, quando demonstrar:

| - insuficiéncia de desempenho, constatada por meio da avaliagdo anual realizada
pela Secretaria Municipal de Educacao;

[T - infragdo aos principios da Administragao Ptiblica ou quaisquer obrigac¢des legais
decorrentes do exercicio de sua fungdo publica;

[1l - descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

Art. 12 - O Diretor Escolar, em exercicio na data da entrada em vigor do presente
Decreto, poderd permanecer na fun¢do até que o processo seletivo seja concluido.

Art. 13 - 0O candidato aprovado e nomeado assumira o cargo pelo periodo de 02
(dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério do Secretario de Educagdo uma tinica
vez, por igual periodo, mediante nova avaliacdo de desempenho satisfatoria.
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Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢oes em contrdrio.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Cha Pretg/AL, 25 de junho de 2025.

celos Holanda
Prefeito

Mauricio delV

Este Decreto foi registrado e publicado na salda da Secretaria Municipal de
Administracdo em 25 (vinte e cinco) de junho de 2025, e fixado no mural desta
Prefeitura e na Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Recursos

Humanos. ~
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arcos Antonio Pimentel de Vasconcelos
/7
Secretario Municipal de Administracao, Planejamento e Recursos Humanos



