ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA
Rua Dr. Chico Teixeira N2 115 - Centro CEP 57760-000
CNPJ 12.334.629/0001-57

DECRETO N 3004-001, DE 30 DE ABRIL DE 2025

INSTITUI DE FORMA PERMANENTE A
POLITICA DE BUSCA ATIVA ESCOLAR NO
AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHA PRETA/AL

0 Chefe do Executivo Municipal da cidade de Cha Preta, municipio de Alagoas,
MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA, no exercicio das atribuigGes legais que
Ihe confere a Lei Organica Municipal e as demais leis vigentes:

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de garantir o acesso de criangas e adolescentes
a Educagdo, e a necessidade de oferecer condigbes de permanéncia e pleno
desenvolvimento na trajetdria escolar, conforme a Lei n? 9.394/1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar a protegdo integral de criangas e
adolescentes por meio do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente (SGDCA), instituido por meioda Resolugao n? 113, de 19 de abril 2006,
do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA;

CONSIDERANDO a Lei n? 13.146/2015, Lei Brasileira de Inclusao (LBI), que, em
seus arts, 27 e 28, determina o direito & Educagdo as pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO o art. 56 do Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n?®
8.069/1990, que dispde sobre a obrigatoriedade, por parte dos dirigentes de ensino,
de comunicar ao Conselho Tutelar faltas injustificadas e evasio escolar; e a Lei n®
9.394 /1996 que, em seu art. 12, inciso VIil, determina notificar ao Conselho Tutelar
arelacdo de alunos afastados do processo de escolarizagao;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer praticas protetivas e preventivas nas
relagdes das criangas e dos adolescentes com a escola, e a necessidade de criar
pilares e suportes ao desenvolvimento e a consolidagdo das politicas piblicas de
protec¢do aos educandos em nivel municipal;

CONSIDERANDO o cumprimento das estratégias (1.15, 2.5, 3.9 e 4.4) previstas nas
metas do Plano Nacional de Educagdo - PNE 1, 2, 3, 4, Para universalizagdo da
educacdo de 4 a 17 anos: Meta 2 PME- Universalizar o ensino fundamental de
9(nove) anos para toda a populagdo de 6(seis) e 14 (quatorze) anos de idade e
garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa
etapanaidade recomendada, até o illtimo ano de vigéncia deste plano; Estratégia 2.4-
Promover a Busca Ativa de criangas e adolescentes fora da escola, o

W



ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA
Rua Dr. Chico Teixeira N2 115 - Centro CEP 57760-000
CNPJ 12.334.629/0001-57

acompanhamento e monitoramento de acesso e permanéncia na escola, em parceria
com a drea da satide e assisténcia social;

CONSIDERANDO, por fim, as estratégias previstas no Plano Municipal de Educagdo,
assegurando que o Municipio deve promover a Busca Ativa de Criangas e
Adolescentes em parceria com Orgdos Publicos de Assisténcia Social, Satide e
Protegao a Infancia;

DECRETA:

Art. 12 - Fica instituido de forma permanente A Politica de Busca Ativa Escolar no
Ambito da Prefeitura do Municipio de Cha Preta, ratificando o seu compromisso
com o acesso, a permanéncia e a aprendizagem de criangas e adolescentes
estudantes da Rede Municipal de Educagdo, zelando pela promogao e protecao de
seus direitos, com intuito de atender as estratégias 84, 8.5 e 9.4 do Plano
Municipal de Educagdo, constante da Lei Municipal n® 533 de 20 de Julho de 2015.

Art. 22 - Integram a Politica de Busca Ativa Escolar:

| - a Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;

Il - a Secretaria Municipal de Satade - SMS;

11l - a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS;

IV - a Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

V - a Secretaria Municipal de Esporte - SME;

VI - 0 Conselho municipal dos direitos da Crianga e do adolescente - CMDCA.

§12- Os integrantes elencados neste artigo irdo compor o Comité Gestor de Politica
de Busca Ativa Escolar, formado por pelo menos dois representantes de cada ente,
sendoum titular e um suplente, e que serd responsavel por elaborar conjuntamente
o planejamento anual das agoes.

§22 - Os envolvidos na Politica contribuirdo com a identificagao de criangas e
adolescentes que estejam fora da escola, durante as atividades desenvolvidas
junto as comunidades, familias ou diretamente com esse ptiblico.

§32 - Os envolvidos também contribuirdo no encaminhamento dos casos de
infrequéncia dos estudantes matriculados na Rede Municipal de Educagio do
Municipio de  , identificados por meio de mecanismo estabelecido em conjunto
com a coordenagdo da Politica, e considerando suas competéncias especificas,
visando a permanéncia de criangas e adolescentes na escola.
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Art. 32 - A Politica de Busca Ativa Escolar configura-se como uma proposta
intersetorial e interdisciplinar da Prefeitura do Municipio de Cha Preta para lidar
com as complexidades concernentes ao processo de escolarizagdo, destacando-se
como processo politico pedagdgico de micro e macrogestdo estratégica.

Art. 42 - A articulagio intrassetorial e intersetorial se constitui como uma da
premissas da Politica de Busca Ativa Escolar, considerando a infrequéncia, o
abandono e a evasio escolar como fendmenos sociais e educacionais que demandam
acdes estratégicas de diferentes setores da administragao publica, na perspectiva da
protegdo integral de criangas e adolescentes matriculados na Rede Municipal de
Educagdo de Cha Preta.

§ 1° - Na Secretaria Municipal de Educagdo, cabera ao dirigente municipal a
articulacgio intersetorial com os integrantes elencados no art. 29, instituindo ao
nivel da macrogestio estratégica as diretrizes, agdes e propostas, em conformidade
com as demais politicas publicas envolvidas na Politica.

§ 2¢ - Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio do dirigente
municipal, designar a coordenagio da Politica de Busca Ativa Escolar, visando a
articulagdo intersetorial, no territério, com os equipamentos publicos, projetos e
politicas, bem como dentro do organograma da secretaria em questao.

Art. 52 - A Politica de Busca Ativa Escolar é constituido por agdes estratégicas ja
em curso na SEMED, e sua instituigdo visa consolidar e ampliar o alcance detais
acoOes, organizadas em quatro eixos estruturantes:

I - Diagnéstico e planejamento intersetorial;

[l - Formagio continuada dos profissionais envolvidos na Politica;
III - Monitoramento e analise de dados;

IV - Mobilizagao social.

Art. 62 - O eixo Diagnéstico e planejamento intersetorial envolve articulagdo com
os integrantes elencados no art. 22, em niveis local, regional e central, que
realizardo anualmente diagnostico da infrequéncia, do abandono e da evasao
escolar, dos determinantes de saude, das barreiras enfrentadas e das
vulnerabilidades sociais que atravessam o processo de escolarizacdo das criangas
e adolescentes, com e sem deficiéncia, no Municipio de Cha Preta.

§12 - A Secretaria Municipal de Educagio, por meio da coordenagéo da Politica de
Busca Ativa Escolar, cabera fomentar a elaboragdo anual do seu Plano de Agdo,
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para o enfrentamento da infrequéncia, do abandono e da evasao escolar,
articulando politicas ptblicas que envolvam diferentes setores dos integrantes
elencados no art. 29, além das diferentes instincias do poder pulblico e da
sociedade civil que integram o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente.

§22 - A elaboragio do Plano de Agdo referido no paragrafo anterior considerard o
seu contexto social e territorial, em consondncia com as diretrizes e politicas
piblicas emanadas dos integrantes elencados no art. 22 do presente Decreto.

§3° - AsUnidades Escolares caber4 a elaboragao do Plano de Permanéncia para o
enfrentamento da infrequéncia, do abandono e da evasdo escolar, em consonancia
com as diretrizes da Politica de Busca Ativa Escolar, devendo prever a articulagio
intra e intersetorial, no Nivel Local.

Art. 7° - O eixo formagdo continuada dos profissionais envolvidos na Politica
de Busca Ativa Escolar tem os seguintes objetivos:

I - conhecer as condigbes de participagio da populagdo no processo de
escolarizacio, levando em consideragio as especificidades dos diversos contextos
geograficos, historicos e politicos;

Il - ampliar o olhar critico e propositivo das politicas intersetoriais, de modo que
contribuam para alcangar resultados em situagbes complexas, por meio da
articulagio de experiéncias e saberes interdisciplinares sobre as questdes
educacionais;

[l - promover a reflexdo sobre os novos contornos e delineamentos das questoes
educacionais, sociais e de salde, que se materializam na questio da
frequéncia/infrequéncia escolar.

Art. 82 - O eixo monitoramento e analise de dados visara o aprofundamento dos
conhecimentos acerca das realidades micro e macroterritoriais que concorrem para
os processos de infrequéncia, buscando subsidiar as andlises quantitativas e
qualitativas, corroborando com o planejamento estratégico e agdes dos integrantes
elencados no art. 22,

Art. 92 - A Politica de Busca Ativa Escolar, por meio da Coordenagdo, buscara, de
forma sistematica, monitorar indices de infrequéncia, abandono, evasido e
permanéncia escolar concernentes a Rede Municipal de Educagéo do Municipio de
Cha Preta.
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Art. 10 - A Politica de Busca Ativa Escolar sera avaliado conjunta e continuamente
pelas Secretarias e ente envolvidos, através:

| - do monitoramento e da andlise de dados de frequéncia extraidos da
plataforma oferecida pelo UNICEF;

Il - dos dados produzidos pela Politica, a partir da implementagdo de fluxos e
instrumentos proprios;

[11 - das comunicagdes ao Conselho Tutelar dos casos de infrequéncia, abandono e
evasdo escolar efetuadas pelas Unidades Escolares da Rede Municipal de Educagao,
bem como por meio do monitoramento e da analise dos dados disponibilizados
pelos integrantes elencados no art. 29,

Art. 11 - O eixo mobilizagdo social define-se como estratégias de promogdo de
mudangas que contribuam para o desenvolvimento da coletividade, com vistas a
garantia de direitos, do acesso as politicas publicas e da efetivagdo de direitos
universais expressos na Constituigdo Federal.

§1° - O eixo mobilizagdo social desenvolve-se no campo da comunicagdo social,
utilizando multiplas linguagens, midias e recursos tecnologicos, bem como
diferentes agdes mobilizadoras capazes de construir escuta atenta, debates e
reflexdes sobre as questdes educacionais.

§2° - 0 desdobramento desses processos é concretizado na organizagdo e na
participagio popular de maneira que produzam efeitos na protegao social, na
inclusio e no enfrentamento das questdes educacionais que afetam os estudantes
da rede Municipal de Educagdo do Municipio de Cha Preta.

§3° - A mobilizagio social articula esforgos institucionais intra e intersetoriais e a
potencializagdo dos recursos comunitarios numa atuagdo em rede colaborativa,
envolvendo diferentes fazeres dos 6rgdos envolvidos e atores sociais que possuam
o potencial de contribuir para a redugdo dos indices de vulnerabilidade que
concorrem para os processos de infrequéncia, abandono e evasao escolar.

Art. 12 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Cha Preta/AL, 30 de abril de 2025.

Mauricio de, celos Holanda
refeito
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Este Decreto foi registrado e publicado na salda da Secretaria Municipal de
Administragdo em 30 (trinta) de abril de 2025, e fixado no mural desta Prefeitura e
na Secretaria Municipal de Administragio, Planejamento e Recursos Humanos.
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Marcos Antonio Pimentel de Vasconcelos
SecretarioMunicipal de Administragdo, Planejamento e Recursos Humanos



