ESTADO DE ALAGOAS

CAMARA MUNICIPAL DE CANAPI
CNPJ 03.114.609/001-80

Oficio n° 20/2019 - SMCMC.
Canapi-AL, 21 de maio de 2019.

Ao Exm® Sr. Prefeito do Municipio de Canapi
Sr. Vinicius José Mariano de Lima

Assunto: Lei aprovada pelo Plenario, para Sangao Municipal.

Senhor Prefeito,

Através do presente, venho, mui respeitosamente, com fulcro no Art. 35, da Lei Organica
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ou para, querendo, proceder os Vetos que julgar necessarios, sempre informando, imediatamente, a esta
Edilidade sobre a decisdo tomada sobre a referida matéria.

%Vumquahcm A /s

Aluisio ‘Antonio da Silva
Presidente 2019-2020
Camara de Vereadores de Canapi
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LEI N° 197, DE 21 DE MAIO DE 2019.

CANIARA DO VERZADOR DE CANAP) Dispoe sobre a implanta¢do do

Eé?}éoly,seggo incentivo do Programa Municipal de

en L3 -3 20__12 Melhoria do Acesso e da Qualidade na

: Atencdo Primdria e da  outras
PRESIUENTE

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANAPL, ESTADO DE ALAGUAS, taz saber

que a Camara de Vereadores aprovou € €u sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Saude o Incentivo Municipal
do Programa de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade na Atengdo Primaria, com o
objetivo de induzir a ampliagdo do acesso € a melhoria na qualidade da Atengao
Primaria, garantindo um padrio de qualidade municipal, e passivel de acompanhamento
publico, de modo a permitir maior transparéncia das agdes governamentais direcionadas

a Atencdo Primaria em Saude.

Art. 2° — O Programa Municipal de Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atencao

Primaria devera atender as seguintes diretrizes:

| — Estimular a efetiva mudanga do modelo de atengdo, o desenvolvimento dos
trabalhadores e a orientagdo dos servigos, em fungdo das necessidades e da satisfagdo

dos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS.

1T — Possuir pardmetros e indicadores definidos pela Gestd

o Municipal, considerando ag

diferentes realidades de saude.

Il - Ser transparente em todas as suas ctapas, permitindo o permanente

acompanhamento de suas agdes ¢ resultados pela sociedade.
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Art. 3° — O financiamento para o Incentivo Municipal do Programa de Melhoria do
Acesso e da Qualidade na Atengdo Primaria ocorrera por conta do Bloco de Atengdo
Basica, Piso Variavel, transferido pelo Ministério da Saide na modalidade Fundo a

Fundo através do Fundo Nacional de Saude.

Paragrafo Unico — O municipio utilizard os recursos financeiros do Programa de
Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atengdo Primaria — PMAQ, repassado pelo
Ministério da Saude, na proporgdo de 60% (sessenta por cento) para pagamento de
incentivo aos servidores e 40% (quarenta por cento) para investimento em custeio €
equipamentos das Unidades Basicas de Saude.

Ait. 4° - Fica iustituido o lncentivo Muaicipal do Programa de Melhotia do Acesso € da
Qualidade na Atengdo Primaria -IMPMAQAP , as seguintes categorias profissionais da

Estratégia Saude da Familia e Nucleo de Apoio a Satde da Familia — NASF.

I — Para os profissionais da Estratégia Saude da Familia — ESF, sera concedido os

seguintes percentuais, de acordo com o nivel de escolaridade:

1. Superior (Médico PSF, Enfermeiro PSF, Odontologo PSF) — 35% (trinta e cinco
por cento);
2. Médio (Técnico de Saude Bucal, Auxiliar de Saude Bucal e Técnico de

Enfermagem — ESF) — 20% (vinte por cento);

Elementar (Agente Comunitario de Satde — ESF) — 45% (quarenta por cento).

9%

Il - Para os profissionais do Nucleo de Apoio a Saide da Familia -~ NASF, sera
concedido o percentual de 60% (sessenta por cento) do montante destinado para esse

programa conforme metas estipuladas pela Secretaria Municipal de Saude.

§1Y = O Incentivo Municipal do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade na

Atencdo Primaria - IMPMAQAP , sera pago trimestralmente ou quadrimestralmente a
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critério da Gestdo, na folha subsequente ao periodo analisado mediante repasse do
Ministério da Satde e apos avaliagdo e comprovagdo pela equipe em relatorios que

demonstrem as metas atingidas.

¥ o
de Saude da Familia e Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF, que aderiram ao

PMAQ, que estiverem em pleno exercicio de suas fungdes, e que atingirem as metas

estipuladas pela Secretaria Municipal de Saude:

§3° — Nio sera pago o PMAQ aos servidores que:
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[1 — Apresentarem atestado médico acima de 15 (quinze) dias.

§4° — O incentivo financeiro estabelecido no presente artigo sera concedido mediante
cumprimento de metas e obtengdo de resultados preestabelecidos e ndo sera incorporado

a0s vencimentos do servidor.

§5° — Em havendo alteragdo na estrutura da Estratégia Saade da Familia e Nucleo de
Apoio a Saude da Familia — NASF, no que diz respeito aos cargos, podera ser

acrescentado ou suprido.

§6° — Para realizagdo do pagamento do incentivo sera obrigatorio o calculo das metas
pactuadas em planilha ou relatorio apresentadas e deverdo ser protocoladas para enviar

a0 Recursos Humanos.

Art. 5° — Para o recebimento dos valores definidos no Art. 4° desta Lei, serdo
observados os indicadores gerais. metas estabelecidas e avaliacdo de resultados que

serdo regulamentados pela Secretaria Municipal de Saide em um prazo maximo de 30
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(trinta) dias, contados a partir da publicagdo da presente Lei, quando a Secretaria
Municipal de Saude criara instrumentos de monitoramento ¢ avalia¢do de resultados das
equipes/profissionais que atuam na Estratégia Saude da Familia e Nucleo de Apoio a

Saude da Familia - NASF.

Paragrafo Unico — Na avaliagdo de desempenho serdo considerados os seguintes

resultados:

I. Insatisfatorio — quando o resultado alcangado pela e/ ou pelo profissional da

soma geral dos indicadores for igual ou inferior a 30% (trinta por cento);

&

Regular — quando o resultado alcangado pela equipe e/ou pelo profissional da
soma geral dos indicadores for superior a 30% (trinta por cento) ¢ igual ou

inferior a 50% (cinquenta por cento);

Bom — o resultado alcangado pela e/ ou pelo profissional da soma geral dos

(8]

indicadores for superior a 50% (cinquenta por cento) e igual ou inferior a 85%

(oitenta e cinco por cento);

4. Otimo — o resultado alcancado pela e/ ou pelo profissional da soma geral dos

indicadores for superior a 85% (oitenta e cinco por cento);

Art. 6° — A partir da avaliagdo dos critérios estabelecidos no paragrafo inico do Art. 5°
desta Lei, serdo aplicados os seguintes percentuais para fins de pagamento do incentivo
estabelecido no Art. 4°, para cada equipe/profissional da Estratégia Saude da Familia e

Nucleo de Apoio a Satude da Familia - NASF:

[ - Desempenho Insatisfatorio — percentual de 0% (zero por cento);
Il — Desempenho Regular — percentual de 20% (vinte por cento);
[11 - Desempenho Bom — percentual de 60% (sessenta por cento);

IV — Desempenho Otimo — percentual de 100% (cem por cento);
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V — Calculos:

Exemplo:

Valavr Tratnl vafa 4o nn ranaaaa da fvmhbhna Aa YONT1A DC 17 NNND NN (AN0/. —DC = 00 HiD
IR L UL IviIvAVLIG Y nwl_/u.).)v M JUAAJIU UV Vv AN L VUV vy ACAVINE " ANy ‘Vu,\lu

(sete mil e duzentos reais).
Nivel superior — 35% — R$ 2.520,00 (dois mil quinhentos e vinte reais);
Nivel médio — 20% — RS 1.440,00 (um mil quatrocentos e quarenta reais),

ACS - 45% — R$ 3.240,00 (trés mil e duzentos e quarenta reais).

Nl i A 2 et N7
LACHHICH O — VU

Meédico -05— )l$ 2.520,00/ 12 =193,84
Dentista -02

Tec. Enfermagem — 09
1.440,00/ 11 = 130,90
THD - 02 — R$1 .440,00/

ACS — 46 — R$ 3.240,00 / 46 = 70,43

Demonstracdo de calculos nos valores anuais:
Valor Total do PMAQ — 12.000 (doze mil reais).
60% Para Servidores — 7.200 (sete mil e duzentos reais).

40% Para Custeio — 4.800 (quatro mil e oitocentos reais).

Otimo — 100% - 85%
Bom — 84% - 50%
Regular — 49% - 30%
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Paragrafo Unico — Apods auditoria da equipe do Ministério da Saude o valor total do
repasse ao Programa de Melhoria ao Acesso € Qualidade na Atengdo Basica (PMAQ)
pode alterar conforme avaliagdo. O valor sera repassado proporcionalmente de acordo

com o repasse do Fundo Nacional de Saude aos servidores, mantendo-se os calculos.

Art. 7° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros

retroativos a 01 de julho de 2017.

Art. 8° — Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente as leis/ portarias

/ . de de de

Gabinete unicipio de Canapi - AL, 21 de maio de 2019.

(UL

Vinicius José Mariano de Lima
Prefeito Municipal de Canapi

Publicada em atrio municipal em 21 de maio de 2019.



