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LEIN? 759, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispoe sobre autorizacdo ao Poder Executivo do
Municipio de Cha Preta/AL para realizar
remanejamento, transposicdo e transferéncia de
dotacdes or¢camentadrias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cha Preta, estado de Alagoas, MAURICIO DE
VASCONCELOS HOLANDA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica
Municipal e as demais leis vigentes, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e EU sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal, a pedido do Poder Legislativo, autorizado a
realizar, por meio de decreto, durante o exercicio financeiro de 2025, remanejamento,

~transposicao e transferéncia de dotagdes para o Poder Legislativo, até o limite de 10%
(dez por cento) do total geral do orcamento do Poder Legislativo, na forma do art. 167,
inciso VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que terdo origem no Or¢amento
do Poder Executivo.

Art. 22 - Os créditos orcamentarios abertos com base nesta Lei deverdo manter a devida
compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO, a
Lei Orgamentaria Anual - LOA, e demais normas pertinentes 2 execucao orgamentdaria e
financeira, e ndo se confundem com as suplementagdes orcamentérias.

Art. 3¢ - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo tendo efeitos retroativos a 1° de
novembro de 2025, revogadas as disposi¢des em contrario.

-,Gabin,ete/do‘l?refeito do Municipio de Ché Preta/AL, 30 de dezembro de 2025.

j

Mauricio de Vag¢on
Prefeito

elos Holanda

. Esta lei foi registrada e publicada na sala da Secretaria Municipal de Administracio
em-30 (trinta) de dezembro de 2025, e fixada no mural desta Prefeitura e na Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Recursos Humanos.
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