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LEIN°1.913, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE  EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO
ART. 37, IX DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, ESTADO DE ALAGOAS, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os 6rgéos e
entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do municipio de Rio Largo poderdo
efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condigfes e prazos previstos nesta
Lei.

Paragrafo Unico. Os dispositivos da presente lei, que autorizam a excepcional contratacdo
temporaria, buscam atender as necessidades e peculiaridades geoeconémicas, sociais, bem
como promover a implementacdo e manutencao de politicas publicas, nas quais 0 Municipio
de Rio Largo seja titular ou decorrente de interveniéncia por delegacdo compulséria ou
voluntéria dos Estados e da Unido, e serdo regidas pelos seguintes requisitos gerais:

a) previsao legal;

b) prazo predeterminado;

c) necessidade temporaria;

d) interesse publico excepcional;

e) indispensabilidade da contratacéo.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

I - 0 atendimento de situacdes de emergéncia e de calamidade publica, de forma a conjurar ou

limitar os efeitos de fatores anormais ou adversos, tais como, entre outros, 0os de natureza
climatica, atmosférica, geoldgica, sanitaria e psicossocial;
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Il — assisténcia a emergéncias em salde publica, inclusive admissdo de pessoal para suprir
demandas nas areas de urgéncia e emergéncia que comprometam a manutencao dos servicos;

1l — combate a emergéncias ambientais, na hipotese de declaracdo da existéncia de
emergéncia ambiental em regido especifica;

IV — admisséo de pessoal de apoio e professor substituto e visitante, estes, nacionais ou
estrangeiros, inclusive para suprir demandas decorrentes de caréncia de pessoal;

V — admissdo de pesquisador, nacional ou estrangeiro, para projeto de pesquisa com prazo
determinado, em instituicdo destinada a pesquisa;

VI — atividades:
a) de identificacdo e demarcacao territorial,

b) de elaboracéo e desenvolvimento de projetos basico e executivo necessarios a contratacdo e
execucdo de obras publicas, quando ndo houver servidores ou empregados publicos efetivos
vinculados aos 6rgaos da Administracdo Publica suficientes e/ou capacitados para atender a
esses fins;

c) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa agropecuéria, para atendimento de situacdes
emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente
risco a satde animal, vegetal ou humana;

d) técnicas especializadas, no ambito de projetos de coopera¢do com prazo determinado,
implementados mediante acordos internacionais, inclusive de fomento, desde que haja, em
seu desempenho, subordinacdo do contratado ao érgdo ou entidade publica contratante;

e) técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperagdo com prazo determinado,
implementados mediante convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres com
outros 6rgaos e entidades da Administracdo Publica, de qualquer nivel de governo, desde que
haja, em seu desempenho, subordinacdo do contratado ao 6rgdo ou entidade publica
contratante;

f) técnicas especializadas necessarias a implantagdo e gestdo inicial do planejamento
estratégico do municipio, seus projetos estruturantes e projetos setoriais prioritarios, ou
aqueles estabelecidos na Lei do Plano Plurianual vigente;

g) para suprir demanda de pessoal para implementacdo e manutencdo de politicas publicas,
nas quais o Municipio de Rio Largo seja titular ou decorrente de interveniéncia por delegacao
compulsoria ou voluntaria dos Estados e da Unido;
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VIl - admissdo de pessoal para suprir caréncia e/ou vacancia enquanto aberto procedimento
administrativo para realizacdo de concurso publico;

VIl — admissdo de pessoal pelo tempo estritamente necessario ao atendimento da demanda
gerada pelo afastamento do servidor efetivo do servico publico ou ainda para suprir a
insuficiéncia de profissionais em situacfes excepcionais e/ou imprevisiveis, devidamente
justificadas;

IX — contratacdo de mao de obra operacional para execucdo direta de obras e servigos de
engenharia;

X — recrutamento de profissionais para as acGes de mutirdo de limpeza publica;

Xl — admissdo para setores essenciais da Administracdo Pablica, em caso de necessidade
devidamente justificada, apta a afetar a continuidade do servigo publico.

§ 1° A contratacdo de que trata o inciso IV do caput deste artigo podera ocorrer para suprir a
falta de servidor efetivo em razéo de:

| — vacancia do cargo;
Il — afastamento ou licenca, na forma do regulamento;

8§ 2° As contratacOes a que se referem o caput deste artigo serdo feitas exclusivamente para 0s
respectivos fins mencionados, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer outra
area e/ou finalidade da Administracdo Publica.

83° As hipdteses mencionadas nas alineas IX e X deverdo ser preenchidas exclusivamente por
cidaddos com domicilio no Municipio de Rio Largo, com o objetivo de fomentar a economia
local.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito mediante
processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacdo, por meio de publicacdo no Diéario
Oficial dos Municipios Alagoanos, bem como no Portal de Transparéncia do municipio de
Rio Largo.

Paragrafo Unico. A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade
publica e de emergéncia prescindira de processo seletivo.

Art. 4° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observado o prazo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogadas até o limite de 36 (trinta e seis) meses, justificadamente, nos
termos desta Lei.
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Paragrafo Unico. A vigéncia dos contratos celebrados com fundamento na alinea 1X do art.
2° desta Lei serdo excetuadas do prazo referido no caput deste dispositivo, limitando-se ao
periodo correspondente ao cronograma de execucdo das obras, sendo passivel de tantos
aditivos quantos necessarios para a conclusdo das mesmas, desde que devidamente
justificado.

Art. 5° As contratagfes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo orcamentéria
especifica e mediante prévia autorizacdo do Chefe do Poder Executivo e do Secretario
Municipal sob cuja supervisdo se encontrar o 6rgao ou entidade contratante.

81° Os processos administrativos de contratacdo por excepcional interesse publico, nos termos
desta Lei, serdo iniciados por solicitacdo da autoridade competente, devidamente justificada,
direcionada ao Chefe do Poder Executivo, a quem competira deliberar sobre a contratacéo.

§2° Devidamente instruidas com a justificativa legal e a dotacdo orcamentaria prévia, o Chefe
do Executivo podera encaminhar a procuradoria e a controladoria, para parecer.

83° As secretarias municipais encaminhardo a Secretaria Municipal de Administracdo, para
controle do disposto nesta Lei, sintese dos contratos efetivados.

Art. 6° E proibida a contrataco, nos termos desta Lei, de servidores da Administracio Direta
ou Indireta do Municipio.

§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal comprovagdo da
compatibilidade de horarios, a contratacdo de professor substituto nas instituicbes municipais
de ensino, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério do quadro de servidores do Municipio de Rio Largo.

Art. 7° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada em importancia
ndo superior ao valor da remuneracdo constante dos planos de retribui¢cdo ou nos quadros de
cargos e salarios do servico publico para servidores que desempenhem funcdo semelhante, ou,
ndo existindo a semelhanca, as condi¢cdes do mercado de trabalho.

8 1° Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos
servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

82° Nao se aplicam aos casos do caput, desde que devidamente comprovada:

a) Quando a contratacdo restar impossibilitada de ser realizada nos valores pagos a titulo de
remuneracao aos agentes publicos em fungdes semelhantes;

b) Em caso de calamidade publica ou emergéncia;
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Art. 8° O pessoal contratado nos termos desta Lei fica vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal e a Lei Federal n® 8.213, de
24 de julho de 1991.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo poderé:

| — receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca;

Il — ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 12 (doze)
meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipéteses dos incisos | e 111 do art.
2° desta Lei, mediante prévia autorizacdo, conforme determina o art. 5° desta Lei.

Art. 10. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei seréo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, sendo assegurada a
ampla defesa e o contraditorio no decurso do procedimento ao sindicado.

Art. 11. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;
I — por iniciativa do contratado;
Il — pelo contratante, em virtude da conveniéncia e oportunidade do ente.

Paragrafo Unico. A extin¢do do contrato, no caso do inciso Il deste artigo, sera comunicada
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 12. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei sera
contado para todos os efeitos.

Art. 13. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario, em especial a Leis Municipais n°
1392/2005 e 1.834/2019.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura.

Rio Largo/AL, 24 de agosto de 2021.
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GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal




