Rio Largo

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
Av. Presidente Fernando Afonso Collor de Mello, S/n°, Conj. Bandeirantes
Bairro Prefeito Anténio Lins de Souza - Rio Largo/AL — CEP 57.100.000
Fone: (82) 3261-5430 - CNPJ: 12.200.168/0001-20

LEI N° 1.940, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE
COMBATE A POBREZA MENSTRUAL NO
MUNICIPIO DE RIO LARGO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO LARGO, ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Cimara de Vereadores aprovou e eu promulgo e sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a criacdo da Politica Municipal de Combate a Pobreza Menstrual no
Municipio de Rio Largo, com foco principal nas escolas ptuiblicas, unidades de satde, e nas unidades de
abrigo e acolhimento.

Paragrafo dnico. O disposto nesta lei consiste na criagdo de agOes de conscientizagio e combate 2
pobreza menstrual com enfoque nas estudantes ¢ mulheres em vuinerabilidade social, visando a
prevencdo da evasdo escolar, acesso & informagdo e a prevengdo de riscos de doencas.

Art. 2° A presente lei tem como objetivo garantir cuidados basicos durante o ciclo menstrual das pessoas
que menstruam em situagdo de vulnerabilidade social, para que elas tenham acesso gratuito a
absorventes higiénicos em:

I - Unidades Basicas de Sadde e unidades de abrigo e acolhimento de gestdo municipal, para pessoas
que menstruam em situacdo de vulnerabilidade econémica e social, em situagdo de rua, e em situacio
familiar de extrema pobreza;

II - Escolas do Ensino Fundamental da Rede Piblica do municipio de Rio Largo;

III - Escolas de Ensino Médio da Rede Piiblica do municipio de Rio Largo;

IV —Nas cestas basicas fornccidas pelo municipic de Rio Largo & fan:iiia que possua mulher cor
menstrual ativo.

Art. 3° A politica piblica instituida por esta lei tem como objetivo a plena conscientizacio acerc
menstruagdo, assim como o acesso aos absorventes higiénicos, como fator de reducdo da desigualda
social, e visa, em especial:
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[ —a aceitacéo do ciclo menstrual como um processo natural do corpo;
II — a ateng@o integral 4 saude da mulher e aos cuidados basicos decorrentes da menstruagio;

Il — ao direito a universalizagdo do acesso, a todas as mulheres que menstruam, a absorventes
higiénicos, durante o ciclo menstrual

Art. 4° O Poder Executivo garantird o acesso, as mulheres que menstruam, em situacfio de
vulnerabilidade, a4 absorventes, desenvolvendo agdes nas escolas plblicas, nas unidades basicas de
satide, nas unidades de protegdo social basica e especial da politica de assisténcia social como CRAS,
CREAS e acolhimento institucional.

Paragrafo tinico. Ficam autorizadas a¢des de acesso como:

I — Disponibilizagio e distribuigdo gratuita de absorventes, pelo Poder Piblico, por meio de aquisigio
por compra, doagéo ou outras formas, mediante parcerias com a iniciativa privada ou organiza¢des nio
governamentais:

a) as alunas das escolas, a partir do ensino fundamental da Rede Piblica de Rio Largo, a fim de
evitar e combater a evasdo escolar em decorréncia dessa questio;

b) asadolescentes e mulheres que menstruam acolhidas nas unidades basicas de satide, em situagéo
de vulnerabilidade;

c) as adolescentes e mulheres que menstruam em situagio de rua;

d) as adolescentes e mulheres que menstruam em situagdo familiar de extrema pobreza;

e) as adolescentes e mulheres que menstruam acolhidas em unidades de abrigo ou acolhimento

municipal;

II- Desenvolvimento de programas, agdes e articulagfio entre 6rgdos piblicos, sociedade civil e a
iniciativa privada, que visem ao desenvolvimento do pensamento livre de preconceito, em torno da
menstruacdo;

III- Incentivo a palestras e cursos em todas as escolas, a partir do ensino fundamental II, nos qud
abordem a menstruagdo como um processo natural do corpo, com vistas a evitar e combater a evasao
escolar em decorréncia dessa questio;

IV— Elaboragéo de cartilhas e folhetos explicativos que abordem o tema, voltado a todos os piiblicos,
sexos e idades, objetivando desmistificar a questfio e combater o preconceito;

V—Realizagdo de pesquisas para aferigdo dos lares, nos quais as pessoas que menstruam néo tém acess
a absorventes higiénicos, visando direcionar ¢ aperfeigoar acdes governamentais;
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VI — Incentivo e fomento a criagdo de cooperativas, microempreendedores individuais ¢ pequenas
empresas que fabriquem absorventes higiénicos de baixo custo.

Art. 5° Constitui estratégia para promogdo da sande e atencgdo 2 higiene, com os seguintes objetivos:

I- Combater a precariedade menstrual, identificada como a falta de acesso ou a falta de recursos que
possibilitem a aquisi¢do de produtos de higiene e outros recursos necessarios ao periodo da menstruagao;

II- Reduzir faltas em dias letivos de educandas em perfodo menstrual e, por decorréncia, evitar
prejuizos a aprendizagem e ao rendimento escolar;

I1I- Reduzir faltas no trabalho em periodo menstrual e, por decorréncia, evitar prejuizos salariais.

Art. 6° Para efeito da plena eficicia da politica publica instituida por esta lei e outras acdes decorrentes
da sua aplicabilidade, fica estabelecido o absorvente higiénico como um “produto higiénico basico”, e
classificado como “bem essencial®.

Paragrafo dnico. Os absorventes higiénicos passam a ser considerados componentes obrigatérios das
cestas basicas entregues pelo Municipio de Rio Large, em havendo pessoa que menstrua na casa do(a)
beneficiario(a).

Art. 7° As despesas decorrentesdaaplicaciodestz
proprias consignadds no orgamento vigente, podendo sersuplementadas, se necessario.

Art. 8° Eéta Lei entrard em vigor na data dg \sua publicags ando-$e as disposi¢des em contrario,
tendo sya vigéncia limitada a 1° de novembyo de 2022.

Gabinete do Prefeito
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Art. 27. A Guarda Municipal terd cédigo de conduta proprio,
conforme dispuser norma regulamentadora e ndo pode ficar sujeita a
regulamentos disciplinares de natureza militar.

Art. 28. As normas gerais de funcionalidade, competéncia e disciplina
serdo regidas em estatuto préprio, cuja institui¢do se dard mediante
lei.

Art. 29. Quanto ao desempenho das atividades da Guarda municipal,
em nenhuma hipdtese ela poderd ser empregada em servigos de
natureza pessoal ou particular.

Art. 30. Depois de constituida a Guarda Municipal, o Municipio
podera solicitar a Aggncia Nacional de Telecomunicacdes (ANATEL)
linha telefonica de nimero 153 e faixa exclusiva de frequéncia de
radio.

Art. 31. Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir os créditos
especiais necessérios ao funcionamento da guarda municipal,
mediante remanejamento de dotagdes alocadas na atual lei
orgamentaria.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigbes em contrario.

Rio Largo/Alagoas, 24 de fevereiro de 2022.

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO 1
Nomenclatura Quantidade Vencimentos
Comandante da Guarda Municipal =
(CGM) 01 RS 5.000,00
Subcomandante da Guarda|
Maunicipal 01 R$ 3.000,00
Chefe de Grupamento 02 R$ 2.500,00
Ouvidor da Guarda Municipal o1 R$ 2.000,00
Corregedor da Guarda Municipal | 01 RS$ 2.000,00
ANEXO II
Nomenclatura Quantidade Vencimentos
Guarda Municipal (GM) 150 RS 1.887,00
GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.939, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL
MANOEL GONCALVES DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, Gilberto
Gongalves da Silva, no uso de suas atribuigdes constantes da Lei
Orgéanica deste Municipio, FAZ SABER que a Céamara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada uma Unidade de Ensino denominada Escola
Municipal de Ensino Fundamental Manoel Gongalves da Silva,
situada no Conjunto Anténio Lins de Souza, Rio Largo, Estado de
Alagoas.

Art. 2° A Unidade de Ensino se destina a oferecer o ensino de
Educagdo Basica, na ctapa do Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano,
visando o atendimento da comunidade do Conjunto Anténio Lins de
Souza e circunvizinhangas.

wiww.diariomunicipal.com.br/ama

Art. 3° Fica a Secretaria Municipal de Educagio de Rio Largo
responsavel pela preparagao da documentagdo da referida Unidade de
Ensino.

Art. 4° As despesas com o funcionamento & manutencio ora criada,
correrfio as contas de dotagdes oramentarias proprias do fluente
exercicio.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, estando
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Largo/AL, 24 de fevereiro de
2022,

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Albert Ludovico de Almeida Lima
Codigo Identificador:BC358FAS

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
LEI N° 1.940, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

LEI N° 1.940, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE
COMBATE A POBREZA MENSTRUAL NO
MUNICIPIO DE RIO LARGO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO LARGO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara de Vereadores aprovou € €u promulgo € sanciono 2 seguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a criagao da Politica Municipal de
Combate 2 Pobreza Menstrual no Municipio de Rio Largo, com foco
principal nas escolas publicas, unidades de safide, e nas unidades de
abrigo e acolhimento.

Paragrafo tnico. O disposto nesta lei consiste na criagdo de agdes de
conscientizacdo e combate @ pobreza menstrual com enfoque nas
estudantes e mulheres em vulnerabilidade social, visando & preven¢ao
da evasio escolar, acesso & informagdo e 2 prevengiio de riscos de
doengas.

Art. 2° A presente lei tem como objetivo garantir cuidades basicos
durante o ciclo menstrual das pessoas que menstruam €m situacdo de
vulnerabilidade social, para que clas tenham acesso gratuito a
absorventes higiénicos em:

I - Unidades Bésicas de Satde e unidades de abrigo e acolhimento de
gestio municipal, para pessoas que menstruam em situagdo de
vulnerabilidade econfmica e social, em situagdo de rua, e em situacdo
familiar de extrema pobreza;

1I - Escolas do Ensino Fundamental da Rede Publica do municipio de
Rio Largo;

TII - Escolas de Ensino Médio da Rede Piiblica do municipio de Rio
Largo;

IV — Nas cestas basicas fornecidas pelo municipio de Rio Largo &
familia que possua mulher com clico menstrual ativo.

Art. 3°A politica plblica instituida por esta lei tem como objetivo a
plena conscientizagdo acerca da menstruagdo, assim como O acessa
a0s absorventes higiénicos, como fator de reduciio da desigualdade
social, e visa, em especial:

I — a aceitacdio do ciclo menstrual como um processo natural do corpo;

Il — a atencdo integral & saide da mulher e aos cuidados basico!
decorrentes da menstruagao;
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IIT — ao direito & universalizacdo do acesso, a todas as mulheres que
menstruam, a absorventes higiénicos, durante o ciclo menstrual

Art. 4° O Poder Executivo garantird o acesso, as mulheres que
menstruam, em situagdo de vulnerabilidade, 4 absorventes,
desenvolvendo agdes nas escolas piblicas, nas unidades basicas de
satide, nas unidades de protegdo social basica e especial da politica de
assisténcia social como CRAS, CREAS e acolhimento institucional.

Pardgrafo tinico. Ficam autorizadas acdes de acesso como:

I - Disponibilizacdo e distribuigdo gratuita de absorventes, pelo Poder
Pliblico, por meio de aquisigdo por compra, doacdo ou outras formas,
mediante parcerias com a iniciativa privada ou organizacdes ndo
governamentais:

as alunas das escolas, a partir do ensino fundamental da Rede Publica
de Rio Largo, a fim de evitar e combater a evasdo escolar em
decorréncia dessa questio;

as adolescentes ¢ mulheres que menstruam acolhidas nas unidades
bésicas de satide, em situagdo de vulnerabilidade;

as adolescentes e mulheres que menstruam em situagdo de rua;

as adolescentes ¢ mulheres que menstruam em situacdo familiar de
extrema pobreza;

as adolescentes e mulheres que menstruam acolhidas em unidades de
abrigo ou acolhimento municipal;

[I- Desenvolvimento de programas, ac¢des ¢ articulagdo entre 6rgdos
publicos, sociedade civil e a iniciativa privada, que visem ao
desenvolvimento do pensamento livre de preconceito, em torno da
menstruacio;

[Tl Incentivo a palestras e cursos em todas as escolas, a partir do
ensino fundamental II, nos quais abordem a menstruacio como um
processo natural do corpo, com vistas a evitar e combater a evasdo
escolar em decorréncia dessa questio;

IV~ Elaboragdo de cartilhas e folhetos explicativos que abordem o
tema, voltado a todos os publicos, sexos e idades, objetivando
desmistificar a questdo e combater o preconceito;

V- Realizagdo de pesquisas para aferico dos lares, nos quais as

pessoas que menstruam ndo tém acesso A absorventes higiénicos,
visando direcionar e aperfeicoar agdes governamentais;

VI — Incentivo e fomento 4 criagio de cooperativas,
microempreendedores individuais e pequenas empresas que fabriquem
absorventes higiénicos de baixo custo.

Art. 5° Constitui estratégia para promogdio da saide e atencio a
higiene, com os seguintes objetivos:

I- Combater a precariedade menstrual, identificada como a falta de
acesso ou a falta de recursos que possibilitem a aquisi¢do de produtos
de higiene e outros recursos necessarios ao periodo da menstruagio;

IT- Reduzir faltas em dias letivos de educandas em periodo menstrual
e. por decorréncia, evitar prejuizos & aprendizagem e ao rendimento
escolar;

ITT- Reduzir faltas no trabalho em periodo menstrual e, por
decorréncia, evitar prejuizos salariais.

Art. 6°Para efeito da plena eficdcia da politica pablica instituida por
esta lei e outras agdes decorrentes da sua aplicabilidade, fica
estabelecido o absorvente higiénico como um “produto higiénico
bdsico”, e classificado como “bem essencial”.

Pardgrafo umice. Os absorventes higiénicos passam a ser
considerados componentes obrigatorios das cestas bdsicas entregues
pelo Municipio de Rio Largo, em havendo pessoa que menstrua na
casa do(a) beneficidrio(a).

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicacio desta lei poderdo_
4 conta das dotacdes orcamentirias préprias consignadas no
orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposigdes em contrario, tendo sua vigéncia limitada
a 1° de novembro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Largo/AL, 24 de fevereiro de
2022.

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Albert Ludovico de Almeida Lima
Cédigo Identificador:8CB26C79
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DECRETO N° 011, DE 23 FEVEREIRO DE 2022.
REGULAMENTA A LEI N°1.516/2009.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, Gilberto
Gongalves da Silva, no uso de suas atribui¢des legais previstas na Lei
Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado, no &mbito do municipio de Rio Largo, as
diretrizes para execugdo do Programa Bolsa Familia Municipal, tendo
como objetivo garantir renda minima as familias em vulnerabilidade
social e em situagdo de extrema pobreza, assegurando o bem-estar
fisico, emocional e cognitivo, através de agdes governamentais, em
cooperagde com a sociedade civil, voltados ao enfrentamento dos
impactes da extrema pobreza dqueles que precisam de seguranga de
renda.

Art. 2° A Metodologia do Programa Bolsa Familia Municipal, sera
continuada pela coleta de informacdes das familias, através da base de
dados do Cadastro Unico do municipio de Rio Largo.

§1° - A concessio dos beneficios do Programa Bolsa Familia
Municipal, tem carter temporirio e¢ ndic gera direito adquirido,
devendo a elegibilidade das familias para recebimento de tais
beneficios, ser obrigatoriamente revisado a cada 01 (um) ano.

§3° - Considera-se situacdo de extrema pobreza, a familia com renda
per capita de R$ 89,00 (oitenta e nove reais).

Art. 3° A Permanéncia no Programa Bolsa Familia Municipal,
depende das seguintes condigdes:

I — Participagdo regular nos servicos, programas € projetos da politica
da Assisténcia Social do municipio de Rio Largo;

IT — Manter a frequéncia escolar de crianga igual ou superior a 85%;
III — Condi¢do de extrema pobreza da familia;

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Habitagdo, gerir e operacionalizar e
implementar o Programa Bolsa Familia Municipal e, em especial,
executar as seguintes atividades:

I — Supervisionar o cumprimento dos requisitos legais de concessio e
mantenc¢a do beneficio;

IT — Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Programa em conjunto
com o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — Articular com as demais Secretarias Municipais e com a
iniciativa privada realizagdo de agdes destinadas as familias, como
cursos de qualificagdo profissional de nivel fundamental e médio para
atender as familias inseridas no Programa Bolsa Familia Municipal,
oportunizando lhes independéncia;

IV — Articular e promover o envolvimento dos drgdos municipais,
estaduais ¢ federais, no dmbito publico e privado, na viabilizacdo do
programa de que trata esta Lei.
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