ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA
Rua Dr. Chico Teixeira N° 115 — Centro CEP 57760-000
CNPJ 12.334.629/0001-57 Fone (82) 32041132

PORTARIA N¢ 1405-003/2021

EMENTA: Altera membro da Comissao
para a realizacgdo de licitagdo na
modalidade PREGAO e da outras
providéncias.

O Chefe do Executivo Municipal da cidade de Chi Preta, municipio
do Estado de Alagoas, Mauricio de Vasconcelos Holanda, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal;

Considerando o que dispde a Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002;

Considerando a necessidade de substitui¢do do membro ANTONIO VICTOR
RODRIGUES HOLANDA nesta Comissdo de PREGAO para o exercicio de 2021;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora VALQUIRIA LIMA DA SILVA, cargo de Assistente
Administrativo, para ser Pregoeira oficial do Municipio de Cha Preta, JOSE
CICERO CORREIA, cargo de Agente Administrativo, e RELTON RUBIO HONORATO
DA SILVA, cargo de Assessor Técnico da Controladoria Geral do Municipio, como
equipe de apoio, tornando sem efeito a Portaria n® 0101-016/2021.

Art. 22 - S3o atribui¢des do Pregoeiro: Coordenar, Processar, Analisar e Julgar, ou
ainda promover quaisquer atos necessarios a realizagdo de Licitagdes na
modalidade Pregdo, no ambito da Administra¢do Municipal.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cGes em contrario.

Dé-se Ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Chi-Preta-AL, 14 de maio de 2021.
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Esta portaria foi registrada e publicada na sala da Secretaria Municipal de
Administracdo em 14(quatorze) de maio de 2021, e fixada no mural desta Prefeitura
e na Secretaria Municipal de Administrag¢do, Planejamento e Recursos Humanos, em
func¢do da inexisténcia de imprensa oficial no municipio.
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