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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

OFICIO N° 077/2025/GP/PMRL
Rio Largo/AL, 26 de fevereiro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor
JOSE ROGERIO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Rio Largo

Camara Municipal de Vereadores de Rio largo
Nesta.

ASSUNTO: “DISPOE SOBRE A FUNCAO GRATIFICADA DE
COORDENADOR PEDAGOGICO, DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIO LARGO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Senhor Presidente,

O Poder Executivo Municipal, por meio do Gabinete do Prefeito Pedro Carlos da
Silva Neto. cumprimenta Vossa Exceléncia e Dignissimos Pares, ao passo em que
apresenta Projeto de Lei 10, de 26 de fevereiro de 2025, acerca dos fatos expostos a seguir:

Encaminha, por este, o Projeto de Lei em anexo que “DISPOE SOBRE A
FUNCAO GRATIFICADA DE COORDENADOR PEDAGOGICO, DAS
UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIO
LARGO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, conforme mensagem anexo.

O presente projeto objetiva fortalecer o planejamento e 0 acompanhamento
pedagdgico das unidades escolares, assegurando uma gestdo educacional mais eficiente e
a melhoria continua do ensino e aprendizagem no ambito da educag@o basica municipal.

A funcdo de Coordenador Pedagdgico, criada com este projeto.
desempenharda um papel importante no suporte aos professores ¢ na articulagdo das
praticas pedagdgicas, promovendo o alinhamento as metas e diretrizes estabelecidas nos
planos nacional e municipal de educag¢@o, bem como as politicas publicas educacionais.

A gratificagdo ora instituida possul carater transitorio e sera concedida
exclusivamente aos profissionais selecionados, conforme critérios que serdo
regulamentados por portaria especifica da Secretaria Municipal de Educac¢do. Ademais.

__respeitando os principios da administragao ) publica, a gratificacdo ndo serd incorporada a
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remuneracio nem servird de base para calculo de outras vantagens, garantindo-s¢ a
responsabilidade or¢amentaria e financeira.

Este projeto encontra amparo nos artigos 205, 211 e 214 da Constitui¢cdo
Federal, bem como nas Leis de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional — Lei n°
9.394/96. no Plano Nacional de Educagio — Lein® 13.005/2014, e na legislagdo municipal
aplicavel. reafirmando o compromisso da gestdo municipal com uma educagdo publica
de qualidade.

Diante do exposto, tendo em vista a necessidade imperiosa da medida, requer-
se que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e ao final aprovada pelos
Iustres Vereadores. nos Termos da Lel Organica Municipal.

Por fim. reitera-se os mais elevados votos de estima e consideragdo, ao passo
que este Executivo Municipal poe-se a disposigdo para quaisquer eventualidades em prol

da escorreita resolucdo da faceta.

Cordialmente,

Respeitosamente,
@CLL@ Uolley e, Aidwe ke

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO

Prefeito
Municipio de Rio Largo/AL
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MENSAGEM DO PREFEITO

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Rio Largo.
Vereador Rogério Silva

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei n® 10/2025

Senhor Presidente.

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia e os demais Vereadores desta Casa Legislativa,
submeto a apreciagdo e deliberagdo o Projeto de Lei n® 10/2025, que dispde sobre a
criacdo da Fung¢do Gratificada de Coordenador Pedagdgico nas unidades de ensino da

Rede Municipal de Educagado de Rio Largo.

O presente projeto objetiva fortalecer o planejamento € 0 acompanhamento pedagogico
das unidades escolares, assegurando uma gestdo educacional mais eficiente € a melhoria
continua do ensino e aprendizagem no ambito da educag@o basica municipal.

A funcido de Coordenador Pedagégico, criada com este projeto, desempenhara um papel
importante no suporte aos professores ¢ na articulacdo das praticas pedagogicas,
promovendo o alinhamento as metas ¢ diretrizes estabelecidas nos planos nacional e

municipal de educagdo, bem como as politicas publicas educacionais.

A gratificagdo ora instituida possui carater transitorio e sera concedida exclusivamente
aos profissionais selecionados, conforme critérios que serdo regulamentados por portaria
especifica da Secretaria Municipal de Educagdo. Ademais, respeitando os principios da
administracdo publica, a gratificagdo ndo sera incorporada 4 remuneragdo nem servira de
base para calculo de outras vantagens, garantindo-se a responsabilidade or¢amentaria €

financeira.

Este projeto encontra amparo nos artigos 205, 211 e 214 da Constituigdo Federal, bem
como nas Leis de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei n°® 9.394/96, no Plano
Nacional de Educagdo — Lei n° 13.005/2014, e na legislagdo municipal aplicavel,
reafirmando o compromisso da gestao municipal com uma educagdo publica de
qualidade.

Diante da relevancia do tema e da urgéncia na sua implementagdo, solicito a apreciagdo
e aprovagdo deste projeto em regime de prioridade. Reforgo a confianga no compromisso
desta Casa Legislativa com o desenvolvimento da educa¢do em nosso municipio.

Certo da aten¢do de Vossas Exceléncias. coloco-me a disposi¢do para quaisquer

esclarecimentos necessarios.
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PROJETO DE LEI N° 10/2025

Dispde sobre a fungdo gratificada de Coordenador
Pedagdgico, das unidades de ensino da rede municipal
de educacdo de Rio Largo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, faz saber que a Cadmara Municipal

de Rio Largo/Alagoas aprovou e eu no uso das atribui¢des legais conferidas pela lei orgénica
municipal sanciono e promulgo a seguinte lei:

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 205, 211 e 214 da constituicdo Federal de
1988:

CONSIDERANDO o artigo 2° do PNE — Plano Nacional de Educagdo, lei n® 10.172/01;

CONSIDERANDO os artigos 11,18 ¢ 87 da LDB — Lei de Diretrizes e Bases da
Educag@o Nacional, N © 9394/96:

CONSIDERANDO o artigo 9° do PME - Plano Municipal de Educac¢io n°® 13.005 de
25 de junho de 2014;

CONSIDERANDO a Lei Orgénica Municipal — (Inciso VI do art.80);

CONSIDERANDO a Lei Municipal de N° 1.616/201 I(Incisos de T a V do art.14) que

institui o Sistema Municipal de Ensino, a legislacao dos Conselhos Escolares do
municipal de N° 1.658 de 29 de agosto de 2013:

CONSIDERANDO o art. 8°da Lei Federal de N° 13.005 de 25 de junho de 2014 e a Lei
n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020

CONSIDERANDO e na lei N° 1.734 de 12 de Setembro de 2016, que versa sobre a
Gestdo Democratica no ensino pablico municipal de Rio largo/AL.

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED/RL. a
Func¢do Gratificada de Coordenador Pedagdgico que terd como base a gratificacdo de
R$50,00 (cinquenta reais) por turma.
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Paragrafo unico. As atribui¢des, a carga horaria, o numero de turmas atendidas e os
critérios de selecdo do(a) servidor(a) ou contratado que fizer jus a Fungdo Gratificada
de Coordenador Pedagogico serdo regulamentadas pelas Diretrizes Gerais para Lotag¢do
de Servidores Publicos Municipais nas Unidades Escolares vinculadas a Secretaria
Municipal de Educacio de Rio Largo/AL.

Art. 2° A Fungdo Gratificada de que trata esta Lei sera ocupada por servidores
publicos ou/e contratados do quadro da Secretaria Municipal de Educagdo/RL,

selecionados ou escolhidos conforme critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Educacdo/RL.

Art. 3° Em nenhuma hipétese, a gratificagdo instituida nesta Lei sera incorporada a
remuneragdo dos profissionais que desempenham suas atividades e ndo servira de base
para a incidéncia de quaisquer vantagens.

Art. 4° As despesas com a gratificacdo constante desta Lei correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Educaco, designada ao pagamento
de pessoal e encargos sociais, em rubrica especifica.

Art. 5° A lota¢do do coordenador pedagdgico ficara condicionado ao estabelecido nas
Diretrizes Gerais para a lota¢do de servidores publicos municipais e contratados nas
unidades escolares vinculadas a secretaria municipal de educacdo de Rio Largo/AL.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

ARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo/Alagoas
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