“

» ,Camara Municipal de
Rio Largo/AL

CNPJ N° 24.472.003/0001-96

INDICAGAO N° 089/2026
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Referéncia: Solicita da Gestio Municipal o agendamento de uma reunido com as
secretarias competentes para o recebimento de uma Comissio Geral de Servidores
Publicos do Municipio de Rio Largo para tratar de diversos temas, incluindo a
recomposicao inflacionaria dos vencimentos de diversas categorias.

Excelentissimo Senhor Presidente da Cémara Municipal de Rio Largo/AL, o vereador signatario

JUSTIFICATIVA

A presente indicagao tem por objetivo promover o dialogo aberto e transparente entre a
Gestao Municipal e os servidores publicos que compéem o quadro do municipio de Rio Largo. A
Comissao Geral de Servidores Publicos atua como legitima representante da categoria, e uma
reunido formal é de fundamental importancia para debater pautas relevantes, tais como:

* Condigées de trabalho e infraestrutura nos 6rgéos municipais;
* Valorizagao profissional e eventuais reajustes ou beneficios:

* Esclarecimento de davidas e alinhamento de expectativas entre a administracéo e o
funcionalismo:

* Outras demandas especificas que impactam diretamente a qualidade do servigo publico
prestado a populagao rio-larguense.

Entendemos que a valorizagdo do servidor publico é o pilar para uma administracéo
eficiente e que atenda aos anseios da sociedade. O dialogo constante previne conflitos, constroi
solugbes conjuntas e fortalece a gestado publica.

Pelas Razées expostas, que justificam a presente Indicagéo, antecipo agradecimentos
aos meus pares que se dispuserem a aprovar esta proposigao, e ao Prefeito Pedro Carlos, que
certamente, pela atencao primordial com a valorizagdo dos servidores publicos municipais dara
agilidade e adotara as providéncias necessarias para a efetivacido dessa medida.

Sala das Sessoes, 13 de maio de 2026.
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