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EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026, DE CARATER
PERMANENTE, PARA FINS DE SELECIONAR ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL PARA EVENTUAL CELEBRAGAO DE
TERMO DE COLABORAGAO, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI N° 13.204/2015, E O
DECRETO MUNICIPAL N° 14 de 12 de JULHO DE 2023.

O Municipio de Canapi, Estado de Alagoas, através da Comissao de Selegéo, designado
pela Portaria n°. 49/2026 de 11 de maio de 2026, tendo em vista o disposto na Lei Federal n°.
13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, torna publico a CHAMADA PUBLICA DE
CARATER PERMANENTE DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, na forma
estabelecida neste Edital, para eventualmente firmar parceria, nos termos e condi¢cdes a seguir
elencados.

Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo dos interessados na sede da
Prefeitura Municipal de Canapi, Estado de Alagoas, no horario das 08:00 as 12:00, até o
penultimo dia anterior a data estabelecida para realizacdo do Certame, bem como o detalhamento
dos procedimentos disponivel na CPL, quadros de aviso da Prefeitura e através do portal
http://www.canapi.al.gov.br.

. DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do presente Chamamento Publico a selegdo de uma ou mais
Organizagoes da Sociedade Civil para celebragao de Termo(s) de Colaboragao, conforme as
areas de atuacao e propostas selecionadas, destinado(s) a execugao de projeto(s) de interesse
publico e reciproco, voltado(s) ao apoio técnico, metodoldgico e operacional de agdes previamente
delimitadas pelas Secretarias Municipais de Administragao, Assisténcia Social, Saude e
Educagao do Municipio de Canapi, Estado de Alagoas, conforme metas, indicadores, publico-
alvo, cronograma e resultados esperados constantes neste Edital e em seus anexos.

2.  DOS PRAZOS: , )
21 - RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTAGAO
EXIGIDA:

. 21/07/2026 ATE AS 09:30H.

2.2 - ABERTURA DAS PROPOSTAS TECNICAS:
. 21/07/2026 AS 10:00H.

23 - DIVULGAC}AP DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E DIVULGAGAO DA
ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS:

. 23/07/2026.

3. DOS ESCLARESCIMENTOS SOBRE ESSE EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
3.1 As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
chamamento serao prestados pela Comissao Selegao, de segunda a sexta-feira das 08 as 12h, na
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sala da comissao, situada na Avenida Joaquim Teté, s/n — Centro, Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de
Alagoas.

N

4.  DAS DOTAGCOES ORGAMENTARIAS

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 00.60 - Secretaria Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.001 - Manutencao das A¢bes da Secretaria Municipal de Saude
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 00.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.003 - Bloco Custeio - Manutengéo do Piso de Atengéo Primaria
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 06.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.011 - Manutencao das A¢bes do Fundo Municipal de Saude
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvencbes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude
Unidade Orgcamentaria: 00.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.013 - Bloco Custeio - Atencdo a Saude da Populacao para Procedimentos no
MAC

Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvencdes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 00.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.014 - Bloco Custeio - Rede de Saude Mental CAPS
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengbdes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 06.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.019 - Manutencdo das Acdes de Gestdo do SUS
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 07.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade Or¢gamentaria: 00.70 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Funcional Programatica: 8.001 - Manutencao das Agbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 71.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 00.71 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional Programatica: 8.013 - Bloco de Financiamento do PSB (Proteg¢édo Social Basica)
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 71.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 00.71 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional Programatica: 8.014 - Bloco de Financiamento do PSE da Média e Alta Complexidade
(Protecéo Social Especial)

Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 03.00 - Secretaria Municipal de Administragao
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Unidade Orgamentaria: 03.30 - Secretaria Municipal de Administracao

Funcional Programatica: 2.004 - Manutengao das Ag¢des da Secretaria Municipal de Administragédo
Funcional Programatica: 21.21.04.124.0001.2023 — Manutengao Das Ag¢des Da Controladoria Geral Do
Municipio

Funcional Programatica: 02.20.02.122.0001.2002 — Manutengao Das A¢des Do Gabinete da Prefeita
Funcional Programatica: 02.20.02.122.0001.2003 — Manutencdo Das Ag¢bes Da Procuradoria Geral Do
Municipio

Funcional Programatica: 03.30.04.122.0001.2004 — Manutengédo Das Agbes Da Secretaria Municipal De
Administragao

Funcional Programatica: 08.80.20.122.0001.2008 — Manutengédo Das Ag¢bes Da Secretaria Municipal De
Agricultura

Funcional Programatica: 18.18.13.392.0001.2020 — Manutengédo Das Ac¢bes Da Secretaria Municipal De
Cultura

Funcional Programatica: 10.10.27.122.0001.2012 — Manutengdo Da Secretaria Municipal De Esporte E
Lazer

Funcional Programatica: 04.40.04.123.0001.2006 — Manuteng¢ao Da Secretaria Municipal De Finangas
Funcional Programatica: 12.12.04.122.0001.2014 — Manutencdo Da Secretaria Municipal De Governo E
Planejamento

Funcional Programatica: 15.15.15.122.0001.2018 — Manutengédo Da Secretaria Municipal De Urbanismo E
lluminagao Publica

Funcional Programatica: 22.22.18.122.0001.2024 — Manutengédo Das Agbes Da Secretaria Municipal De
Meio Ambiente

Funcional Programatica: 09.90.15.122.0001.2011 — Manutengédo Das Ag¢bes Da Secretaria Municipal De
Obras

Funcional Programatica: 19.19.08.122.0001.2022 — Manutengédo Das Ag¢bes Da Secretaria Municipal De
Seguranga Alimentar Nutricional

Funcional Programatica: 14.14.26.122.0001.2016 — Manutengao Da Secretaria Municipal De Transportes
Funcional Programatica: 24.91.15.122.0001.2027 — Manutengédo Das Agbes Da Secretaria Municipal De
Urbanismo

Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

—

Orgao: 05.00 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 05.50 - Secretaria Municipal de Educacao

Funcional Programatica: 4.010 - Manutencdo das A¢des do Fundo Municipal de Educagéo
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 51.00 - Fundo Mun. de Educacéo

Unidade Orgamentaria: 00.51 - Fundo Mun. de Educacgéo

Funcional Programatica: 4.013 - Quota Municipal do Salario Educagéo
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 52.00 - Fundo de Manut e Desenv da Educagao Basica - FUNDEB

Unidade Orgamentaria: 00.52 - Fundo de Manut e Desenv da Educagéo Basica - FUNDEB
Funcional Programatica: 4.019 - Manutencao das A¢des do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 52.00 - Fundo de Manut e Desenv da Educagao Basica - FUNDEB

Unidade Orgamentaria: 00.52 - Fundo de Manut e Desenv da Educagéo Basica - FUNDEB
Funcional Programatica: 4.021 - Manutencgao das A¢bes do Ensino Infantil - FUNDEB 30%
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

5.1 Poderao participar deste Chamamento Publico todas as organizagdes da sociedade civil,
com definicao dada pela Lei 13.019/2014 que nao distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



Prefeitura de

mCanapl

participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva e que tenham objeto social
pertinente e compativel com o objeto deste edital e que atendam a todas as suas exigéncias,
inclusive quanto a documentagao constante deste instrumento e seus anexos.
5.2 - Sera vedada a participacao das organizagdes da sociedade civil que:

N

5.2.1 - N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no
territério nacional;

5.2.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3 -Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
o6rgado ou entidade da administracdo publica municipal na qual sera celebrado o termo de
colaboracao ou de , estendendo-se a vedacéo aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

524 - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigcdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejeigéo; e
c) a apreciagao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito
suspensivo;

5.2.5 -Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a
administragdo do municipio de Canapi, Estado de Alagoas;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;

c) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contratos com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica municipal, por prazo nao superior a dois anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contratos com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes,
e ap6s decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea “c” doinciso V, deste artigo;

5.2.6 -Tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

5.2.7 -Tenha entre seus dirigentes pessoa:
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a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

N

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
Comisséo ou
funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacao; e

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992.

5.2.8 - Nao sera firmado termo de colaboragdo com as entidades inadimplentes com suas
prestacbes de contas ou que aplicarem os recursos em desacordo com a legislagédo em vigor,
tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao erario, que tenha praticado atos ilegais,
ilegitimos ou antiecondmicos relacionados a aplicacéo de recursos publicos, ou dentro do prazo
fixado no § 6° do art. 57 e § 6° do art. 58 desta Lei ou tenha deixado de atender a notificacdo do
orgao de controle interno para regularizar a prestagao de contas.

5.2.9 - Declaradas inidbneas por ato do poder publico;

5.2.10 - Impedidas de licitar e contratar com a Administragao publica ou restritivamente com
o0 municipio de Canapi, Estado de Alagoas;

5.2.11 - Enquadradas na Lei Federal 14.133/2021.

5212 - Que tenham como dirigente agente politico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragao publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

5213 - Que nao comprovem ter desenvolvido, durante o exercicio anterior, atividades
referentes a matéria objeto do convénio ou contrato de repasse;

5.2.14 - Que tenham, em suas relagdes anteriores com 6rgao ou entidade da administragao
publica de qualquer esfera governamental, incorrido em qualquer conduta ilicitas ou atentatérias ao
interesse publico na execugao de convénios, contratos de repasse ou termos de parceria.

6. DAS FASES DO CHAMAMENTO

6.1 A selecdo da(s) Organizagédo(6es) da Sociedade Civil consistirda em duas etapas,
observada a seguinte ordem:

I — julgamento das propostas apresentadas em conformidade com o plano de trabalho e com as
areas de atuacéo previstas neste Edital, ocasido em que sera lavrada ata contendo os critérios
objetivos de selegdo definidos, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada critério
estabelecido;

Il — apdés o julgamento das propostas, sera realizada a abertura do envelope contendo os
documentos da(s) Organizacao(des) da Sociedade Civil classificada(s) e selecionada(s), com o
objetivo de verificar 0 atendimento as exigéncias documentais previstas nos itens 5 e 7 deste
Edital;
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lll — encerradas as etapas previstas nos incisos | e Il deste item, sera lavrada ata contendo a
pontuacéo, a classificacdo das propostas, a indicagao da(s) proposta(s) selecionada(s), bem como
os demais registros necessarios ao procedimento;

N

IV — a Unidade Gestora homologara e divulgara o resultado do julgamento em sua plataforma
eletrdnica, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Canapi, Estado de Alagoas, e na imprensa
oficial;

V — na hipétese de alguma Organizagao da Sociedade Civil selecionada n&do atender aos requisitos
exigidos, sera convocada a Organizacao da Sociedade Civil imediatamente mais bem classificada,
observada a respectiva area de atuagao ou proposta apresentada, para manifestar interesse na
celebragao da parceria nos mesmos termos aplicaveis a proposta selecionada;

VI — caso a Organizacao da Sociedade Civil convocada nos termos do inciso V aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos
requisitos previstos neste Edital;

VIl — o procedimento previsto nos incisos V e VI sera observado sucessivamente, sempre que
necessario, até que se conclua a selecao da(s) Organizagao(des) da Sociedade Civil apta(s) a
celebracao da(s) parceria(s) prevista(s) neste Edital.

6.2 - As propostas e a documentacg&o exigida ser&o recebidas até o dia 21/07/2026 e ATE AS
09:30H, em envelopes distintos e deverao ser protocoladas junto ao setor de licitacbes na sede
administrativa do municipio de Canapi, Estado de Alagoas.

6.1.2 - As propostas deverao ser entregues em envelopes separados, incélumes e lacrados com
identificacdo do processo seletivo, do conteudo (proposta ou documentagéo exigida), dados do
proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento.

6.3 - Nao serdo consideradas as propostas:
a) Extemporaneas;
b) Encaminhadas via fax;
c) Encaminhadas via correio-eletrénico; ou
d) Com documentacéo incompleta.
6.4 - O encaminhamento da proposta implica na prévia e integral concordancia com as normas
deste Edital.
6.5 - A proposta a ser apresentada pela organizacdo interessada devera ser composta de:
a) Carta de apresentacgao direcionada a Presidente da Comisséo, o titulo do projeto e

o0 nome da proponente. A carta devera ser assinada pelo representante legal da entidade
proponente e conter qualificacdo da entidade proponente;

b) A proposta devera apresentar:
| - demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade

técnica e operacional da organizagao da sociedade civil sio compativeis com o objeto do
chamamento;
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Il - Plano de trabalho, compativel com os parametros emitidos pelas Secretarias
Municipais participantes e com a proposta da proponente contendo:

a) Cronograma de execugao e aplicagao financeira;

b) Metodologia de execugao do plano de trabalho;

c) Metas a serem atigindas;

d) Demonstracdo de composigcédo dos custos operacionais;

Il — Declaragdo expressa de que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta;

IV - Declaragdo expressa de que os bens remanescentes, sendo eles os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucgao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam, serao averbados, quando for o
caso, de clausula de inalienabilidade e indisponibilidade e serdo obrigatoriamente doados
ao municipio de Canapi, Estado de Alagoas ao fim da execug¢do do termo colaboragao
celebrado ou em caso de sua rescisdo antecipada;

V - Declaragdo expressa de que possui instalagées, condicdes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

6.6 - As propostas deverdo conter ainda valores dos encargos e custos a sua
operacionalizagao contendo todos os custos e encargos de sua execugao.

6.6.1 - O limite maximo aceito de custos de operagéo sera aqueles previamente fixados pela
administragdo nas diretrizes basicas e plano de trabalho, discriminadas como LIMITACAO DE
RECURSO.

6.6.2 - A proposta deve incluir todos os custos e despesas, tais como, e sem se limitar a: custos
direitos e indiretos, tributos incidentes, produtos, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros,
e outros necessarios ao cumprimento integral do termo objeto deste Edital.

6.6.3 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotadas serédo considerados como inclusos nos precgos, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto da parceria ser executado junto
ao municipio de Canapi, Estado de Alagoas, sem Onus adicionais.

6.6.4 - E necessario que na miss&o institucional da entidade e o estatuto estejam previstas acdes
compativeis com o objeto dessa chamada. Além disso, é de responsabilidade exclusiva da
proponente a observagdo em seu estatuto, sobre a necessidade ou nao de aprovacgao do projeto
em assembleia ou outro 6rgéo deliberativo.

7. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

71 - A Documentacéo Institucional se constitui no conjunto dos documentos exigidos para
avaliar a capacidade juridica, técnica e a regularidade fiscal da instituicdo proponente.
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7.2 - Para a formalizacdo do Termo de colaboragdo faz-se necessario que a instituicao
proponente apresente documentos obrigatérios e complementares, listados a seguir, que deveréo
ser encaminhados em original, por qualquer processo de copia autenticada por Cartério
competente ou por servidor do Municipio, ou ainda, por meio de publicacdo em 6rgao de imprensa
oficial.

—

7.3 — Para celebragdo da parceria previstas neste chamamento, as organizagdes da
sociedade civil deverdo demonstrar que séo regidas por normas de organizagdo interna que
prevejam, expressamente:

I - Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, compativeis com o objeto da parceria a ser celebrada;

I - Que, em caso de dissolugcdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e
cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

III — Que, ao término dos termos de parceria com a administragao publica, os bens
adquiridos com recursos transferidos pela administracdo, no ambito da parceria, seréo
transferidos ao patriménio do ente publico parceiro;

v - Escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

A% — possulir:

a) No minimo 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Experiéncia prévia na realizagado, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

7.4 - A proponente devera apresentar em envelope separado da proposta, incélume e lacrado,
com identificacdo do processo seletivo, do conteudo (documentagdo exigida), dados do
proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento contendo os seguintes
documentos:

7.4.1 - Documentos de comprovagao de habilitagcao juridica e institucional:

I. estatuto da organizagc&o da sociedade civil vigente e devidamente registrado no 6rgao
competente, e regimento interno, se necessario, que declare objetivos de cunho social,
natureza néo lucrativa, relevancia publica e pertinéncia das atividades da organizagao da
sociedade civil com aquelas objeto do edital de credenciamento;

II. comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

- instrumentos de parceria firmados com érgaos e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

-relatérios de atividades com comprovagao das agbes desenvolvidas;

- publicacdes, pesquisas e outras formas de produg¢ao de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;
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- curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

- declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, Organiza¢des da Sociedade
Civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas;

III. comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizacao da sociedade civil existe ha, no minimo, 03 (trés) anos com cadastro ativo;

IV. ata de eleicdo do quadro dirigente atual da organizagdo da sociedade civil, registrada
no 6rgéo competente;

V. relagcado do quadro dirigente atual da organizacdo da sociedade civil, com qualificacao
completa de cada um (nome, estado civil, profissdao, documento de identificagdo, nimero de
registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF, endereco completo);

VI. comprovantes de endereco da sede da organizacao da sociedade civil e dos integrantes
do seu quadro dirigente;

VIIL certiddées de regularidade da organizagdo da sociedade civil perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS, o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS,
as Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal, e a Justica do Trabalho - CNDT;

VIII. declaragéo da organizacao da sociedade civil, assinada por seu dirigente maximo, de
que ndo emprega em seu quadro de pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo
na condigdo de menor aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos;

IX. declaracdo que possui capacidade técnica e operacional para execugdo de
atividades/projetos voltados a area do objeto desta chamada publica;

X. declaragdo do dirigente maximo da organiza¢do da sociedade civil pela veracidade de
todas suas informacgdes;

XI. declaragdo que nao incide nas hipéteses previstas no artigo 39 da Lei n® 13.019/14;
XII. declaragao constando pelo menos um endereco eletrénico (e-mail) que a Organizagao
concorda em receber oficialmente todas as solicitagdes e notificagbes que forem
encaminhadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA;

XIII. declaragdo que tem ciéncia de que nos casos em que os dados forem acessiveis
publicamente, deverao ser observadas as disposicoes da Lei Federaln® 13.709, de 2018 — Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD: as entidades privadas deverao assegurar que nao
havera comprometimento do nivel de prote¢cao dos dados garantido pelo érgao ou entidade
municipal.

7.4.2 - Para comprovacao da Qualificagao Técnica

I - Declaragao que informe que disponibilizara, caso celebrado o termo de colaboragao,
instalagdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;
1I - Comprovar experiéncia prévia, por qualquer meio previsto, na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

III- Declaragao de que a organizagao nao deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgaos
ou entidades;

IV- Declaragao do representante legal da organizagédo da sociedade civil informando que
a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas na lei
13.019/2014;

V - Plano de trabalho em conformidade com as diretrizes e o plano modelo elaborado
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pela administracao;

VI- Declaracéo de que caso celebre parceria, mantera no municipio de Canapi, Estado de
Alagoas, filial em até 60 (sessenta) dias apds a assinatura do Termo, com capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

—

8. DAS DESPESAS
8.1 — A parceria sera executada com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo
vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico muncipal com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

II- utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho, e;

III - realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria.

8.2 O pagamento de juros, multas ou corre¢ao monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, deverao ser devidamente justificadas
pela organizacao da sociedade civil, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na
liberacao de recursos financeiros.

8.3 - E vedado & organizacéo da sociedade civil adquirir, com recursos da parceria, bens ou
insumos de consumo para uso do poder publico, ndo essenciais para a execugao da parceria ou que
caracterize desvio de finalidade desta.

9. DA CONTRAPARTIDA

9.1 Para a celebracdo da parceria objeto deste Chamamento Publico, nao sera exigida
contrapartida financeira ou em bens e servigos pela Organizacao da Sociedade Civil, como
condicao de participagao, habilitacao ou celebracdo do ajuste, sem prejuizo de que a entidade
privada sem fins lucrativos possa apresentar, de forma facultativa, contrapartida compativel com
o objeto da parceria e devidamente justificada em sua proposta e/ou plano de trabalho;

9.2 contrapartida eventualmente apresentada pela Organizacao da Sociedade Civil podera
consistir em bens, servicos, estrutura operacional, equipe técnica, equipamentos, materiais,
metodologias, agbes complementares, atividades paralelas ou outros recursos proprios que
contribuam para a ampliagéo, qualificagdo ou melhoria da execugao do objeto, desde que guardem
pertinéncia com o projeto apresentado e com o interesse publico envolvido.

9.3 A apresentagao de contrapartida facultativa podera ser considerada como critério de
pontuagcao no julgamento das propostas, desde que prevista na matriz de avaliacdo deste
Edital, de forma objetiva, mensuravel e proporcional, observados os principios da isonomia,
impessoalidade, julgamento objetivo, razoabilidade, proporcionalidade e sele¢cao da proposta mais
vantajosa para a Administragao Publica.

9.4 Uma vez considerada na pontuagao e incorporada ao plano de trabalho aprovado, a
contrapartida passara a integrar as obrigagdes assumidas pela Organizagdao da Sociedade Civil,
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devendo ser executada, acompanhada, monitorada e comprovada durante a vigéncia da parceria,
sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica.

9.5 A auséncia de contrapartida ndo impedira a participagao da Organizagao da Sociedade
Civil no Chamamento Publico, nem podera ensejar sua desclassificacao automatica, salvo se a
proposta deixar de atender aos demais requisitos obrigatorios previstos neste Edital.

—

10. CRITERIOS DE SELEGAO

10.1 Encerrado o prazo estabelecido para recebimento das propostas e documentos
exigidos, sera realizada analise inicial quanto a pertinéncia e ao enquadramento das propostas
nos termos deste Chamamento Publico e quanto a habilitacdo das entidades proponentes.
Durante o processo de selegao serédo analisados:

a) Enquadramento da entidade — As propostas serdo avaliadas considerando o
enquadramento da entidade proponente nos critérios estabelecidos neste Chamamento
Publico. Serao verificadas:

b) Situacao de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer 6rgao ou entidade da
Administracao Publica direta e indireta;
C) Execucgao de projetos semelhantes ao objeto deste Chamamento Publico.
10.2 Serao automaticamente eliminadas as propostas cujas entidades estejam em situagao
de inadimpléncia.
10.3 A analise do projeto sera realizada por uma comissao de selegdo em conjunto com

técnicos especificos das Secretarias envolvidas nesta Chamada. Sera verificada a pertinéncia da
proposta quanto as diretrizes dos Programas, para fortalecer os Sistemas Municipais de Canapi/AL,
Estado de Alagoas, quanto ao objeto e metas obrigatdrias e associadas estabelecidas e o
atendimento aos itens especificados no termo de referéncia anexo a este edital bem como as
Diretrizes de elaboracdo do Projeto Técnico/Plano de trabalho também anexo. Para efeito de
classificagédo e eliminagdo, as propostas serdao avaliadas e pontuadas seguindo os critérios
apresentados no quadro abaixo.

10.3.1 As propostas serdo avaliadas segundo os critérios objetivos estabelecidos a seguir,
com pontuagao total maxima de 100 (cem) pontos:

Critério de Avaliagao Pontuagao
Maxima
Comprovacgao de quadro gerencial técnico qualificado, com formagéo superior 15 pontos

compativel com o objeto da parceria e com, no minimo, curso de especializagado
na area

Atestados de capacidade técnica que comprovem experiéncia anterior na 15 pontos
execugao de projetos similares nas areas de Saude, Educacao, Administragao
e Assisténcia Social

Apresentacao de Atestado de Utilidade Publica Municipal, Estadual ou Federal 15 pontos
e inscricdo nos Conselhos Municipais de Educagdo, Saude ou Assisténcia
Social

Apresentacao do Plano de Trabalho em conformidade com as diretrizes 30 pontos
técnicas estabelecidas pelas Secretarias competentes (Anexos | a IV deste
edital)

Contrapartida técnica consistente, mediante atividades complementares 15 pontos
aquelas estipuladas no projeto, que colaborem com a reducédo da demanda
reprimida do Municipio

Comprovagao de inscrigdo ativa da OSC no CNES - Cadastro Nacional de 5 pontos
Estabelecimentos de Saude, quando envolver agdes na area da saude
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Apresentacao de inscrigdo valida no CNEAS — Cadastro Nacional de Entidades 5 pontos
de Assisténcia Social, vigente

Total maximo possivel 100 pontos
10.3.2 Serao classificadas apenas as propostas que alcancarem pontuagao igual ou

superior a 60 (sessenta) pontos.
10.3.3 Em caso de empate entre duas ou mais propostas com a mesma pontuacao total, serao
adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I — Maior pontuagao no critério "Apresentagao do Plano de Trabalho em conformidade
com as diretrizes técnicas";

1I — Maior pontuacao no critério "Atestados de capacidade técnica";

III — Maior pontuagao no critério "Contrapartida apresentada junto ao Plano de
Trabalho";

v — Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessao publica, com registro

em ata e ciéncia das interessadas.

104 Havendo sobreposicdo entre areas de abrangéncia de dois ou mais projetos, cujas
agdes prioritarias sejam as mesmas, caracterizando duplicidade de a¢des, somente a proposta
mais bem classificada podera ser apoiada.

10.5 A documentacédo fornecida pelas Entidades n&o sera devolvida.

11 - DA ENTIDADE SELECIONADA

11.1 - A(s) Organizacao(des) da Sociedade Civil selecionada(s) por este Chamamento
Publico sera(ao) convocada(s) pelo Municipio de Canapi, Estado de Alagoas, para conhecimento
do resultado da avaliagao, bem como para recebimento das orientagdes necessarias a celebragao
do(s) Termo(s) de Colaboragéo, especialmente quanto a apresentagdo, complementagéo ou
adequacédo dos seguintes documentos e elementos:

I - Justificativas para o projeto;

1I - Descrigdo completa do objeto geral e especifico a serem executados;

Il - Abrangéncia das a¢des conforme a estrutura das Secretarias envolvidas neste
Chamamento;

IV - Descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente,
proporcional aos recursos previstos e disponibilizados pelo instrumento convocatdrio;

A\ - Descrigao das atividades, etapas ou fases da execugao da parceria, com previsao
de inicio e fim;
VI - Proposta orgamentaria detalhada por itens de despesas e respectiva memaria de

calculo; VIlI- Cronograma de desembolso.

11.2 - Os instrumentos de pactuagao supramencionados deverdo ser elaborados, pelo
municipio, e contemplara as ag¢des de colaboragéo a serem desenvolvidas pela entidade parceira,
precedida das condigbes para a celebragdo, a formalizagdo do instrumento, assinatura e
publicidade.

11.3 - Para execugédo do objeto do Termo de colaboragédo, mediante a devida aplicagdo do
recurso publico a ser disponibilizado conforme cronograma de desembolso devera ser observado
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os principios da impessoalidade, moralidade, economicidade e da ética publica, bem como aos
procedimentos legais em vigor.

11.4

- Caso a entidade selecionada ndo apresente toda documentag¢ao necessaria, no prazo

determinado, sem que haja a devida justificativa, esta sera automaticamente desqualificada para
celebracdo do Termo de colaboragao, sendo substituida por outra selecionada no mesmo
chamamento publico.

11.5

- Sera vedada a delegacao da execucdo do objeto do Termo de colaboragao, salvo as

condicdes previstas em lei para atuacdo em rede, nos termos do art. 35-A da lei 13.019/2014;

12.

DA LISTA DE ANEXOS

| - Anexo — Termo de Referéncia;

Il — Anexo — Roteiro para elaboragao do Plano de Trabalho;

Il — Anexo — Minuta do termo de Colaboragao;

IV — Anexo — Modelo de Procuracao

V- Anexo — Modelo de declaragéo de pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de

habilitacao

VI — Anexo — modelo de declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo a
habilitacdo

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1- A parceria sera formalizada mediante a celebragao de termo de colaboracgao, que tera
como clausulas essenciais:

I - a descricdo do objeto pactuado;

1I - as obrigagbes das partes;

III- o valor total e o cronograma de desembolso;

IV- a contrapartida, se houver, observando o § 1° do art. 35 da Lei Federal n. 13.019, de
2014; V - a vigéncia e as hipéteses de prorrogagao;

VI- a obrigagao de prestar contas com definicao de forma, metodologia e prazos;

VII - a forma de monitoramento e avaliacao;

VIII - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei;

IX - a designagado de um gestor representante da Unidade Gestora para efetuar o

acompanhamento e fiscalizacdo do termo de colaboragao, do termo de fomento ou do acordo
de cooperacao;

X- a definigdo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da concluséo ou
extingcdo da parceria e que, em razéo de sua execucgao tenham sido adquiridos, produzidos
ou transformados com recursos repassados pela administragao publica;

Xl - a prerrogativa atribuida a administracdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execu¢do do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;

Xll- a obrigacao de a organizagéo da sociedade civil manter e movimentar os recursos em
conta bancaria especifica;

XIIT - o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes
relacionadas a termos de colaboragdo, bem como aos locais de execugao do respectivo
objeto;

XV - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condi¢cdes, sangdes e delimitacbes claras de responsabilidades, além da
estipulagao de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa inteng¢ao, que nao
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podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XV - a indicacao do foro do municipio de Canapi, Estado de Alagoas, para dirimir as
duvidas decorrentes da execucao da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo de 6érgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administragcéo publica;

XVI - a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

XVII - aresponsabilidade exclusiva da organizacédo da sociedade civil pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto no termo de colaboracido ou de fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragcdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

XVIII - Constara como anexo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do
acordo de cooperacéo o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e indissociavel.

13.2 - O monitoramento e avaliagdo da execucdo do plano de trabalho deverdo atender aos
procedimentos estabelecidos pelo 6rgéo. No processo de monitoramento e avaliagdo do projeto
serao realizadas visitas técnicas de representantes dos 6rgaos responsaveis pela contratagéo e/ou
outro representante do Comité Gestor do Programa, para o monitoramento in loco das acbes
apoiadas. Também sera realizada uma anadlise qualitativa, se couber, verificando diretamente a
opinido do publico beneficiario, que devera ser realizada por intermédio de contatos especificos
em campo e/ou nos préprios féruns de discussao do projeto.

13.3 - A interposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitagdo de proponentes, a anulagdo ou revogagao do chamamento, tera como prazo de 48h
(quarenta e oito horas), bem como o prazo de contrarrazdes, contados da data de intimagao ou de
lavratura da ata ou de ciéncia da entidade ou da publicacao, e tera efeito suspensivo.

13.3.1 - Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

13.4 - Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagdo, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias uteis antes da data da abertura do
certame.

13.4.1 - A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame, as impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

13.5 - Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente edital serdao avaliados e
resolvidos pela Prefeitura Municipal de Canapi, Estado de Alagoas, por intermédio do seu
Departamento Juridico;

13.6 - Ahabilitacdo dos proponentes nao lhes assegura a celebragao do Termo de colaboracgao,
ficando a critério de o municipio decidir pela conveniéncia e oportunidade da realizagéo deste ato;
13.7 - As acdes desenvolvidas no ambito de Termo de colaboragdo deverdo estar em
conformidade com normas estabelecidas pelos programas basicos do Municipio de Canapi,
Estado de Alagoas, e os documentos orientadores elaborados pelo mesmo precisam estar em
consonancia com a Lei Federal n°. 13.019/2014.
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13.8 - Observada a auséncia de um ou mais documentos obrigatorios ou verificados o
vencimento de seu prazo de validade, a Comissao Julgadora podera efetuar pesquisa na Internet
dos documentos disponiveis em meio eletrénico. Na impossibilidade de sua emissdo ou na
inexisténcia de certiddo com prazo de validade vigente, o documento sera considerado
inadequado ou invalido para apreciacao na fase de Habilitagao.
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13.7- Observada a auséncia de documento complementar, a Comissdo Julgadora podera
requisita-lo diretamente a instituicido proponente, que devera envia-lo impreterivelmente no prazo
estipulado pela Comissao, o qual devera estar restrito a data limite para a reuniao final da Comissao
Julgadora.

13.8 - A auséncia de documento complementar nao impedira o prosseguimento da proposta para
a fase de Classificacdo. Contudo, a sua sele¢do somente podera ocorrer se o documento pendente
tiver sido apresentado.

Canapi/AL, 18 de junho de 2026.

Mileno Gongalves Ferreira
Presidente da Comissao de Selecao e Julgamento

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



Prefeitura de

w Canapi

N

M

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto subsidiar a realizagdo de Chamamento Publico
destinado a selecdo de uma ou mais Organizagées da Sociedade Civil — OSCs, nos termos
da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, com as alteragdes promovidas pela Lei n°
13.204/2015, visando a formalizagdo de Termo(s) de Colaboragdao, em regime de mutua
cooperacdo com a Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Secretaria Municipal de Administragao e Secretaria Municipal de Educagado do

Municipio de Canapi, Estado de Alagoas.

A parceria tera por finalidade a execugao de projetos de interesse publico e reciproco, voltados
ao apoio técnico, metodologico e operacional aos programas, agcdes e servigcos municipais
previamente delimitados pela Administracdo Publica, conforme as areas de atuacdo, metas,
indicadores, publico-alvo, cronograma de execugao, critérios de avaliagao e resultados esperados
estabelecidos neste Termo de Referéncia, no Edital de Chamamento Publico e em seus

respectivos anexos.

Poderéao participar do Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade Civil interessadas
que atendam aos requisitos de habilitagcdo juridica, regularidade fiscal, qualificagdo técnica,
capacidade operacional e demais condigdes exigidas no instrumento convocatoério, observados os
principios da isonomia, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, julgamento objetivo e

selecao da proposta mais adequada ao interesse publico.

Caso o Chamamento Publico contemple diferentes areas de atuagéo, programas, agdes ou
servigos vinculados as Secretarias Municipais envolvidas, a sele¢ao podera resultar na celebragao
de parceria com mais de uma Organizagado da Sociedade Civil, conforme a classificacdo das
propostas, a compatibilidade entre o objeto proposto e as necessidades publicas identificadas, a

disponibilidade orgcamentaria e a conveniéncia administrativa devidamente motivada.

2. APRESENTACAO E EXIGENCIAS

O presente Termo de Referéncia tem como fundamento juridico a Lei Federal n°® 13.019,
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de 31 de julho de 2014, denominada Marco Regulatério das Organiza¢des da Sociedade Civil

(MROSC), com as alteracdes promovidas pela Lei n° 13.204/2015.

O objetivo central é realizar chamamento publico para selecdo de uma ou mais
Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs), visando a celebracdo de Termo de Colaboracgao,
conforme, para desenvolvimento de acdes, programas, projetos e servigos voltados as areas da
Administracdo Publica, Saude, Educacdo e Assisténcia Social, com vistas a ampliacdo da
qualidade, da eficiéncia e da efetividade dos servigos publicos, por meio do uso de metodologias
capazes de colaborar no monitoramento de metas e indicadores, especialmente aqueles

essenciais ao financiamento e avaliacdo das politicas publicas municipais.

O Terceiro Setor, constituido por entidades privadas sem fins lucrativos e com finalidade
publica, representa uma instancia de colaboragédo da sociedade civil com o Estado, sendo hoje
reconhecido como agente de cooperagdo complementar a atuacéo estatal, especialmente diante

das limitacbes orcamentarias e operacionais enfrentadas pela Administragao Publica.

A atuacdo das OSCs, em regime de parceria com o Poder Publico, tem se mostrado
alternativa eficaz para a superacao de ineficiéncias histéricas da gestao publica, contribuindo com
inovacgao, agilidade e capilaridade na implementacao de politicas publicas. Trata-se de uma esfera
publica ndo estatal, integrada por atores sociais diversos e organizada sob logicas distintas das
estruturas tradicionais da Administracdo, com forte capacidade de mobilizacdo de recursos

humanos, técnicos e financeiros, voltados a promog¢éo do bem comum.

Com a promulgacéo da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, denominada Marco
Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC), foi instituido um novo regime juridico
para as parcerias entre o Poder Publico e as organiza¢des da sociedade civil, consolidando um
marco legal que estabeleceu diretrizes claras, critérios objetivos, instrumentos proprios e
mecanismos de controle especificos para a formalizacdo, execucdo, monitoramento e avaliacao

dessas relagdes institucionais.

A legislagdo representou um avanco significativo ao substituir os antigos modelos
baseados exclusivamente em convénios por instrumentos juridicamente mais adequados a
natureza e as especificidades das OSCs, como o Termo de Colaboragao e o Termo de Fomento,
conferindo-lhes seguranca juridica, transparéncia e legitimidade. Tais instrumentos, além de
legalmente instituidos, reforcam a legalidade e a conformidade das parcerias com 0s principios

constitucionais da Administracdo Publica, permitindo sua celebracdo dentro de um regime
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normativo proprio, eficiente e voltado a consecucgao de finalidades de interesse publico e reciproco.
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As parcerias previstas na Lei n°® 13.019/2014 n&o se confundem com delegagcbes ou
terceirizagdes de servigos publicos. A execucgdo pactuada mediante Termo de Colaboragao €, por
sua propria natureza, um instrumento de cooperacgao institucional e administrativa, que pressupde
o envolvimento reciproco das partes e a manutencao da titularidade e responsabilidade do Poder

Publico sobre as a¢des implementadas.

Ademais, a metodologia de trabalho adotada deve estar orientada a busca da efetividade
das politicas publicas, a adogdo de boas praticas de gestdo e a observancia dos valores
constitucionais da Administragéo Publica, assegurando-se o controle social, a participagao cidada,

a transparéncia dos atos administrativos.

Portanto, a presente iniciativa encontra respaldo legal e doutrinario, promovendo a
conjugacéo de esforgos entre o Poder Publico Municipal e a sociedade civil organizada, com vistas
ao fortalecimento institucional, ao aprimoramento da governanca local e a concretizacdo de

direitos sociais por meio de solugdes inovadoras e colaborativas.

21. DA PUBLICIDADE, DISPONIBILIZAGAO DOS DOCUMENTOS E DOS
ESCLARECIMENTOS

O Chamamento Publico, bem como seus anexos e demais documentos correlatos, devera
ser disponibilizado para consulta publica no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
nos termos da legislagédo aplicavel, e no sitio eletrénico oficial do Municipio, por meio do Portal da
Transparéncia, sem prejuizo de outros meios oficiais de publicidade.

Os documentos poderao, ainda, ser consultados presencialmente na sede da Prefeitura
Municipal, até a data da sessao publica, e/ou obtidos junto a Comissao de Contratagao/Comissao
de Selecao, mediante solicitagdo por meio do endereco eletrénico oficial a ser indicado no Edital
e pelos canais institucionais disponibilizados.

As informacgdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto e das
condi¢cdes do Chamamento Publico serdo prestados pela Comissao de Sele¢ao, em dias uteis, no
horario de expediente, preferencialmente por e-mail e, quando cabivel, presencialmente no setor
competente, conforme devera ser indicado no Edital.

O envio de proposta e/ou documentos devera implicar prévia e integral concordancia da
proponente com as disposi¢des constantes do instrumento convocatério e deste Termo de

Referéncia, no que couber.
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2.2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO E DAS VEDAGOES
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Poderao participar do Chamamento Publico as Organizagbes da Sociedade Civil — OSC,
assim compreendidas, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 (MROSC) e alteracoes,
incluindo:

| — entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua resultados, sobras, excedentes,

dividendos, isencbes, participagbes ou parcelas patrimoniais a quaisquer pessoas,

aplicando integralmente seus recursos nha consecugao do respectivo objeto social;

Il — sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867/1999 e outras cooperativas

enquadraveis na legislacao, desde que capacitadas para execucao de atividades/projetos

de interesse publico e de cunho social, conforme permissivos do MROSC;

[Il — organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou projetos de interesse publico

e de cunho social distintos dos destinados a fins exclusivamente religiosos.

E vedada a participacdo de OSC que incida nas hipdteses impeditivas previstas na Lei
Federal n°® 13.019/2014 e demais normas aplicaveis, especialmente aquelas descritas no Edital,
incluindo, mas ndo se limitando, as situagdes de irregularidade de constituicdo/funcionamento,
omissdo em prestagdo de contas, impedimentos relacionados a dirigentes, rejeicdo de contas,

san¢des impeditivas e demais vedagdes legais.

2.3. DO PROCEDIMENTO DO CHAMAMENTO PUBLICO E DAS FASES
O procedimento de selegéo observara, no minimo, as fases abaixo, sem prejuizo de ajustes
previstos no instrumento convocatorio:
| — julgamento e classificagdo das propostas/plano de trabalho, segundo critérios
objetivos e pontuagdo previamente estabelecidos;
Il — habilitagdo da OSC mais bem classificada na fase de propostas, mediante
abertura e analise do envelope de documentacéo;
Il — na hipétese de inabilitagdo, desclassificagéo, desisténcia ou ndo atendimento
as exigéncias, sera convocada a proxima classificada, sucessivamente, até a
conclusao do certame.
De todas as sessoes e atos relevantes serao lavradas atas, com registro da metodologia
aplicada, pontuagdes atribuidas, classificacéo, deliberacées e demais ocorréncias pertinentes.
A homologacéo do resultado do Chamamento Publico ndo garante, por si s, a celebragao
da parceria, que permanecera condicionada a conveniéncia e oportunidade da Administracao, a

disponibilidade orgamentaria/financeira, a regularidade documental e aos demais requisitos legais
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e administrativos.

2.4. DO RECEBIMENTO E PROTOCOLO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS

As propostas e a documentacao exigida no edital e neste termo de referéncia deverao ser
apresentadas em envelopes distintos, separados, incélumes e lacrados, devidamente
identificados, conforme regras do Edital.

Os envelopes deverao ser protocolados junto ao Setor de Licitagbes/Comissdo na sede
administrativa do Municipio ou no formato digital a ser determinado em edital, na data e horario
definidos no Edital.

Nao serdo consideradas as propostas extemporéneas, encaminhadas por correio
eletrbnico (e-mail) ou por meio diverso do previsto, bem como as apresentadas em
desconformidade com as regras do Edital.

O protocolo e entrega dos envelopes implicam declaragao de que a proponente tem ciéncia
e aceita as regras do Chamamento, assumindo responsabilidade pela fidedignidade das

informagdes e documentos apresentados.

2.5. DA PROPOSTA, DO PLANO DE TRABALHO E DAS DECLARAGOES INDISPENSAVEIS
A proposta devera ser composta, obrigatoriamente, de:
| — Carta de apresentagdo, dirigida ao(a) Presidente da Comissao, contendo titulo do
projeto, identificacdo da proponente, qualificagdo completa e assinatura do representante legal;
Il — Demonstragao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional da OSC s&o compativeis com o objeto do Chamamento;
Il — Plano de Trabalho, compativel com os parametros emitidos pelas Secretarias
Municipais participantes e com as diretrizes do Chamamento, contendo, no minimo:
a) cronograma de execugao e aplicagao financeira (quando aplicavel);
b) metodologia de execugao das agdes;
c) metas e resultados a serem atingidos, com indicadores e meios de verificagao;
d) demonstragcdo da composi¢cdo dos custos operacionais e demais custos

diretos/indiretos;

A proposta devera incluir todos os custos e despesas necessarios ao cumprimento integral
do objeto, tais como tributos incidentes, encargos sociais e trabalhistas, custos diretos e indiretos,
seguros e demais despesas correlatas, ndo sendo admitidos pleitos posteriores de acréscimos por
itens omitidos ou incorretamente cotados.

O limite maximo aceito para custos operacionais observara a diretriz fixada pela
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Administracao nas diretrizes basicas/plano de trabalho e na “limitagdo de recurso”, quando houver.
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A OSC devera apresentar, ainda, declaragdes expressas de que:

| —em caso de dissolucéo da entidade, o patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto
social seja preferencialmente o mesmo da entidade extinta;

Il — os bens remanescentes de natureza permanente adquiridos com recursos da parceria,
necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam, serdo, quando
cabivel, averbados com clausula de inalienabilidade e indisponibilidade e serao
obrigatoriamente doados ao Municipio ao fim da execucdo da parceria ou em caso de
rescisao;

Il — possui instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades/projetos previstos e para o cumprimento das metas
estabelecidas;

IV — nenhum membro indicado para execug¢ao do projeto mantém vinculagdo vedada com

a Administracao Publica, observado o regramento do MROSC e demais normas aplicaveis.

2.6. DA HABILITACAO - COMPLEMENTAGCAO DO ROL DOCUMENTAL E DAS
DECLARAGOES
Além dos documentos de qualificagao juridica, regularidade fiscal/trabalhista e capacidade
técnica ja previstos neste TR, a OSC devera apresentar, quando exigido no Edital, também:
| — comprovantes de endereco da sede da OSC e dos integrantes do quadro dirigente;
Il — declaracédo, assinada pelo dirigente maximo, de que ndo emprega menor de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos em qualquer trabalho,
salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 anos;
lIl — declarac&o de capacidade técnica e operacional para execugdo do objeto;
IV — declaragdo do dirigente maximo quanto a veracidade de todas as informagdes
prestadas e documentos apresentados;
V — declaragdo de que ndo incide nas hipoteses impeditivas do art. 39 da Lei n°
13.019/2014;
VI — declaragao indicando ao menos um endereco eletrbnico (e-mail) para recebimento
oficial de solicitagdes e notificacbes da Administragao Publica;
VIl — declaragdo de ciéncia e observancia da Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD),
comprometendo-se a manter o nivel de protecdo de dados exigido pela Administragao;
VIIl — declaragcao de que a organizagao nao deve prestacdes de contas a quaisquer 6érgaos

ou entidades;
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IX — declaragdo do representante legal informando que a OSC e seus dirigentes n&o
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incorrem em quaisquer vedagbes previstas na Lei n°® 13.019/2014 e demais normas
aplicaveis;

X — declaragcédo de que, caso celebre a parceria, mantera filial no Municipio em até 60
(sessenta) dias da assinatura do termo, com capacidade técnica e operacional para

desenvolvimento das atividades/projetos e cumprimento das metas.

A auséncia de documento obrigatério podera ensejar inabilitagdo, sem prejuizo da
possibilidade de diligéncia/saneamento, quando juridicamente admitida e sem violagdo a

isonomia.

2.7. DAS DESPESAS VEDADAS E REGRAS FINANCEIRAS COMPLEMENTARES
A parceria sera executada com estrita observancia do Plano de Trabalho aprovado e das
clausulas pactuadas, sendo vedado a OSC, entre outras hipoteses:
| — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico municipal com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei e quando aplicavel,
II — utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho;

lIl — realizar despesas em data anterior a vigéncia da parceria.

O pagamento de juros, multas ou corre¢ao monetaria, inclusive por recolhimentos fora do
prazo, com recursos da parceria, devera ser devidamente justificado pela OSC, salvo quando
decorrente de atrasos da Administragcdo Publica na liberagdo dos recursos.

E vedado adquirir, com recursos da parceria, bens ou insumos de consumo para uso do
Poder Publico, ndo essenciais a execucao da parceria ou que caracterizem desvio de finalidade.

A responsabilidade pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
bem como pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execugado do objeto, sera exclusiva da OSC, néo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica por inadimplementos da entidade, nos termos

da legislacao aplicavel.

2.8. DA CONTRAPARTIDA

Para a celebracdo da parceria objeto deste Chamamento Publico, ndo sera exigida

contrapartida financeira ou em bens e servigos pela Organizagao da Sociedade Civil, como
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condicado de participagdo, habilitacdo ou celebracdo do ajuste, sem prejuizo de que a entidade
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possa apresentar, de forma facultativa, contrapartida compativel com o objeto da parceria e

devidamente justificada em sua proposta e/ou Plano de Trabalho.

A contrapartida eventualmente apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil podera
consistir em bens, servigcos, estrutura operacional, equipe técnica, equipamentos, materiais,
metodologias, agdes complementares ou outros recursos préprios que contribuam para a
ampliacdo, qualificagdo ou melhoria da execugéo do objeto, desde que guardem pertinéncia com

o projeto apresentado e com o interesse publico envolvido.

A apresentacido de contrapartida facultativa podera ser considerada como critério de
pontuacao no julgamento das propostas, desde que prevista na matriz de avaliacdo do Edital,
de forma objetiva, mensuravel e proporcional, observados os principios da isonomia,
impessoalidade, julgamento objetivo, razoabilidade, proporcionalidade e selegao da proposta mais

adequada ao interesse publico.

A contrapartida indicada para fins de pontuacao devera ser descrita de maneira clara no
Plano de Trabalho ou na proposta apresentada, com indicagdo de sua natureza, forma de
execugao, estimativa de valor ou mensuragéo objetiva, prazo de disponibilizagéo, relagao com as

metas pactuadas e beneficios esperados a populagao-alvo.

Uma vez considerada na pontuacédo e incorporada ao Plano de Trabalho aprovado, a
contrapartida passara a integrar as obrigagdes assumidas pela Organizagao da Sociedade Civil,
devendo ser executada, acompanhada, monitorada e comprovada durante a vigéncia da parceria,

sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica.

A auséncia de contrapartida ndo impedira a participagdo da Organizagao da Sociedade
Civil no Chamamento Publico, nem podera ensejar sua desclassificacdo automatica, salvo se a
proposta deixar de atender aos demais requisitos obrigatérios previstos no Edital e neste Termo

de Referéncia.

2.9. DAS CLAUSULAS ESSENCIAIS A SEREM OBSERVADAS NO TERMO DE
COLABORAGAO

O(s) instrumento(s) de parceria a ser(em) celebrado(s) (Termo(s) de Colaboragao),
observado o art. 42 da Lei n°® 13.019/2014 e normas correlatas, contemplara, no minimo, clausulas
sobre:

| — objeto, metas, resultados, indicadores e cronograma;
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Il — valor total e cronograma de desembolso;
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lIl — vigéncia, hipéteses de prorrogacgao e alteragdes;

IV — obrigacdes das partes e forma de monitoramento e avaliagao;

V — prestacao de contas (forma, metodologia e prazos);

VI — conta bancaria especifica e regras de movimentacgao;

VII — restituicdo de recursos, quando cabivel;

VIl — titularidade e destinac&o de bens remanescentes;

IX — livre acesso de agentes publicos, controle interno e Tribunal de Contas a processos,
documentos, informacoes e locais de execucao;

X — rescisao, sangodes, responsabilidades e demais condicdes previstas em lei;

Xl — prerrogativa da Administracdo para assumir/transferir a execugdo em caso de
paralisagao, para evitar descontinuidade;

Xl — foro para dirimir controvérsias, com obrigatoriedade de tentativa prévia de solugéo

administrativa e participacao do 6rgao juridico competente, quando aplicavel.

2.10. DAS DILIGENCIAS, SANEAMENTO, PESQUISAS ELETRONICAS E DOS CASOS
OMISSOS

Constatada a auséncia de documento obrigatério, o vencimento de prazo de validade, ou
a existéncia de informacao passivel de verificacdo em meio oficial, a Comissao podera, quando
pertinente e sem prejuizo da isonomia, realizar pesquisa na internet para obtencido de
certidées/documentos disponiveis em meio eletrdnico.

Na hipétese de auséncia de documento complementar, a Comissado podera requisita-lo
diretamente a proponente, fixando prazo objetivo e compativel com o calendario do certame para
apresentacgao, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e isonomia.

Os casos omissos e situacbes nao previstas serao avaliados e resolvidos pela
Administragdo Publica Municipal, por intermédio do 6rgéo juridico competente, sem prejuizo da
observancia da Lei n° 13.019/2014, do Decreto Municipal n°® 14 de 12 de julho de 2023, aplicavel

e demais normas pertinentes.

211. DO ENQUADRAMENTO NORMATIVO COMPLEMENTAR E CARATER DO
CHAMAMENTO

O presente Termo de Referéncia e o Chamamento Publico a que se vincula regem-se pela
Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, pela Lei n° 13.204/2015, pelo Decreto Municipal que

regulamenta a Lei 13.019 no ambito Municipal vigente no momento do langamento do edital, n°
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01/2026, bem como pelas demais normas aplicaveis, inclusive as diretrizes de controle,

—

transparéncia e integridade na gestédo de recursos publicos.
O Chamamento Publico podera ser estruturado em carater permanente, conforme diretriz
do Edital, observada a conveniéncia administrativa, a disponibilidade orcamentaria e o

atendimento ao interesse publico.

3.1. JUSTIFICATIVA

O Terceiro Setor constitui-se como uma resposta da sociedade civil a insuficiéncia do
Estado em atender, com eficacia e cobertura adequadas, diversas demandas sociais, culturais,
filantropicas, educacionais, ambientais, administrativas e de desenvolvimento local. Trata-se de
um conjunto de organizagdes privadas, sem fins lucrativos, com finalidades publicas, que atuam
de forma complementar a acao estatal, fomentando a cidadania, a cooperacéo institucional e o

desenvolvimento social e territorial.

O surgimento e a consolidacdo do Terceiro Setor ndo se deram por acaso, mas como
consequéncia da necessidade de novos arranjos institucionais capazes de ampliar o alcance, a
eficiéncia e a efetividade das politicas publicas. Nesse contexto, a parceria entre o Poder Publico
e as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) justifica-se pela busca de cooperagao mutua para
o atendimento ao interesse publico, especialmente em areas que demandam forte articulagao

administrativa, operacional e territorial.

No ambito do Municipio, as demais Secretarias Municipais, embora possuam atribuicbes
especificas, apresentam estreita relagdo funcional e operacional, sobretudo no que se refere a
gestdo administrativa, & manutencgéo e conservacao de bens e espagos publicos, a execugao de
acdes de infraestrutura urbana e rural e ao apoio as atividades produtivas e ao desenvolvimento
da agricultura local. Trata-se de Secretarias de menor estrutura administrativa propria, cujas agbes
se encontram, em grande medida, integradas e vinculadas a coordenag¢ao administrativa

central do Municipio.

A execucdo da parceria sera realizada pela OSC parceira, com equipe propria e sob sua
exclusiva responsabilidade técnica, administrativa, trabalhista e financeira, bem como com a
disponibilizacdo de apoio técnico, operacional e logistico para atuac&do nas areas administrativas,
com a finalidade de apoiar e desenvolver atividades inseridas no objeto pactuado, em
conformidade com o plano de trabalho aprovado. Espera-se, com isso, a otimizagao da utilizagao
dos recursos humanos e financeiros, a redugédo de custos operacionais e o fortalecimento da

capacidade de resposta da gestdo publica municipal, tanto em areas urbanas quanto rurais.
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O Termo de Colaboragdo, como instrumento juridico proprio previsto na Lei Federal n°

N

13.019/2014, representa a formalizagao de um modelo de cooperagao estruturado sobre a divisao
de responsabilidades, a corresponsabilidade na execucao das acdes e a transparéncia no uso dos
recursos publicos. Esse instrumento foi concebido de modo a respeitar a natureza juridica e a
forma de atuacdo das entidades do Terceiro Setor, proporcionando maior flexibilidade na
execucao das atividades pactuadas, sem prejuizo dos controles administrativos, financeiros e de

resultados.

Nessa perspectiva, destaca-se uma releitura contemporanea do conceito de interesse
publico, que passa a ser compreendido também sob o prisma da atuag¢ao integrada entre o
Estado e a sociedade civil organizada. O modelo tradicional de prestacao direta e exclusiva de
servigos publicos pelo ente estatal cede espago, progressivamente, a estratégias de governanga
colaborativa, nas quais a participacao cidada, por meio das OSCs, fortalece a gestao publica,
amplia a eficiéncia administrativa e reforgca a legitimidade democratica das politicas

implementadas.

A celebracao de parcerias com o Terceiro Setor, portanto, materializa um verdadeiro exercicio
de cidadania e de modernizagdo da Administracdo Publica, permitindo que as acbes
governamentais nas areas das secretarias municipais, sejam complementadas por iniciativas
sociais comprometidas com a promog¢ao do bem comum, com a melhoria dos servigos publicos e

com a eficacia das agdes desenvolvidas em beneficio da coletividade.

3.2. OBJETIVO GERAL

Promover a eficiéncia, eficacia e efetividade da gestao publica municipal, por meio do
apoio técnico, operacional e administrativo as Secretarias Municipais, assegurando a melhoria dos
servicos publicos, a adequada manutencdo dos bens e espacos publicos, o fortalecimento das
acOes de infraestrutura urbana e rural e o incentivo ao desenvolvimento da agricultura local e

demais politicas publicas.

3.3. OBJETIVOS ESPECIFIFICOS
3.3.1. Objetivos Especificos

e Contribuir para o aprimoramento da gestdo publica municipal, com foco na eficiéncia
da alocacao e utilizagdo dos recursos publicos, fortalecendo o0s processos

administrativos e operacionais das Secretarias vinculadas;
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Fomentar a inovagdo tecnologica e administrativa como instrumento de apoio a

sustentabilidade institucional, administrativa e financeira da Administracido Publica
Municipal;

Promover a capacitagdo e o desenvolvimento de competéncias técnicas dos
profissionais vinculados a Secretaria Municipal de Administracdo e as demais
Secretarias atendidas, visando a melhoria continua da qualidade dos servigos publicos;
Elevar a qualidade das atividades administrativas e operacionais desenvolvidas em
beneficio da populagcédo, alinhando-as aos principios da eficiéncia, efetividade,
equidade e interesse publico;

Implementar projetos e agdes de apoio institucional voltados a promog¢éo do bem-estar
coletivo, a melhoria da gestdo publica e ao fortalecimento da atuacdo estatal nos
territorios urbanos e rurais;

Estabelecer mecanismos sistematicos de monitoramento e avaliacdo das metas
pactuadas, conforme previsto no plano de trabalho, assegurando a efetividade das
acdes executadas e a transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos;

Reduzir os custos operacionais da Administragdo Publica, mediante estratégias de
planejamento, cooperacao institucional e racionalizacédo de recursos, com vistas a
melhoria dos resultados administrativos e ao aumento da eficiéncia na execucio das
politicas publicas.

Apoiar a execugao de agdes de manutengao, conservacao e melhoria da infraestrutura
urbana e rural, incluindo vias publicas, estradas vicinais, prédios e equipamentos
publicos municipais;

Contribuir para a preservagao, seguranga e funcionalidade das estruturas fisicas do
Municipio, assegurando melhores condi¢cdes de uso pela populacéo e pelos servidores
publicos;

Apoiar as agdes de limpeza urbana, conservagao de espacgos publicos e manutengao
predial, de forma planejada e integrada as diretrizes da Administragédo Municipal;
Apoiar a execugao de agbes e programas voltados ao fortalecimento da agricultura
familiar e do desenvolvimento rural sustentavel, em consonéncia com as diretrizes da
politica agricola municipal;

Contribuir para a melhoria das condi¢des de produgéo, escoamento e apoio logistico
ao pequeno produtor rural, em articulagao com as ag¢des de infraestrutura rural;
Apoiar iniciativas de assisténcia, organizacao e apoio institucional aos agricultores,

promovendo o fortalecimento das atividades produtivas locais;
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3.4. UNIDADE ADMINISTRATIVAS DA ADMINISTRAGAO PARA PROPOSICAO

SECRETARIA UNIDADE SITUAGAO
Administracdo Geral — Administrativo e Operacional e
Administracao Geral Existente
Acoes Estratégicas da Administragdo Municipal
3.5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS
RESULTADO
META OBJETIVO INDICADOR ESPERADO

Aprimorar  a|le Incentivar o uso de||1.Percentual/quantidade||Redugédo do tempo
eficiéncia solugdes tecnoldgicas paraj/de processos|jpara resolutividade
dos  servigosmelhorar a gestdo e os|administrativos que||dos servigos publicos.
administrativos||recursos; agora tramitam
em 100% dos|e Reduzir custos|/seguindo fluxo
ofertados. operacionais,  garantindo|[organizacional.

servigos de melhor|

qualidade;

o Fortalecer a relagao

dos profissionais com suas

atividades e

responsabilidades.

o Prestar 1. Percentual de||Otimizagao dos
Fortalecer  eljatendimento continuo e de|demandas da gestédo|servigos de limpeza
operacionalizari|qualidade a populagdo do|municipal que foram|urbana, coleta e
os servicos de||municipio. organizadas e/manejo de residuos
limpeza urbana concluidas; solidos.
e manejo de 2. Quantidade de
residuos em bairros atendidos pelo
100% da cronograma regular em
coleta. relagao ao total

planejado.
Otimizar alle Garantir o bem-||1.Percentual/quantidade||Melhorias na
gestao dos|estar da populagdo nos|de vias e pragas que|lexecugédo dos servicos
servigos de|lacessos aos espagos e|receberam limpeza ellem espagos e vias
manuteng&o |lvias publicas. manutencao conforme o|jpublicas, com maior
da cronograma planejado; |leficiéncia das obras e
infraestrutura 2.Quantidade dellintervencdes
urbana em reunides ou|realizadas, como
100%. treinamentos deltambém nas
seguranga e operagao|instalacdes e

realizados;
3.Quantidade de
prédios/equipamentos
vistoriados e registrados
com relatério de
situagao.

equipamentos
publicos, aprimorando
0 controle e a gestao
municipal.
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RESULTADO
META OBJETIVO INDICADOR ESPERADO
o Ampliar os acessos||1. Numero de||=2 90% das demandas
Apoiar agles||das familias rurais do|jcomunidades rurais|latendidas  conforme
de municipio para fortalecer as|jatendidas: planejamento.
fortalecimento |jofertas produtivas. 2.
da agricultura Quantidade/Percentual
familiar. de
produtores/agricultores
com cadastro
atualizados.
Fomentar ol® Promover ol[1. NUmero dg eventos||Fortalecer o es.por:te
esporte local fortalecimento do esporte||esportivos realizado. local com ampliagcado
" |llocal por meio da da participacao
ampliacdo do acesso as comunitaria e
praticas esportivas, realizagdo de eventos
incentivo a participacao esportivos.
comunitaria e realizagao de
atividades e eventos
esportivos que contribuam
para a inclusao social.

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
4.1. JUSTIFICATIVA

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 196, estabelece que a saude é um direito
de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas publicas sociais e econémicas que visem
a reducao do risco de doencga e de outros agravos, bem como ao acesso universal e igualitario as
acbes e servicos para sua promogao, protegcdo e recuperacdo. Com base nesse fundamento
constitucional, foi instituido o Sistema Unico de Saltde (SUS), regido pelas Leis Federais n°
8.080/1990 e n° 8.142/1990, que definem as diretrizes e os principios estruturantes da politica

publica de saude no Brasil.

No ambito municipal, o SUS é operacionalizado pelas Secretarias Municipais de Saude,
cabendo-lhes, nos termos da legislacdo nacional e das normas do Ministério da Saude, a
organizagao, execugao, planejamento, controle e avaliacdo das agbes e servigos publicos de
saude. O Municipio de Canapi/AL em conformidade com essas diretrizes, busca assegurar a
implementacdo de um sistema de saude universal, integral, equanime, descentralizado, com
énfase na atencgao primaria e com participacao popular no processo deliberativo das politicas de

saude sempre buscando nao apenas a cura, mas a prevencao e a promoc¢ao da saude de seus
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habitantes.

Apesar dos avancos ja consolidados, persistem desafios estruturais que limitam a eficacia
da atuacao municipal, especialmente quanto a desigualdade no acesso aos servigos de saude em
areas distantes do centro, areas rurais e regides periféricas, a limitacdo orcamentaria e a caréncia
de mecanismos operacionais eficientes para ampliacdo e qualificacdo das acbes desenvolvidas.
Nesse contexto, a celebracdo de parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), nos
moldes do Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (Lei n° 13.019/2014)
representa instrumento legitimo e eficaz de cooperagéao institucional e de fortalecimento da gestéao
publica da saude.

O presente Termo de Referéncia, portanto, justifica-se pela necessidade de estruturar
juridicamente e techicamente a formalizacdo de Termo de Colaboragdo com OSCs, voltado a
implementacdo de acdes complementares no ambito do SUS, promovendo a expansdo da
cobertura, a melhoria da resolutividade, o uso racional dos recursos publicos e a garantia da
continuidade e qualidade dos servigos ofertados a populacdo garantindo a integragédo entre as
diferentes esferas de atendimento, desde a prevencdo até os procedimentos de maior
complexidade.

Diante desse cenario, torna-se imprescindivel que a Secretaria Municipal de Saude atue
de forma articulada e integrada com as demais esferas de governo e com a sociedade civil
organizada, por meio de parcerias que fortalecam a implementagdo de politicas publicas
estruturadas, efetivas e sustentaveis no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Este Termo de Referéncia, ao estabelecer diretrizes claras, critérios de selegdo e
parametros de execucdo, busca ndo apenas atender as diretrizes normativas do Sistema Unico
de Saude (SUS), mas também assegurar que a politica municipal de saude de Canapi/AL e seja
progressivamente mais eficiente, acessivel, resolutiva e inclusiva, garantindo a populagao o efetivo

acesso a agdes e servicos publicos de saude de qualidade.

4.2. OBJETIVO GERAL

Estabelecer parceria com Organizacdo da Sociedade Civil, por meio de Termo de
Colaboracado, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, visando a execug¢ao de acoes,
programas e projetos na area da saude publica municipal, em mutua colaboragéo, com o propdsito
de ampliar a cobertura, qualificar os servigcos ofertados e aprimorar os instrumentos de
planejamento, monitoramento e avaliacdo da gestdo em saude.

A parceria tera como finalidade o fortalecimento da atengédo a saude no dmbito do SUS,
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contribuindo para a melhoria da qualidade da assisténcia, a racionalizagdo do uso dos recursos

publicos e o cumprimento das metas e indicadores definidos pelas politicas nacionais de saude,
fundamentais para o financiamento e para a avaliagao do desempenho do sistema de saude do

Municipio de Canapi/AL .
4.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Contribuir para a ampliagao e qualificacdo dos servigos de saude ofertados a populacéo,
observando os principios da integralidade, equidade, universalidade e resolutividade do
Sistema Unico de Satde (SUS);

e Garantir a gestao eficiente da execucédo das acgbes e servicos pactuados, com foco na
qualidade do atendimento e na satisfacao dos usuarios;

e Aprimorar os processos de trabalho com base em metas pactuadas e indicadores de
desempenho, em consonancia com o planejamento estratégico da saude municipal;

o Atender com presteza e eficiéncia as demandas espontaneas de saude, assegurando o
acesso oportuno e adequado aos servicos;

e Promover a humanizagdo do cuidado, assegurando acolhimento, escuta qualificada e
respeito a dignidade dos usuarios em todas as etapas do atendimento;

o Estimular a inovagdo e a melhoria continua na gestdo dos servigos, por meio de
metodologias de avaliagdo, monitoramento e controle;

e Elevar o padrao de qualidade na execucao das agdes e politicas de saude, com foco no

bem-estar e na seguranca da populagao usuaria.

4.4. UNIDADES DA SAUDE DE PROPOSIGAO EM CANAPI/AL

CEDENTE UNIDADE ATUAGAO
SECRETARIA DE SAUDE EXISTENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE EXISTENTE 1 CENTRO DE SAUDE DE CANAPI
SECRETARIA DE SAUDE EXISTENTE 7 UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA
SECRETARIA DE SAUDE EXISTENTE 5 EQUIPES DE SAUDE BUCAL

4.5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS
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RESULTADO
META OBJETIVO INDICADOR ESPERADO
Garantir a  execugao Acesso universal e
Fortalecer e e - P
. : ~ _|lqualificada e eficiente das qualificacao aos
operacionalizar a Atencao||® < . a . ~
o . acoes e servigos no ambito servicos de atencao
Primaria em Saude, ~ o g L7
da Atencdo Primaria a|Numero e/ou|jprimaria, focando na

assegurando a execugao
de 100% das acoes
previstas no plano
municipal de saude com
impacto de melhoria nos
indicadores de saude da
populacao de Canapi/AL.

Saude (APS), fortalecendo
a promocgao da saude, a
prevencao de doengas € a
assisténcia a populagao,
em conformidade com as
diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS).

percentuais de
procedimentos,

servigos e consultas

promocgao da saude,

prevengao de
doencgas e
acompanhamento
continuo da
populacgéo.

Fortalecer a Atencéo
Secundaria em Saude em
Canapi/AL, assegurando a
oferta dos servicos
ambulatoriais

especializados e 100%
dos atendimentos de
demanda espontédnea de
urgéncia e emergéncia no
Centro de Pronto
Atendimento.

Assegurar a oferta de
servigos especializados de
Média Complexidade
(MAC) dentro da rede de
Atencao a Saude,
garantindo assisténcia
qualificada e oportuna aos
usuarios que necessitam
de diagnéstico, tratamento
e reabilitacdo em niveis
mais complexos de
cuidado. A meta Vvisa
garantir o0 acesso as
consultas e exames
especializados,
promovendo a integracao
entre a Atencao Primaria a
Saude (APS) e os servigos
especializados, além de
fortalecer a eficiéncia e a
resolutividade do Sistema
Unico de Saude (SUS).

de atengao primaria.
Numero elou
percentual de
procedimentos,
servigos, consultas
de atencéao
especializada
(média
complexidade) e
atendimento
espontaneo de
urgencia e
emergencia no
pornto atendimento.

Garantir o acesso e
eficiéncia nos
servicos de média
complexidade,

ofertando o]
atendimento

especializado e
resolutivo para a
populacéo, com
integracao eficaz
entre a atengao
primaria e
especializada,

alcangando uma
melhoria significativa
na qualidade dos

cuidados prestados,
atingindo as metas,
reduzindo as filas de
esperas de consultas
e exames.

Servicos qualificados em
prevencdo e controle a
saude da populagao,
fortalecendo a Vigilancia
em Saude, combatendo
em 100% os casos
identificados.

Fortalecer as acbes de
Vigilancia em  Saude,
garantindo a identificagao,
prevengcao e controle de
riscos e agravos a saude
da populagao.

1.NUmero elou
percentual de
inspecao em
estabelecimento
sujeito a VISA;
2.Numero de
investigacao
epidemiolégica de

casos e surtos.

Fiscalizacao eficaz
dos
estabelecimentos,
melhorando as

condi¢cdes sanitarias
e prevenindo riscos a
saude publica,
promovendo
ambientes seguros e
0 cumprimento das
normas  sanitarias,
atingindo 100% dos
estabelecimentos
cadastrados e 100%
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RESULTADO

META OBJETIVO INDICADOR ESPERADO
das demandas de
investigacao de

casos.

Promover capacitacdo||Mensurar o alcance e a||Percentual de||Aumento da
para os 100% profissionais|efetividade das ag¢des de||profissionais do SUS||qualificacao técnica e
do SUS. capacitacdo permanente|capacitados no|ltedrica dos
oferecidas aos||periodo. profissionais do SUS
profissionais do SUS no no municipio, com
municipio, com o intuito de melhorias na
qualificar a forca de qualidade do
trabalho, fortalecer as atendimento prestado
competéncias técnicas e aos usuarios do

melhorar a qualidade dos sistema de saude.
servicos  prestados a

populacéo.

5. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
5.1. JUSTIFICATIVA

A Assisténcia Social € um direito de cidadania assegurado pela Constituicdo Federal de 1988
(art. 203) e uma das trés politicas publicas que compéem a Seguridade Social brasileira, ao lado
da Saude e da Previdéncia. Trata-se de uma politica publica ndo contributiva, voltada a protecao
social de individuos e grupos em situagdo de vulnerabilidade ou risco, por meio da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios, estruturada com base em principios de universalidade,

gratuidade, equidade e descentralizagdo.

A organizagdo e a operacionalizacdo dessa politica se ddo no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), instituido pela Lei n® 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS), com regulamentagdo progressiva por normas infralegais e pela Resolugdo CNAS n°

33/2012, que reconhece o SUAS como sistema publico, descentralizado e participativo.

O SUAS ¢é executado sob o modelo de gestao compartilhada entre as esferas federal, estadual
e municipal, com financiamento tripartite € comando unico em cada ente federado, organizando a
rede socioassistencial conforme os niveis de protecao social: basica e especial, de média e alta

complexidade.

A politica nacional de assisténcia social define, ainda, padroes de qualidade, protocolos de
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Socioassistenciais, conforme a Resolugdo CNAS n° 109/2009, que orienta e padroniza os servigcos

socioassistenciais ofertados pela rede publica e privada.

Nos termos do art. 25 da Portaria MDS n°® 1.043/2024, é permitida a celebracéo de parcerias
entre a Administracdo Publica e Organizacbes da Sociedade Civil (OSCs) para a execucgéo de
servicos socioassistenciais tipificados, devendo tais parcerias obedecer ao disposto na Lei n°
13.019/2014, que institui o regime juridico das parcerias em regime de mutua cooperagao, por
meio de termos de colaboracdo, devidamente instruidos com plano de trabalho e submetidos a
chamamento publico, salvo hipéteses legais de dispensa ou inexigibilidade, vejamos: “Art. 25. A
Administracdo Publica, conforme art. 20, inciso VII, podera formalizar parcerias com OSCs,
estritamente para a oferta de servigos socioassistenciais, conforme o § 1° do art. 3° e o caput do
art. 6°-B da Lein®8.742, de 1993. § 1° A parceria entre a Administragdo Publica e as OSCs devera
obedecer ao disposto na Lei n° 13.019, de 2014, e demais normativos que tratam da matéria. § 2°
Poderdo ser custeadas com o0s recursos da parceria as despesas necessarias a oferta dos

Servigos socioassistenciais.”

Além disso, a Resolugao CNAS n° 21/2016 estabelece os requisitos técnicos e juridicos para
a formalizagcao dessas parcerias no ambito do SUAS, reafirmando o papel complementar das
entidades privadas na rede socioassistencial e condicionando a celebracao das parcerias ao

respeito as normas de controle social, cofinanciamento e qualidade.

No Municipio de Canapi/AL , a Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem observado um
cenario de intensificagdo da demanda por protegao social, reflexo direto da desigualdade social,
da inseguranga alimentar, do desemprego e da vulnerabilidade de grupos historicamente
marginalizados. Em meio a tais desafios, o fortalecimento das parcerias com o Terceiro Setor
surge como estratégia legitima e necessaria para assegurar a continuidade e a ampliagdo da oferta

de servigos, em especial nos territérios com menor cobertura publica.

As Organizacbes da Sociedade Civil, com sua capacidade técnica, insergao territorial e
flexibilidade operacional, tém se mostrado parceiras estratégicas do Estado na efetivacao dos
direitos socioassistenciais. Ao complementar as a¢des publicas com atuagao especializada, essas
entidades ampliam a capilaridade da rede, aprimoram o atendimento direto a populagao e
contribuem significativamente para os objetivos da vigilancia socioassistencial, da prote¢ao social

e da defesa de direitos, fungbes centrais da politica publica de assisténcia social.
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aplicacdo dos recursos publicos, especialmente em tempos de restricao fiscal, otimizando as
respostas as necessidades emergenciais e estruturais das comunidades vulneraveis. A
formalizagdo dessas parcerias, observando-se os critérios técnicos, legais e éticos, é, portanto,
fundamental para garantir a inclusdo, a equidade, a transparéncia e a efetividade das acgdes de

assisténcia social no Municipio.

Diante do exposto, é imperioso que a Prefeitura Municipal de Canapi/AL reconheca e valorize
a contribuicao do Terceiro Setor como parceiro essencial na consolidacdo das politicas publicas
de assisténcia social, promovendo uma gestéo publica colaborativa, democratica e comprometida

com a promogao da dignidade humana e da justica social.

5.2. OBJETIVO GERAL

Promover oferta, com qualidade, de servigos publicos de Assisténcia Social no ambito da
Protecao Social Basica e da Protecao Social Especial, de média e alta complexidade, com foco
na ampliacdo do acesso, no fortalecimento da rede socioassistencial e na efetividade das acbes
voltadas a prevencao e enfrentamento das situagdes de vulnerabilidade, pobreza, exclusao e risco

social.

A parceria proposta visa garantir o atendimento integral as familias e individuos, por meio
da execugdo de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais tipificados, em
conformidade com as normativas do SUAS, assegurando o respeito aos principios da dignidade
humana, da equidade, da universalidade da proteg¢ao social e da primazia da responsabilidade do

Estado na garantia dos direitos sociais.

5.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Diagnosticar as demandas territoriais e as vulnerabilidades sociais por meio de acdes
de mapeamento, escuta qualificada e articulagdo com a rede local, a fim de subsidiar o
planejamento e a melhoria continua dos servigcos ofertados no ambito da Protecao
Social Bésica;

o Ampliar e qualificar a oferta de servigos, programas e projetos socioassistenciais, tanto
na Protegao Social Basica quanto na Especial, assegurando o atendimento sistematico,
integral e intersetorial as familias e individuos em situagao de risco pessoal e social;

o Fortalecer as acbes de prevengcdo e acompanhamento familiar, com enfoque na

superacgao de vulnerabilidades e na reconstru¢ao de vinculos comunitarios e afetivos;

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



Prefeitura de

Canapi

Assegurar o acesso das familias a beneficios eventuais e continuados, programas de

\17Z

tal

transferéncia de renda e demais politicas publicas, promovendo a insercdo e
permanéncia na rede de protegdo social, em conformidade com o art. 22 da LOAS,
proporcionando suporte na inclusdo e manutencéo da rede de protec¢ao social;
Promover agbes de educacdo em direitos, orientagdo e encaminhamento para os
servicos de garantia de direitos, com vistas a protecado integral de individuos em
situacdo de violagao de direitos;

Integrar, de forma efetiva, a politica de assisténcia social as demais politicas publicas
setoriais, como saude, educagao, trabalho, habitacdo e seguranga alimentar, dentre
outras favorecendo a atuacdo em rede e a resolutividade das intervengdes sociais.
Fortalecer a gestdo do SUAS por meio da capacitagcado continua dos profissionais da
rede socioassistencial e da otimizagao dos sistemas de informagao e monitoramento,
garantindo a efetividade no cumprimento das metas e indicadores pactuados, além de

aprimorar a producao e analise de dados da Vigilancia Socioassistencial.

5.4. UNIDADES DE PROPOSIGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL EM CANAPI/AL.
CEDENTE UNIDADE ATUAGAO
SECRETARIA MUN. DE SECRETARIA DE
EXISTENTE .
ASSISTENCIA SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA MUN. DE
EXISTENTE CRAS
ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA MUN. DE
. EXISTENTE CREAS
ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA MUN. DE CADASTRO UNICO E
EXISTENTE

ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA BOLSA FAMILIA

5.5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS
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RESULTADO

META OBJETIVO INDICADOR ESPERADO
Apoio a gestdo dos||Fortalecer a funcéo Ampliacéo da
servigcos/projetos/programas||protetiva da familia, cobertura dos
socioassistenciais com||contribuindo na atendimentos as
vistas atingir em 100% as|melhoria da sua familias em
metas pactuadas no ambito||qualidade de vida; Numero de Familias|isituagcao de

do SUAS dentro da
PROTE(;AO SOCIAL
BASICA.

Prevenir a ruptura dos
vinculos familiares e
comunitarios,

possibilitando a
superacao de situacdes
de fragilidade social
vivenciadas;

Promover
sociais as
potencializando o]
protagonismo e a
autonomia das familias
e comunidades;

aquisicoes
familias,

Promover acessos a
beneficios, programas
de transferéncia de
renda e servigos
socioassistenciais,
contribuindo para a
insercao das familias na
rede de protecdo social
de assisténcia social;

Promover acesso aos
demais servigos
setoriais, contribuindo
para o usufruto de
direitos;

Apoiar familias que
possuem, dentre seus
membros, individuos
que necessitam de
cuidados, por meio da
promocao de espacgos
coletivos de escuta e

troca de  vivéncias
familiares;
Contribuir para 0

atendidas elou
acompanhadas pelos
servicos da Protecao
Social Basica;

Numero de Usuarios
assistidos nos

servigos de
convivéncia;
Percentual de

atendimentos
atualizacbes

e

cadastrais no
CADUNICO;
Encaminhamentos
efetivados para

servigos, beneficios e
programas sociais;
Reducéo dos
descumprimentos das
condicionalidades;
Numero de familias

participantes das
atividades
socioeducativas e
oficinas;

Numero de
crianga/gestantes
participando dos
programas da
primeira infancia;
Numero de agdes

desenvolvidas
voltadas a primeira
infancia.

vulnerabilidade;

Fortalecimento do
Vinculo entre as

familias e os
servigos da
assisténcia social;
Reducéao dos
fatores de risco e
aumento da
protegcao social
das familias
acompanhadas;

Promocgao da

autonomia e do
protagonismo das
familias em
situacao de
vulnerabilidade
social;

Integragao dos
servicos com as
demais politicas
publicas (saude,
educacao,
habitagao etc.);

Cumprimento de
100% das metas
pactuadas com o
MDS;
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RESULTADO
META OBJETIVO INDICADOR ESPERADO

fortalecimento da familia

no desempenho de sua

funcao protetiva;

Contribuir para o]

fortalecimento da

primeira infancia;

Possibilitar a incluséo

das familias no sistema

de protecédo social e nos

servigos publicos,

conforme necessidades.
Garantir a oferta qualificada||Contribuir para restaurar||Familias Ampliagao do
dos servicos da Protecaole preservar allacompanhadas emj|jalcance dos
Social Especial, ampliando|/integridade e as||situacdo de violagao|servigos
em 25% o atendimento||condi¢cdes de autonomiaj|de direitos; socioassistenciais
individuos e familias em||dos usuarios; Criancas eljunto as
situacao de risco pessoal e adolescentes populacdes em
social, assegurando acesso||Contribuir para romper|jidentificados e||situacao de
aos direitos||com padrdes violadores|acompanhados em|violagao de
socioassistenciais, de direitos no interior da|lsituacdo de trabalho|/direitos;

fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios e

articulacdo da
protecéo.

rede de

familia;

Contribuir para a
reparacido de danos e
da incidéncia de

violacdo de direitos;

Prevenir a reincidéncia
de violagao de direitos.

infantil;
Casos de abuso e/ou
exploracao sexual de

criancas e
adolescentes
identificados e

encaminhados a rede
de protecéo;
Campanhas
educativas realizadas
sobre trabalho infantil
e abuso e/ou
exploragao sexual;
Atendimentos
individualizados e
visitas domiciliares
realizadas;
Encaminhamentos a
rede intersetorial
(Conselho Tutelar,
MP, Saude,
Educacgao etc.)

Fortalecimento da
rede de protegcao
integral a crianca e
ao adolescente;

Sensibilizacdo da
comunidade e dos

profissionais  por
meio de
campanhas
educativas e
mobilizagdes
sociais;

Contribuigdo para
a quebra de ciclos
de violéncia,
negligéncia e
vulnerabilidade
social;

Encaminhar 100%
do publico com
direitos  violados
para 0s servicos

socioassistenciais.
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RESULTADO
META OBJETIVO INDICADOR ESPERADO
Fortalecer em 30% a gestao||Fortalecer a gestdo do|Capacitacdes Melhoria na
do SUAS, assegurando o||SUAS e apoiar nolrealizadas no periodo;||qualidade técnica
monitoramento e al|monitoramento e|Nivel de satisfacao|e ética da
avaliacdo continua das|avaliagao do||dos profissionais|jprestacao dos
metas e indicadores dajcumprimento das metas|participantes das||servicos
gestdo, por meio do apoiol/e indicadores|fformagdes (com base||socioassistenciais;
técnico aos sistemas de||pactuados; em avaliacdo pos-
informacéo, capacitagao); Maior alinhamento
acompanhamento das||Aprimorar a producéo,||Percentual delldos profissionais
acdes socioassistenciais e||sistematizacao e analise||satisfacédo de|lcom oS
promocao de capacitacdes| de dados da Vigilancia|colaboradores e||profissionais com
para 0s profissionais,||Socioassistencial; usuarios em relacéo|os principios e
visando qualificar a atuacao aos servicos||diretrizes dos
técnica, ética e humanizada||Assessorar a gestao|ofertados. SUAS;
nos servigos, programas,||municipal na utilizacao,
projetos e beneficios dal|alimentagao e Fortalecimento da
Politica de  Assisténcial||qualificagao dos capacidade de
Social. sistemas de informagéao gestao
e monitoramento do planejamento e
SUAS; execucao das
acoes nos
Promover capacitagdes equipamentos
para os profissionais da publicos da

rede socioassistencial.

assisténcia social.

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

6.1. JUSTIFICATIVA

A educacao € um direito social fundamental assegurado pela Constituicao Federal de 1988
(art. 205), que a define como dever do Estado e da familia, promovida e incentivada com a
colaboragao da sociedade. Trata-se de politica publica estruturante, essencial a formacao cidada,

a reducgéo das desigualdades, a mobilidade social e ao desenvolvimento econdmico sustentavel.

A evolugao historica da politica educacional brasileira revela avangos significativos em termos
de acesso, especialmente a partir da década de 1990, com a universalizagdo do ensino
fundamental e a ampliagdo progressiva do ensino médio e da educagao infantil. Contudo,
persistem gargalos relacionados a equidade, a qualidade do ensino, a valorizagcdo dos

profissionais da educagédo e a infraestrutura escolar, que desafiam a efetividade das agbes

publicas.
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Nesse contexto, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional (Lei n° 9.394/1996)

—

estabelece as bases normativas do sistema educacional brasileiro, definindo seus niveis,
modalidades e principios orientadores. A ela se soma o Plano Nacional de Educagéao (Lei n°
13.005/2014), que instituiu metas e estratégias de implementacao para o periodo 2014-2024,
entre elas a erradicacao do analfabetismo, a valorizagao do magistério, a elevacado da qualidade

do ensino em todos os niveis e a ampliacado da educagao em tempo integral.

“Um novo periodo de gestdo da Educacéo se inicia buscando o combate ao analfabetismo
por meio de um novo programa, o Brasil Alfabetizado busca o fim da dicotomia entre a educac¢éo
basica e a educacgdo profissional e fez com que a educag¢do de jovens e adultos ganhasse novo
espago na agenda com a criagdo de varios programas dentre os quais, o Programa Nacional de
Integracdo da Educagdo Profissional com a Educag¢édo Basica na Modalidade da Educagéo de
Jovens e Adultos e se desse inicio a um periodo de grande expanséo das escolas” (PADILHA,
2015).

Apesar dos avangos institucionais e normativos consolidados nas ultimas décadas, a
educacao publica ainda enfrenta obstaculos estruturais e persistentes. Os desafios relacionados
a erradicacao do analfabetismo, a garantia do acesso universal, a permanéncia e a aprendizagem
efetiva permanecem em evidéncia, especialmente quando consideradas as disparidades
regionais, socioecondmicas e territoriais que marcam o sistema educacional nacional.

A heterogeneidade impde especificidades a formulagdo e a execugdo das politicas
educacionais, exigindo do poder publico e de seus parceiros estratégias que considerem as
peculiaridades locais e promovam a equidade na oferta e na qualidade da educacao basica,
conforme previsto nos principios orientadores da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional
e nas metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagao (PNE).

Nesse cenario, o Fundo de Manutencido e Desenvolvimento da Educacido Basica e de
Valorizagado dos Profissionais da Educacao — FUNDEB, regulamentado pela Lei n® 14.113/2020,
constitui a principal fonte de financiamento da educacdo basica publica, com critérios
redistributivos que visam garantir padrao minimo de qualidade e equidade na oferta educacional,
cabendo aos municipios a correta aplicagao dos recursos vinculados, inclusive em parcerias com
Organizagbes da Sociedade Civil, conforme os limites e as finalidades legais.

A celebracao de parcerias com OSCs, nos termos da Lei n® 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n° 14 de 12 de julho de 2023, surge, portanto, como alternativa legitima e estratégica
para complementar a atuacao estatal, ampliar o alcance das agbes educativas e fomentar projetos
pedagdgicos, culturais, formativos e de apoio escolar que estejam alinhados aos principios

constitucionais da gestdo democratica e a promogao da qualidade social da educagao.
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Dessa forma, a formalizacdo do presente Termo de Referéncia visa estruturar

N

juridicamente a cooperagao entre o Poder Publico e o Terceiro Setor na execuc¢ao de projetos
educacionais, com foco na melhoria do desempenho escolar, na valorizagao dos profissionais da
educacao, no combate as desigualdades educacionais e na promogao da equidade no acesso e

permanéncia dos alunos em todas as etapas da educacéo basica.

6.2. OBJETIVO GERAL

Fortalecer e ampliar a oferta de educacdo publica com qualidade social, por meio da
implementacao de agdes articuladas que promovam e busquem a erradicacao do analfabetismo,
a garantia do acesso, da permanéncia e da aprendizagem significativa em todas as etapas e
modalidades da educacgao basica, bem como a integracéo entre a educagéao basica e a educagao
profissional, com foco na promoc¢do da equidade, na valorizacdo da diversidade e no
desenvolvimento integral dos estudantes, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional de

Educacao (PNE) e da Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional (LDB).

6.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ampliar o acesso a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), garantindo oportunidades
educacionais a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e/ou que historicamente
tiveram seus direitos educacionais negados, por meio de a¢des de busca ativa, diagnéstico
territorial e projetos pedagogicos contextualizados, promovendo a inclusdo, a equidade e
a reducao do analfabetismo;

e Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, assegurando que a ampliagdo do
acesso esteja acompanhada de estratégias pedagodgicas eficazes, agdes de reforgo e
avaliagdo, elevacao dos indices educacionais e reducdo das desigualdades de
desempenho escolar;

e Promover a formagdo continuada e a valorizagdo dos profissionais da educacao,
incentivando a atualizacdo pedagdégica e metodoldgica, o uso de praticas baseadas em
evidéncias e o reconhecimento do desempenho docente;

o Estimular a implementacdo de acdes intersetoriais e integradas, articulando educacéo,
meio ambiente, cultura, assisténcia social e demais politicas publicas, de modo a fortalecer
o cumprimento da legislagdo educacional vigente, especialmente as diretrizes da LDB, do
Plano Nacional de Educacgao (PNE) e das politicas correlatas;

e Incentivar o uso pedagdgico responsavel das tecnologias digitais, promovendo a inovagao

educacional, a aprendizagem ativa e o desenvolvimento de competéncias digitais em
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estudantes e docentes, em conformidade com a legislagao vigente;

e Desenvolver acbes de apoio a permanéncia e ao sucesso escolar, contemplando
estratégias de enfrentamento a evasao, repeténcia e abandono, com fortalecimento da
articulacao entre escola, familia e comunidade;

e Apoiar iniciativas de educacio integral, ampliando a jornada escolar e diversificando
experiéncias pedagogicas, culturais, esportivas, socioambientais e empreendedoras,
garantindo o desenvolvimento integral dos estudantes;

o Fomentar projetos e acdes culturais, esportivas, socioambientais e socioeducativas que
valorizem a identidade local, a cidadania, o protagonismo estudantil e a formagao ética,
contribuindo para a redugéo de vulnerabilidades sociais;

o Estimular a integracao entre educagao basica e educagao profissional, por meio de agdes
de empreendedorismo, inovagado e preparagao para o mundo do trabalho, ampliando

oportunidades formativas para jovens e adultos.

UNIDADES DE ENSINO

A rede municipal de Ensino de Canapi/AL conta com 4.953 (quatro mil novecentos e
cinquenta e tres) alunos matriculados na rede municipal em 33 unidades de ensino que oferecem

vagas no:

I- Ensino fundamental

- Creches
UNIDADES DE ENSINO
Grau de ensino Quantidade
Estabelecimentos de Ensino Fundamental 25
Creches 08

Visando atender as necessidades da Educacdo do municipio de Canapi/AL todas as
metas foram tragadas baseadas em dados existentes e em necessidades que existem e
possam vir a existir, como a modalidade de ensino remoto que surgiu como mais um desafio
para a Educagdo em todo o Brasil e em nosso municipio. Em virtude dessas necessidades é

que buscamos parceria para alcancar melhorias e mais eficiéncia para nossa Educacao.

6.4. METAS E RESULTADOS ESPERADOS
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RESULTADOS
META OBJETIVO INDICADOR
ESPERADOS
Promover a |Fortalecer o||1. Numero de
participagao dos |[protagonismo propostas  recebidas
alunos e garantir |estudantii e promover|pelos alunos: Fﬁ)or::leocrﬁ;mo °
aprendizado aprendizado Contagem de Zstudgantil or
qualificado, qualificado por meio do||sugestdes ou projetos meio pda
executando 100% |lincentivo a participacaol||apresentados pelos articipacio ativa
dos projetos ||lativa dos alunos nallestudantes para a P pag
~ . ) dos alunos em
apresentados pelos |elaboragdo e||melhoria da escola; roietos
discente e aprovados |desenvolvimento de||2. Percentual de gscjolares
equipe pedagogica. projetos educacionais|presenca dos alunos romoven’do
aprovados pela equipe||matriculados nas|[Pr oM
engajamento,

pedagdgica.

atividades e projetos
propostos.

aprendizagem

significativa e
aumento da
presenca nas
atividades
desenvolvidas.
Intensificar O|le Contribuir com
; o ~ . Fortalecer a
engajamento dalla participagdo  da||Percentual/quantidade participacdo  da
comunidade escolar no|comunidade  escolar||de pais/responsaveis comunidade
planejamento e nal|priorizando combater a|presentes nos
- = ~_|lescolar,
execucao das||evaséo escolar. encontros em relagéo amoliando o
atividades ao total de alunos; env%lvimento dos
pedagogicas, .
pais e

amplaindo em 30% da
participacao
pais/responsaveis.

dos

responsaveis nas
acoes
pedagdgicas,
contribuindo para

a reducdo da
evasao escolar e
melhoria do
acompanhamento
dos alunos.
Promover educacéao dejje Garantir o||Taxa de evasao escolar||Promover
qualidade para todos||acompanhamento da EJA; educacgao
os estudantes da EJA,| sistematico da||Percentual de|inclusiva e de
garantindo frequéncia||frequéncia escolar dos|frequéncia média dos|qualidade na EJA,
regular, aprendizado| estudantes da EJA,|estudantes; fortalecendo a
significativo e reducgéo| identificando Taxa de permanéncia||frequéncia, a
da evaséo em 30%. precocemente escolar permanéncia
situagbes de risco de escolar e
evasao. reduzindo a
. Desenvolver evasao por meio
praticas pedagogicas de praticas
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META

OBJETIVO

INDICADOR

RESULTADOS
ESPERADOS

contextualizadas e

pedagogicas

inclusivas, adequadas participativas e
a realidade social, acompanhamento
cultural e profissional sistematico  dos
dos estudantes da estudantes.
EJA.
. Fortalecer o]
processo de ensino-
aprendizagem por
meio de metodologias
participativas que
estimulem o]
protagonismo e a
permanéncia dos
estudantes.
Reduzir em 20% os|e Fortalecer o||Percentual de reducao
casos de evasdo|acompanhamento daj|da evasdo escolar no
escolar por meio daj|frequéncia escolar dos|municipio. Fortalecer a
elaborago, aprovacéo| estudantes, por meio|Percentual de aumento|jarticulagéo
e implementagdo de||da articulagdo entre as||da frequéncia escolar|jintersetorial entre
projetos intersetoriais||secretarias municipais|dos alunos em situag&o|educagao,
desenvolvidos em| parceiras, identificando||de risco. assisténcia social,

parceria com outras
secretarias municipais.

precocemente
situagcdes de risco de
evasao.

Promover
acbes conjuntas entre
educagao, assisténcia
social, saude e demais
secretarias para
ampliar o acesso e a
permanéncia dos
estudantes na escola.
Realizar busca
ativa de estudantes
com baixa frequéncia
ou em situacdo de
abandono escolar,
utilizando estratégias
integradas entre o©os
setores envolvidos.

Numero de estudantes
reinseridos na escola
apos acbes de busca
ativa.

saude e demais
secretarias
municipais,
promovendo
acbes integradas
de
acompanhamento
da frequéncia
escolar, busca
ativa e reinsercéao
de estudantes,
contribuindo para
a reducdo da
evasdao escolar
em 20% e
ampliagéo da
permanéncia dos
alunos na escola.

7. DO PRAZO

O prazo de vigéncia da parceria devera iniciar-se a partir da data da assinatura do Termo de

Colaboragédo, com duragdo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado mediante
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justificativa expressa da Administragao Publica, observados os limites legais e o interesse publico.

8. DA EXECUGCAO

A execucao da parceria objeto deste Termo de Referéncia tera inicio a partir da data de
assinatura do respectivo Termo de Colaboragdo. O plano de trabalho, parte integrante e
indissociavel do instrumento de parceria, devera conter a descri¢cdo detalhada do objeto, as metas
a serem atingidas, os indicadores de avaliacdo de resultados, o cronograma de execug¢ao, 0

orcamento proposto e a forma de monitoramento e avaliagao.

As atividades previstas deverao ser realizadas nos locais previamente designados pela
Administracédo Publica Municipal e em consonancia com o disposto no plano de trabalho aprovado,
respeitando-se as condi¢cdes operacionais, a estrutura fisica existente e a logistica necessaria a

adequada execucgao da parceria.

O acompanhamento da execucado ficara a cargo do Gestor da Parceria, formalmente
designado pela autoridade competente, que atuard nos moldes dos arts. 39 e 42 da Lei n°
13.019/2014, sendo responsavel pela supervisdo técnica, pela emissdo de relatérios de

monitoramento e pela verificagdo do cumprimento das metas, prazos e resultados previstos.

A carga horaria das atividades sera distribuida conforme cronograma previamente pactuado,
respeitando-se ou conforme a natureza especifica dos servigos socioassistenciais, educacionais
ou de saude desenvolvidos, sempre com observancia as normas técnicas e regulamentos

pertinentes.

Considerar-se-a plenamente executado o objeto da parceria somente apds o cumprimento
integral das metas, ou parcial se justificadas e a¢des estabelecidas no plano de trabalho, com a
devida comprovagao dos resultados obtidos, submetidos a validagcado pelo érgéo gestor e ao

controle interno da Administragcao Publica Municipal.

9. DO REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos publicos vinculados as parcerias que serao firmadas por pasta serdo repassados
a Organizagéao da Sociedade Civil conforme o cronograma de desembolso estabelecido no plano
de trabalho aprovado, observado o disposto no art. 36 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como

a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio de Canapi/AL.

A liberacio de cada parcela estara condicionada:
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| — A manutencéo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista da entidade parceira;

Il — A apresentacdo dos documentos exigidos pela Administracdo Publica, conforme

previsdo no instrumento da parceria;

Il — A comprovagéo do cumprimento parcial das metas e atividades descritas no plano de

trabalho, quando exigido e se cabivel;

IV — A validagao técnica do cumprimento da etapa anterior, por meio de relatério elaborado

pelo Gestor da Parceria.

Os recursos deverao ser aplicados exclusivamente na execucéo das agdes previstas nos plano
de trabalho de trabalho aprovados, sendo vedada sua utilizagdo para finalidades distintas. A
inexecugao injustificada, o desvio de finalidade ou a nao prestagéo de contas poderéo ensejar a
aplicagdo das sangoes administrativas previstas nos arts. 73 a 79 da Lei n® 13.019/2014, sem

prejuizo de outras responsabilizagdes previstas na legislacéo vigente.
10. CRITERIOS DE SELEGAO

Encerrado o prazo estabelecido para recebimento das propostas e documentos exigidos,
devera ser realizada analise inicial quanto a pertinéncia e ao enquadramento das propostas nos
termos deste Chamamento Publico e quanto a habilitacdo das entidades proponentes. Durante o

processo de selecao deverdo ser analisados:

a) Enquadramento da entidade — As propostas serdo avaliadas considerando o
enquadramento da entidade proponente nos critérios estabelecidos neste Chamamento Publico.

Serao verificadas:

b) Situacdao de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer érgédo ou entidade da

Administracédo Publica direta e indireta;
c) Execugao de projetos semelhantes ao objeto deste Chamamento Publico.

Deverdao ser automaticamente eliminadas as propostas cujas entidades estejam em

situacéo de inadimpléncia.

A analise das propostas apresentadas devera ser realizada pela Comissao de Selegao,

regularmente designada. Serao verificadas a pertinéncia e a compatibilidade das propostas com
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as diretrizes dos Programas Municipais, visando ao fortalecimento dos Sistemas Municipais do

N

Municipio, bem como a adequacdo ao objeto, as metas obrigatorias e associadas, ao Termo de
Referéncia e as Diretrizes para Elaboragéo do Projeto Técnico/Plano de Trabalho, anexos a este
Chamamento Publico. Para fins de classificacdo e eliminagdo, as propostas serdo avaliadas e
pontuadas de acordo com os critérios objetivos estabelecidos no quadro especifico constante

deste Chamamento Publico.

As propostas serao avaliadas segundo os critérios objetivos estabelecidos a seguir, com

pontuacao total maxima de 100 (cem) pontos:

Critério de Avaliagcao Pontuacao
Maxima
Comprovagédo de quadro gerencial técnico qualificado, com formagao 15 pontos

superior compativel com o objeto da parceria e com, ho minimo, curso
de especializacdo na area

Atestados de capacidade técnica que comprovem experiéncia anterior na 15 pontos
execugdo de projetos similares nas areas de Saude, Educacao,
Administracao e Assisténcia Social

Apresentacédo de Atestado de Utilidade Publica Municipal, Estadual ou 15 pontos
Federal e inscricdo nos Conselhos Municipais de Educagao, Saude ou
Assisténcia Social

Apresentacao do Plano de Trabalho em conformidade com as diretrizes 30 pontos
técnicas estabelecidas pelas Secretarias competentes (Anexos | a IV
deste edital)

Contrapartida técnica consistente, mediante atividades complementares 15 pontos
aquelas estipuladas no projeto, que colaborem com a reducdo da
demanda reprimida do Municipio

Comprovagéao de inscricao ativa da OSC no CNES - Cadastro Nacional 5 pontos
de Estabelecimentos de Saude, quando envolver agdes na area da
saude

Apresentacéo de inscricao valida no CNEAS — Cadastro Nacional de 5 pontos
Entidades de Assisténcia Social, vigente
Total maximo possivel 100 pontos

Seréo classificadas apenas as propostas que alcangarem pontuagao igual ou superior a

60 (sessenta) pontos.

Em caso de empate entre duas ou mais propostas com a mesma pontuacao total,

serao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I — Maior pontuagcdo no critério "Apresentagdao do Plano de Trabalho em

conformidade com as diretrizes técnicas";
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Il — Maior pontuagao no critério "Atestados de capacidade técnica";

lll - Maior pontuacdo no critério "Contrapartida apresentada junto ao Plano de
Trabalho";

IV — Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessao publica, com registro

em ata e ciéncia das interessadas.

As propostas serdo submetidas a apreciacdo das Secretarias Municipais envolvidas
nesta Chamada, que emitirdo opinativo sobre as propostas, observados a disponibilidade e os
limites orgamentario-financeiros, bem como o atendimento as recomendacdes de mérito técnico

e as prioridades deste Chamamento Publico.

Havendo sobreposigcédo entre areas de abrangéncia de dois ou mais projetos, cujas agdes
prioritarias sejam as mesmas, caracterizando duplicidade de a¢des, somente a proposta mais bem

classificada podera ser apoiada.
A documentacao fornecida pelas Entidades nao sera devolvida.

11. DO GESTOR DO TERMO DE COLABORAGAO

Em conformidade com o disposto nos arts. 2°, inciso VI, art. 8, inciso lll, art. 35, inciso V,
item “g”, 39, 58, 61 ¢ 66 da Lei Federal n° 13.019/2014, a Administragdo Publica designara, no
ato da formalizacdo de cada Termo de Colaboragcdo, um Gestor da Parceria, servidor publico
efetivo ou comissionado, formalmente indicado pela autoridade competente da respectiva

Secretaria Municipal.

O Gestor da Parceria sera responsavel pelo acompanhamento, monitoramento,

fiscalizacio e avaliacao da execucao da parceria, competindo-lhe, entre outras atribuicdes:

| — Acompanhar a execucdo do objeto pactuado, verificando o cumprimento das metas,

resultados e prazos estabelecidos no plano de trabalho;

Il — Analisar e validar os relatérios de execucdo fisica e financeira apresentados pela

Organizagao da Sociedade Civil;

Il — Registrar ocorréncias relevantes durante a execugao da parceria e adotar as providéncias

cabiveis, quando necessario;
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IV — Emitir parecer técnico conclusivo quanto ao cumprimento do objeto e a regularidade da

execugao da parceria;

V — Subsidiar a Administragdo Publica nos procedimentos de prestacao de contas, renovacao,

alteracao, suspensao ou rescisao do Termo de Colaboragao;

VI — Articular-se com a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, quando existente, e com os

orgaos de controle interno.

A designacdo do Gestor da Parceria devera ser formalizada por ato administrativo
especifico, devidamente publicado, assegurando-se a segregacao de funcdes, a transparéncia
dos atos administrativos e a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia e controle social.

Cada Termo de Colaboracao celebrado no ambito deste Chamamento Publico contara com

Gestor proprio, vinculado a Secretaria Municipal responsavel pelo respectivo, ndo havendo

prejuizo a atuacao integrada entre as Secretarias, quando necessério, para o adequado

acompanhamento da parceria.

12. VALORES DE REFERENCIA:

SECRETARIA VALOR MENSAL VALOR ANUAL

ESTIMADO ESTIMADO
Secretaria Municipal de Administragido 98.413,11 R$ 1.180.957,27
Secretaria Municipal de Assisténcia Social | 101.593,47 R$ 1.203.328,00
Secretaria Municipal de Saude 526.686,30 R$ 6.320.235,57
Secretaria Municipal de Educagao 813.162,93 R$ 9.757.890,75
1.539.855,81 R$ 18.462.411,59

Percentual maximo permitido para custos operacionais: 20% (vinte por cento).

13. DAS ESPECIFICAGOES GERAIS DA DEMANDA

DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE

Selegéo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), para Und Até 4 (quatro), sendo 1
a celebragdo de Termo(s) de Colaboragdgo com a (uma) Organizacdo da
Administragdo Publica Municipal, em regime de mdutua Sociedade Civil por
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cooperagao, visando a execugao de atividades e projetos de Secretaria. A mesma
interesse publico vinculados as respectivas Secretarias Organizagao da
Municipais, conforme planos de trabalho aprovados, nos Sociedade Civil podera
termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragées. ser selecionada para a

execugao de mais de
um Plano de Trabalho,
desde que apresente
proposta compativel
com cada area de
atuagdo, atenda aos
requisitos de
habilitagdo exigidos e
comprove capacidade
técnica, operacional e
financeira suficiente
para a execucao

simultanea.

14. DA DOCUMENTAGAO A SER EXIGIDA DE HABILITAGAO DAS OSCs — BASE TECNICA
PARA O EDITAL

Nos termos do art. 33 e ss. da Lei Federal n® 13.019/2014 a habilitagdo da Organizacao da
Sociedade Civil interessada na celebracédo da parceria devera ser instruida, no momento da fase
de selegédo, com a seguinte documentagao minima:

| — Qualificagao juridica e institucional

- Estatuto Social registrado, com finalidade compativel com o objeto da parceria;

- Ata da eleicdo da diretoria vigente, devidamente registrada;

- Comprovante de inscricdo no CNPJ com objeto social compativel;

- Relagao dos dirigentes com nome completo, CPF e RG;

- Declaragéo de que ndo ha impedimentos legais a celebragdo da parceria, nos termos do

art. 39 da Lei n® 13.019/2014.

Il - Regularidade fiscal e trabalhista
- Certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas da Receita Federal, Estadual e
Municipal;
- Certidao de regularidade do FGTS;
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- CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
- Certidao de regularidade previdenciaria (INSS/PGFN).

lll - Capacidade técnica e operacional

Devera ser apresentada documentagcdo que comprove experiéncia na execucao de
parcerias publicas, tais como:

- Termos de parceria ou convénios anteriores;

- Declaragbes de 6rgéos publicos ou conselhos de politicas publicas;

- Publicagdes, prémios ou registros técnicos que atestem a atuagao.

- etc.

IV — Declaragées obrigatérias

- Declaracao de que a OSC néo se encontra no CEPIM ou em outro cadastro impeditivo;
- Declaracdo de que cumpre os requisitos dos incisos Il, Ill e VII do art. 34 da Lei n°
13.019/2014;

- Declaragao de escrituragao contabil regular;

V - Além dos documentos listados anteriormente, deverao ser apresentados

obrigatoriamente:

- Declaracao de funcionamento no endereco informado;

- Declaracao de abertura de conta bancaria especifica, em instituicdo financeira oficial,
vinculada exclusivamente a parceria (mediante celebragao da parceria);

- Declaragao de que nao possui em sua composi¢cao agentes publicos ou parentes de
gestores publicos, nos termos da legislagao;

- Declaragao de que ndo remunerara agentes publicos com recursos da parceria;

A auséncia de qualquer um dos documentos listados podera ensejar a inabilitagdo da OSC
no processo seletivo, sem prejuizo da possibilidade de saneamento Lei n° 13.019/2014,

observadas as disposigdes especificas do edital.

14 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A execugao da parceria objeto deste Termo de Referéncia sera custeada com recursos
publicos consignados no orgamento do Municipio de Canapi/AL observada a devida classificagao
programatica e funcional, conforme previsao no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes

Orcamentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA) vigente.
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A parceria sera atendida pela seguinte dotagao:

N

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 00.60 - Secretaria Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.001 - Manutencao das Agbes da Secretaria Municipal de Saude
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 00.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.003 - Bloco Custeio - Manutengéo do Piso de Ateng&o Primaria
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 06.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.011 - Manutencao das A¢bes do Fundo Municipal de Saude
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvencgbes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude
Unidade Orgcamentaria: 00.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.013 - Bloco Custeio - Atencdo a Saude da Populacao para Procedimentos no
MAC

Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvencbes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgcamentaria: 00.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.014 - Bloco Custeio - Rede de Saude Mental CAPS
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 06.00 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 06.61 - Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6.019 - Manutencao das Agbes de Gestdo do SUS
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 07.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 00.70 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Funcional Programatica: 8.001 - Manutencdo das A¢des da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

Orgao: 71.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 00.71 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional Programatica: 8.013 - Bloco de Financiamento do PSB (Protec¢édo Social Basica)
Elemento de Despesas: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

Orgao: 71.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 00.71 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional Programatica: 8.014 - Bloco de Financiamento do PSE da Média e Alta Complexidade
(Protecéo Social Especial)

Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 03.00 - Secretaria Municipal de Administragao
Unidade Orgamentaria: 03.30 - Secretaria Municipal de Administragéo
Funcional Programatica: 2.004 - Manutengéo das Ag¢des da Secretaria Municipal de Administragao
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Funcional Programatica: 21.21.04.124.0001.2023 — Manutengao Das Ag¢des Da Controladoria Geral Do
Municipio

Funcional Programatica: 02.20.02.122.0001.2002 — Manutengao Das A¢des Do Gabinete da Prefeita
Funcional Programatica: 02.20.02.122.0001.2003 — Manutencdo Das Ac¢bes Da Procuradoria Geral Do
Municipio

Funcional Programatica: 03.30.04.122.0001.2004 — Manutengédo Das A¢bes Da Secretaria Municipal De
Administragao

Funcional Programatica: 08.80.20.122.0001.2008 — Manutengédo Das Ag¢bes Da Secretaria Municipal De
Agricultura

Funcional Programatica: 18.18.13.392.0001.2020 — Manutengédo Das A¢bes Da Secretaria Municipal De
Cultura

Funcional Programatica: 10.10.27.122.0001.2012 — Manuten¢do Da Secretaria Municipal De Esporte E
Lazer

Funcional Programatica: 04.40.04.123.0001.2006 — Manuteng¢ao Da Secretaria Municipal De Finangas
Funcional Programatica: 12.12.04.122.0001.2014 — Manutengé@o Da Secretaria Municipal De Governo E
Planejamento

Funcional Programatica: 15.15.15.122.0001.2018 — Manutengédo Da Secretaria Municipal De Urbanismo E
lluminagao Publica

Funcional Programatica: 22.22.18.122.0001.2024 — Manutengédo Das Agbes Da Secretaria Municipal De
Meio Ambiente

Funcional Programatica: 09.90.15.122.0001.2011 — Manutengédo Das Agbes Da Secretaria Municipal De
Obras

Funcional Programatica: 19.19.08.122.0001.2022 — Manutengédo Das Ag¢bes Da Secretaria Municipal De
Seguranga Alimentar Nutricional

Funcional Programatica: 14.14.26.122.0001.2016 — Manutengao Da Secretaria Municipal De Transportes
Funcional Programatica: 24.91.15.122.0001.2027 — Manutengédo Das Ag¢bes Da Secretaria Municipal De
Urbanismo

Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

N

Orgao: 05.00 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 05.50 - Secretaria Municipal de Educacao

Funcional Programatica: 4.010 - Manutencéo das A¢bes do Fundo Municipal de Educagéo
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 51.00 - Fundo Mun. de Educacéo

Unidade Orgamentaria: 00.51 - Fundo Mun. de Educacgéo

Funcional Programatica: 4.013 - Quota Municipal do Salario Educacgéo
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais

Orgao: 52.00 - Fundo de Manut e Desenv da Educagao Basica - FUNDEB

Unidade Or¢amentaria: 00.52 - Fundo de Manut e Desenv da Educagéo Basica - FUNDEB
Funcional Programatica: 4.019 - Manutenc&o das A¢des do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

Orgao: 52.00 - Fundo de Manut e Desenv da Educagao Basica - FUNDEB

Unidade Orgamentaria: 00.52 - Fundo de Manut e Desenv da Educagao Basica - FUNDEB
Funcional Programatica: 4.021 - Manutencdo das A¢des do Ensino Infantil - FUNDEB 30%
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengbes Sociais

Cabe a Administragao Publica Garantir a disponibilidade orgamentaria e financeira para os
repasses programados, bem como realizar os empenhos, liquidagdes e pagamentos de acordo

com os cronogramas fisico-financeiros constantes do plano de trabalho aprovado.
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A auséncia ou insuficiéncia de recursos or¢amentarios e financeiros podera ensejar a

suspensao ou a rescisdo da parceria, conforme previsto na legislagdo de regéncia, mediante

justificativa formal e comunicag&o a Organizagao da Sociedade Civil parceira.

A dotacao relativa a exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante aditivo ou
apostilamento.

Canapi/AL , 07 de maio de 2026.

Klebson Fabiano Martins Lira
Secretario de Administracao

Luiz Vieira da Silva
Secretario Municipal de Educagao

Mileno Gongalves Ferreira
Secretario Municipal de Saude

Emanuella Bezerra Brandao de Freitas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il

CHAMADA PUBLICA N° XXX/2026

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PROJETO TECNICO/PLANO DE TRABALHO

1. CAPA DO PROJETO

o Titulo do Projeto: .o

o Nome da Entidade Proponente: .........ccccoeeiiiiiiiiiiiiiiiinns
o Modalidade de ApPOIO: .......coeeeeiiieii e

o LiNNa: oo

2. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE PROPONENTE

e Nome Completo/Sigla: .........cooooiiiiiiiiiiieieecceca,

0 ONPU: s

®  ENdEreCO: ..o

0 CEP:

e Escritorio Comercial (S€ houver): ........cuvvieviiiiiiiiiiieieeeeees
o Telefone(S): e

O ErMalll oo

e Representante Legal: ...
e Endereco do Representante: ........ccccooooveviiiiiiiciii e,
e Telefone(s) do Representante: ........cccccooveeiiiiiiiee e,
o E-mail do Representante: ........ccccoeeeeiiii

3. ENTIDADES PARCEIRAS (se houver)
(Nome/Sigla CNPJ Enderego Telefone/E-mail Principais Fungdes no Projeto).

4. APRESENTAGAO DO PROJETO
(Texto resumido apresentando: objetivo geral, publico beneficiario, area de abrangéncia, metas

e resultados esperados.)
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5. JUSTIFICATIVA

(Descrever a relevancia social do projeto, os problemas que busca enfrentar, a realidade local e

a importancia da execugao).
6. OBJETO DA PARCERIA

(Descrigao precisa do objeto a ser executado, alinhado com o edital).

7. PERIODO DE EXECUGAO
e Inicio: A partir da celebragdo do Termo de colaboracgéao.

e Término: 12 meses apods a assinatura do Termo. (ou conforme definido no edital).

8. OBJETIVOS DO PROJETO
1 @] o] 1= 11 o I 1= = | L

+Objetivos ESpecCificos: .....ccoiieiiieiis

9. METAS E ATIVIDADES

(Quadro de meta, atividade(s), indicadores e periodo de execugéo).

10. METODOLOGIA DE EXECUGAO
(Descrever a abordagem metodologica, as estratégias, os principios adotados e a légica de

implementagéo).

11. CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

(Descrever as contrapartidas pretendidas).

12. RESULTADOS ESPERADOS

(Descrever os resultados concretos e 0s impactos sociais pretendidos).

13. MONITORAMENTO
(Quadro de monitoramento de metas, forma de monitoramento, indicadores e meios de

verificagao).

14. AVALIAGAO DOS RESULTADOS
(quadro de avaliagdo dos resultados quantitativos e qualitativos), contendo objetivos especificos,

metas, indicadores de resultados, meios de verificagdo).
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(Meta, Atividade e Periodo de Execucéo: Incio e termino)

16. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Lote/Area/Secretaria Valor Mensal Custos Encargos Valor Total | Valor Global

(R$) Operacionais Sociais (R$)

TOTAL GERAL

17. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

a PN PN PN PN PN PN PN n n PN

DESCRIGAO MES | MES | MES |MES|MES| MES |MES |MES MES |MES |MES| MES
01 02 03 04 | 05 06 07 | 08 |09 | 10 | M 12
01
02
TOTAL GERAL

18. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
(Indicar se seré mensal, bimestral, trimestral, conforme a duragdo do projeto e definicdo no
edital.)

19. PRAZO PARA ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS
(Indicar o prazo que a Administragdo Publica tera para analise e emissao de parecer sobre as
contas apresentadas).

20. DECLARAGAO E ASSINATURA DO PROPONENTE

I Yo7 | LT
Data: / /

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42




Prefeitura de

Canapl

CHAMADA PUBLICA N° XXX/XXX

;fz

TERMO DE COLABORAGAO N° XXX/XXXX, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, COM A
INTERVENIENCIA DA OSC XXXXXXXXXXXXXXXX, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

ADMINISTRAGAO PUBLICA: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL, Estado de Alagoas,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita sob o CNPJ n® XXXXX.XXXXXXX, neste ato
representada pelo  Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n°® XXXXXXXXXXX e RG n°
XXXXXXXXXXXX, brasileiro (a), estado civil (a), residente e domiciliado nesta cidade, doravante
denominado Administragao Publica

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: XXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica, de direito
privado, sem finalidade lucrativa, inscrita no CNPJ n° XXXXXXXXXXXX, estabelecida na Rua
XXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada neste ato pelo Sr. XXXXOXXXXXXXXXXXXX,
diretor presidente desta instituicdo, inscrito no CPF n° XXXXXXXXXXXX, RG n°.
KXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, residente e
domiciliado nesta cidade, doravante denominado OSC.

RESOLVEM celebrar o presente Termo de colaboragao, decorrente do chamamento de nimero
01/2026, em observancia as disposi¢oes da Lei n° 13.019, de31 de julho de 2014 e suas alteragdes
e Decreto Municipal n® 14 de 12 de julho de 2023, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracado tem por objeto a execugédo de projeto no ambito das
Secretarias Municipais de XXXXXXXXXXXXXX, mediante regime de mutua cooperagao entre a
Administracao Publica Municipal e a Organizagao da Sociedade Civil, visando ao apoio as agdes e
aos servigos publicos desenvolvidos no Municipio de Canapi, Estado de Alagoas, conforme
metas, etapas, cronograma de execug¢do, cronograma de desembolso, indicadores de resultado e
demais especificagdes constantes do Edital e Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independente de transcricdo, sendo parte integrante e indissociavel do presente Termo de
colaboragao,bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os ajustes no plano de trabalho da parceria para alteragdo de valores
ou de metas serao formalizados mediante termo aditivo ou por apostila ao termo de colaboragao e ao
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plano de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de colaboragao sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, sendo que o periodo de execugio obedecera
nos seguintes casos e condi¢des previstos no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014:

I.  mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracdo Publica;

Il. de oficio, por iniciativa da Administracao Publica, quando esta der causa a atraso na liberacéo
de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucgéo do projeto previsto neste Termo de colaboragao, serdo disponibilizados
recursos, a conta da acdo orcamentaria abaixo descrita:

XXXXXXXX

Valor global: R$ XXXXXXXXX (Valor por extenso), a ser repassado em 12(doze) parcelas
mensais de R$ xxxxxx(xxxxx)

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberacdo dos recursos financeiros sera realizada de acordo com o cronograma de
desembolso aprovado, em estrita conformidade com o Plano de Trabalho, observada a
compatibilidade com as metas, etapas e resultados previstos para a parceria.

A liberagdo de cada parcela ficara condicionada ao cumprimento das exigéncias legais e
regulamentares aplicaveis, especialmente a inexisténcia de irregularidades na aplicagdo de
recursos anteriormente recebidos, de desvio de finalidade, de inadimplemento injustificado das
obrigacbes pactuadas ou de pendéncias ndo saneadas apontadas pela Administracdo Publica ou
pelos 6rgaos de controle, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019/2014.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

Il. quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da OSC em
relagdo a obrigagbes estabelecidas no Termo de colaboragao;

Ill. guando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A verificacdo das hipéteses de retengdo previstas na Subclausula
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Primeira ocorrera por meio de a¢des de monitoramento e avaliacao, incluindo:

I. a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacgdes existentes dos 6rgaos de controle
interno e externo; e

lll. a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho, configura
inadimplemento de obrigagéo estabelecida no Termo de colaboragao.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pelo
Municipio de Canapi/AL, serdao mantidos e movimentados pela Organizacao da Sociedade Civil em
conta bancaria especifica e exclusiva da parceria, aberta em instituicao financeira publica indicada
ou aceita pela Administracédo Publica.

A OSC devera comprovar a abertura da conta bancaria especifica e apresentar seus respectivos
dados a Administracao Publica antes do recebimento da primeira parcela dos recursos.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
colaboragao serao aplicados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituigcao
financeira publica determinada pela administragao publica.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto deste
instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da entidade e autorizagado da Administragéao
Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Os recursos da parceria geridos pela entidade est&o vinculados ao
Plano de Trabalho e n&o caracterizam receita propria € nem pagamento por prestagédo de servigos
e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

SUBCLAUSULA QUARTA. Toda a movimentagao de recursos no &mbito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

SUBCLAUSULA QUINTA. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, salvo justificacativa
demonstrando a impossibilidade fisica de pagamento nesta forma.

SUBCLAUSULA SEXTA. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam
utilizados no prazo de 90 (noventa) dias, contado a partir da efetivagdo do depdsito, o Termo de
colaboracgao sera rescindido unilateralmente pela Administracdo Publica, salvo quando houver
execugao parcial do objeto, desde que previamente justificado.
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES

7.1. A ADMINISTRAGAO PUBLICA

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O presente Termo de colaboragao devera ser executado fielmente
pelas Partes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecugao ou execucao parcial, sendo vedado a entidade utilizar
recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. E prerrogativa do 6rgdo ou entidade transferidor dos recursos
financeiros assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de
paralisagao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Além das obrigacdes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administracao
Publica cumprir as seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigagdes:

I. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante doplano de trabalho;
II. prestar o apoio necessario e indispensavel a entidade para que seja alcangado o objeto do
Termo de colaboragao em toda a sua extensao e no tempo devido;
IMI. monitorar e avaliar a execug¢ao do objeto deste Termo de colaboragao, por meio de analise das
informagdesacerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando necessario,
zelando pelo alcance dosresultados pactuados e pela correta aplicagado dos recursos repassados,
observando o prescrito na Clausula Décima;
IV. comunicar a entidade quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para
saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informacgdes;
V. analisar os relatorios de execucgéo do objeto;
VL instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagao - CMA, nos termos do art. 35, inciso V, alinea
h, da Lei n® 13.019/14.
VII. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obriga¢des previstas no art. 61 da
Lei n°® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuicdes constantes na legislagao regente;
VIIl. podera retomar os bens publicos em poder da entidade na hipétese de inexecucao por culpa
exclusiva da pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servigos essenciais a populacao, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizarou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nos
termos do art. 62.
IX. podera assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagao e inexecugao por culpa exclusiva da pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela entidade até o momento em que a Administragao
Publica assumir essas responsabilidades, nostermos do art. 62, Il, da Lei n°® 13.019, de 2014;
X. reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de
parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou
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externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento
ou apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de
2014;

XI. prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de colaboragao, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n® 13.019, de 2014;

XII. publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de colaboragao;

XIll. divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter,
no seu sitio eletrdnico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de
trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIV. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execuc¢do da parceria, inclusive,
se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das acdes pactuadas;
XV. informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administracdo Publica que interessem a
execucgao do presente Termo de colaboragao;

XVI. analisar e decidir sobre a prestagédo de contas dos recursos aplicados na consecug¢éo do objeto
do presente Termo de colaboragao;

XVII. aplicar as sangdes previstas na legislacéo, proceder as agdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando
for o caso:

a) Quando néo tiver havido comprovagdo da boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislacao aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagao local,
realizados periodicamente pela entidade ou 6rgdo descentralizador dos recursos ou pelo 6rgao
competente do sistema de controle interno da Administragao Publica;

b) Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais
de Administracido Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugao da parceria, ou
o inadimplemento do parceiro executor com relagao a outras clausulas conveniais basicas;

¢) Quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe repassador
dos recursos ou por integrantes do respectivo sistema de controle interno.

7.2. DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a entidade cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes:

I. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislagéo
pertinentee o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando todas as medidas
necessarias a correta execugao deste Termo de colaboragao, observado o disposto na Lei n°
13.019, de 2014, bem como, manter durantetoda a execug¢ao da parceria, em compatibilidade com
as obrigagdes por ele assumidas, a regularidade juridica,fiscal e trabalhista;

Il. zelar pela boa qualidade das agbes e servicos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

lll. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de colaboragdao em
conta bancaria especifica, na instituicao financeira publica determinada pela administragao publica,
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inclusive os resultados deeventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade
do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes
relativas a execugao das despesas;

IV. nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014;

apresentar Relatorio de Execuc¢ao do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei
n°® 13.019/2014;

V. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicoscom observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VI. prestar contas a Administragdo Publica, no encerramento da vigéncia do Termo de
colaboragao, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014;

VII. responsabilizar-se exclusivamente pela contratagdo, gestdo e pagamento do pessoal
necessario a execugcdo do Plano de Trabalho, inclusive quanto aos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, sociais e quaisquer outros que incidam sobre tais contratacées;

VIIl.responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que se refere as despesas de custeio, investimento e pessoal, bem como
pela execugao do objeto pactuado neste Termo de Colaboracgao;

IX. reconhecer que a inadimpléncia da Organizagado da Sociedade Civil em relagido as obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais ou de qualquer outra natureza nao transfere a
Administracdo Publica responsabilidade solidaria ou subsidiaria pelo respectivo pagamento, pelos
Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou pelos danos decorrentes de eventual restricdo a sua
execugao, nos termos da Lei n° 13.019/2014.

X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da area,
quandohouver, da Comissado de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do Sistema de
Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas, a todos os documentos relativos a execugao
do objeto do Termo de colaborag¢ao, bem como aos locais de execuc¢ao do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

XlI. quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
colaboragao:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
b. garantir sua guarda e manutengao;
c. comunicar imediatamente a Administracao Publica qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengao e
recuperagaodos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a Administracdo Publica, além da
proposta parareposicdo do bem, de competéncia da entidade;
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f. durante a vigéncia do Termo de colaboragao, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizagdo mediante expressa autorizacdo da
Administracao Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XIl. por ocasido da conclusido, denuncia, rescisdo ou extincdo deste Termo de colaboragao,
restituir aAdministragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas dasaplica¢des financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
conforme art. 52 da Lein® 13.019,de 2014;

XIIl.  manter, durante a execu¢ao da parceria, as mesmas condi¢cdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei
n°13.019,de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
este Termode colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagdo de contas, conforme
previsto no paragrafo unico doart. 68 da Lei n° 13.019, de 2014;

XV. garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XVI. observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento da parcela dos
recursos financeiros;

XVII. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da entidade e dos estabelecimentos
em que exerca suas acoes todas as informacgdes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014;

XVIII. submeter previamente a Administragdo Publica qualquer proposta de alteracdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacoes relativas a execucao das
despesas;

XIX. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XX. manter, durante toda a execucéo da parceria, em compatibilidade com as obrigag¢des por ele
assumidas, a regularidade juridica, fiscal e trabalhista.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERACAO

Este Termo de colaboragao podera ser modificado, em suas clausulas e condi¢des, exceto
quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu
término, observado o dispostono art. 57 da Lei n°® 13.019, de 2014;

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o
plano de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade
competente.

CLAUSULA NONA — DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administracdo Publica,
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sendo facultada a utilizacdo do portal de compras disponibilizado pela administracédo publica.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A OSC e deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizagao da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao
e, caso o valor efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no plano de trabalho,
devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precgos praticados no mercado,
inclusive para fins de elaboragéo de relatério.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC devera obter de
seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data,
valor, nome e numero de inscricaono CNPJ da organizacao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF
do fornecedor ou prestador de servigo, e deveramanter a guarda dos documentos originais pelo
prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacéo da prestacdo de contas ou
do decurso do prazo para a apresentacao da prestagao de contas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Na gestdo financeira, a OSC podera:

I - pagar despesa em data posterior ao término da execucido do termo de colaboragao, mas
somente quando o fatogerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

II - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da OSC,
inclusive os dirigentes, desde que exergam agao prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos
da legislacao civel e trabalhista.

SUBCLAUSULA QUARTA. E vedado a OSC:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

I - contratar, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou fungdo de confianga, da administragcdo publica, ou seu cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias; e

Ill- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

SUBCLAUSULA QUINTA. E vedado & Administracdo Publica praticar atos de ingeréncia na
selecado e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas
para trabalhar ou prestar servigos nareferida organizagao.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragao Publica por meio
de agdes de monitoramento e avaliagdo, que terao carater preventivo e saneador, objetivando a
gestao adequada e regular da parceria;
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA. As acdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das
informacdes acercada parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta
bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e manifestagdo sobre eventuais
denuncias existentes relacionadas a parceria.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. No exercicio das acdes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracdo Publica:

I- designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, designado
por ato especifico, com poderes de controle e fiscalizagdo para acompanhamento da parceria; (art.
2°, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014);

1I- designara a comissdo de monitoramento e avaliagcéo, 6rgéo colegiado destinado a monitorar e
avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagao (art. 2°,
inciso XI, da Lein® 13.019, de 2014);

III-emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagcdo, na forma e prazos previstos na
legislacdoregente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execucao da presente parceria, para fins de analise da prestagao
de contas anual, quando for o caso (art. 59da Lei n°® 13.019, de 2014).

IV- realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em
que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das
metas;

V- examinara o(s) relatério(s) de execucao do objeto e, quando for o caso, o(s) relatério(s) de
execugao financeira apresentado(s) pela entidade, na forma e prazos previstos na legislagao
regente e neste instrumento(art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014);

VI-  podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);

VII- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagéo dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n® 13.019,
de 2014, a Administragdo Publica designara servidor publico que atuara como gestor da parceria e
ficara responsavel pelas obrigagbes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuicbes
constantes na legislagao regente.

SUBCLAUSULA QUARTA. Dentre outras obrigacdes, o gestor é responsavel pela emissdo do
parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final.

SUBCLAUSULA QUINTA. A comissdo de monitoramento e avaliacdo, é a instancia administrativa
colegiadaresponsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento
dos procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela produgédo de
entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a
avaliagdo e a homologacgéao dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao;
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SUBCLAUSULA SEXTA. A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo das
parcerias por meioda analise das acdes de monitoramento e avaliagao previstas nesta Clausula,
podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado
para subsidiar seus trabalhos;

SUBCLAUSULA SETIMA. A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera ser constituida por
pelo menos 1 (um)servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal
da administracao publica;

SUBCLAUSULA OITAVA. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliagao serao realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, §2°, da Lei
n°® 13.019, de 2014). Nesta hipoétese, o monitoramento e a avaliagdo da parceria poderao ser
realizados por comissao de monitoramento eavaliagao a ser constituida pelo respectivo conselho
gestor, conforme legislacao especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n® 13.019, de 2014;

SUBCLAUSULA NONA. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, devera conter os
elementos dispostosno §1° do art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014, e sera submetido a comissao de
monitoramento e avaliagédo, que detém a competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

SUBCLAUSULA DECIMA. A visita técnica in loco, ndo se confunde com as agdes de fiscalizacao
e auditoria realizadas pela administragao publica, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal
de Contas. Aentidade devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis
anteriores a realizagdo da visita técnica in loco.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Sempre que houver a visita, o resultado sera
circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera enviado a entidade para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias e poderaensejar a revisao do relatério, a critério da
administracao publica. O relatério de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da
prestagao de contas (art. 66, paragrafo unico, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014).

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Sem prejuizo da fiscalizagéo pela Administragéo Publica e
pelos érgaos de controle, a execug¢ao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho
de politica publica setorial eventualmente existente. A presente parceria estara também sujeita aos
mecanismos de controle social previstos na legislagédo especifica (art. 60 da Lei n® 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAQO

O presente Termo de colaboragao podera ser:

I- extinto por decurso de prazo;

II- extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

II- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagaojudicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
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IV- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) violagao da legislacao aplicavel;

¢) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

d) mal versacéao de recursos publicos;

e) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

f) nado atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizac¢ao;

g) descumprimento das condigbes que caracterizam a parceira privada como pessoa juridica de
direitoprivado sem fins lucrativos (art. 2°, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

h) paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagido a Administracéo
Publica;

i) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo da
parceria,salvo se houver execucgao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo gestor
da parceria e autorizado pela Administracdo Publica.

j) outras hipéteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A dentincia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Em caso de denlncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administragcdo Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da entidade, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma
gestao por parte da entidade, devidamente comprovada, a organizagédo da sociedade civil ndo tera
direito a qualquer indenizagao.

SUBCLAUSULA QUARTA. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa
sera de 10 (dez) dias da aberturade vista do processo.

SUBCLAUSULA QUINTA. Na hipétese de irregularidade na execucgdo do objeto que enseje dano
ao erario, devera serinstaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Publica.

SUBCLAUSULA SEXTA. Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislagdo aplicavel ouneste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da
Parceria a ser negociado entre as partesou, se for o caso, no Termo de Distrato.

SUBCLAUSULA SETIMA. E faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer
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tempo, com as respectivas condicdes, sancdes e delimitacbes claras de responsabilidades, além
da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que nao
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasidao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de colaboragéo, a
entidade devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragao publica.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A obrigatoriedade de restituicdo de recursos nos casos previstos na
Lei 13.019/2014:

I - quando néo tiver havido comprovacéo da boa e regular aplicagcdo da parceria anteriormente
recebida, na forma da legislacéo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagéo local,
realizados periodicamente pela entidade ou 6rgdo descentralizador dos recursos ou pelo
competente do sistema de controle interno da Administragdo Publica;

I — quando verificado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimentodas etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais
de Administragao Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execugao da parceria ou o
inadimplemento do parceiro executor com relagcéo a outras clausulas conveniais basicas;

III — quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe
repassador dos recursos ou por integrantes do respectivo sistema de controle interno.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Quando for o caso, a obrigagdo de a organizacgéo da sociedade civil
manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A definicdo, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos
remanescentes na data da concluséo ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugao,
tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administracao
publica;

SUBCLAUSULA QUARTA. O livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacgoes
relacionadas a termos de colaborag¢ao,bem como aos locais de execug¢ao do respectivo objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administragéo Publica sédo da titularidade da entidade e ficardo afetados ao objeto
dapresente parceria durante o prazo de sua duragao, sendo considerados bens remanescentes ao
seu término, dispensada a celebracao de instrumento especifico para esta finalidade.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com
clausula de inalienabilidade enquanto viger a parceria.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes
permanecerao na propriedadeda entidade, na medida em que os bens serao Uteis a continuidade da
execucgao de agdes de interesse social pelaorganizagéo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a entidade, observados os seguintes procedimentos:

I. nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacédo da
rejeicdonao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

II. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano
aoerario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou
aquisigao.

II. E de responsabilidade da OSC a obrigacdo de prestar contas com definicdo de forma,
metodologia eprazos.

SUBCLAUSULA QUARTA. Na hipétese de dissolugéo da entidade durante a vigéncia da parceria,
o valor pelo qualos bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor
a ser ressarcido.

SUBCLAUSULA QUINTA. A entidade podera realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros,
inclusive beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade
para realizagao ou continuidade de ag¢des de interesse social.

SUBCLAUSULA SEXTA. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o
6rgaéo ou entidade publica, a critério da Administragao Publica, se ao término da parceria ficar
constatado que a entidade nao teracondi¢cdes de dar continuidade a execucgao de agdes de interesse
social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execugao direta do objeto pela
Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance dasmetas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢des e documentos:

I. Extrato da conta bancaria especifica;

II. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
I1I. Relagéao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
IV.Lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a contar do recebimento de cada
parcela da parceria e no finalde cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A prestacio de contas relativa & execugao do termo de colaboragao
dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

I.  Relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizacédo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

II. Relatério de execugéo financeira do termo de colaboragao, com a descrigcdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

SUBCLAUSULA QUARTA. A Administragdo Publica Municipal considerara ainda em sua analise
os seguintes relatérios elaborados internamente:

I. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

II. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
eavaliacao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execuc¢ao do termo de colaboragao.

SUBCLAUSULA QUINTA. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que
trata o art. 67 da Lein® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das
acoes quanto:

I. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II. Os impactos econdmicos ou sociais;

III. O grau de satisfagao do publico-alvo;

IV.A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto pactuado.

SUBCLAUSULA SEXTA. A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela
administracao publica observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I. Aprovagéao da prestacao de contas;

II. Aprovagao da prestacao de contas com ressalvas; ou

IIl. Rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragcdo de tomada de
contas especial.
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SUBCLAUSULA SETIMA. Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo paraa organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacéo.

SUBCLAUSULA OITAVA. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacdo de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0s
documentos originais que compdema prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A entidade prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando-
se as regras previstasnos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, além das clausulas constantes
deste instrumento e do plano de trabalho.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execug¢ao do objeto e o alcance das
metas. A prestacédo de contas apresentada pela entidade devera conter elementos que permitam a
Administracado Publica avaliar o andamentoou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividadesrealizadas e a comprovacao do alcance
das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacédo de contas

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Para fins de prestacdo de contas final, a entidade devera apresentar
Relatério Final deExecugao do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia
da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e
solicitacédo prévia da entidade.

SUBCLAUSULA TERCEIRA.O Relatério Final de Execugéo do Objeto conteré:

I- ademonstragcéo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria, com
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

II- a descrigao das acgdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
III-os documentos de comprovacado do cumprimento da contrapartida em bens e servigos, quando
houver;

V- justificativa, quando for o caso pelo ndo cumprimento do alcance das metas, quando houver;
V- o comprovante de devolucao de eventual saldo financeiro remanescente, quando houver.

SUBCLAUSULA QUARTA. O Relatério Final de Execugdo do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliacao:

I- dos resultados alcangados e seus beneficios;
II- da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto.

SUBCLAUSULA QUINTA. As informacdes de que trata a Subclausula Quarta ser&o fornecidas por
meio da apresentagao de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho;
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SUBCLAUSULA SEXTA. A analise da prestagdo de contas final pela Administragdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que devera
verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e
considerara:

I- Relatério Final de Execugao do Objeto;

II- os Relatdrios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duragao superior a um ano;
II-relatério de visita técnica in loco; e

IV- relatério técnico de monitoramento e avaliagao

SUBCLAUSULA SETIMA. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano detrabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo, avaliara a
eficacia e efetividade das agdes realizadas;

SUBCLAUSULA OITAVA. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria
ou ao interessepublico, a Administracdo Publica podera, mediante justificativa prévia, dispensar que
o parecer técnico de analise da prestacado de contas final avalie os efeitos da parceria na forma da
Subclausula Sétima;

SUBCLAUSULA NONA. Na hipétese de a analise de que trata a Subclausula Sexta concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade,
o gestor da parceria, antes da emissado do parecer técnico conclusivo, notificara a entidade para
que apresente Relatério Final de Execugao Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados
da notificagdo. Tal prazo podera serprorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacéo prévia da entidade.

SUBCLAUSULA DECIMA. O Relatério Final de Execucéao Financeira, quando exigido, no caso de
devera conter:

I- a relagao das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros, e
sua vinculagdo com a execugao do objeto, que possibilitem a comprovagéo da observancia do plano
de trabalho;

II- o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

III- o extrato da conta bancaria especifica;

IV- a relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A andlise do Relatério Final de Execucdo Financeira,
quando exigido, sera feita pela Administragdo Publica e contemplara:

I- o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagao das despesas previstas e das
despesasefetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano
de trabalho;
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Il- a verificagdo da conciliagido bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as despesas
constantes na relagdode pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo decausalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes(art. 64, §2°, da Lei n° 13.019, de 2014).

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Observada a verdade real e os resultados alcancados, o
parecer técnico conclusivo da prestacdao de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e podera concluir pela:

I- aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas
da parceria;

1I- aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas daparceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao
resulte em dano ao erario; ou

lI-rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada
unicamente na avaliagcao dos efeitos da parceria, devendo ser objeto de analise o cumprimento do
objeto e o alcance das metas previstasno plano de trabalho.

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA.A decisdo sobre a prestagdo de contas final cabera a
autoridade responsavel porcelebrar a parceria, vedada a subdelegacéo.

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA. A entidade sera notificada da decisdo da autoridade competente
e podera:

I- apresentar recurso, no prazo de 30(trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo
reconsiderara decisao no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Ministro de Estado ou
ao dirigente maximo da entidade da Administracéo Publica, para decisao final no prazo de 30 (trinta)
dias; ou

II- sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, nomaximo, por igual periodo.

SUBCLAUSULA DECIMA SETIMA. Exaurida a fase recursal, a Administracdo Publica devera:
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I- no caso de aprovagao com ressalvas da prestagao de contas, registrar as causas das ressalvas;
e

II- no caso de rejeigao da prestagao de contas, notificar a entidade para que, no prazo de 30 (trinta)
dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecu¢ao do objeto
apuradaou com a prestacao de contas nao apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante aapresentag¢ao de novo plano de trabalho,nos termos do §2° do art. 72 da Lei n°® 13.019,
de 2014.

SUBCLAUSULA DECIMA OITAVA. O registro da aprovagéo com ressalvas da prestacdo de contas
possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicacdo de sangdes.

SUBCLAUSULA DECIMA NONA. A Administracdo Publica devera se pronunciar sobre a
solicitacdo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso |l da Subclausula Décima Sétima no
prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizagdo de ressarcimento por meio de agbes compensatoérias
ato de competéncia exclusiva da entidade da administragdo publica. A realizacdo das acgbes
compensatorias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a
execucgao da parceria.

SUBCLAUSULA VIGESIMA. Na hipétese de rejeicao da prestacdo de contas, o ndo ressarcimento
ao erario ensejara:

I- a instauragédo da tomada decontas especial, nos termos da legislagao vigente; e

II- o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas nos sistemas competentes,
enquantoperdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.

SUBCLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. O prazo de andlise da prestacdo de contas final pela
Administragao Publicasera de 120 (cento e vinte) dias, contado da data de recebimento do Relatério
Final de Execug¢do do Objeto oudo cumprimento de diligéncia por ela determinado, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. O transcurso do prazo definido na Subclausula Vigésima
Primeira, e de suaeventual prorrogacdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I- n&o impede que a entidade participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; €

II- n&o implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidassaneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.
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SUBCLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula
Vigésima Primeira, e de sua eventual prorrogagio, se der por culpa exclusiva da Administracao
Pudblica, sem que se constate dolo da entidade ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora
sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a
manifestacao conclusiva pela Administracdo Publica, sem prejuizo da atualizagcdo monetaria, que
observara a variagdo anual do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado
pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUARTA. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram
dar-se-a0 em plataforma eletrénica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUINTA. A entidade dever4 manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentagao da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n°® 13.019, de 2004e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar aentidade as seguintes sangodes:

I- adverténcia;

II- suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria oucontrato com 6rgéos e entidades da administragao publica, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos; e

III- declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a Administracdo
Publica, que sera concedida sempre que a entidade ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido prazo de 2 (dois) anos da aplicagao da sang¢ao de declaragao
de inidoneidade.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela entidade no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicacao de penalidademais grave.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A sancdo de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragdo, execugao ou prestacdo de contas da parceria e
nao se justificar a imposigdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade
da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
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atenuantes e os danos que dela provieram para a administracdopublica.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

SUBCLAUSULA QUARTA. Da decisdo administrativa que aplicar as sangbes previstas nesta
Clausula cabera recursoadministrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da
deciséo.

SUBCLAUSULA QUINTA. Na hipétese de aplicagdo de sang&o de suspensdo temporaria ou de
declaracao de inidoneidade, a entidade devera ser inscrita como inadimplente enquanto perdurarem
os efeitos da puni¢ao ouaté que seja promovida a reabilitagio.

SUBCLAUSULA SEXTA. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as acgdes punitivas da
administracdo publica destinadas a aplicar as sancdes previstas nesta Clausula, contado da data de
apresentacgao da prestagéo de contasoudo fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria, no caso de omissao no dever de prestar contas. A prescrigdo sera interrompida
com a edicao de ato administrativo destinado a apuracao da infragao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de colaborag¢ao, a OSC se obriga a mencionar em todos os
seus atos de promogéo e divulgagéo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma,
a participacao da Prefeitura Municipal de Canapi.

SUBCLAUSULA UNICA. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
colaboragao devera ter caraterexclusivamente educativo, informativo ou de orientagao social, dela
nao podendo constar nomes, simbolos ouimagens que caracterizem promog¢ao pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de colaboragdao ou dos aditamentos que impliguem em
alteragdo de valor ou ampliagdo ou redugao da execugao do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacado do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONCILIACAO E DO FORO

Elegem os participes o foro da Comarca competente do Municipio de Canapi, para dirimir
quaisquer duvidas que por ventura venham asurgir com renuncia expressa de qualquer outro por
mais privilegiado ou especial que seja.

SUBCLAUSULA UNICA. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de
colaboracgao que nao puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes

deverao ser encaminhadas ao 6rgao de consultoria e assessoramento juridico do 6rgao ou entidade
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eminentemente juridica relacionadas a execugédo da parceria, asseguradaa prerrogativa de a
organizacao da sociedade civil se fazer representar por advogado, observado o disposto noinciso
XVIl do caput do art. 42 da Lei n°® 13.019, 2014.
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E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dostermos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Canapi/ AL, xxx de xxxx de 2026.

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX
Prefeita Representante Legal
MUNICIPIO DE CANAPI XXXXXXXXXXXXX

ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS
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CHAMADA PUBLICA N° XXX/2026
ANEXO IV

MODELO DE PROCURAGAO

Através do Presente Instrumento, nomeamos e constituimoso(a) Senhor(a) XXXXXXXXX,
(nacionalidade, estado civil, profissao), portador (a) do RG n°® expedida pela, devidamente inscrito(a)
no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° -, residente a Rua ,n°, como nosso mandatario, a quem

outorgamos amplos poderes para praticar todos os atos pertinentes ao Certame.

Cidade-UF,de de 2026.

RAZAO SOCIAL CNPJ: REPRESENTANTE

LEGAL E ASSINATURA
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ANEXO XXVII

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO As
EXIGENCIAS DE HABILITACAO

A OSC, inscrita no CNPJ sob o n° ,por intermédio do seu representante legal,Sr(a) , portador(a)
da carteira de identidade n , expedida pelo, Declara sob as penas da Lei, que temos pleno
conhecimento e preenchemos todos os requisitos para atendimento as exigéncias contidas do
Edital da Chamada Publica n.® xxxx/xxxx, cientes das sangdes factiveis de serem aplicadas,
conforme legislacao pertinente.

Cidade-UF,de de 2026.

RAZAO SOCIAL CNPJ: REPRESENTANTE

LEGAL E ASSINATURA

OBSERVAGAO: APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO A HABILITAGAO

Nome da instituicdo, CNPj: ................... (endergco completoO, declara, sob as penas da lei
que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitagao
na Chamada Publica n.° xxxx/xxxx em referéncia e esta ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores.
Cidade-UF,de de 2026.

RAZAO SOCIAL CNPJ:

REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA
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