PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMNSPAREMNCIA, TRABALHO E PROGRESSO

PROCESSO LICITATORIO

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 04/2024

OBJETO: Selegédo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a
formalizagao de termo de colaboragéo/fomento, em regime de mutua cooperagao
com a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO para prestar apoio ao programa
EDUCAGAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERACAO EM CANAPI..
para fortalecer o sistema de Educagao Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJIN® 12.367.892/0001-42






PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMNSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

AUTUACAO

Aos 08 (oito) dias do més de fevereiro do ano de 2024, na Sede Administrativa do Municipio de
Canapi/AL, autuei os documentos pertinentes ao PROCESSO DE CELEBRAGCAO DE TERMO DE

COOPERAGAO, ATRAVES DE TRANSFERENCIAS DE RECUROS PARA ORGANIZACOES DA

SOCIEDADE CIVIL, que adiante seguem, sob n° 220240802014.
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12.367.892/0001-42
JOAQUIM TETE, n"SN, CENTRO, Canapi-Alagoas | 57.530-000

PROCESSO
2024 220240802014

Cadastrado em 08/02/2024 com prazo de conclusao em ate 30 dias.

939.461.804-00
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TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Canapi/AL, 08 de fevereiro de 2024.

Da: Secretaria Municipal de Educacao
Para: Gabinete do Prefeito

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Como sabido, uma das grandes dificuldades vivenciadas pelos gestores municipais
atualmente € fazer com que o Poder Publico Municipal consiga prestar servigos nas areas
estratégicas como saude, assisténcia social, administracdo Educacédo, com eficiéncia e
economicidade, ndo somente destinando o percentual minimo da receita ou aplicando os
recursos para custeio das demandas, mas, efetivamente, atendendo as demandas que cada
vez sdo maiores.

Vimos com atencéo e analisamos ser satisfatério em gestées de outros municipios,
inclusive de nossa regido, a celebragdo de parcerias com o denominado Terceiro Setor,
composto pela participagdo da Organizagdo Civil mediante parcerias com instituicées
privadas sem fins lucrativos ou outras Organizagdes do 3° Setor, visando o aperfeigoamento
da ardua atividade administrativa.

Municipios de pequeno porte como Canapi, 0s quais possuem pouca receita,
sobrevivem quase sempre dos recursos Federais, repassados por transferéncias voluntarias
ou ndo, em agravante a isso 0os municipios brasileiros vem sofrendo com a diminuigao
progressiva nos repasses do Fundo de Participagao dos Municipios — FPM.

Diante de tais aspectos, para manutencdo da cobertura dos servicos publicos de
forma satisfatoria a populagdo, os gestores devem buscar cada vez mais a eficiéncia e
economicidade com os gastos publicos.

Assim, apresentamos pelo presente, um Plano de Trabalho, que tem como objeto
firmar termo de colaboragdo com Entidades Privadas sem fins Lucrativos, para
operacionalizar os programas existentes no municipio, bem como realizar agdes e projetos
que visem melhorar o atendimento a populacido, buscando com isso maior eficiéncia e

menor custo das atividades administrativas e nos servigos oferecidos a populacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

A celebracdo destes termos encontra amparo na legislacdo Federal e Decreto
Municipal.

A Lei Federal 13.019/2014 estabelece um regime juridico para “parcerias entre a
administragdo publica e as organizagbes da sociedade civil, em regime de muitua
cooperagédo, para a consecugado de finalidades de interesse publico e reciproco...”. autoriza

e regulamenta a celebracdo das parcerias, ao tempo que regulamenta a citada Lei Federal.

Em tempo, diante da regulamentagdo prevista nas leis, observamos que a
obrigatoriedade de adogado do chamamento publico, como procedimento a ser adotado para
a realizacdo da parceria que visa a execu¢ao de projetos executivos do plano de trabalho
apresentado.

Sendo assim, apresentamos a V. Ex. o Plano de Trabalho com especificacdo das
obrigacbes e os servicos a serem executados, estimativa de desembolso e critérios de
avaliagdo, para Vossa Aprovagdo, bem como para analise quanto a modalidade e

viabilidade da contratacao.

Respeitosamente,

Secretérig__Mﬁrfibipa de Educacéo

"/\ \ \
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO
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PROJETO

EDUCACAO, TRANSFORMACADO,
EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI

PLANO DE TRABALHO

PROIJETO
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PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

EDUCAGAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI

ENTE PUBLICO PROPONENTE

INDICAGAO DA ENTIDADE PROPONENTE

-DADOS-

NOME: MUNICIPIO DE CANAPI

CNPJ: 12.367.982/0001-42

ENDERECO: AVENIDA JOAQUIM TETE, 336 CEP: 57-530-000
CIDADE: CANAPI ESTADO: ALAGOAS

TELEFONE: (82) 98134-9672

ORGAO INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RESPONSAVEL: LUIZ VIEIRA DA SILVA

ENDEREGO: AVENIDA JOAQUIM TETE, 336

CIDADE: CANAPI ESTADO: ALAGOAS

CEP: 57530-000 TELEFONE: (82) 98134-9672

CORREIO ELETRONICO: licitacao.canapi@gmail.com.
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PREFEITURA MURNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

DESCRICAO DO PROJETO

TiTULO DO PROJETO: EDUCACAO, TRANSFORMAGCAO, EVOLUGAO E SUPERAGAO EM CANAPI
PERIODO DA EXECUGAO: 2024 A 2025

INICIO: 04/2024

TERMINO: 04/2025

IDENTIFICACAO DO OBIJETO: Celebracio de termo de colaboragdo entre o municipio de
CANAPI/Alagoas e organizacdo da sociedade civil, nos termos da Lei 13.019/2014, com vistas
operacionalizar o Projeto EDUCAGCAO, TRANSFORMACAO, EVOLUGCAO E SUPERACAO EM CANAPI, que se
realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagdo entre as partes.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: A celebracio de parcerias publica com o denominado terceiro setor
é uma realidade destinada & cooperagdo mutua entre Poder Publico e a sociedade organizada, no
sentido de fomentar e otimizar a atividade administrativa e proporcionar um melhor atendimento ao
interesse publico.

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO
1 - APRESENTAGAO:

O Terceiro Setor, assim entendido como aquele composto por entidades da sociedade civil, sem
fins lucrativos, e de finalidade publica, € uma zona que coexiste com o chamado Primeiro Setor — o
Estado, e o Segundo Setor, o mercado. Trata-se, em suma, do desempenho de atividades de interesse
publico, embora por iniciativa privada. Dai porque, as entidades integrantes de tal setor recebem
subvengdes e auxilios por parte do Estado, em decorréncia de sua atividade de fomento.

A importancia do terceiro setor para o desenvolvimento do pais tem sido demonstrada a cada
dia, vez que ja se confirmou que o Estado ndo tem mais condi¢cdes de arcar, sozinho, com o
financiamento e execucdo de tais servicos. Neste contexto, as Entidades sem fins Lucrativos — vém a
tona como uma tentativa de superacdo das insuficiéncias dos titulos anteriores, de uma forma mais
consentanea com a atual realidade social brasileira.

Como sabido, na atual conjuntura econdmico-financeira do pais, a atividade administrativa e a
gestdo publica se tornou tarefa ainda mais ardua aos gestores. Neste sentido, € cada vez mais
importante a participacdo da sociedade civil na colaboragdo e participagdo da gestdo publica.
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TRAMNSPAREMCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Atualmente, a celebracdo de parcerias da administracdo publica com o denominado terceiro
setor é uma realidade destinada a cooperag¢do mutua entre Poder Publico e a sociedade organizada,
no sentido de fomentar e otimizar a atividade administrativa e proporcionar o atendimento ao
interesse publico.

A LEI N2 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 foi um importante avango para regulamentar e criar
as diretrizes para execucdo das parcerias entre Poder Publico e Sociedade Civil Organizada, portanto,
a celebracdo dos convénios, ou como denominado na referida legislagdo, Termos de Parceria,
encontram-se devidamente legalizadas e regulamentadas por Lei Federal, garantindo assim legalidade
e seguranca as parcerias que se propoe.

A metodologia de trabalho sugerida analisa os processos de trabalho com vistas a identificar
oportunidades de melhoria a partir das melhores praticas existentes e das possibilidades de inovacédo,
observados os valores éticos de respeito ao cidaddo e ao servidor publico. A doutrina é relevante para
o éxito das politicas publicas, dado que estd voltada aos efeitos finais da atuagdo das organizagdes no
seu relacionamento com a sociedade.

A execucdo da parceria entre OSC e o Municipio engloba a realizagdo de projetos executivos de
aprimoramento e otimizagdo da atividade administrativa e dos recursos financeiros aplicados a
execucdo dos servigos publicos prestados a populagdo.

Trata-se, portanto, de um instrumento que permite tdo-somente a cooperacao, a colaboracdo
da Entidade com o ente publico. Ndo havera transferéncia completa de um servigo que incumbe ao
Poder Publico.

2 - DO TERMO DE COLABORAGAO COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

A execucdo da parceria englobara a disponibilidade de mdo de obra, especializada ou ndo, de
pessoal ou através de outras pessoas juridicas, para realizagdo e execugdo das atividades
administrativas em sua as areas de atuacdo Administracdo, otimizando a utilizacdo dos recursos
financeiros e humanos, reduzindo significativamente os custos da atividade administrativa.

Na execucdo dos a OSC disponibilizard a m3o de obra necessaria para execucao das atividades
administrativas voltadas a populacio, objeto das parcerias, assim como viabilizard a execucdo dos
projetos através de parcerias entre a OSC e outras Pessoas Juridicas tendo como objetivo a execugao
do projeto proposto.

Com a formalizacdo da parceria e execu¢do dos projetos busca-se contemplar a gestdo de areas
ou setores especificos otimizando os recursos e reduzindo significativamente os custos operacionais,
em especial encargos trabalhistas e previdenciarios incidentes sobre contratagdes precdrias realizadas

pela administragao.
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TRAMSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Deste modo, busca-se significante reducdo de impacto no percentual de contratagdes para fins
de limite junto a LRF e encargos sociais incidentes sobre contratagdes precdrias necessarias para
atendimento da populacdo.

O art. 42, XX e 46, § 32 da Lei 13.019/2014 é claro ao excluir qualquer responsabilidade, ainda
que subsididria, da administracdo publica em relagdo a mdo de obra dispensada na execugdo dos
termos de parceria/fomento, garantindo assim protecdo legal & administracdo publica contratante.

lgualmente, em resposta a consultas realizadas pelo Congresso Nacional ao TCU, foi ratificado
pelo Tribunal de Contas de Unido o entendimento pela legalidade das parcerias ou convénios de gestao
publica com o terceiro setor.

3 - DO CUSTEIO DA PARCERIA

O custeio da parceria é realizado sem que haja cria¢do de novas despesas ou orgamentos. Pelo
contrério, é objetivo dos termos de parcerias a transferéncia dos recursos financeiros ja contemplados
pelo municipio, sejam eles recursos proprios ou advindos de transferéncias voluntarias da Unido ou
Estados, para otimizacdo das despesas e da gestdo. Ou seja, as despesas de custeio, investimento e
pessoal j& se encontram inseridas nos recursos previstos na Lei Orcamentdria Municipal e nas
Transferéncias voluntarias realizadas pela Unido e Estados, portanto, o que sera transferido a OSC para
realizagdo das atividades planejadas sdo os mesmos recursos que seriam utilizados diretamente pelo
municipio para custeio de suas atividades e pagamento de pessoal ou servigos de terceiros.

4 - DOS REPASSES E DAS DESPESAS DO PROJETO

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso previstas neste projeto, conforme dispde
o art. 48 da Lei 13.019/2014.

A OSC devera prestar contas dos recursos recebidos observando-se as regras previstas na Lei
13.019/2014, além de prazos e normas de elaboragdo constantes do instrumento de parceria e do
plano de trabalho.

A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, bimestralmente.

Conforme prevé o art. 66 da Lei Federal 13.019/2014, é obrigagdo da OSC a elabora¢do de
relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
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resultados alcancado e relatdrio de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Conforme prevé o art. 42, XIX da Lei 13.019/2014 é “responsabilidade exclusiva da organizacdo
da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal”. Portanto, dentro dos valores
previstos no desembolso mensal pactuado, restard ao Instituto a prerrogativa de gerencia-lo,
direcionando os quantitativos necessarios a execugao dos projetos e/ou despesas administrativas.

Conforme o art. 46 da Lei 13.019/2014 serdo permitidas, com recursos da parceria, realizagdo
de despesas com remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, didrias referentes a
deslocamento, hospedagem e alimentag¢do nos casos em que a execugdo do objeto da parceria, custos
indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da
parceria, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e
servicos de adequacio de espaco fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

A OSC devera discriminar, quando da elaboracdo do relatério de execugdo financeira o
percentual dos recursos repassados que sdo gastos com mdo de obra empenhada diretamente na
execucdo dos planos de trabalho, e seus encargos e o percentual dos recursos sdo inerentes as
despesas administrativas proprias, necessarias para execugao do plano de trabalho.

5 - DA FORMA DE CONTRATAGAO

A celebracdo do Termo de colaboragdo serd precedida de processo seletivo, denominado
chamamento publico, elaborado nos termos do art. 23 e seguintes da Lei 13.019/2019 e art. 59,
realizado pelo municipio proponente.

A celebracdo do convénio encontra-se legitimada e devidamente regulamentada pela Lei n®
13.019/2014 (art. 23 e segs.), tratando-se de procedimento equiparado a um processo licitatorio,
garantindo total cumprimento dos principios da impessoalidade, moralidade, legalidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e demais principios administrativos.

META FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR FisSICO DURAGAO
cODIGO PERIODO INICIO TERMINO
Tem como objetivo a
GESTAO Unica _ope.rac_mnalizat;éo‘ . das 01 Anual 04/2024 04/2025
TOTAL instituicdes profissionais dos
servigos estratégicos da
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Educacdo e a formagdo de uma
equipe descentralizada e
auténoma para uma prestagdo
de servigos de forma eficiente e
eficaz.

PRESERVACAOD
TOTAL

Unica

Tem como objetivo a
operacionalizagdo das
instituicbes profissionais do
dmbito dos programas e
servicos da Educacdc e a
formacdo de wuma equipe
descentralizada e autonoma
para uma prestacdo de servigos
de forma eficiente e eficaz.

02

Anual

04/2024

04/2025

MANUTENGCAO
TOTAL

Unica

Tem como objetivo a
operacionalizagdo das
instituicdes profissionais que
terdo como objetivo servir de
suporte a Assisténcia Social,
bem como a formagdo de uma
equipe descentralizada e
autébnoma para uma prestagao
de servigos de forma eficiente e
eficaz.

03

Anual

04/2024

04/2025

MEMORIA DE CALCULO

cODIGO

META

QUANT. DE
PARCELAS

REPASSE MENSAL

VALOR TOTAL

1.01

APOIO EDUCACIONAL 12

RS 120.000,00

RS 2.160.000,00

1.02

APOIO FUNCIONAL -
EDUCAGAO

12

RS 395.000,00

RS 408.000,00

1.03

ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

DE DE AMPARO A 12

POPULAGAO E EVENTOS

RS 220.000,00

RS 900.000,00

Total

RS 735.000,00

RS 8.820.000,00

Luiz Vieira da Silva

Secretédrio Municipal de Educagao
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Canapi/AL, 08 de fevereiro de 2024.

Do: Gabinete da Prefeito

DESPACHO

Considerando a solicitagéo retro, formulado pela Secretaria Municipal requisitante,
APROVO o Plano de Trabalho Apresentado, por adequar-se aos interesses publicos, para
tanto DETERMINO:

1. Providencie-se a devida autuacao dos autos

2. Remetam-se os autos a Secretaria Municipal de Finangas com o fito de informar
sobre a disponibilidade orgamentaria para fazer face as despesas ora pleiteadas,
e, havendo disponibilidade orgamentaria, informar sobre quais rubricas ser3o.

3. Que seja nomeada a Comissdo Especial de Chamamento Publico para autuar no
presente processo, bem como para adogdo dos procedimentos necessarios para
celebragdo do convénio—em-atendimento ao que dispde a Lei Federal
13.019/2014. "

Vinicius José Marianmima
Prefeito
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Canapi, 16 de fevereiro de 2024.

Processo: 220240802014
Da: Secretaria de Financas
Dotacao Orgamentaria

OBJETO:

Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a formalizagao de
termo de colaboragdo/fomento, em regime de mutua cooperagdo com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para prestar apoio ao programa EDUCAGAO,
TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERAGAO EM CANAPI., para fortalecer o
sistema de Educagao Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas.

INFORMAGAO:
Dentro do Orgcamento de 2024, das Secretarias, existe previsdo orgcamentaria para ser
realizada a despesa de acordo com a seguinte especificagao abaixo:

RECURSO ORGAMENTARIO:
Recursos Préprios

12.361.0004.4010 - Manutencéo das A¢bes do Fundo Municipal de Educagéo
Elemento de despesa - 3.3.3.9.0.39.00. — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Elemento de despesa - 3.3.3.5.0.43.00. — Subvengdes Sociais

Heleno Machado Pereifa Junior
Sedretario de Finangas
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito que em cumprimento as
disposicoes das normas legais que trata sobre Finangas Publicas, em
especial o art. 16, incisos | e Il da Lei Complementar n°® 101/2000, que a
despesa decorrente do processo em andamento tem adequacao
orcamentaria e financeira para o corrente exercicio financeiro, com a Lei
Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei

de Diretrizes Orgamentarias.

Canapi/AL, 19 de fevereiro de 2024

. Mlo

Vinicius José Mariano de Lima
Prefeito
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TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Canapi/AL, 19 de fevereiro de 2024.

Processo: 220240802014
Gabinete do Prefeito
Destino: Comissao Especial

De acordo com as informagbes contidas nos autos, em cumprimento aos

principios da boa administragdo, A U T O R 1 Z O a realizagdo do Chamamento

Publico em conformidade com as diretrizes da Lei Federal N° 13.019/2014 e demais

dispositivos legais ora vigentes.

Evoluam os autos a Comissdo Especial de Chamamento Publico, para

adocéo das formalidades cabiveis.

\

Vinicius José Mariano de Lima
Prefeito
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- GABINETE DO PREFEITO
AV, JOAQUIM TETE. 367 - CENTRO ' ¢-mail: prefeituradecanapiai@gmail.com
CANAPI  ALAGOAS CEP: 57.530-000

PORTARIA n° 60, de 19 de fevereiro de 2024,

Nomeia  Comissao  Especial  de
Chamamento Publico do Municipio de

Canapi/4l. e dd outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANAPL ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas
contribuigdes legais ¢ em cumprimento a Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomicar a COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com fins de
processar. analisar e julgar os processos de chamamento publico a ser realizado pelo Poder
Executivo para fins de selegio de entidade sem fins lucrativos para celebragdo de termo de
colaboragio. cujas fungdes serdio exercidas, sem carater de exclusividade ¢ sem prejuizos de suas

atividades funcionais até ulterior deliberagdo no Municipio de Canapt/AL.

Art. 2° - A Comissio sera composta dos seguintes Servidores, sob a Presidéncia do primeiro.

1. MILENO GONCALVES FERREIRA.
1. KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA.
I11. JOSELIA MELO DE LIMA.

IV. LUIS VIEIRA DA SILVA.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, ficando revogadas as disposi¢ocs
em contrario.
Dé-se ciéncia. ch::atrc/—s/c, LUMPrA-ST—_ B
ke v—ﬂ—*"”—JMﬁ T
VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
Prefeito Municipal de Canapi

Certifico que a referida portaria foi publicada no quadro de avisos da Prefeitura M unicipal de
Canapi/AL, em 19 de fevereiro de 2024

KLEBSON F. ANO MARTINS LIRA
Secretdrio Municipal de Administragao
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Canapi/AL, 20 de fevereiro de 2024.

Processo: 220240802014
ORIGEM: Comissdo Especial
DESTINO: Procuradoria Juridica
ASSUNTO: Solicitacdo de Parecer

Sr. Procurador Juridico do Municipio,

Em cumprimento as determinag¢des aduzidas, seguem anexados aos autos a minuta

do Edital de chamamento, para as devidas anéli_s e posterior parecer juridico, conforme as
determinagdes expressas no artigo 35, VI da Lei Federal 13.019/2014.

/

/\1 ///
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MINUTA DO
EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024

OBJETO: Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a
formalizagdo de termo de colaboragdo/fomento, em regime de mutua cooperacdo com a
Secretaria Municipal de Educagdo, para prestar apoio ao Programa EDUCAGAO, TRANSFORMACAO,
EVOLUCAO E SUPERAGAO EM CANAPI, para fortalecer o Sistema Municipal de Administracdo de
Canapi, Estado de Alagoas.
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CHAMADA PUBLICA N2 xx/2024

Tipo: MENOR PRECO E MELHOR PROJETO TECNICO

O Municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, através do Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo, bem como a Comissdo de Sele¢do para processar e julgar o
chamamento publico, promovido pela Secretaria Municipal de Educaco, designado pela
Portaria n®. 57, de 19 de fevereiro de 2024, torna publico para o conhecimento das empresas
e demais interessados, que fard realizar, licitagdo sob a modalidade CHAMADA PUBLICA, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo com observancia das disposicdes da Lei
13.019/2014; do art. 116 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

O presente certame, e a contratagdo dele decorrente, obedecerio integralmente a Lei
13.019/2014 e suas alteragbes posteriores, bem como pela Lei Complementar n2 123, de 14
de dezembro de 2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte e demais normas sobre licitagdo em vigor, e condicdes estabelecidas neste
Edital.

Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo dos interessados na sede da
Prefeitura Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas, no horario das 08:00 as 12:00, até o
penultimo dia anterior a data estabelecida para realizacio do Certame, bem como o
detalhamento dos procedimentos disponivel na CPL, quadros de aviso da Prefeitura e através
do portal http://www.canapi.al.gov.br.

1. DO OBJETO:

Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a formalizagdo de
termo de colaboragdo/fomento, em regime de mutua cooperacdo com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para prestar apoio ao programa EDUCACAO, TRANSFORMAGAO,
EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI, para fortalecer o sistema de educagdo municipal de CANAPI,
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Estado de Alagoas, conforme critérios, termos e condicBes estabelecidos neste edital e nos
seus anexos.

2. DOS PRAZOS:

2.1 - RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTACAO EXIGIDA:

e xx/xx/2024 ATE AS xx:00

2.2 - DIVULGAGCAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E DIVULGAGCAO DA ANALISE
DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS:

e xx/xx/2024 AS xxh:00MIN

3. DOS ESCLARESCIMENTOS SOBRE ESSE EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

As informacdes e esclarecimentos necessdrios ao perfeito conhecimento do objeto deste
chamamento serdo prestados pela Comissdo de Licitagdo, de segunda a sexta-feira das 08 as
12 horas, na sala da comissdo, situada na Avenida Joaquim Teté, n2 s/n - Centro Cep: 57.530-
000, CANAPI, Estado de Alagoas.

4. DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

XEXXKXXKXXKXXXX XXX X

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 - Poderdo participar deste Chamamento Publico todas as entidades privadas sem fins
lucrativos que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva e que tenham objeto social pertinente
e compativel com o objeto deste edital e que atendam a todas as suas exigéncias, inclusive
quanto a documentagdo constante deste instrumento e seus anexos, e que estejam
previamente ao recebimento dos documentos, e que tenham realizado visita Técnica
conforme formulario expresso no Anexo Il e cadastradas no municipio de CANAPI, Estado de
Alagoas.
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5.2 - Sera vedada a participacdo das organizagdes da sociedade civil que:

5.2.1 - N3o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

5.2.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3 -Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica municipal na qual serd celebrado o termo de
colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

5.2.4 - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao; e

c) a aprecia¢do das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
SUSpEensivo;

5.2.5 - Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administragdo do municipio de CANAPI, Estado de Alagoas;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

c) suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contratos com drgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica municipal, por prazo ndo superior a dois anos; e

d) declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contratos com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
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sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea
“c” doinciso V, deste artigo;

5.2.6 - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decis3o irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; e

5.2.7 - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em Comiss3o
ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; e

c) considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992.

5.2.8 - Ndo sera firmado termo de colaboragdo ou termo de fomento com as entidades
inadimplentes com suas prestacdes de contas ou que aplicarem os recursos em desacordo
com a legislacdo em vigor, tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao erario, que
tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou antieconémicos relacionados & aplicacdo de
recursos publicos, ou dentro do prazo fixado no § 62 do art. 57 e § 62 do art. 58 desta Lei ou
tenha deixado de atender a notificagdo do drgdo de controle interno para regularizar a
prestacdo de contas.

5.2.9 - Declaradas iniddneas por ato do poder publico;

5.2.10 - Impedidas de licitar e contratar com a Administracdo publica ou restritivamente
com o municipio de CANAPI, Estado de Alagoas;

5.2.11 - Enquadradas nas disposi¢des do art. 92 da Lei Federal 8.666/93.

5.2.12 - Que tenham como dirigente agente politico, dirigente de dérgdo ou entidade da
administragao publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo cdnjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

5.2.13 - Que ndo comprovem ter desenvolvido, durante o exercicio anterior, atividades
referentes a matéria objeto do convénio ou contrato de repasse;
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5.2.14 - Que tenham, em suas relagdes anteriores com érgdo ou entidade da administragdo
publica de qualquer esfera governamental, incorrido em qualquer conduta ilicitas ou
atentatorias ao interesse publico na execugdo de convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria.

5.2.15 - Sem Cadastro Municipal;

5.2.16 - Que ndo Tenham Realizado a visita Técnica conforme o Anexo |l.

6. DAS FASES DO CHAMAMENTO

6.1- Aselegdo da organizagao da sociedade civil consistird em duas etapas, na seguinte ordem:

| - julgamento das propostas apresentadas em conformidade com plano de trabalho, na
qual sera lavrada atas contendo os critérios objetivos de sele¢do definidos neste edital,
bem como, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos nos termos deste edital;

Il — selecionada a organizagdo da sociedade civil vencedora da etapa de proposta, serd
realizada a abertura do envelope com os documentos da organizagio selecionada, com o
objetivo de verificar se a mesma atendeu as exigéncias documentais elencadas no item 5
deste edital.

Il - encerrada as etapas dos incisos | e Il, deste item, serd lavrada ata contendo, a pontuagdo
e a classificagdo das propostas com a indicacdo da proposta vencedora e demais assuntos
necessarios;

IV —a Unidade Gestora homologaré e divulgara o resultado do julgamento no Diario Oficial
do Municipio e/ou no sitio oficial da Prefeitura Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas,
e na imprensa Oficial.

V' - Na hipétese de a organizagdo selecionada nio atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada serd convidada a aceitar a celebracdo de parceria
nos mesmos termos ofertados para a concorrente desclassificada;

VI - Caso a organizagdo convidada nos termos do inciso V aceite celebrar a parceria,
proceder-se-3 a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos
requisitos previstos.

VIl - O procedimento dos incisos V e VI, serdo seguidos sucessivamente até que se conclua
a selecdo prevista no edital.
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6.2 - As propostas e a documentacdo exigida serdo recebidas até o dia xx/xx/2024 ATE AS
xx:00, em envelopes distintos e deverdo ser protocoladas junto ao setor de licitacdes na sede
administrativa do municipio de CANAPI, Estado de Alagoas.

6.1.2 - As propostas deverdo ser entregues em envelopes separados, incélumes e lacrados
com identificacdo do processo seletivo, do conteldo (proposta ou documentacio exigida),
dados do proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento.

6.3 - Nao serdo consideradas as propostas:

a) Extemporaneas;

b) Encaminhadas via fax;

C) Encaminhadas via correio-eletrénico; ou
d) Com documentagdo incompleta.

6.4 - O encaminhamento da proposta implica na prévia e integral concordancia com as normas
deste Edital.

6.5 - A proposta a ser apresentada pela organizagdo interessada devera ser composta de:

a) Carta de apresentagdo direcionada ao Presidente da Comiss3o, o titulo do projeto e o
nome da proponente. A carta devera ser assinada pelo representante legal da entidade
proponente e conter qualificacdo da entidade proponente;

b) A proposta devera apresentar:

| - demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil sdo compativeis com o objeto do
chamamento;

Il - Plano de trabalho, compativel com o plano emitido pela Secretaria Municipal de
Educacdo e com a proposta da proponente contendo:

a) Cronograma de execucdo e aplicagdo financeira;

b) Metodologia de execucdo do plano de trabalho;

C) Metas a serem atingidas;

d) Demonstragdo de composi¢do dos custos operacionais;

Il - Declaracdo expressa de que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo
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patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta;

IV — Declaragdo expressa de que os bens remanescentes, sendo eles os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele n3o se incorporam, serao averbados, quando for o
caso, de cldusula de inalienabilidade e indisponibilidade e serdo obrigatoriamente doados
ao municipio de CANAPI, Estado de Alagoas ao fim da execugdo do termo colaboragao
celebrado ou em caso de sua rescisdo antecipada;

V — Declaragdo expressa de que possui instalagGes, condigdes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

6.6 - As propostas deverdo conter ainda valores dos encargos e custos a sua operacionalizagao,
devendo conter todos os custos e encargos de sua execu¢ao.

6.6.1 - O limite maximo aceito de custos de operagdo serd aquele previamente fixados pela
administracdo nas diretrizes basicas e plano de trabalho, discriminadas como LIMITACAO DE
RECURSO.

6.6.2 - A proposta deve incluir todos os custos e despesas, tais como, e sem se limitar a: custos
direitos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, produtos, servigos, encargos
sociais, trabalhistas, seguros, e outros necessarios ao cumprimento integral do termo objeto
deste Edital

6.6.3 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotadas serdo considerados como inclusos nos prec¢os, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto do convénio
ser executado junto ao municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, sem 6nus adicionais.

6.6.4 - E necessario que na miss3o institucional da entidade e o estatuto estejam previstas
acOes compativeis com o objeto dessa chamada. Além disso, é de responsabilidade exclusiva
da proponente a observagdao em seu estatuto, sobre a necessidade ou ndo de aprovagdo do
projeto em assembleia ou outro 6rgao deliberativo.

6.6.5 - Ressalta-se que nenhum membro do projeto pode ter vinculagdo com a administragao
publica em nenhuma das esferas.

7. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA
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7.1 - A Documentacdo Institucional se constitui no conjunto dos documentos exigidos para
avaliar a capacidade juridica, técnica e a regularidade fiscal da instituicdo proponente.

7.2 - Para a formalizacdo do Termo de colaboragdo faz-se necessario que a instituigdo
proponente apresente documentos obrigatérios e complementares, listados a seguir, que
deverdo ser encaminhados em original, por qualquer processo de cdpia autenticada por
Cartério competente ou por servidor do Municipio, ou ainda, por meio de publica¢do em
orgdo de imprensa oficial.

7.3 — Para celebracio da parceria previstas neste chamamento, as organizagfes da sociedade
civil deverdo demonstrar que sdo regidas por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente:

7.4 — Para celebrac3o da parceria previstas neste chamamento, as organiza¢ées da sociedade
civil deverdo demonstrar que sdo regidas por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente:

| - Objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
compativeis com o objeto da parceria a ser celebrada;

Il - Que, em caso de dissolucgdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Il — Que, ao término dos contratos de parceria com a administragdo publica, os bens
adquiridos com recursos transferidos pela administragdo, no ambito da parceria, serdo
transferidos ao patriménio do ente publico parceiro;

IV - Escritura¢do de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

V= possuir:
a) No minimo 02 (DOIS) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

7.5 - A proponente deverd apresentar em envelope separado da proposta, incélume e lacrado,
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com identificagdo do processo seletivo, do conteudo (documentagdo exigida), dados do
proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento contendo os seguintes
documentos:

7.5.1 - Documentos de comprovacgao de habilitagdo juridica e institucional:

VI,

b)

VII.

Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagdo da sociedade civil, no
minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

Certiddo Negativa de Débito Tributdrio de qualquer natureza junto ao 6rgao fazendario
municipal; Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta; Prova de Regularidade para
com a Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS e Certiddo de Débito Trabalhista;

Certid3o de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteracdes;

Cépia da ata de elei¢cao do quadro dirigente atual;

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com cépia autenticada dos
comprovantes de residéncia e documentos de identidade constando o nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um
deles;

Copia das normas de organizacdo interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam
expressamente:

objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
e

a previsdo de que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta
lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Apresentar escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as normas brasileiras de contabilidade;

7.5.2 - Para comprovagao da Qualificagdo Técnica

- Declaracdo que informe que disponibilizard, caso celebrado o termo de colaboracao,
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instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

Il - Comprovar experiéncia prévia, por qualquer meio previsto, na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

IIl - Declaragdo de que a organizacdo ndo deve presta¢des de contas a quaisquer 6rgdos ou
entidades;

IV- Declaracdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIlI, da
Constituicao Federal de 1988;

V - Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a
organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas na lei
13.019/2014;

IV - Plano de trabalho em conformidade com as diretrizes e o plano modelo elaborado
pela administracao;

VI - Declaracdo de que caso celebre parceria, manterd no municipio de CANAPI, Estado
de Alagoas, filial em até 60 (sessenta) dias da assinatura do Termo, com capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

8. DAS DESPESAS

8.1 — A parceria serd executada com estrita observancia das cldusulas pactuadas, sendo
vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho, e;

lIl - realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria.

8.2 - O pagamento de juros, multas ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, deverdo ser devidamente
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justificadas pela organizagdo da sociedade civil, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberagdo de recursos financeiros.

8.3 - E vedado a organizacdo da sociedade civil adquirir, com recursos da parceria, bens ou
insumos de consumo para uso do poder publico, ndo essenciais para a execugao da parceria
ou que caracterize desvio de finalidade desta.

9. DA CONTRAPARTIDA

9.1 - Para celebracgdo da parceria objeto deste chamamento, ndo serd exigido contrapartida
financeira ou de bens e servicos pela organiza¢do da sociedade civil, sem prejuizo de que a
entidade privada sem fins lucrativos apresente e justifique a contrapartida, em conformidade
com o projeto apresentado.

9.2 - A contrapartida apresentada no plano de trabalho da proponente constara
eventualmente de atividades paralelas ao projeto estipulado pela administracdo que venham
a beneficiar a populagdo alvo, buscando o desenvolvimento humano e social e constara como
critério de avaliacdo e pontuagdo das propostas.

10. CRITERIOS DE SELECAO

10.1 -Encerrado o prazo estabelecido para recebimento das propostas e documentos exigidos,
sera realizada analise inicial quanto a pertinéncia e ao enquadramento das propostas nos
termos deste Chamamento Publico e quanto a habilitagdo das entidades proponentes.
Durante o processo de sele¢do serdo analisados:

a) Enquadramento da entidade - As propostas serdo avaliadas considerando o
enquadramento da entidade proponente nos critérios estabelecidos neste chamamento
publico. Serdo verificadas:

b) Situacdo de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer ¢rgdo ou entidade da
Administracdo Publica direta e indireta;

c) Execucdo de projetos semelhantes ao objeto deste Chamamento Publico.

10.2 - Ser3o automaticamente eliminadas as propostas cujas entidades estejam em situagao
de inadimpléncia.

10.3 - Projeto técnico, memoria de célculo e Plano de Trabalho — A andlise do projeto sera
realizada por uma comissdo de selegdo, constituida por representantes do 6rgao envolvido
nesta Chamada. Sera verificada a pertinéncia da proposta quanto as diretrizes do Programa
EDUCACAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERACAO EM CANAPI, para fortalecer o Sistema
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Municipal de Educagdo no Municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, quanto ao objeto e
metas obrigatdrias e associadas estabelecidas e o atendimento aos itens especificados nas
Diretrizes de elaboracdo do Projeto Técnico (Anexo |). Para efeito de classificagdo e
eliminacdo, as propostas serdo avaliadas e pontuadas seguindo os critérios apresentados no
qguadro abaixo.

10.4 - As propostas aprovadas serdo submetidas a apreciacdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, envolvida nesta Chamada, que emitird a decisdo final sobre as propostas
aprovadas, observados a disponibilidade e os limites orgamentario/financeiros e atendidas as
recomendacdes de mérito técnico e as prioridades deste Chamamento Publico.

10.5 - Havendo sobreposicdo entre dreas de abrangéncia de dois ou mais projetos, cujas agdes
prioritarias sejam as mesmas, caracterizando duplicidade de agdes, somente a proposta mais
bem classificada, podera ser apoiada.

10.6 — Critérios de Andlise dos Projetos Técnicos:

ITEM CRITERIO DE ANALISE DOS PROJETOS PONTUACAQ

1 IAPRESENTAR QUADRO GERENCIAL COMPATIVEL COM O OBJETO 20
ESPECIFICADO NESSE EDITAL.

ATESTADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL OU
PROFISSIONAIS DE SEU QUADRO GERENCIAL JA EXECUTOU
2 |PROJETOS COMPATIVEIS COM O CONVENIO A SER CELEBRADO. 20

3 IATESTADO DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL, FEDERAL OU

ESTADUAL.
20

5 |CUSTO DO PROJETO. APRESENTAR PROPOSTA COM CUSTOS | 05PONTOSACADA

OPERACIONAIS MENOR QUE O LIMITE ORCAMENTARIO DEFINIDO | PERCENTUALDE 1% A
PELA ADMINISTRACAO. MENOR QUE O LIMITE
FIXADO. PONTUACAQO
MAXIMA 30 PONTOS

6 |CONTRAPARTIDA APRESENTADA JUNTO AO PLANO DE TRABALHO
DA PROPONENTE CONSTANDO ATIVIDADES PARALELAS AO PROJETO
ESTIPULADO PELA ADMINISTRACAO E QUE CONTEMPLEM
IATIVIDADES QUE BENEFICIEM A POPULACAD ALVO, BUSCANDO O
DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL. 10

10.6.1- Havendo empate entre as participantes, o critério de desempate serd a que obtiver a
maior pontuacdo no critério de n.2 2. Persistindo o empate, serdo verificadas as pontuacdes
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dos critérios 5 e 1.
10.6.2 - As documentaces fornecidas pelas Entidades n3o serdo devolvidas.
11 - DA ENTIDADE SELECIONADA

11.1 - A instituicio selecionada por este chamamento publico serd convocada para
conhecimento da avaliagdio no Municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, e recebera
orientacdo quanto a celebragdo do Termo de colaboragdo:

| - Plano de Trabalho;

Il - Justificativas para o projeto;

1l - Descricdo completa do objeto geral e especifico a serem executados;

IV - Abrangéncia das agdes conforme a estrutura da Secretaria de Educagao;

V - Descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente, proporcional
aos recursos previstos e disponibilizados pelo instrumento convocatorio;

VI - Descricdo das atividades, etapas ou fases da execu¢do da parceria, com previsdo de
inicio e fim;

VIl - Proposta orcamentaria detalhada por itens de despesas e respectiva memédria de
calculo;

VIlI- Cronograma de desembolso.

11.2 - Os instrumentos de pactuagdo supramencionados deverdo ser elaborados, pelo
municipio, e contemplara as agdes de fomento a serem desenvolvidas pela entidade
convenente, precedida das condi¢Bes para a celebragdo, a formalizagdo do instrumento,
assinatura e publicidade.

11.3 - Para execugdo do objeto do Termo de colaboragdo, mediante a devida aplicagdo do
recurso publico a ser disponibilizado conforme cronograma de desembolso deverd ser
observado os principios da impessoalidade, moralidade, economicidade e da ética publica,
bem como aos procedimentos legais em vigor.

11.4 - Caso a entidade selecionada n3o apresente toda documentagdo necessaria, no prazo
determinado, sem que haja a devida justificativa, esta serd automaticamente desqualificada
para celebragdo do Termo de colaboragdo, sendo substituida por outra selecionada no mesmo
chamamento publico.

11.5 - Sera vedada a delegac3o da execucdo do objeto do Termo de colaborag¢do, salvo as

Avenida Joaguim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12.367.892/0001-42

{i

>



2 L
) T

&

PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

condi¢des previstas em lei para atuagdo em rede, nos termos do art. 35-A da lei 13.019/2014;
12. DA LISTA DE ANEXOS

| - Anexo | — Roteiro para elaboragdo do Projeto;

Il - Anexo Il = Formuldrio Para Visita Técnica;

[Il = Anexo Il — Plano de Trabalho;

IV — Anexo IV — Minuta do termo de Colaboragdo/Fomento;
13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1- A parceria sera formalizada mediante a celebragdo de termo de colaboragdo, que tera
como clausulas essenciais:

| - a descri¢do do objeto pactuado;
I1- as obrigacdes das partes;
Il - o valortotal e o cronograma de desembolso;

IV - a contrapartida, se houver, observando o § 12 do art. 35 da Lei Federal n. 13.019, de
2014;

V - avigéncia e as hipdteses de prorrogagao;
VI - a obrigac3o de prestar contas com defini¢do de forma, metodologia e prazos;

VIl - a forma de monitoramento e avalia¢ao;
VIIl - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei;

IX - a designacdo de um gestor representante da Unidade Gestora para efetuar o
acompanhamento e fiscalizacdo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do
acordo de cooperagao;

X- a definicdo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extincdo da parceria e que, em razdo de sua execugdo tenham sido adquiridos, produzidos
ou transformados com recursos repassados pela administragao publica;

Xl - a prerrogativa atribuida & administragdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
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descontinuidade;

XlI- a obrigagdo de a organizacdo da sociedade civil manter e movimentar os recursos em
conta bancaria especifica;

Xl - o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas
a termos de colaboracio ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugdo do
respectivo objeto;

XIV - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condicdes, sancdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que nao
poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XV - aindicacdo do foro do municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, para dirimir as duvidas
decorrentes da execucdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa
de solucdo administrativa, com a participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da administracao publica;

XVI - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

XVII - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢dao do
objeto previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, nao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

XVIII - Constara como anexo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do acordo
de cooperacdo o plano de trabalho, que deles serd parte integrante e indissociavel.

13.2 - O monitoramento e avaliacio da execucdo do projeto deverdo atender aos

procedimentos estabelecidos pelo 6rgdo contratante. No processo de monitoramento e
avaliacio do projeto serdo realizadas visitas técnicas de representantes dos orgaos
responsaveis pela contratagdo e/ou outro representante do Comité Gestor do Programa, para

o monitoramento in loco das acdes apoiadas. Também serd realizada uma analise qualitativa,
verificando diretamente a opinido do publico beneficidrio, que devera ser realizada por

intermédio de contatos especificos em campo e/ou nos proprios féruns de discussdo do

projeto.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12.367.892/0001-42



PREFEITURA MURNMICIPAL

TRAMSPAREMCIA, TRA&A.Q E PROGRESSO

13.3 - Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente edital serdo avaliados e
resolvidos pela Prefeitura Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas, por intermedio do seu
Departamento Juridico;

13.4 - A habilitac3o dos proponentes ndo lhes assegura a celebragdo do Termo de colaboragao,
ficando a critério de o municipio decidir pela conveniéncia e oportunidade da realiza¢do deste
ato;

13.5 - As acdes desenvolvidas no dmbito de Termo de colaboragdo deverdo estar em
conformidade com normas estabelecidas pelos programas basicos do Municipio de CANAPI,
Estado de Alagoas, e os documentos orientadores elaborados pelo mesmo precisam estar em
consonancia com a Lei Federal n2, 13.019/2014.

13.6 - Observada a auséncia de um ou mais documentos obrigatérios ou verificados o
vencimento de seu prazo de validade, a Comissdo Julgadora podera efetuar pesquisa na
Internet dos documentos disponiveis em meio eletrénico. Na impossibilidade de sua emissao
ou na inexisténcia de certidio com prazo de validade vigente, o documento sera considerado
inadequado ou invalido para apreciagdo na fase de Habilitagdo.

13.7- Observada a auséncia de documento complementar, a Comissdo Julgadora podera
requisita-lo diretamente a instituicdo proponente, que devera envia-lo impreterivelmente no
prazo estipulado pela Comissdo, o qual devera estar restrito 3 data limite para a reunido final
da Comissdo Julgadora.

13.8 - A auséncia de documento complementar ndo impedird o prosseguimento da proposta
para a fase de Classificagdo. Contudo, a sua sele¢do somente poderd ocorrer se o documento
pendente tiver sido apresentado.

Canapi/AL, XX de XXXX 2024.

XXXXXXXXXXX
Presidente Comissdo Especial
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CHAMADA PUBLICA N2 XXX
ANEXO |

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PROJETO TECNICO

1. CAPA CONTENDO:

Titulo do projeto

Nome da entidade proponente:

Modalidade de apoio:

Linha:

2. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE — devem ser indicados: Nome completo / sigla:

CNPJn2:

Endereco da entidade proponente:

CEP:

Escritorio Comercial:
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Telefones:

Endereco de correio eletrénico:

Nome completo do responsavel legal da entidade:
Endereco:

Telefones:

Endereco de correio eletrénico

3. ENTIDADES PARCEIRAS — devem ser apresentadas as informagdes das entidades parceiras e/ou que
acompanhardo a execugao do projeto, que seguem:

Nome completo / sigla

CNPJ

Endereco da entidade proponente
Telefones

Endereco de correio eletrénico
Principais fungdes no projeto

4. APRESENTACAO — a apresentacdo é uma das partes mais importantes na elaboracdo de um projeto.
E nela que a Comissdo de sele¢do podera entender — de forma répida e objetiva — a proposta integral
do projeto. Deve ser clara e objetiva, incluindo apenas as informac&es essenciais ao entendimento do
projeto. Descrever o projeto em texto resumido, destacando: objetivo geral, o publico beneficidrio, a
rea de abrangéncia, as metas e os resultados esperados e os recursos totais dos projetos.

5. JUSTIFICATIVA - o proponente deve responder as questdes: por que e para que executar o projeto.
Deve-se explicar a importancia de se realizar projetos na drea de Administracgao.

6. OBJETO — tem por objeto a selegdo de Organizagbes Nao Governamentais e Entidades sem fins
Lucrativos para a elaboragio e execugdo de projeto técnico — estruturado na forma de um Programa
de Trabalho — com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme especificagdes
constantes neste Edital e seus Anexos.

7. PERIODO DE EXECUCAO - data de inicio e término (més/ano) da execucdo do projeto.

Inicio: a partir da celebra¢do do TERMO (2024) Término: 12 meses a partir da celebra¢do do convénio
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8. OBJETIVOS (GERAL E ESPECIFICOS) — descrever com clareza e de forma sucinta, o que se pretende
alcancar com o projeto. Os objetivos especificos referem-se as etapas intermediarias que deverdo ser
cumpridas durante a execucdo. Portanto, devem estar necessariamente vinculados ao Objetivo Geral.
Também devem ser vidveis, hierarquizados, mensuraveis e cronologicamente definidos.

9. METAS — descrever as metas associadas ao objeto do projeto (observar as metas descritas nesta
Chamada). E fundamental destacar nimeros que demonstrem os resultados concretos a serem
obtidos com a execucdo do projeto. Isso ajuda a situar a comissdo de avaliagdo quanto as dimensdes
e ao potencial transformador do projeto. Cada meta apresentada pode contemplar uma ou mais
atividades - as quais devem ser descritas.

10. METODOLOGIA — os principios metodoldgicos a serem seguidos pela instituicdo deverad ser o da
Administracdo Estratégica.

11. RESULTADOS ESPERADOS — fazer um resumo da situagdo esperada ao término do projeto e os
impactos que serdo gerados, as melhorias que poderdo ocorrer apds a execugdo do mesmo, finalizando
com as transformacdes de cada individuo que participara do Programa.

12. MONITORAMENTO - o monitoramento é um processo de registro de observacdes sobre o
desenvolvimento das atividades propostas, sobre o uso dos recursos comprometidos e sobre a
producdo de resultados, com base em indicadores devidamente estabelecidos nos Projetos. (0]
monitoramento reflete o acompanhamento das execucdes das acbes. Deve ser descrita a estrategia
de monitoramento que a entidade proponente utilizard durante a execugdo das atividades do projeto
(apresentando informacgées sobre quem fard, como fard e quando fard), com a apresentacdo de
indicadores de monitoramento. Apresentar de forma nitida os meios de verificagao, finalizando com a

designacdo dos resultados finais.

MONITORAMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E EXECUGAO FINANCEIRA DO

PROJETO
METAS FORMA DE INDICADORES DE MEIOS DE
MONITORAMENTO|MONITORAMENT VERIFICAGAO
o]
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13. AVALIACAO - deve-se indicar como serdo avaliados os resultados quantitativos e qualitativos
obtidos com as agdes do projeto. Para cada objetivo especifico enunciado, identifique os indicadores
quantitativos e qualitativos dos resultados esperados, assim como os meios de verificagdo.

AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTITATIVO E
QUALITATIVO OBTIDOS COM O PROJETO

OBJETIVOS METAS INDICADORES |MEIOS DE

ESPECIFICOS DE RESULTADOS ~
VERIFICACAO

14. CRONOGRAMA FiSICO — deve-se descrever com clareza os valores de cada meta, as etapas
associadas e a indicacdo do periodo de sua realizagdo. Observar os quadros de descricdo do

cronograma fisico do projeto e das etapas de realizacdo das metas.

DESCRICAO DO CRONOGRAMA FiSICO DO
PROJETO

Ne DEDESCRICAO VALOR |DATA DEDATA DE
METAS DA META DA META|NICIO  [TERMINO

i

15. BENS E SERVICOS — deve-se descrever com clareza os elementos de despesas que serdo realizados
nos projetos, indicando por meta, a fonte do recurso, as unidades de despesas, a quantidade, o valor

unitario e o valor total das despesas.

16. ELEMENTOS E UNIDADES DE DESPESAS:
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16.1 Material de consumo — Sdo os insumos utilizados para as atividades de capacitagdo, reunides,
semindrios, feiras, palestras, apresentagfes teatrais, oficinas, encontros, apresentagdes Musicais,
dentre outros que serdo utilizados no projeto, descrevendo a quantidade, o valor unitédrio e o valor
total.

16.2 Material didatico — S3o os insumos utilizados para produgdo e replicagdo de apostilas, cartilhas,
cadernos e outros materiais utilizados nas atividades de capacitacdo. Deve-se fazer uma relagdo de
todos os insumos que serdo utilizados no projeto descrevendo a quantidade, o valor unitario e valor
total.

16.3 Material de divulgacdo/publicacdo — S3o os materiais de divulgagdo do projeto ou das atividades
que serdo realizadas. Podem ser incluidos: folder, cartaz, faixas, banner, cartilhas, cadernos, catalogos
e livros. Deve-se fazer uma relagio de todos os materiais que serdo utilizados no projeto descrevendo
a quantidade, o valor unitério e valor total.

16.4 Deslocamento — Especificar o quais serdo os gastos com deslocamento.

16.5 Servigos de terceiros (pessoa juridica) — sdo os servicos que serdo prestados por empresas ao
Projeto.

16.6 Servicos de terceiros (pessoa fisica) — sdo 0s servigos que serdo prestados por empresas ao

Projeto.

16.7. Equipamentos — S30 os gastos com a aquisicdo de objetos permanentes que o projeto compra
para melhorar a satisfagdo dos beneficidrios, trazendo novas tecnologias e absorcdo de o que ha de

mais moderno no mercado para o projeto.

Luiz Vieira da Silva
Secretario Municipal de Educagao
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ANEXO i

PLANO DE TRABALHO

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12,367.892/0001-42



TRAMSPAREMNCIA, TRABALHO E PROGRESSO

PROJETO

EDUCACAO, TRANSFORMACAO,
EVOLUCAO E SUPERAGCAO EM CANAPI

PLANO DE TRABALHO

PROJETO
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EDUCACAO, TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E SUPERAGCAO EM CANAPI

ENTE PUBLICO PROPONENTE
INDICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

-DADOS-
NOME: MUNICIPIO DE CANAPI

CNPJ: 12.367.982/0001-42

ENDERECO: AVENIDA JOAQUIM TETE, 336 CEP: 57-530-000

CIDADE: CANAPI ESTADO: ALAGOAS

TELEFONE: (82) 98134-9672

ORGAO INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RESPONSAVEL: LUIZ VIEIRA DA SILVA

ENDERECO: AVENIDA JOAQUIM TETE, 336

CIDADE: CANAPI ESTADO: ALAGOAS

CEP: 57530-000 TELEFONE: (82) 98134-9672

CORREIO ELETRONICO: licitacao.canapi@gmail.com.
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DESCRICAO DO PROJETO

TiTULO DO PROJETO: EDUCACAO, TRANSFORMAGAQ, EVOLUCAO E SUPERAGAO EM CANAPI
PERIODO DA EXECUCAO: 2024 A 2025

INiCIO: 04/2024

TERMINO: 04/2025

IDENTIFICACAO DO OBIJETO: Celebragdo de termo de colaboragdo entre o municipio de
CANAPI|/Alagoas e organizagdo da sociedade civil, nos termos da Lei 13.019/2014, com vistas
operacionalizar o Projeto EDUCACAO, TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI, que se
realizard por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagdo entre as partes.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: A celebracdo de parcerias ptblica com o denominado terceiro setor
¢ uma realidade destinada 3 cooperagdo mutua entre Poder Publico e a sociedade organizada, no
sentido de fomentar e otimizar a atividade administrativa e proporcionar um melhor atendimento ao
interesse publico.

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO
1 - APRESENTACAO:

O Terceiro Setor, assim entendido como aquele composto por entidades da sociedade civil, sem
fins lucrativos, e de finalidade publica, € uma zona gque coexiste com o chamado Primeiro Setor — o
Estado, e o Segundo Setor, o mercado. Trata-se, em suma, do desempenho de atividades de interesse
publico, embora por iniciativa privada. Dai porque, as entidades integrantes de tal setor recebem
subvencdes e auxilios por parte do Estado, em decorréncia de sua atividade de fomento.

A importéncia do terceiro setor para o desenvolvimento do pais tem sido demonstrada a cada
dia, vez que ja se confirmou que o Estado ndo tem mais condicdes de arcar, sozinho, com o
financiamento e execucdo de tais servicos. Neste contexto, as Entidades sem fins Lucrativos — vém a
tona como uma tentativa de superacdo das insuficiéncias dos titulos anteriores, de uma forma mais
consentinea com a atual realidade social brasileira.

Como sabido, na atual conjuntura econdmico-financeira do pais, a atividade administrativa e a
gestdo publica se tornou tarefa ainda mais ardua aos gestores. Neste sentido, é cada vez mais
importante a participacio da sociedade civil na colaboragéo e participacdo da gestdo publica.
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Atualmente, a celebracdo de parcerias da administragdo pulblica com o denominado terceiro
setor é uma realidade destinada a cooperacdo mutua entre Poder Publico e a sociedade organizada,
no sentido de fomentar e otimizar a atividade administrativa e proporcionar o atendimento ao
interesse publico.

A LEI N2 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 foi um importante avango para regulamentar e criar
as diretrizes para execucdo das parcerias entre Poder Publico e Sociedade Civil Organizada, portanto,
a celebragdo dos convénios, ou como denominado na referida legislagdo, Termos de Parceria,
encontram-se devidamente legalizadas e regulamentadas por Lei Federal, garantindo assim legalidade
e seguranga as parcerias que se propde.

A metodologia de trabalho sugerida analisa os processos de trabalho com vistas a identificar
oportunidades de melhoria a partir das melhores préticas existentes e das possibilidades de inovagdo,
observados os valores éticos de respeito ao cidaddo e ao servidor publico. A doutrina é relevante para
o é&xito das politicas publicas, dado que esta voltada aos efeitos finais da atuacdo das organizagdes no
seu relacionamento com a sociedade.

A execuc3o da parceria entre OSC e o Municipio engloba a realizagdo de projetos executivos de
aprimoramento e otimiza¢do da atividade administrativa e dos recursos financeiros aplicados a
execucdo dos servicos publicos prestados a populagdo.

Trata-se, portanto, de um instrumento que permite tdo-somente a cooperacdo, a colaboragdo
da Entidade com o ente publico. N3o haverd transferéncia completa de um servigo que incumbe ao
Poder Publico.

2 - DO TERMO DE COLABORAGCAO COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

A execucdo da parceria englobara a disponibilidade de mdo de obra, especializada ou ndo, de
pessoal ou através de outras pessoas juridicas, para realizacio e execugdo das atividades
administrativas em sua as areas de atuacdo Administracdo, otimizando a utilizagdo dos recursos
financeiros e humanos, reduzindo significativamente os custos da atividade administrativa.

Na execucdo dos a OSC disponibilizard a mdo de obra necessdria para execucdo das atividades
administrativas voltadas 3 populacgdo, objeto das parcerias, assim como viabilizard a execugdo dos
projetos através de parcerias entre a OSC e outras Pessoas Juridicas tendo como objetivo a execugdo

do projeto proposto.

Com a formalizacdo da parceria e execugdo dos projetos busca-se contemplar a gestdo de areas
ou setores especificos otimizando os recursos e reduzindo significativamente os custos operacionais,
em especial encargos trabalhistas e previdenciarios incidentes sobre contrata¢es precdrias realizadas
pela administragdo.
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Deste modo, busca-se significante reducdo de impacto no percentual de contratagdes para fins
de limite junto a LRF e encargos sociais incidentes sobre contratagdes precdrias necessarias para
atendimento da populagdo.

O art. 42, XX e 46, § 32 da Lei 13.019/2014 é claro ao excluir qualquer responsabilidade, ainda
que subsidiaria, da administracdo publica em relagdo a mdo de obra dispensada na execucdo dos
termos de parceria/fomento, garantindo assim protegao legal a administracdo publica contratante.

lgualmente, em resposta a consultas realizadas pelo Congresso Nacional ao TCU, foi ratificado
pelo Tribunal de Contas de Unidio o entendimento pela legalidade das parcerias ou convénios de gest3o
publica com o terceiro setor.

3 - DO CUSTEIO DA PARCERIA

O custeio da parceria é realizado sem que haja criagdo de novas despesas ou orgamentos. Pelo
contréario, é objetivo dos termos de parcerias a transferéncia dos recursos financeiros ja contemplados
pelo municipio, sejam eles recursos proprios ou advindos de transferéncias voluntarias da Uniao ou
Estados, para otimizagdo das despesas e da gestdo. Ou seja, as despesas de custeio, investimento e
pessoal ja se encontram inseridas nos recursos previstos na Lei Or¢amentaria Municipal e nas
Transferéncias voluntarias realizadas pela Unido e Estados, portanto, o que sera transferido a OSC para
realizac3o das atividades planejadas sdo os mesmos recursos que seriam utilizados diretamente pelo
municipio para custeio de suas atividades e pagamento de pessoal ou servigos de terceiros.

4 - DOS REPASSES E DAS DESPESAS DO PROJETO

As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso previstas neste projeto, conforme dispde
o art. 48 da Lei 13.019/2014.

A OSC deverd prestar contas dos recursos recebidos observando-se as regras previstas na Lei
13.019/2014, além de prazos e normas de elaboragdo constantes do instrumento de parceria e do

plano de trabalho.

A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, bimestralmente.

Conforme prevé o art. 66 da Lei Federal 13.019/2014, é obriga¢do da OSC a elaboracdo de
relatério de execucio do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
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resultados alcancado e relatdrio de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Conforme prevé o art. 42, XIX da Lei 13.019/2014 é “responsabilidade exclusiva da organizagao
da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal”. Portanto, dentro dos valores
previstos no desembolso mensal pactuado, restarda ao Instituto a prerrogativa de gerencia-lo,
direcionando os quantitativos necessarios a execugdo dos projetos e/ou despesas administrativas.

Conforme o art. 46 da Lei 13.019/2014 serdo permitidas, com recursos da parceria, realizagdo
de despesas com remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, didrias referentes a
deslocamento, hospedagem e alimentagio nos casos em que a execugao do objeto da parceria, custos
indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da
parceria, aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo do objeto e
servicos de adequacio de espago fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

A OSC devera discriminar, quando da elaboragdo do relatério de execugdo financeira o
percentual dos recursos repassados que sdo gastos com mao de obra empenhada diretamente na
execucdo dos planos de trabalho, e seus encargos e o percentual dos recursos sdo inerentes as
despesas administrativas proprias, necessarias para execugdo do plano de trabalho.

5 - DA FORMA DE CONTRATACAO

A celebracdo do Termo de colaboragdo sera precedida de processo seletivo, denominado
chamamento publico, elaborado nos termos do art. 23 e seguintes da Lei 13.019/2019 e art. 59,
realizado pelo municipio proponente.

A celebragdo do convénio encontra-se legitimada e devidamente regulamentada pela Lei n2
13.019/2014 (art. 23 e segs.), tratando-se de procedimento equiparado a um processo licitatorio,
garantindo total cumprimento dos principios da impessoalidade, moralidade, legalidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e demais principios administrativos.

META FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
cODIGO PERIODO INICIO TERMINO
Tem como objetivo a
GESTAO Unica Operac_'ona“mcao_ o das 01 Anual 04/2024 04/2025
TOTAL instituicdes profissionais dos
servicos estratégicos da
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Educacdo e a formacdo de uma
equipe descentralizada e
autonoma para uma prestagdo
de servigos de forma eficiente e
eficaz.

Tem como objetivo a
operacionalizagdo das
instituicBes profissionais do
ambito dos programas e
Unica | servicos da Educagdo e a 02 Anual 04/2024 04/2025
formagcdo de uma equipe

PRESERVACAO
TOTAL

descentralizada e autbénoma
para uma prestagao de servigos
de forma eficiente e eficaz.

Tem como objetivo a
operacionalizagdo das
instituicbes profissionais que
terdo como objetivo servir de
suporte a Assisténcia Social,

MANUTENGAO | Unica 3 03 Anual 04/2024 04/2025
bem como a formagdo de uma

TOTAL
equipe descentralizada e
autébnoma para uma prestagdo
de servicos de forma eficiente e
eficaz.
MEMORIA DE CALCULO
CcODIGO META QUANT. DE REPASSE MENSAL | VALOR TOTAL
PARCELAS
1.01 APOIO EDUCACIONAL 12 RS 120.000,00 RS 2.160.000,00
1.02 APOIO FE.JNGONAL - 12 RS 395.000,00 RS 408.000,00
EDUCACAO
ATIVIDADES ASSISTENCIAIS
1.03 DE DE AMPARO A 12 RS 220.000,00 RS 900.000,00
POPULACAO E EVENTOS
Total RS 735.000,00 RS 8.820.000,00

Luiz Vieira da Silva
Secretario Municipal de Educagao
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CHAMADA PUBLICA

ANEXO Il

NORMA DE PROCEDIMENTO

Tema: PROCESSO DE CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO, ATRAVES DE TRANSFERENCIAS
DE RECUROS PARA ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL.

Projeto: EDUCACAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERACAO EM CANAPI

Emitente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Sistema: EDUCACAO

Aprovagdo: LDO 2024 Vigéncia: 365 DIAS

1. OBJETIVOS

1.1 Estabelecer procedimentos para elaboragdo, apresentagdo e andlise de proposta de Plano de
Trabalho, bem como celebragdo de Termo de Fomento, que envolvam transferéncia voluntaria de
recursos financeiros pela Secretaria de Municipal da Educag¢do para Organizagdes da Sociedade Civil.

2. ABRANGENCIA
2.1 Secretaria da Administracdo e Organizagdes da Sociedade Civil.
3. FUNDAMENTAGAO LEGAL
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3.1 — Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execu¢do de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperagio; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil;

3.2 - Lei 13.204 de 14 de dezembro de 2015, que altera a Lei no 13.019, de 31 de julho de 2014, “que
estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos
financeiros, entre a administracdo publica e as organizagBes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico; define diretrizes para a politica de
fomento e de colaboracdo com organiza¢des da sociedade civil; institui o termo de colaboragdo e o
termo de fomento;

3.3 - Lei Federal n.2 8.666, de 21/06/1993 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal,
institui normas para licitacdes e contratos da Administragdo Publica e dd outras providéncias;

3.4 - Lei Complementar Federal n.2 101, de 04/05/2000 — Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias;

4. DEFINICOES

4.1 Termo de Fomento - instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas
pela administragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros;

4.2 Organizac3o da Sociedade Civil - entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participa¢cdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva, as sociedades
cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em
situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e acfes de
combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagdo e
capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural;
e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.
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4.3 Plano de Trabalho — Peca processual integrante dos instrumentos, que evidencia o detalhamento
do objeto, da justificativa, dos cronogramas fisico e financeiro, do plano de aplicacdo das despesas,
bem como das informacdes da conta corrente especifica, dos participes e dos seus representantes;

4.4 Setor Técnico ou Setor Administrativo — Setor(es) responsével(eis) pelo recebimento, analise e
subsidio ao Ordenador de Despesas na aprovacdo do Plano de Trabalho, viabilizando a celebracdo do
instrumento de Termo de Fomento cabendo a Administragdo Publica Municipal definir internamente
as atividades, conforme estrutura que dispuser;

4.5 Gestor - agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de
colaboragdo ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle e fiscalizagdo;

4.6 Comiss3o de monitoramento e avaliagdo - érgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de fomento, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participagdo de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracdo publica;

4.7 Ato de Designagdo — Ato formal, emanado da Administragdo, que se presta a designar o gesto e
comissdo de monitoramento a avaliacdo, responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execugdo do convénio;

5. UNIDADES FUNCIONAIS ENVOLVIDAS
5.1 Organizacdo da Sociedade Civil;

5.2 Nucleo de Contratos e Convénios;

5.3 Ordenador de Despesas;

5.4 Area Técnica;

5.5 Nucleo de Compras;

5.6 Secretaria Municipal da Administragao
6. CLIENTES

6.1 Organizacdo da Sociedade Civil

7. RESULTADO

7.1 Termo de Fomento celebrado
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8. EVENTO INICIAL
8.1 Solicitacdo de recurso financeiro por meio do Termo de Fomento
9. CHAMAMENTO PUBLICO

O chamamento publico é o procedimento que os orgdos publicos devem utilizar para firmar parcerias
com Organiza¢des da Sociedade Civil = OSC.

A propria Lei 13.019/14 traz o conceito de chamamento publico no artigo 22:

“XIl — chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organiza¢do da sociedade civil para
firmar parceria por meio de termo de colaboragdo ou de fomento, no qual se garanta a observancia
dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento

objetivo e dos que lhes sdo correlatos;”

Portanto, sempre que a Administracdo quiser firmar uma parceria com uma OSC, devera realizar um

chamamento publico.

Todavia, como dito, apenas OSCs podem aderir e participarem dos chamamentos publicos.

Luiz Vieira da Silva

Secretdario Municipal de Educacdo
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ANEXO IV
ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PROJETO TECNICO

FORMULARIO DE VISITA TECNICA

ENTIDADE:

CNPJ:

REPRESENTANTE:

CPF:

QUALIFICACAO:

UNIDADE VISITADA: (COLOCAR ENDERECO)

ESTRUTURA: (descrever a quantidade de salas, recepgdo, area externa, conforto,

almoxarifado e etc

TIPO DE ATENDIMENTO:

RESPONSAVEL PELA UNIDADE (ADMINISTRADOR):

RESPONSAVEL PELA EQUIPE:

NOMECLATURA QUANTIDADE QUANT. FUNCAO LOCALIDADE

HORAS
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DECLARAGAO DA UNIDADE VISITADA

Declaro para 0s devidos fins que
representante da Entidade

, realizou visita técnica neste setor/unidade para cumprir as demandas e exigéncias
especificadas no Edital de Chamamento Publico de n2 xxxxxXxxxxx.

CANAPI/AL, de de 2024.

Assinatura do Responsavel pelo setor/unidade com Carimbo

*** Essa Declaragdo deve ser entregue junto com a Proposta e Projeto Técnico.
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CHAMADA PUBLICA N2 XXX

ANEXO V

UNIDADE

ENDERECO

RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

UNIDADE

ENDERECO

RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

UNIDADE

ENDERECO

RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

UNIDADE

ENDERECO

RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

Luiz Vieira da Silva
Secretario Municipal de Educagdo
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N° XX/2024

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CANAPI/AL, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE XXXXX, E O XXXXXXXXXX, ENTIDADE
PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.2 12.367892/0001-42, com sede na Avenida Joaquim Teté, 336 - Centro, neste
ato representada pelo Sr. Prefeito Municipal, Vinicius José Mariano de Lima portador de CPF n2 100.295.514-
98 e Cédula de Identidade n? 35.054.190 SSP/AL, residente e domiciliada neste Municipio e o XXXXXX, CNPJ
XXXXXX, estabelecido na XXXXX, tendo como presidente a Senhora XXXXXX, portadora do RG XXXXX e CPF
XXXXX, residente a XXXXXX, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAOQ, que sera regido pelas
cladusulas e condigBes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
O presente TERMO DE COLABORAGAO tem por objeto o processo de celebragdo de termo de cooperagdo,

através de transferéncias de recursos para organizagdes da sociedade civil, para prestar apoio ao programa
XXXXXXX que visa fortalecer a Secretaria de XXXXXX, devendo vincular-se ao municipio, através de um
conjunto integrado de acdes, atividades e normas para melhorar o atendimento a populagdo.

Pardgrafo 1° - O Plano de trabalho poderé ser ajustado de comum acordo entre as partes, por meio
de

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar de
ajustes que ndo acarretem alteragdo dos valores definidos na Clausula Quarta; e

b) celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteragdo dos valores

definidos na Clausula Quarta.

Paragrafo 2° - Os servicos serd3o prestados sob a forma de regime da legislacdo civil, através da
tomada de servicos de acordo os artigos 593 e ss. do Codigo Civil e/ou sob regime de trabalho voluntdrio em
conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, por empregados vinculados sob regime celetista
a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, ou ainda por seus associados em conformidade com norma
estabelecida em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execucdo, dos critérios de avaliagdo de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de
receitas e despesas, serd proposto pela Instituicdo e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE COLABORACAO, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES:
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S3o responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE
COLABORACAOQ:

| - DO INSTITUTO:

a) - executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho, zelando pela boa
qualidade das acdes e servicos prestados, na busca da eficiéncia, eficécia, efetividade e economicidade em
suas atividades;

b) - observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientacdes emanadas do PARCEIRO
PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisdo, de modo que ndo onere as agoes
realizadas a contento, conforme o Plano de Trabalho;

¢) - promover, bimestralmente, a publicagdo em meio eletrénico do extrato de relatorio de execugdo
fisica e financeira do TERMO DE COLABORAGAO;

d) - informar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para promover a aquisi¢cdo
ou contratacio de quaisquer bens, obras e servicos, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

e) - indicar pelo menos um responsavel pela boa administragdo e aplicagdo dos recursos recebidos,
cujo nome constard do extrato deste TERMO DE COLABORACAO a ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO;

f) - movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE COLABORACAO, em conta bancéria
especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, que fara o repasse mensalmente;

Il - DO PARCEIRO PUBLICO:

a) - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste TERMO DE COLABORACAOQ, de acordo
com o Plano de trabalho aprovado;

b) - publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMO DE COLABORACAQ e de seus aditivos, no

prazo maximo de quinze dias apds sua assinatura;

c) - criar Comissdo de Avaliacdo para este TERMO DE COLABORACAO, composta por dois
representantes do PARCEIRO PUBLICO e um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apOs a assinatura deste

Termo;

d) - prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcangado o objeto deste TERMO DE
COLABORACAO em toda sua extensdo;

f) - repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta por ele indicada
ao INSTITUTO, onerando-se dos encargos referentes a este fim.

PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE COLABORACAO:

|- O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de RS XXXX (XXXXX) mensais, sendo RS XXXX (XXXXX)
anual, a ser repassado ao INSTITUTO de acordo com o cronograma de desembolso previsto e aprovado no
plano de trabalho.
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§ 12 - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisio deste TERMO
DE COLABORACAO, podera recomendar a alteracdo de valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas,
ou recomendar revis3o das metas, o que implicara a altera¢io do valor global pactuado, tendo como base o
custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo,
nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 22 - Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, enquanto nio
utilizados, deverdo ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados dessa aplicagdo poderdo ser
revestidos 3 execuco do objeto deste TERMO DE COLABORAGAO ou qualquer outro fim acordado entre os
parceiros, observado os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia.

§ 32 - A INSTITUTO nio se responsabiliza por atrasos nos desembolsos previstos no
cronograma estabelecido no caput desta Cldusula. A execugdo do Plano de Trabalho sera realizada apds o
crédito do recurso na conta do INSTITUTO, n3o se responsabilizando esta pelos danos ou despesas
decorrentes de tal atraso.

§ 42 - Na hipotese de formalizacdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e realizadas no
periodo compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE COLABORACAO e a
formalizacdo da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas, desde que cobertas pelo respectivo

empenho.

§ 59 - As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente, segundo a dotagdo orgamentéria
seguinte:
P OO 0.9.9.0.9.9.0.9.9 9

§ 6° - As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos,
podendo o valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores de outras rubricas, devendo os créditos

e empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas da indicacdo da dotagdo orgcamentdria para o novo exercicio, mantida a programacao
anteriormente aprovada; e

b) celebracio de Termo Aditivo, quando houver alteragdo dos valores globais definidos no

caput desta Clausula.

§ 7° - A liberacdo de recursos ficard condicionada a apresentagdo da prestacdo de contas
parcial, correspondente a parcela imediatamente anterior a ultima liberacdo.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O INSTITUTO elaborara e
apresentara ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez) dias, prestacdo de contas do adimplemento do
seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este TERMO DE
COLABORAGAO.

§ 12 - O INSTITUTO deverd entregar ao PARCEIRO PUBLICO a Prestacdo de Contas instruida

com os seguintes documentos:

| - Relatério sobre a execucdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO;
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Il - Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo do objeto, oriundos
dos recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO;

§ 22 - Os originais dos documentos comprobatdrios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso Il do pardgrafo anterior, deverdo ser arquivados na sede do INSTITUTO
por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem publica daqueles do préprio INSTITUTO.

§ 32 - Os responsaveis pela fiscalizacdo deste TERMO DE COLABORACAO, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica
pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério Publico.

CLAUSULA QUINTA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS:

Os resultados atingidos com a execugdo do TERMO DE COLABORAGAO devem ser analisados pela
Comissdo de Avaliagdo citada na Clausula Terceira.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Avaliacdo emitird relatdrio conclusivo sobre os resultados atingidos,
de acordo com o Plano de trabalho, e 0 encaminhara ao PARCEIRO PUBLICO, até 30 dias apds o término deste
TERMO DE COLABORAGAO.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO:

O presente TERMO DE COLABORAGAOQ vigorara por 12 (doze meses) a partir de xxxx de 2024 a xxxx
de 2025.

§ 12 - 0 TERMO DE COLABORACAO poderd ser prorrogado, em conformidade com o que trata
o artigo 55 da Lei 13.019/2014, mediante solicitagdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a administracdo publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto.

§ 29 - Findo o TERMO DE COLABORACAO e havendo inadimplemento do objeto e restando
desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, este TERMO DE
COLABORAGAO podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da Comissdo de Avaliagao
citada no Artigo 6°, para cumprimento das metas estabelecidas.

§ 32 - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros junto a
INSTITUTO, o PARCEIRO PUBLICO poderd, desde que n3o haja alocacio de recursos publicos adicionais,
prorrogar este TERMO DE COLABORAGAO, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da Comissdo de Avaliagdo
citada no Artigo 6°, ou requerer a devolucdo dos recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel.

§ 49 - Nas situagdes previstas nos paragrafos anteriores, a Comissdo de Avaliagdo devera se
pronunciar até trinta dias apds o término deste TERMO DE COLABORAGAO, caso contrario, o PARCEIRO
PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogacio ou nio.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:

O presente TERMO DE COLABORAGAO poderd ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacdes:

| - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Cldusulas deste TERMO DE
COLABORACAO;

CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICAGAO:
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Este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e condigdes,
exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo
entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

Fica eleito o foro da cidade de Mata Grande, para dirimir qualquer dlvida ou solucionar questdes
que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE COLABORACAQ
em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo

qualificadas.
Canapi/ AL XXXX de XXXXXX de 2024.
XXOXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXX
Prefeito Representante Legal
MUNICIPIO DE CANAPI XXXXXXXX

ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

Compareceu ao presente ato, o Secretario de XXXXX, Sr. XXXXXXX, para que surtam seus legitimos e legais
efeitos.

XOOOXXXXXXX XXX
Secretario Municipal de XXXX
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CTRAMNSPAR

PARECER

Processo: 220240802014
Chamamento Publico;

Interessado: Gabinete do Prefeito.
Assunto: Chamamento Publico para celebracao de convénio, Termo de

Colaboracao.

Administrativo. Chamamento Piiblico.
Celebragdo de termo de
Colaboracdo/Fomento. Repasses
financeiros. Subveng¢do, Lei Federal
13.019/2014. Andadlise. Fase Interna.
Instrucdo. Procedéncia

Cuidam os autos de procedimento administrativo oriundo da
Secretaria Municipal de Educacdo evoluido a esta Procuradoria através da
Presidéncia da Comissdo Especial de Chamamento Publico, para analise €
parecer opinativo da fase interna visando a selecdo de entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, para formalizacdo de termo de
colaboracido/fomento, em regime de mutua cooperagdo com a Secretaria
Municipal de Educacdo, para prestar apoio ao programa EDUCACAO,
TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI, para
fortalecer o sistema municipal de Canapi/AL, conforme critérios, termos €
condicoes estabelecidos no plano de trabalho e no edital apresentado.

Consta oficio destinado ao Sr. Prefeito solicitando a autorizacao para
que seja realizado o procedimento administrativo, apresentado o Plano de
Trabalho com especificacdo dos servigcos, metas e estimativa de repasses,
bem assim despacho do Chefe do Executivo Municipal a Secretaria de
Financas solicitando desta a informacdo quanto a viabilidade financeira e
dotacées orcamentarias para despesas, em seguida encaminhamento a
Presidente visando o conhecimento e a viabilizacdo do certame, Portaria de
comissao Especial e despacho da mesma para esta Assessoria.

Primeiramente, passamos a analisar, sob o ponto de vista do
ordenamento juridico vigente, tanto Federal quanto Municipal, da
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previsibilidade juridica dos modelos de parceria apresentado, assim como a
obrigatoriedade de prévio chamamento publico a sua celebracao.

Da analise as normativas que hoje se aplicam a celebracao desses
instrumentos, vé-se expressamente a obrigatoriedade para a realizacao de
chamamento publico.

A Lei Federal n® 13.019/2014, regulamenta o regime juridico das
parcerias entre poder publico e o denominado terceiro setor. Trata-se da
legislacao, popularmente denominada, “marco regulatério do terceiro setor”.

Tal legislacao estabeleceu o regime juridico das parcerias entre a
administracdao publica e as organizacoes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacao, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugao de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracao, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacao.

Nesse sentido, vé-se que a celebracdo de parceria entre a
administracdo publica e empresas privadas sem fins lucrativos encontra
autorizacao legal, nao havendo qualquer obice a sua realizacdo conforme
proposto pela secretaria solicitante.

Vislumbra-se pelas referidas legislagées a existéncia de trés tipos de
instrumentos passiveis de celebracdo pelo regime juridico apresentado,
sendo elas Termos de colaboragao, de fomento ou acordo de colaboracéo.

Em sintese a diferenciacdo dos instrumentos consiste na existéncia ou
nao de transferéncias financeiras (termo de colaboracao/fomento) ou nao
(acordo de colaboracao).

Quanto aos termos, diferencia-se pela parte que propdoe a parceria,
sendo termo de colaboracdo quanto a parceria é proposta pelo poder publico
e fomento quanto proposto pela propria organizacdo da sociedade civil.

No caso dos autos, nos termos do que prevé o art. 16 da Lei Federal n°
13.019/2014, por tratar-se de parceria proposta pela administracao publica,
tendo esta apresentado o Plano de Trabalho, correto a formalizacdo de
procedimento para formalizacao de Termo de Colaboracao.

Quanto a obrigatoriedade de procedimento interno e Chamamento
publico, conforme previsao do art. 23 e 24 da Lei Federal 13.019/2014, a
realizacao prévia de chamamento publico é a regra estabelecida para
administracao publica.

No caso dos autos, verifica-se estarem presentes os requisitos legais
estabelecidos na lei, em especial, preenchido no edital anexado as exigéncias
legais previstas no art. 23 da Lei Federal 13.019/2017, com destaque
indicacdo orcamentaria, tipo de parceria a ser celebrada, o objeto da
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parceria, critérios de avaliagcao, prazos, datas e condi¢oes de apresentacao
das propostas, documentacéo exigida para participacdo e demais exigéncias
legais.

Quanto ao plano de trabalho apresentado, observa-se no plano de
referéncia elaborado pela educacao o cumprimento das exigéncias previstas
no art. 22 da Lei Federal 13.019/2014, com destaque a descri¢cao do objeto
da parceria e as metas a serem atingidas e executadas, previsdo financeira
de receita e despesas com as limitacdes previstas, forma de execucao dos
projetos, critérios de avaliacao e demais disposicdes exigidas na lei.

Sendo assim, entendemos estar presente os requisitos legais
autorizadores assim como preenchidos os requisitos formais inerentes ao
plano de trabalho apresentado e ao edital do chamamento.

E de bom alvitre salientar que sejam observadas as exigéncias
pertinentes a publicacao do Edital do chamamento, em prazo minimo
suficiente para atendimento do objetivo da contrata¢do, bem como nos meios
estabelecidos em Lei.

Desta forma, pelo exposto e por tudo que dos autos consta, opinamos
pelo deferimento do pleito, sendo deflagrada a fase externa do procedimento
administrativo. Face ao exposto, esta Assessoria Juridica/Procuradoria
opina pela realizacdo do Chamamento em apreco, atendida as exigéncias
legais e os principios norteadores e basilares do direito Publico.

Este € o Parecer, salvo melhor juizo.

Encaminhem-se os autos ao Gabinete do Exmo. Senhor Prefeito, para
conhecimento da matéria com retorno posterior a Comissao de Licitacdo do
Municipio.

Canapi/AL, 28 de fevereiro de 2024.

’j

Michel Almeida Galvao
Assessor Juridico
OAB/AL 7510
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024

SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZAGAO
DE TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO, EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA EDUCACAO, TRANSFORMACAOQ,
EVOLUCAO E SUPERAGCAO EM CANAPI., PARA FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, através do Presidente da Comissdo Especial, designada pela
Portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito, torna publico e a todos os interessados que estara realizando
na sala de reunides situada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de
Alagoas, chamamento Publico sob n2 01/2024, para SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM
FINS LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO, EM
REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, PARA PRESTAR
APOIO AO PROGRAMA EDUCAGCAQ, TRANSFORMACAQ, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAP!, PARA
FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS.

RECEBIMENTO, DIVULGAGAQ E SELECAO DOS PROJETOS:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTACAO EXIGIDA: 04/04/2024 ATE
AS 09:00.

DIVULGACAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E DIVULGACAO DA ANALISE /BiAS
EXIGENCIAS DOCUMENTAIS: 05/04/2024 A PARTIR DAS 14HOOMIN.

Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagSes da Prefeitura, localizada na Avenida
Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, /Qa/r{épi, Eé.):ado de Alagoas, através do e-mail:
licitacao.canapi@gmail.com, e portal http://wi.vw.canapijl.gov.br. Duvidas através do e-mail

licitacao.canapi@gmail.com. = ‘_/
|

Canapi/AL, 01,&'9 marco de 2024.
[ \

calves Ferreira
omissdo Especial

Mileno f‘-

President
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CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024

OBJETO: Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a
formalizagdo de termo de colaboragdo/fomento, em regime de mutua cooperacio com a
Secretaria Municipal de Educagdo, para prestar apoio ao Programa EDUCAGAO, TRANSFORMACAO,
EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI, para fortalecer o Sistema Municipal de Administracio de
Canapi, Estado de Alagoas.
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CHAMADA PUBLICA N2 04/2024

Tipo: MENOR PRECO E MELHOR PROJETO TECNICO

O Municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, através do Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo, bem como a Comissdao de Selegdo para processar e julgar o
chamamento publico, promovido pela Secretaria Municipal de Educag¢do, designado pela
Portaria n2. 57, de 19 de fevereiro de 2024, torna publico para o conhecimento das empresas
e demais interessados, que fara realizar, licitacdo sob a modalidade CHAMADA PUBLICA, por
meio da Secretaria Municipal de Educacdo com observancia das disposicbes da Lei
13.019/2014; do art. 116 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

O presente certame, e a contratacao dele decorrente, obedecerdo integralmente a Lei
13.019/2014 e suas alteragdes posteriores, bem como pela Lei Complementar n2 123, de 14
de dezembro de 2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte e demais normas sobre licitagdo em vigor, e condicdes estabelecidas neste
Edital.

Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo dos interessados na sede da
Prefeitura Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas, no horario das 08:00 as 12:00, até o
penultimo dia anterior a data estabelecida para realizagdo do Certame, bem como o
detalhamento dos procedimentos disponivel na CPL, quadros de aviso da Prefeitura e através
do portal http://www.canapi.al.gov.br.

1. DO OBIJETO:

Sele¢do de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a formalizagdo de
termo de colaboragdo/fomento, em regime de mutua cooperacdo com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ, para prestar apoio ao programa EDUCACAO, TRANSFORMACAO,
EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI, para fortalecer o sistema de educagdo municipal de CANAPI,
Estado de Alagoas, conforme critérios, termos e condi¢des estabelecidos neste edital e nos
seus anexos.

2. DOS PRAZOS:
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2.1 - RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTAGCAO EXIGIDA:

e 04/04/2024 ATE AS 09H:00MIN

2.2 - DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E DIVULGACAO DA ANALISE
DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS:

e 05/04/2024 AS 14h:00MIN

3. DOS ESCLARESCIMENTOS SOBRE ESSE EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

As informacgdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
chamamento serdo prestados pela Comissao de Licitacdo, de segunda a sexta-feira das 08 as
12 horas, na sala da comissao, situada na Avenida Joaquim Teté, n2 s/n - Centro Cep: 57.530-
000, CANAPI, Estado de Alagoas.

4. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

' 12.361.0004.4010 - Manutengao das A¢des do Fundo Municipal de Educacéo
Elemento de despesa - 3.3.3.9.0.39.00. — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Elemento de despesa - 3.3.3.5.0.43.00. — Subvencgbes Sociais

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 - Poderdo participar deste Chamamento Publico todas as entidades privadas sem fins
lucrativos que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva e que tenham objeto social pertinente
e compativel com o objeto deste edital e que atendam a todas as suas exigéncias, inclusive
quanto a documentagdo constante deste instrumento e seus anexos, e que estejam
previamente ao recebimento dos documentos, e que tenham realizado visita Técnica
conforme formulario expresso no Anexo Il e cadastradas no municipio de CANAPI, Estado de
Alagoas.

5.2 - Serd vedada a participagdo das organizagdes da sociedade civil que:
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5.2.1 - N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

5.2.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3 -Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgio
ou entidade da administragdo publica municipal na qual sera celebrado o termo de
colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

5.2.4 - Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢io; e

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

5.2.5 - Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao do municipio de CANAPI, Estado de Alagoas;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

c) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contratos com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragao publica municipal, por prazo néo superior a dois anos; e

d) declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contratos com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea
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“c” doinciso V, deste artigo;

5.2.6 - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; e

5.2.7 - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadaresponsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em Comissdo
ou fung¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; e

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992.

5.2.8 - Nao sera firmado termo de colaboragdo ou termo de fomento com as entidades
inadimplentes com suas prestagbes de contas ou que aplicarem os recursos em desacordo
com a legislagdo em vigor, tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao erario, que
tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos relacionados a aplicagido de
recursos publicos, ou dentro do prazo fixado no § 62 do art. 57 e § 62 do art. 58 desta Lei ou
tenha deixado de atender a notificagdo do 6rgdo de controle interno para regularizar a
prestacao de contas.

5.2.9 - Declaradas inidéneas por ato do poder publico;

5.2.10 - Impedidas de licitar e contratar com a Administragdo publica ou restritivamente
com o municipio de CANAPI, Estado de Alagoas;

5.2.11 - Enquadradas nas disposi¢des do art. 92 da Lei Federal 8.666/93.

5.2.12 - Que tenham como dirigente agente politico, dirigente de érgio ou entidade da
administragao publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo cénjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

5.2.13 - Que ndo comprovem ter desenvolvido, durante o exercicio anterior, atividades
referentes a matéria objeto do convénio ou contrato de repasse;

5.2.14 - Que tenham, em suas relagdes anteriores com 6rgdo ou entidade da administragdo
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publica de qualquer esfera governamental, incorrido em qualquer conduta ilicitas ou
atentatorias ao interesse publico na execugdo de convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria.

5.2.15 - Sem Cadastro Municipal;

5.2.16 - Que ndo Tenham Realizado a visita Técnica conforme o Anexo |l.

6. DAS FASES DO CHAMAMENTO

6.1- Aselecdo da organizagdo da sociedade civil consistira em duas etapas, na seguinte ordem:

| - julgamento das propostas apresentadas em conformidade com plano de trabalho, na
qual sera lavrada atas contendo os critérios objetivos de sele¢io definidos neste edital,
bem como, a metodologia de pontuacdo e o peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos nos termos deste edital;

Il — selecionada a organizacdo da sociedade civil vencedora da etapa de proposta, sera
realizada a abertura do envelope com os documentos da organizac3o selecionada, com o
objetivo de verificar se a mesma atendeu as exigéncias documentais elencadas no item 5
deste edital.

- encerrada as etapas dos incisos | e Il, deste item, serd lavrada ata contendo, a pontuacdo
e a classificagdo das propostas com a indicacdo da proposta vencedora e demais assuntos
necessarios;

IV — a Unidade Gestora homologara e divulgara o resultado do julgamento no Diario Oficial
do Municipio e/ou no sitio oficial da Prefeitura Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas,
e na imprensa Oficial.

V' - Na hipotese de a organizagdo selecionada n3o atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar a celebracio de parceria
nos mesmos termos ofertados para a concorrente desclassificada;

VI - Caso a organizagdo convidada nos termos do inciso V aceite celebrar a parceria,
proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos
requisitos previstos.

VIl - O procedimento dos incisos V e VI, serdo seguidos sucessivamente até que se conclua
a selecgdo prevista no edital.

6.2 - As propostas e a documentagdo exigida serdo recebidas até o dia 04/04/2024 ATE AS
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09H:00MIN, em envelopes distintos e deverdo ser protocoladas junto ao setor de licitagdes
na sede administrativa do municipio de CANAPI, Estado de Alagoas.

6.1.2 - As propostas deverdo ser entregues em envelopes separados, incélumes e lacrados
com identificagdo do processo seletivo, do contetdo (proposta ou documentacido exigida),
dados do proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento.

6.3 - Ndo serdo consideradas as propostas:

a) Extemporaneas;

b) Encaminhadas via fax;

€) Encaminhadas via correio-eletrénico; ou
d) Com documentacdo incompleta.

6.4 - O encaminhamento da proposta implica na prévia e integral concordancia com as normas
deste Edital.

6.5 - A proposta a ser apresentada pela organizagdo interessada devera ser composta de:

a) Carta de apresentacdo direcionada ao Presidente da Comissdo, o titulo do projeto e o
nome da proponente. A carta devera ser assinada pelo representante legal da entidade
proponente e conter qualificagdo da entidade proponente;

b) A proposta devera apresentar:

| - demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil sdo compativeis com o objeto do
chamamento;

Il - Plano de trabalho, compativel com o plano emitido pela Secretaria Municipal de
Educagdo e com a proposta da proponente contendo:

a) Cronograma de execucio e aplicacdo financeira;

b) Metodologia de execucdo do plano de trabalho;

C) Metas a serem atingidas;

d) Demonstragdo de composi¢do dos custos operacionais;

lIl = Declaragdo expressa de que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
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0s requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta;

IV — Declaragdo expressa de que os bens remanescentes, sendo eles os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugado do objeto, mas que a ele ndo se incorporam, serdo averbados, quando for o
caso, de clausula de inalienabilidade e indisponibilidade e ser3o obrigatoriamente doados
ao municipio de CANAPI, Estado de Alagoas ao fim da execucdo do termo colaboracéo
celebrado ou em caso de sua rescisdo antecipada;

V — Declaragdo expressa de que possui instalagdes, condicbes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

6.6 - As propostas deverdo conter ainda valores dos encargos e custos a sua operacionalizagdo,
devendo conter todos os custos e encargos de sua execuc3o.

6.6.1 - O limite maximo aceito de custos de operagdo sera aquele previamente fixados pela
administragdo nas diretrizes basicas e plano de trabalho, discriminadas como LIMITACAO DE
RECURSOQ.

6.6.2 - A proposta deve incluir todos os custos e despesas, tais como, e sem se limitar a: custos
direitos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragdo, produtos, servigos, encargos
sociais, trabalhistas, seguros, e outros necessarios ao cumprimento integral do termo objeto
deste Edital

6.6.3 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotadas serdo considerados como inclusos nos precos, nido sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto do convénio
ser executado junto ao municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, sem &nus adicionais.

6.6.4 - E necessario que na miss3o institucional da entidade e o estatuto estejam previstas
acdes compativeis com o objeto dessa chamada. Além disso, é de responsabilidade exclusiva
da proponente a observagao em seu estatuto, sobre a necessidade ou ndo de aprovacdo do
projeto em assembleia ou outro drgédo deliberativo.

6.6.5 - Ressalta-se que nenhum membro do projeto pode ter vinculagdo com a administracdo
publica em nenhuma das esferas.

7. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

7.1 - A Documentagdo Institucional se constitui no conjunto dos documentos exigidos para
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avaliar a capacidade juridica, técnica e a regularidade fiscal da instituicdo proponente.

7.2 - Para a formalizagdo do Termo de colaboracio faz-se necessario que a instituicao
proponente apresente documentos obrigatérios e complementares, listados a seguir, que
deverdo ser encaminhados em original, por qualquer processo de cépia autenticada por
Cartorio competente ou por servidor do Municipio, ou ainda, por meio de publicacio em
orgdo de imprensa oficial.

7.3 —Para celebragao da parceria previstas neste chamamento, as organizacdes da sociedade
civil deverdo demonstrar que sdo regidas por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente:

7.4 — Para celebragdo da parceria previstas neste chamamento, as organizagGes da sociedade
civil deverao demonstrar que sio regidas por normas de organizagao interna que prevejam,
expressamente:

| - Objetivos voltados a promog@o de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
compativeis com o objeto da parceria a ser celebrada;

II- Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Il = Que, ao término dos contratos de parceria com a administragdo publica, os bens
adquiridos com recursos transferidos pela administragdo, no ambito da parceria, serdo
transferidos ao patriménio do ente publico parceiro;

IV - Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

V— possuir:
a) No minimo 02 (DOIS) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Experiéncia prévia na realizago, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

7.5- A proponente devera apresentar em envelope separado da proposta, incélume e lacrado,
com identificacdo do processo seletivo, do conteido (documentacdo exigida), dados do
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proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento contendo os seguintes
documentos:

7.5.1 - Documentos de comprovagado de habilitacdo juridica e institucional:

VI.

b)

VII.

Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagdao da sociedade civil, no
minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

Certiddo Negativa de Débito Tributdrio de qualquer natureza junto ao d6rgdo fazendario
municipal; Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta; Prova de Regularidade para
com a Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS e Certiddo de Débito Trabalhista;

Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteracdes;

Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com cdpia autenticada dos
comprovantes de residéncia e documentos de identidade constando o nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um
deles;

Copia das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam
expressamente:

objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
e

a previsdo de que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta
lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Apresentar escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as normas brasileiras de contabilidade;

7.5.2 - Para comprovagao da Qualificagdo Técnica

- Declaragao que informe que disponibilizara, caso celebrado o termo de colaboracio,
instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
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desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

Il - Comprovar experiéncia prévia, por qualquer meio previsto, na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

Il - Declaragdo de que a organizagdo ndo deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgdos ou
entidades;

IV- Declaragdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIIl, da
Constituicao Federal de 1988;

V - Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando que a
organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas na lei
13.019/2014;

IV - Plano de trabalho em conformidade com as diretrizes e o plano modelo elaborado
pela administracao;

VI - Declaragdo de que caso celebre parceria, mantera no municipio de CANAPI, Estado
de Alagoas, filial em até 60 (sessenta) dias da assinatura do Termo, com capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

8. DAS DESPESAS

8.1 — A parceria sera executada com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo
vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho, e;

lll - realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria.
8.2 - O pagamento de juros, multas ou corre¢dao monetdria, inclusive referentes a pagamentos

ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, deverdo ser devidamente
justificadas pela organizacdo da sociedade civil, salvo se decorrentes de atrasos da
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administracdo publica na liberagio de recursos financeiros.

8.3 - E vedado a organizacdo da sociedade civil adquirir, com recursos da parceria, bens ou
insumos de consumo para uso do poder publico, ndo essenciais para a execuc¢io da parceria
ou que caracterize desvio de finalidade desta.

9. DA CONTRAPARTIDA

9.1 - Para celebragdo da parceria objeto deste chamamento, ndo sera exigido contrapartida
financeira ou de bens e servicos pela organizagdo da sociedade civil, sem prejuizo de que a
entidade privada sem fins lucrativos apresente e justifique a contrapartida, em conformidade
com o projeto apresentado.

9.2 - A contrapartida apresentada no plano de trabalho da proponente constara
eventualmente de atividades paralelas ao projeto estipulado pela administracdo que venham
a beneficiar a populagdo alvo, buscando o desenvolvimento humano e social e constara como
critério de avaliagdo e pontuagdo das propostas.

10. CRITERIOS DE SELECAO

10.1-Encerrado o prazo estabelecido para recebimento das propostas e documentos exigidos,
sera realizada analise inicial quanto a pertinéncia e ao enquadramento das propostas nos
termos deste Chamamento Publico e quanto a habilitacdo das entidades proponentes.
Durante o processo de selegdo serdo analisados:

a) Enquadramento da entidade — As propostas serdo avaliadas considerando o
enquadramento da entidade proponente nos critérios estabelecidos neste chamamento
publico. Serdo verificadas:

b) Situagcdo de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica direta e indireta;

C) Execugdo de projetos semelhantes ao objeto deste Chamamento Publico.

10.2 - Serao automaticamente eliminadas as propostas cujas entidades estejam em situacdo
de inadimpléncia.

10.3 - Projeto técnico, memodria de célculo e Plano de Trabalho — A andlise do projeto sera
realizada por uma comissdo de selegdo, constituida por representantes do érgdo envolvido
nesta Chamada. Sera verificada a pertinéncia da proposta quanto as diretrizes do Programa
EDUCACAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI, para fortalecer o Sistema
Municipal de Educa¢do no Municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, quanto ao objeto e
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metas obrigatdrias e associadas estabelecidas e o atendimento aos itens especificados nas
Diretrizes de elaboracdo do Projeto Técnico (Anexo 1). Para efeito de classificacdao e
eliminacdo, as propostas serdo avaliadas e pontuadas seguindo os critérios apresentados no
quadro abaixo.

10.4 - As propostas aprovadas serdo submetidas a apreciagdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, envolvida nesta Chamada, que emitird a decisdo final sobre as propostas
aprovadas, observados a disponibilidade e os limites orcamentario/financeiros e atendidas as
recomendagdes de mérito técnico e as prioridades deste Chamamento Publico.

10.5 - Havendo sobreposicdo entre dreas de abrangéncia de dois ou mais projetos, cujas agdes
prioritarias sejam as mesmas, caracterizando duplicidade de agbes, somente a proposta mais
bem classificada, podera ser apoiada.

10.6 — Critérios de Analise dos Projetos Técnicos:

ITEM CRITERIO DE ANALISE DOS PROJETOS PONTUACAQ

1 |APRESENTAR QUADRO GERENCIAL COMPATIVEL COM O OBIETO 20
ESPECIFICADO NESSE EDITAL.

IATESTADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE ClviL OU
PROFISSIONAIS DE SEU QUADRO GERENCIAL JA EXECUTOU
2 |PROJETOS COMPATIVEIS COM O CONVENIO A SER CELEBRADO. 20

3 |ATESTADO DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL, FEDERAL OU

ESTADUAL.
20

5 CUSTO DO PROJETO. APRESENTAR PROPOSTA COM CUSTOS 05 PONTOS A CADA

OPERACIONAIS MENOR QUE O LIMITE ORCAMENTARIO DEFINIDO PERCENTUALDE 1% A
PELA ADMINISTRAGAOQ. MENOR QUE O LIMITE
FIXADO. PONTUAGAO
MAXIMA 30 PONTOS

6 (CONTRAPARTIDA APRESENTADA JUNTO AO PLANO DE TRABALHO
DA PROPONENTE CONSTANDO ATIVIDADES PARALELAS AO PROJETO
ESTIPULADO PELA ADMINISTRACAO E QUE CONTEMPLEM
ATIVIDADES QUE BENEFICIEM A POPULACAO ALVO, BUSCANDO O
[DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL. 10

l

10.6.1- Havendo empate entre as participantes, o critério de desempate sera a que obtiver a
maior pontuacdo no critério de n.2 2. Persistindo o empate, serdo verificadas as pontuagoes
dos critérios 5 e 1.
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10.6.2 - As documentacdes fornecidas pelas Entidades ndo serdo devolvidas.
11 - DA ENTIDADE SELECIONADA

11.1 - A instituicdo selecionada por este chamamento publico sera convocada para
conhecimento da avaliagio no Municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, e recebera
orientacdo quanto a celebragdo do Termo de colaboragao:

| - Plano de Trabalho;

Il - Justificativas para o projeto;

Il - Descricdo completa do objeto geral e especifico a serem executados;

IV - Abrangéncia das acdes conforme a estrutura da Secretaria de Educac¢ao;

V - Descri¢cdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente, proporcional
aos recursos previstos e disponibilizados pelo instrumento convocatorio;

VI - Descri¢do das atividades, etapas ou fases da execugdo da parceria, com previsao de
inicio e fim;

VIl - Proposta orcamentaria detalhada por itens de despesas e respectiva memoria de
calculo;

VIIl- Cronograma de desembolso.

11.2 - Os instrumentos de pactuacdo supramencionados deverdo ser elaborados, pelo
municipio, e contemplara as a¢des de fomento a serem desenvolvidas pela entidade
convenente, precedida das condi¢des para a celebragdo, a formalizagdo do instrumento,
assinatura e publicidade.

11.3 - Para execucdo do objeto do Termo de colaboragdo, mediante a devida aplicagdo do
recurso publico a ser disponibilizado conforme cronograma de desembolso devera ser
observado os principios da impessoalidade, moralidade, economicidade e da ética publica,
bem como aos procedimentos legais em vigor.

11.4 - Caso a entidade selecionada ndo apresente toda documentagao necessaria, no prazo
determinado, sem que haja a devida justificativa, esta sera automaticamente desqualificada
para celebrac3o do Termo de colaborag@o, sendo substituida por outra selecionada no mesmo
chamamento publico.

11.5 - Sera vedada a delegacdo da execugdo do objeto do Termo de colaboragdo, salvo as
condicBes previstas em lei para atuagdo em rede, nos termos do art. 35-A da lei 13.019/2014;
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12. DA LISTA DE ANEXOS

| - Anexo | — Roteiro para elaboragao do Projeto;

Il - Anexo Il = Formuldrio Para Visita Técnica;

Il — Anexo Il — Plano de Trabalho;

IV — Anexo IV —Minuta do termo de Colaboracdo/Fomento;
13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1- A parceria sera formalizada mediante a celebragdo de termo de colaboragdo, que tera
como clausulas essenciais:

| - adescricdo do objeto pactuado;
I1- as obrigagdes das partes;
Il - o valortotal e o cronograma de desembolso;

IV - acontrapartida, se houver, observando o § 12 do art. 35 da Lei Federal n. 13.019, de
2014;

V - avigéncia e as hipoteses de prorrogagao;
VI - aobrigacdo de prestar contas com definigdo de forma, metodologia e prazos;

VIl - a forma de monitoramento e avaliagao;
VIl - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei;

IX - a designacdo de um gestor representante da Unidade Gestora para efetuar o
acompanhamento e fiscalizagdo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do

acordo de cooperagao;

X- a definicdo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou
extin¢do da parceria e que, em razdo de sua execugdo tenham sido adquiridos, produzidos
ou transformados com recursos repassados pela administragdo publica;

Xl - a prerrogativa atribuida a administragdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;
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XIl- a obrigacdo de a organizagao da sociedade civil manter e movimentar os recursos em
conta bancéria especifica;

XIIl - o livre acesso dos agentes da administra¢ao publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas
a termos de colaboracdo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugdo do
respectivo objeto;

XIV - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condigdes, san¢des e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intenc¢do, que ndo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XV - a indicag3o do foro do municipio de CANAPI, Estado de Alagoas, para dirimir as davidas
decorrentes da execuc3o da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa
de solugdo administrativa, com a participagao de érgdo encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da administragdo publica;

XVI - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

XVII - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do
objeto previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

XVIIl - Constara como anexo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do acordo
de cooperacio o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e indissociavel.

13.2 - O monitoramento e avaliacio da execucdo do projeto deverdo atender aos
procedimentos estabelecidos pelo orgdo contratante. No processo de monitoramento e
avaliagio do projeto serdo realizadas visitas técnicas de representantes dos orgaos
responsaveis pela contratagdo e/ou outro representante do Comité Gestor do Programa, para
o monitoramento in loco das acdes apoiadas. Também sera realizada uma analise qualitativa,
verificando diretamente a opinido do publico beneficidrio, que devera ser realizada por
intermédio de contatos especificos em campo e/ou nos proéprios foruns de discussao do
projeto.

13.3 - Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente edital serdo avaliados e
resolvidos pela Prefeitura Municipal de CANAPI, Estado de Alagoas, por intermédio do seu
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Departamento Juridico;

13.4 - A habilitacdo dos proponentes ndo |lhes assegura a celebragdo do Termo de colaboragao,
ficando a critério de o municipio decidir pela conveniéncia e oportunidade da realizagao deste
ato;

13.5 - As acdes desenvolvidas no ambito de Termo de colaboragdo deverdo estar em
conformidade com normas estabelecidas pelos programas basicos do Municipio de CANAPI,
Estado de Alagoas, e os documentos orientadores elaborados pelo mesmo precisam estar em
consonancia com a Lei Federal n2. 13.019/2014.

13.6 - Observada a auséncia de um ou mais documentos obrigatérios ou verificados o
vencimento de seu prazo de validade, a Comissdo Julgadora poderd efetuar pesquisa na
Internet dos documentos disponiveis em meio eletrénico. Na impossibilidade de sua emissao
ou na inexisténcia de certiddo com prazo de validade vigente, o documento sera considerado
inadequado ou invalido para apreciagdo na fase de Habilitagdo.

13.7- Observada a auséncia de documento complementar, a Comissdo Julgadora podera
requisita-lo diretamente a instituicdo proponente, que devera envia-lo impreterivelmente no
prazo estipulado pela Comissdo, o qual devera estar restrito a data limite para a reunido final
da Comissdo Julgadora.

13.8 - A auséncia de documento complementar ndo impedira o prosseguimento da proposta
para a fase de Classificacdo. Contudo, a sua selegdo somente podera ocorrer se o documento
pendente tiver sido apresentado.

Canapi/AL, 01 de margo 2024.

Mileno Gongalves Ferreira
Presidente Comissdo Especial

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12.367.892/0001-42

5



PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMNSPARENCIA, TRABALHOD E PROGRESSO

CHAMADA PUBLICA N2 04/2024

ANEXO |

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PROJETO TECNICO

1. CAPA CONTENDO:

Titulo do projeto

Nome da entidade proponente:

Modalidade de apoio:

Linha:

2. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE — devem ser indicados: Nome completo / sigla:
CNPJn9:

Endereco da entidade proponente:

CEP:

Escritorio Comercial:
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Telefones:

Endereco de correio eletrénico:

Nome completo do responsavel legal da entidade:
Endereco:

Telefones:

Endereco de correio eletrénico

3. ENTIDADES PARCEIRAS — devem ser apresentadas as informacdes das entidades parceiras e/ou que
acompanhardo a execugao do projeto, que seguem:

Nome completo / sigla

CNPJ

Endereco da entidade proponente
Telefones

Endereco de correio eletrénico
Principais fungGes no projeto

4. APRESENTACAO — a apresentacdo é uma das partes mais importantes na elaboragdo de um projeto.
E nela que a Comissdo de sele¢do poderd entender — de forma rapida e objetiva — a proposta integral
do projeto. Deve ser clara e objetiva, incluindo apenas as informagdes essenciais ao entendimento do
projeto. Descrever o projeto em texto resumido, destacando: objetivo geral, o publico beneficiario, a
area de abrangéncia, as metas e os resultados esperados e os recursos totais dos projetos.

5. JUSTIFICATIVA — o proponente deve responder as questdes: por que e para que executar o projeto.
Deve-se explicar a importancia de se realizar projetos na drea de Administragdo.

6. OBJETO — tem por objeto a sele¢do de Organizagdes Ndo Governamentais e Entidades sem fins
Lucrativos para a elaboracdo e execugdo de projeto técnico — estruturado na forma de um Programa
de Trabalho — com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de Educacdo, conforme especificacdes
constantes neste Edital e seus Anexos.

7. PERIODO DE EXECUCAO - data de inicio e término (més/ano) da execucdo do projeto.

Inicio: a partir da celebragdo do TERMO (2024) Término: 12 meses a partir da celebragdo do convénio
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8. OBJETIVOS (GERAL E ESPECIFICOS) — descrever com clareza e de forma sucinta, o que se pretende
alcancar com o projeto. Os objetivos especificos referem-se as etapas intermedidrias que deverao ser
cumpridas durante a execugdo. Portanto, devem estar necessariamente vinculados ao Objetivo Geral.
Também devem ser viaveis, hierarquizados, mensuraveis e cronologicamente definidos.

9. METAS — descrever as metas associadas ao objeto do projeto (observar as metas descritas nesta
Chamada). E fundamental destacar nimeros que demonstrem os resultados concretos a serem
obtidos com a execucdo do projeto. Isso ajuda a situar a comissdo de avaliagdo quanto as dimensdes
e ao potencial transformador do projeto. Cada meta apresentada pode contemplar uma ou mais
atividades - as quais devem ser descritas.

10. METODOLOGIA — os principios metodoldgicos a serem seguidos pela instituicdo devera ser o da
Administracdo Estratégica.

11. RESULTADOS ESPERADOS — fazer um resumo da situagdo esperada ao término do projeto e os
impactos que serdo gerados, as melhorias que poderdo ocorrer ap6s a execugdo do mesmo, finalizando
com as transformacdes de cada individuo que participara do Programa.

12. MONITORAMENTO — o monitoramento é um processo de registro de observa¢des sobre o
desenvolvimento das atividades propostas, sobre o uso dos recursos comprometidos e sobre a
producdo de resultados, com base em indicadores devidamente estabelecidos nos Projetos. O
monitoramento reflete o acompanhamento das execugdes das agdes. Deve ser descrita a estratégia
de monitoramento que a entidade proponente utilizara durante a execucdo das atividades do projeto
(apresentando informacdes sobre quem fard, como fardg e guando fard), com a apresentacdo de
indicadores de monitoramento. Apresentar de forma nitida os meios de verifica¢do, finalizando com a
designacdo dos resultados finais.

MONITORAMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E EXECUCAO FINANCEIRA DO

PROJETO
METAS FORMA DE INDICADORES DE MEIOS DE
MONITORAMENTO|MONITORAMENT VERIFICACAO
(0]
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13. AVALIACAO - deve-se indicar como serdo avaliados os resultados quantitativos e qualitativos

obtidos com as a¢des do projeto. Para cada objetivo especifico enunciado, identifique os indicadores

guantitativos e qualitativos dos resultados esperados, assim como os meios de verificagdo.

AVALIACAO DOS RESULTADOS QUA
QUALITATIVO OBTIDOS COM O PROJETO

NTITATIVO

E

OBJETIVOS METAS
ESPECIFICOS

INDIC

ADORES

DE RESULTADOS

MEIOS DE

VERIFICACAO

|

14. CRONOGRAMA FiSICO — deve-se descrever com clareza os valores de cada meta, as etapas
associadas e a indicacdo do periodo de sua realizagdo. Observar os quadros de descricdo do
cronograma fisico do projeto e das etapas de realiza¢do das metas.

DESCRICAO DO CRONOGRAMA FiSICO DO

PROJETO
N° DEDESCRICAO VALOR |[DATA DEDATA DE
METAS DA META |DA METAINICIO [TERMINO

15. BENS E SERVICOS — deve-se descrever com clareza os elementos de despesas que serdo realizados

nos projetos, indicando por meta, a fonte do recurso, as unidades de despesas, a quantidade, o valor

unitdrio e o valor total das despesas.

16. ELEMENTOS E UNIDADES DE DESPESAS:
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16.1 Material de consumo — S3o os insumos utilizados para as atividades de capacitagdo, reunides,
semindrios, feiras, palestras, apresentagBes teatrais, oficinas, encontros, apresentacdes Musicais,
dentre outros que serdo utilizados no projeto, descrevendo a quantidade, o valor unitario e o valor
total.

16.2 Material didatico — S0 os insumos utilizados para producdo e replicagdo de apostilas, cartilhas,
cadernos e outros materiais utilizados nas atividades de capacitagdo. Deve-se fazer uma relagdo de
todos os insumos que serdo utilizados no projeto descrevendo a quantidade, o valor unitério e valor
total.

16.3 Material de divulgacdo/publicacao — S3o os materiais de divulgagao do projeto ou das atividades
que serdo realizadas. Podem ser incluidos: folder, cartaz, faixas, banner, cartilhas, cadernos, catalogos
e livros. Deve-se fazer uma relacdo de todos os materiais que serdo utilizados no projeto descrevendo
a quantidade, o valor unitario e valor total.

16.4 Deslocamento — Especificar o quais serdo os gastos com deslocamento.

16.5 Servicos de terceiros (pessoa juridica) — sdo 0s servigos que serdo prestados por empresas ao
Projeto.

16.6 Servicos de terceiros (pessoa fisica) — sdo os servicos que serdo prestados por empresas ao
Projeto.

16.7. Equipamentos — S3o os gastos com a aquisicdo de objetos permanentes que o projeto compra
para melhorar a satisfacdo dos beneficidrios, trazendo novas tecnologias e absor¢do de o que ha de
mais moderno no mercado para o projeto.

Luiz Vieira da Silva
Secretario Municipal de Educacdo
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO
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PROJETO

EDUCACAO, TRANSFORMACAO,
EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI

PLANO DE TRABALHO

PROIJETO
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EDUCACAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERAGAO EM CANAPI

ENTE PUBLICO PROPONENTE

INDICAGAO DA ENTIDADE PROPONENTE

-DADOS-

NOME: MUNICIPIO DE CANAPI

CNPJ: 12.367.982/0001-42

ENDEREGO: AVENIDA JOAQUIM TETE, 336 CEP: 57-530-000
CIDADE: CANAPI ESTADO: ALAGOAS

TELEFONE: (82) 98134-9672

ORGAO INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RESPONSAVEL: LUIZ VIEIRA DA SILVA

ENDERECO: AVENIDA JOAQUIM TETE, 336

CIDADE: CANAPI ESTADO: ALAGOAS

CEP: 57530-000 TELEFONE: (82) 98134-9672

CORREIO ELETRONICO: licitacao.canapi@gmail.com.
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DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: EDUCAGCAO, TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI
PERIODO DA EXECUGCAO: 2024 A 2025

INiCIO: 04/2024

TERMINO: 04/2025

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Celebragdo de termo de colaboracdo entre o municipio de
CANAPI/Alagoas e organizacdo da sociedade civil, nos termos da Lei 13.019/2014, com vistas
operacionalizar o Projeto EDUCACAO, TRANSFORMACAO, EVOLUGCAO E SUPERACAO EM CANAPI, que se
realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperacédo entre as partes.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: A celebracdo de parcerias publica com o denominado terceiro setor
é uma realidade destinada a cooperagao mutua entre Poder Publico e a sociedade organizada, no
sentido de fomentar e otimizar a atividade administrativa e proporcionar um melhor atendimento ao
interesse publico.

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO
1 - APRESENTACAO:

O Terceiro Setor, assim entendido como aquele composto por entidades da sociedade civil, sem
fins lucrativos, e de finalidade publica, € uma zona que coexiste com o chamado Primeiro Setor — o
Estado, e o Segundo Setor, o mercado. Trata-se, em suma, do desempenho de atividades de interesse
publico, embora por iniciativa privada. Dai porque, as entidades integrantes de tal setor recebem
subvencgdes e auxilios por parte do Estado, em decorréncia de sua atividade de fomento.

A importédncia do terceiro setor para o desenvolvimento do pais tem sido demonstrada a cada
dia, vez que ja se confirmou que o Estado ndo tem mais condigdes de arcar, sozinho, com 0
financiamento e execucdo de tais servicos. Neste contexto, as Entidades sem fins Lucrativos — vém a
tona como uma tentativa de superagao das insuficiéncias dos titulos anteriores, de uma forma mais
consentdnea com a atual realidade social brasileira.

Como sabido, na atual conjuntura econémico-financeira do pais, a atividade administrativa e a
gestdo publica se tornou tarefa ainda mais drdua aos gestores. Neste sentido, é cada vez mais
importante a participac¢do da sociedade civil na colaboragdo e participagdo da gestao publica.
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Atualmente, a celebracdo de parcerias da administragdo publica com o denominado terceiro
setor é uma realidade destinada a coopera¢do mutua entre Poder Publico e a sociedade organizada,
no sentido de fomentar e otimizar a atividade administrativa e proporcionar o atendimento ao
interesse publico.

A LEI N2 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 foi um importante avango para regulamentar e criar
as diretrizes para execucdo das parcerias entre Poder Publico e Sociedade Civil Organizada, portanto,
a celebracdo dos convénios, ou como denominado na referida legislacdo, Termos de Parceria,
encontram-se devidamente legalizadas e regulamentadas por Lei Federal, garantindo assim legalidade
e seguranga as parcerias que se propde.

A metodologia de trabalho sugerida analisa os processos de trabalho com vistas a identificar
oportunidades de melhoria a partir das melhores praticas existentes e das possibilidades de inovacao,
observados os valores éticos de respeito ao cidaddo e ao servidor publico. A doutrina € relevante para
o éxito das politicas publicas, dado que esta voltada aos efeitos finais da atuagdo das organizagdes no
seu relacionamento com a sociedade.

A execucdo da parceria entre OSC e 0 Municipio engloba a realizagdo de projetos executivos de
aprimoramento e otimizacdo da atividade administrativa e dos recursos financeiros aplicados a
execucdo dos servigos pulblicos prestados a populagdo.

Trata-se, portanto, de um instrumento que permite tdo-somente a cooperacdo, a colaboragdo
da Entidade com o ente publico. N3o havera transferéncia completa de um servico que incumbe ao
Poder Publico.

2 - DO TERMO DE COLABORACAO COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

A execucdo da parceria englobara a disponibilidade de mdo de obra, especializada ou ndo, de
pessoal ou através de outras pessoas juridicas, para realizacdo e execucdo das atividades
administrativas em sua as areas de atuagdo Administracdo, otimizando a utilizagdo dos recursos
financeiros e humanos, reduzindo significativamente os custos da atividade administrativa.

Na execucdo dos a OSC disponibilizard a mdo de obra necessaria para execugdo das atividades
administrativas voltadas & populagdo, objeto das parcerias, assim como viabilizard a execu¢do dos
projetos através de parcerias entre a OSC e outras Pessoas Juridicas tendo como objetivo a execugao

do projeto proposto.

Com a formalizacdo da parceria e execuc¢do dos projetos busca-se contemplar a gestdo de dreas
ou setores especificos otimizando os recursos e reduzindo significativamente os custos operacionais,
em especial encargos trabalhistas e previdencidrios incidentes sobre contratagbes precdrias realizadas
pela administracdo.
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Deste modo, busca-se significante redugdo de impacto no percentual de contratagdes para fins
de limite junto a LRF e encargos sociais incidentes sobre contratagbes precdrias necessarias para
atendimento da populagdo.

O art. 42, XX e 46, § 32 da Lei 13.019/2014 é claro ao excluir qualquer responsabilidade, ainda
que subsididria, da administracdo publica em relagdo a mdo de obra dispensada na execu¢do dos
termos de parceria/fomento, garantindo assim protegdo legal a administragdo publica contratante.

Igualmente, em resposta a consultas realizadas pelo Congresso Nacional ao TCU, foi ratificado
pelo Tribunal de Contas de Unido o entendimento pela legalidade das parcerias ou convénios de gestdo
publica com o terceiro setor.

3 - DO CUSTEIO DA PARCERIA

O custeio da parceria é realizado sem que haja criagdo de novas despesas ou orgamentos. Pelo
contrario, é objetivo dos termos de parcerias a transferéncia dos recursos financeiros ja contemplados
pelo municipio, sejam eles recursos proprios ou advindos de transferéncias voluntérias da Unido ou
Estados, para otimizacdo das despesas e da gestdo. Ou seja, as despesas de custeio, investimento e
pessoal jd4 se encontram inseridas nos recursos previstos na Lei Orcamentdria Municipal e nas
Transferéncias voluntarias realizadas pela Unido e Estados, portanto, o que serd transferido a OSC para
realizacdo das atividades planejadas sdo os mesmos recursos que seriam utilizados diretamente pelo
municipio para custeio de suas atividades e pagamento de pessoal ou servigos de terceiros.

4 - DOS REPASSES E DAS DESPESAS DO PROJETO

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso previstas neste projeto, conforme dispe
o art. 48 da Lei 13.019/2014.

A OSC devera prestar contas dos recursos recebidos observando-se as regras previstas na Lei
13.019/2014, além de prazos e normas de elaboracdo constantes do instrumento de parceria e do
plano de trabalho.

A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, bimestralmente.

Conforme prevé o art. 66 da Lei Federal 13.019/2014, é obrigagdo da OSC a elaboragdo de
relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
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resultados alcanc¢ado e relatério de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Conforme prevé o art. 42, XIX da Lei 13.019/2014 é “responsabilidade exclusiva da organizacdo
da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
gue diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal”. Portanto, dentro dos valores
previstos no desembolso mensal pactuado, restard ao Instituto a prerrogativa de gerencia-lo,
direcionando os guantitativos necessdrios a execugdo dos projetos e/ou despesas administrativas.

Conforme o art. 46 da Lei 13.019/2014 serdo permitidas, com recursos da parceria, realizacdo
de despesas com remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, diarias referentes a
deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugao do objeto da parceria, custos
indiretos necessarios a execu¢do do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da
parceria, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

A OSC devera discriminar, quando da elaboragdo do relatdrio de execugdo financeira o
percentual dos recursos repassados que sdo gastos com mdo de obra empenhada diretamente na
execucdo dos planos de trabalho, e seus encargos e o percentual dos recursos sdo inerentes as
despesas administrativas proprias, necessdrias para execuc¢ao do plano de trabalho.

5 - DA FORMA DE CONTRATACAO

A celebracdo do Termo de colaboragdo sera precedida de processo seletivo, denominado
chamamento publico, elaborado nos termos do art. 23 e seguintes da Lei 13.019/2019 e art. 52,
realizado pelo municipio proponente.

A celebracdo do convénio encontra-se legitimada e devidamente regulamentada pela Lei n®
13.019/2014 (art. 23 e segs.), tratando-se de procedimento equiparado a um processo licitatério,
garantindo total cumprimento dos principios da impessoalidade, moralidade, legalidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e demais principios administrativos.

META FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
CODIGO PERIODO INICIO TERMINO
Tem como objetivo a
GESTAO T e L 01 Anual 04/2024 04/2025
TOTAL instituicGes  profissionais  dos
servicos estratégicos da
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equipe
autbnoma para uma prestacdao

Educacdo e a formacdo de uma
descentralizada e

de servigos de forma eficiente e

eficaz.

PRESERVACAO
TOTAL

Unica

Tem como objetivo a
operacionalizacdo das
profissionais do

programas e

instituicdes
ambito  dos
Educacdo e a
equipe
autébnoma

servicos da

formagdo de uma
descentralizada e
para uma prestagdo de servigos

de forma eficiente e eficaz.

02

Anual

04/2024 04/2025

MANUTENCAQ
TOTAL

Unica

Tem como objetivo a
operacionalizacdo das
instituicbes profissionais que
terdo como objetivo servir de
suporte a Assisténcia Social,
bem como a formacdo de uma
equipe  descentralizada e
auténoma para uma prestagdo
de servigos de forma eficiente e

eficaz.

03

Anual

04/2024 04/2025

MEMORIA DE CALCULO

| cODIGO

META

QUANT. DE
PARCELAS

REPASSE MENSAL

VALOR TOTAL

1.01

APOIO EDUCACIONAL

12

RS 120.000,00

RS 2.160.000,00

1.02

APOIO FUNCIONAL -
EDUCACAO

12

RS 395.000,00

RS 408.000,00

1.03

ATIVIDADES ASSISTENCIAIS
DE AMPARO A POPULACAQ
E EVENTOS

12

RS 220.000,00

R$ 900.000,00

Total

RS 735.000,00

RS 8.820.000,00

Luiz Vieira da Silva

Secretario Municipal de Educagao
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CHAMADA PUBLICA

ANEXO Il

NORMA DE PROCEDIMENTO

Tema: PROCESSO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO, ATRAVES DE TRANSFERENCIAS
DE RECUROS PARA ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL.

Projeto: EDUCACAO, TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E SUPERAGAO EM CANAPI

Emitente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Sistema: EDUCACAO

Aprovagdo: LDO 2024 Vigéncia: 365 DIAS

1. OBJETIVOS

1.1 Estabelecer procedimentos para elaboragdo, apresentagdo e andlise de proposta de Plano de
Trabalho, bem como celebracdo de Termo de Fomento, que envolvam transferéncia voluntaria de
recursos financeiros pela Secretaria de Municipal da Educacdo para Organizagdes da Sociedade Civil.

2. ABRANGENCIA
2.1 Secretaria da Administracdo e Organizacdes da Sociedade Civil.
3. FUNDAMENTACAO LEGAL
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3.1 — Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil;

3.2 - Lei 13.204 de 14 de dezembro de 2015, que altera a Lei no 13.019, de 31 de julho de 2014, “que
estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos
financeiros, entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacao, para a consecucao de finalidades de interesse publico; define diretrizes para a politica de
fomento e de colabora¢do com organizac¢Ges da sociedade civil; institui o termo de colaboracdo e o
termo de fomento;

3.3 - Lei Federal n.2 8.666, de 21/06/1993 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigcdo Federal,
institui normas para licitacbes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;

3.4 - Lei Complementar Federal n.2 101, de 04/05/2000 — Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias;

4. DEFINICOES

4.1 Termo de Fomento - instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas
pela administracdo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros;

4.2 Organizagao da Sociedade Civil - entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva, as sociedades
cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em
situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de
combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural;
e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12.367.892/0001-42

O
oY



TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

4.3 Plano de Trabalho — Pecga processual integrante dos instrumentos, que evidencia o detalhamento
do objeto, da justificativa, dos cronogramas fisico e financeiro, do plano de aplicagdo das despesas,
bem como das informacgdes da conta corrente especifica, dos participes e dos seus representantes;

4.4 Setor Técnico ou Setor Administrativo — Setor(es) responsdvel(eis) pelo recebimento, analise e
subsidio ao Ordenador de Despesas na aprovagdo do Plano de Trabalho, viabilizando a celebrac¢do do
instrumento de Termo de Fomento cabendo a Administracdao Publica Municipal definir internamente
as atividades, conforme estrutura que dispuser;

4.5 Gestor - agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de
colaboracgdo ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle e fiscalizacao;

4.6 Comissdo de monitoramento e avaliagdo - 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de fomento, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicag¢do, assegurada a participacdo de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica;

4.7 Ato de Designacdo — Ato formal, emanado da Administragdo, que se presta a designar o gesto e
comissdo de monitoramento a avaliacdo, responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo do convénio;

5. UNIDADES FUNCIONAIS ENVOLVIDAS
5.1 Organizacgdo da Sociedade Civil;

5.2 Nucleo de Contratos e Convénios;

5.3 Ordenador de Despesas;

5.4 Area Técnica;

5.5 Nucleo de Compras;

5.6 Secretaria Municipal da Administracdo
6. CLIENTES

6.1 Organizagdo da Sociedade Civil

7. RESULTADO

7.1 Termo de Fomento celebrado
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8. EVENTO INICIAL
8.1 Solicitacdo de recurso financeiro por meio do Termo de Fomento
9. CHAMAMENTO PUBLICO

0O chamamento publico é o procedimento que os ¢rgdos publicos devem utilizar para firmar parcerias
com OrganizagBes da Sociedade Civil — OSC.

A prépria Lei 13.019/14 traz o conceito de chamamento publico no artigo 22:

“XIl —chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagdo da sociedade civil para
firmar parceria por meio de termo de colaboragdo ou de fomento, no qual se garanta a observancia
dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento
objetivo e dos que lhes sdo correlatos;”

Portanto, sempre que a Administracdo quiser firmar uma parceria com uma OSC, devera realizar um
chamamento publico.

Todavia, como dito, apenas OSCs podem aderir e participarem dos chamamentos publicos.

Luiz Vieira da Silva
Secretario Municipal de Educagdo
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ANEXO IV

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PROJETO TECNICO

FORMULARIO DE VISITA TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPAREMNCIA, TRABALHO E PROGRESSO

ENTIDADE:

CNPIJ:

| REPRESENTANTE:

CPF:

QUALIFICACAO:

UNIDADE VISITADA: (COLOCAR ENDERECO)

ESTRUTURA: (descrever a quantidade de salas, recepgdo, area externa, conforto,

almoxarifado e etc

TIPO DE ATENDIMENTO:

RESPONSAVEL PELA UNIDADE (ADMINISTRADOR):

RESPONSAVEL PELA EQUIPE:

NOMECLATURA

QUANTIDADE QUANT.
HORAS

FUNGCAO

LOCALIDADE

Avenida Joaguim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000

CNPJ N© 12.367.892/0001-42

\CC



PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

DECLARACAO DA UNIDADE VISITADA

Declaro para 0s devidos fins que
representante da Entidade

, realizou visita técnica neste setor/unidade para cumprir as demandas e exigéncias
especificadas no Edital de Chamamento Publico de n2 xxxXxxxxxxx.

CANAPI/AL, de de 2024.

Assinatura do Responsavel pelo setor/unidade com Carimbo

|

*** Essa Declaragdo deve ser entregue junto com a Proposta e Projeto Técnico.
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VISITA TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

CHAMADA PUBLICA N2 XXX

ANEXO V

UNIDADE

ENDERECO

RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

UNIDADE

ENDERECO

| RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

UNIDADE

ENDEREGO

RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

UNIDADE

ENDERECO

RESPONSAVEIS:
ADMINISTRADOR:

EQUIPE:

Luiz Vieira da Silva
Secretario Municipal de Educagao
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N° XX/2024

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CANAPI/AL, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE XXXXX, E O XXXXXXXXXX, ENTIDADE
PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.2 12.367892/0001-42, com sede na Avenida Joaquim Teté, 336 - Centro, neste
ato representada pelo Sr. Prefeito Municipal, Vinicius José Mariano de Lima portador de CPF n® 100.295.514-
98 e Cédula de Identidade n2 35.054.190 SSP/AL, residente e domiciliada neste Municipio e o XXXXXX, CNPJ
XXXXXX, estabelecido na XXXXX, tendo como presidente a Senhora XXXXXX, portadora do RG XXXXX e CPF
XXXXX, residente a XXXXXX, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, que sera regido pelas
clausulas e condicBes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO:
O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objeto o processo de celebracdo de termo de cooperacdo,

através de transferéncias de recursos para organiza¢des da sociedade civil, para prestar apoio ao programa
XXXXXXX que visa fortalecer a Secretaria de XXXXXX, devendo vincular-se ao municipio, através de um
conjunto integrado de ac&es, atividades e normas para melhorar o atendimento a populagdo.

Paragrafo 1° - O Plano de trabalho poderd ser ajustado de comum acordo entre as partes, por meio
de

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se tratar de
ajustes que nio acarretem alteragdo dos valores definidos na Clausula Quarta; e

b) celebracio de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteracdo dos valores
definidos na Clausula Quarta.

Paragrafo 2° - Os servicos serdo prestados sob a forma de regime da legislagdo civil, através da
tomada de servicos de acordo os artigos 593 e ss. do Cddigo Civil e/ou sob regime de trabalho voluntario em
conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, por empregados vinculados sob regime celetista
a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, ou ainda por seus associados em conformidade com norma
estabelecida em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execucdo, dos critérios de avaliagio de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de
receitas e despesas, serd proposto pela Instituicio e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE COLABORAGAOQ, independentemente de sua transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES:
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Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE
COLABORACAO:

- DO INSTITUTO:

a) - executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho, zelando pela boa
qualidade das acBes e servicos prestados, na busca da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em
suas atividades;

b) - observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orienta¢des emanadas do PARCEIRO
PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisdo, de modo que n3o onere as acdes
realizadas a contento, conforme o Plano de Trabalho;

c) - promover, bimestralmente, a publicagdo em meio eletrénico do extrato de relatorio de execugao
fisica e financeira do TERMO DE COLABORACAD;

d) — informar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para promover a aquisi¢do
ou contratagdo de quaisquer bens, obras e servigos, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

e) - indicar pelo menos um responsdavel pela boa administracdo e aplicagdo dos recursos recebidos,
cujo nome constara do extrato deste TERMO DE COLABORAGAO a ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO;

f) - movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE COLABORACAOQ, em conta bancaria
especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, que fard o repasse mensalmente;

Il - DO PARCEIRO PUBLICO:

a) - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE COLABORACAQ, de acordo
com o Plano de trabalho aprovado;

b) - publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMO DE COLABORACAO e de seus aditivos, no
prazo maximo de quinze dias apds sua assinatura;

c) - criar Comissdo de Avaliagdo para este TERMO DE COLABORACAO, composta por dois
representantes do PARCEIRO PUBLICO e um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apos a assinatura deste
Termo;

d) - prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcancado o objeto deste TERMO DE
COLABORACAO em toda sua extensdo;

f) - repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta por ele indicada
ao INSTITUTO, onerando-se dos encargos referentes a este fim.

PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE COLABORAGAO:

I - O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de RS XXXX (XXXXX) mensais, sendo R$ XXXX (XXXXX)
anual, a ser repassado ao INSTITUTO de acordo com o cronograma de desembolso previsto e aprovado no
plano de trabalho.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12.367.892/0001-42

\OH



PREFEITURA MUNMNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

§ 12 - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste TERMO
DE COLABORACAO, podera recomendar a alteracdo de valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas,
ou recomendar revisdo das metas, o que implicara a alteracdo do valor global pactuado, tendo como base o
custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo,
nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 22 - Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, enquanto ndo
utilizados, deverdo ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados dessa aplicagdo poderao ser
revestidos 3 execucdo do objeto deste TERMO DE COLABORACAO ou qualquer outro fim acordado entre os
parceiros, observado os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia.

§ 32 - A INSTITUTO n3o se responsabiliza por atrasos nos desembolsos previstos no
cronograma estabelecido no caput desta Clausula. A execugdo do Plano de Trabalho sera realizada ap6s o
crédito do recurso na conta do INSTITUTO, n3o se responsabilizando esta pelos danos ou despesas
decorrentes de tal atraso.

§ 42 - Na hipdtese de formalizagdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e realizadas no
periodo compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE COLABORACAQ e a
formalizagdo da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas, desde que cobertas pelo respectivo

empenho.

§ 52 - As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente, segundo a dotagdo orcamentdria
seguinte:
XXX XXXX

§ 6° - As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orcamentos,
podendo o valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores de outras rubricas, devendo os créditos
e empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas da indicacdo da dotacdo or¢amentdria para o novo exercicio, mantida a programacao
anteriormente aprovada; e

b) celebracdo de Termo Aditivo, quando houver alteragdo dos valores globais definidos no
caput desta Clausula.

s

§ 7° - A liberagdo de recursos ficard condicionada a apresentacdo da prestacdo de contas
parcial, correspondente a parcela imediatamente anterior a ultima liberagdo.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O INSTITUTO elaborara e
apresentara ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez) dias, prestacdo de contas do adimplemento do
seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este TERMO DE
COLABORACAD.

§ 12 - O INSTITUTO devera entregar ao PARCEIRO PUBLICO a Prestagdo de Contas instruida
com os seguintes documentos:

| - Relatério sobre a execucdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO;

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N© 12.367.892/0001-42
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Il - Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do objeto, oriundos
dos recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO;

§ 29 - Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso |l do paragrafo anterior, deverdo ser arquivados na sede do INSTITUTO
por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem publica daqueles do proprio INSTITUTO.

§ 32 - Os responsaveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE COLABORACAO, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica
pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério Publico.

CLAUSULA QUINTA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS:

Os resultados atingidos com a execugdo do TERMO DE COLABORACAO devem ser analisados pela
Comissdo de Avaliagdo citada na Clausula Terceira.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Avaliagdo emitira relatorio conclusivo sobre os resultados atingidos,
de acordo com o Plano de trabalho, e o encaminhard ao PARCEIRO PUBLICO, até 30 dias apds o término deste
TERMO DE COLABORACI\O.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO:

O presente TERMO DE COLABORAGAO vigorara por 12 (doze meses) a partir de xxxx de 2024 A XXXX
de 2025.

§ 12 - 0o TERMO DE COLABORAGAO podera ser prorrogado, em conformidade com o que trata
o artigo 55 da Lei 13.019/2014, mediante solicitacdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada & administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto.

§ 22 - Findo o TERMO DE COLABORACAO e havendo inadimplemento do objeto e restando
desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, este TERMO DE
COLABORACAO poderd ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por indicacdo da Comissao de Avaliacao
citada no Artigo 6°, para cumprimento das metas estabelecidas.

§ 32 - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros junto a
INSTITUTO, o PARCEIRO PUBLICO podera, desde que ndo haja alocagdo de recursos publicos adicionais,
prorrogar este TERMO DE COLABORACAOQ, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da Comissao de Avaliacdo
citada no Artigo 6°, ou requerer a devolucdo dos recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel.

§ 4° - Nas situacdes previstas nos paragrafos anteriores, a Comissao de Avaliacdo devera se
pronunciar até trinta dias apds o término deste TERMO DE COLABORACAQ, caso contrario, o PARCEIRO
PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogagdo ou nao.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:

O presente TERMO DE COLABORAGAO poderd ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagdes:

| - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO DE
COLABORACAQ;

CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICACAO:

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12.367.892/0001-42
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Este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado em qualquer de suas Cldusulas e condigdes,
exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo
entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

Fica eleito o foro da cidade de Mata Grande, para dirimir qualquer duvida ou solucionar questdes
que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE COLABORACAO
em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo
qualificadas.

Canapi/ AL XXXX de XXXXXX de 2024.

) 0.0.0.9.0.¢.0.9.9.9.0.0.9.9.90 XXXXXXX
Prefeito Representante Legal
MUNICIPIO DE CANAPI JOOKXXXX

ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

Compareceu ao presente ato, o Secretdrio de XXXXX, Sr. XXXXXXX, para que surtam seus legitimos e legais
efeitos.

1 8.0.9.0.0.9.0.6.09.9.6.0
Secretario Municipal de XXXX

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
Selecio de entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
objetivando a formaliza¢ao de termo de colaboragio/fomento, em
regime de mitua cooperagio com a Secretaria Municipal de
ADMINISTRACAOQO, para prestar apoio ao programa
Administra¢io e Gestdo com Transparéncia por Canapi, para
fortalecer o sistema municipal DE ADMINISTRACAO de
CANAPI, Estado DE ALAGOAS.
O Municipio de CANAPI/AL, através do Presidente da Comissio
Especial, designada pela Portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito,
torna publico e a todos os interessados que estara realizando na sala de
reunides situada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-
000, Canapi, Estado de Alagoas, chamamento Publico sob n°
01/2024, para Selecdo de entidade de direito privado, sem fins
lucrativos, objetivando a formalizacio de termo de
colaboragio/fomento, em regime de mitua cooperagio com a
Secretaria Municipal de ADMINISTRACAO, para prestar apoio
a0 programa Administracio e Gestdo com Transparéncia por
Canapi, para  fortalecer o sistema  municipal DE
ADMINISTRACAO de CANAPI, Estado DE ALAGOAS.
RECEBIMENTO, DIVULGACAO E SELECAO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE
F. DOCUMENTACAO EXIGIDA: 04/04/2024 ATE AS 09:00.
“DIVULGACAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS,
ABERTURA E DIVULGACAO DA ANALISE DAS
EXIGENCIAS DOCUMENTAIS: 05/04/2024 A PARTIR DAS
14HOOMIN.
Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagoes
da Prefeitura, localizada na Avenida Joaguim Teté, s/n - Centro Cep:
57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, através do e-mail:
licitacao.canapi@gmail.com, e portal http://www.canapi.al.gov.br.
Duvidas através do e-mail licitacao.canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 01 de margo de 2024.

MILENO GONCALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cédigo Identificador:FSEOCCSC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024

HAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024

Selecio de entidade de direito privade, sem fins lucrativos,
objetivando a formalizagio de termo de colaboracio/fomento, em
regime de mitua cooperagio com a Secretaria Municipal de
ASSISTENCIA SOCIAL, para prestar apoio ao programa
Assisténcia Social , Avancos, Desafios e Servicos por Canapi, para
fortalecer o sistema municipal DE ASSISTENCIA SOCIAL de
CANAPI, Estado DE ALAGOAS.

O Municipio de CANAPI/AL, através do Presidente da Comissido
Permanente de Licitagdo, designado por portaria do Excelentissimo
Senhor Prefeito, torna piblico ¢ a todos os interessados que estard
realizando na sala de reunides situada na Avenida Joaquim Teté, s/n -
Centro Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, chamamento
Publico sob n® 03/2024, para Selecio de entidade de direito
privado, sem fins lucratives, objetivando a formaliza¢io de termo
de colaboragio/fomento, em regime de mitua cooperacio com a
Secretaria Municipal de ASSISTENCIA SOCIAL, para prestar
apoio ao programa Assisténcia Social , Avancos, Desafios e
Servicos por Canapi, para fortalecer o sistema municipal DE
ASSISTENCIA SOCIAL de CANAPIL, Estado DE ALAGOAS.
RECEBIMENTO, DIVULGACAO E SELECAO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE
DE DOCUMENTACAO EXIGIDA: 04/04/2024 ATE AS 09:00.

DIVULGACAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS,
ABERTURA E DIVULGACAO DA ANALISE DAS
EXIGENCIAS DOCUMENTAIS: 05/04/2024 A PARTIR DAS
14HOOMIN.

Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagdes
da Prefeitura, localizada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep:
57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, através do e-mail:
licitacao.canapi@gmail.com, e portal htip://www.canapi.al.gov.br.
Diividas através do e-mail licitacao.canapi(@gmail.com.

Canapi/AL, 01 de marco de 2024.

MILENO GONCALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:0D7BD6F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024

Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
objetivando a formalizac¢io de termo de colaboracio/fomento, em
regime de mutua cooperacdo com a Secretaria Municipal de
educagdo, para prestar apoio ao programa Educacdo,
transformagao, evolu¢ido e supera¢ioemcanapi., para fortalecer o
sistema municipal DE educacio de CANAPI, Estado DE
ALAGOAS.

O Municipio de CANAPI/AL, atraves do Presidente da Comissao
Especial, designada pela Portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito,
torna publico e a todos os interessados que estard realizando na sala de
reunides situada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-
000, Canapi, Estado de Alagoas, chamamento Publico sob n°
01/2024, para Sele¢io de entidade de direito privado, sem fins
lucratives, objetivando a formalizacdo de termo de
colaboracio/fomento, em regime de mutua cooperagio com a
Secretaria Municipal de educaciio, para prestar apoio ao
programa Educacio, transformacio, evolucio e
superagioemcanapi, para fortalecer o sistema municipal DE
educacio de CANAPI, Estado DE ALAGOAS.

RECEBIMENTO, DIVULGACAO E SELECAO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE
DE DOCUMENTACAO EXIGIDA: 04/04/2024 ATE AS 09:00.
DIVULGACAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS,
ABERTURA E DIVULGACAO DA ANALISE DAS
EXIGENCIAS DOCUMENTAITS: 05/04/2024 A PARTIR DAS
14HOOMIN.

Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagdes
da Prefeitura, localizada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep:
57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, através do e-mail:
licitacao.canapi@gmail.com, e portal http://www.canapi.al.gov.br.
Duvidas através do e-mail licitacao.canapi(@gmail.com.

Canapi/AL, 01 de margo de 2024.

MILENO GONCALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Codigo Identificador:F2192FD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024

Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
objetivando a formaliza¢io de termo de colaboracao/fomento, em
regime de miitua cooperagio com a Secretaria Municipal de
SAUDE, para prestar apoio 2o programa Salde para todos,
prioridade de Canapi, para fortalecer o sistema municipal DE
SAUDE de CANAPIL, Estado DE ALAGOAS.
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 2/2024

Selecido de Entidade de Direitc Privado, Sem Fins Llucrativos, Objetivando A
Formalizacio de Termo de Colabora¢io/Fomento, Em Regime de Muitua Cocperacdo
Com A Secretaria Municipal de Saude, Para Prestar Apoio Ao Programa Saude Para
Todos, Prioridade de Canapi, Para Fortalecer O Sistema Municipal de Saide de Canapi,
Estado de Alagoas.

O MUNICIPIO DE CANAPIJAL, através do Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo, designado por portaria do Excelentissimo Prefeito, torna
publico e a todos os interessados que estard realizando na sala de reunides situada na
Avenida Joagquim Tetd, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas,
chamamento Publico sob n® 02/2024, para SELECAQ DE ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, OBIETIVANDO A FORMALIZACAD DE TERMO DE
COLABORA(}AO!FOMENTO, EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAO COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA SAUDE PARA TQDOS,
PRIORIDADE DE CANAPI, PARA FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS. RECEBIMENTO, DIVULGAGAOD E SELEGAO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTACAO EXIGIDA:
04/04/2024 ATE AS 09:00. DIVULGACAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E
DIVULGAGAD DA ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS: 05/04/2024 A PARTIR DAS
14HOOMIN. Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagdes da
Prefeitura, localizada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi,
Estado de Alagoas, através do e-mail: licitacao.canapi@gmail.com, e portal
http://www.canapi.al.gov.br. Duvidas através do e-mail licitacao canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 12 de margo de 2024
MILENC GONCALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 3/2024

selecdo de Entidade de Direito Privado, Sem Fins Lucrativos, Objetivando A Formalizagdo
de Termo de Colaboragdo/Fomento, Em Regime de Mutua Cooperagdo Com A Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Para Prestar Apoio Ac Programa Assisténcia Social ,
Avangos, Desafios e Servicos Por Canapi, Para Fortalecer O Sistema Municipal de
Assisténcia Social de Canapi, Estado de Alagoas.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, através do Presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo, designado por portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito, torna publico e
a todos os interessados que estara realizando na sala de reunides situada na Avenida
Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, chamamento
Publico sob n? 03/2024, para SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO,
EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA ASSISTENCIA SOCIAL AVANCOS,
DESAFIOS E SERVICOS POR CANAPI, PARA FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS. RECEBIMENTO, DIVULGAGAO E
SELECAO DQS PROJETQS: RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE
DOCUMENTAGAO EXIGIDA: 04/04/2024 ATE AS 09:00. DIVULGAC:\_D DO RESULTADO DAS
PROPOSTAS, ABERTURA E DIVULGACAO DA ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS:
05/04/2024 A PARTIR DAS 14HOOMIN. Os interessados poderdo retirar o Edital na sala
do setor de licitagdes da Prefeitura, localizada na Avenida loaguim Teté, s/n - Centro
Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, atraves do e-mail:
licitacao.canapi@gmail com, e portal http://www.canapi.al gov.br. Duvidas através do e-
mail licitacao.canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 12 de margo de 2024
MILENO GONGALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 4/2024

Selecdo de Entidade de Direito Privado, Sem Fins Lucrativos, Objetivando A
Formalizacdo de Termo de Colaboragdo/Fomento, Em Regime de Mutua Cooperagdo
Com A Secretaria Municipal de Educacdo, Para Prestar Apoio Ao Programa Educagdo,
Transformacio, Evolugdo e Superagdo Em Canapi,, Para Fortalecer O Sistema Municipal
de Educagdo de Canapi, Estade de Alagoas.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, através do Presidente da Comissdo Especial,
designada pela Portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito, torna publico e a todos os
interessados que estard realizando na sala de reunides situada na Avenida Joaquim
Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, chamamento Publico
sob n® 01/2024, para SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO,
EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAQ COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
PARA PRESTAR APDIO AO PROGRAMA EDUCACAD, TRANSFORMACAC, EVOLUGAO E
SUPERACAO EM CANAPI, PARA FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS. RECEBIMENTO, DIVULGACAO E SELEGAO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTACAD EXIGIDA:
04/04/2024 ATE AS 09:00. DIVULGACAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E
DIVULGACAQ DA ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS: 05/04/2024 A PARTIR DAS
14HOOMIN. Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagdes da
Prefeitura, localizada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi,
Estado de Alagoas, através do e-mail: licitacao.canapi@gmail.com, e portal
http://www.canapi.al.gov.br. Dividas através do e-mail licitacao.canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 12 de margo de 2024
MILENO GONCALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

AVISC DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 26/2023

(BNC- Bolsa Nacional de Compras

Registro de precos para futura e eventual contratacdo de empresa para
aquisicdo de Luminaria em tecnologia LED pare lluminagdo Publica, para atender a
demanda da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Colénia Leopaldina/AL. Tipo:
Menor preco. Data e hora da sessdo de disputa: 18/03/2024, 3s 09:00h (horario de
Brasilia). LOCAL: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, através do
site www.bnc.org.br. Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no
endereco http://bnc.org.br/sistema, ou através do portal da transparéncia do Municipio de
Colénia Leopoldina - Informagdes pelo e-mail: cplcolonialecpoldina al@outlook.com.

Colénia Leapoldina/AL, 4 de Margo de 2024
MARILIA GABRIELA DA CONCEICAO GOMES
Comissdo de Contratagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N2 1/2024

O MUNICIPIO DE COQUEIRQ SECO, através da Comissdo Permanente de Licitagdo,
torna publica para ciéncia dos interessados que as 10h00min do dia 27 de margo de 2024, na Sala
de Licitacdo da Prefeitura Municipal, realizard a Chamada Piblica 01/2024, para aquisicio de
géneros alimenticios da agricultura familiar e de empreendedor familiar rural ou suas organizagdes,
visando atender as necessidades da alimentacdo escolar dos alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino, em atendimento a lei 11.947/2009, Resolugdo n2 38/2009, 26/2013 e
04,2015 e Lei 8.666/93. Os interessados que atenderem as exigéncias do Edital deverdo apresentar
os documentas de habilitacio e projeto de venda até 3s 10h00min do dia 27 de margo de 2024.
Local: Sala de Licitag3o, localizada na Rua Jodo Navarro, 61, centro - Coqueiro Seco/AL O Edital
podera ser retirado gratuitamente, no horario das 08h00min as 12h00min, no Setor de licitages.

ANA MARIA SOARES DA SILVA
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAOQ ELETRONICO N2 1/2024

NO DIA 18/03/2024 AS 10:00HRS, OBJETIVANDO qAQUiSECﬁD, DE GENEROS ALIMENTICIOS
(PEIXE, ARROZ, LEITE DE COCO) DESTINADO A DISTRIBUIGAC A FAMILIAS DESTE MUNICIPIO NO
PERIODO DA SEMANA SANTA, conforme anexo da Edital e seus Anexos. Outras informagdes e os editais,
no site waww.bnc.org.br ou na sede da prefeitura Municipal de COQUEIRO SECQ, das 09:00 as 12:00h.

ANA MARIA SOARES DA SILVA
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRC

AVISOS DE LICITAGAO
PREGAQ ELETRONICO N2 3/2024

Tipo: Menor Prego

Registro de Precos para futura e eventual aquisicio de materiais hidraulicos,
exclusivo para ME e EPP - Data/Horario: 22 de marco de 2024 as 09:00hs (nove horas -
horario de Brasilia) Lacal: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br) - O edital
encontra-se disponivel no site http://Junqueiro.al.gov.br/transparéncia/portal/editaisx,
informagdes: no e-mail: licitacaopregoeiro@junqueiro.al.gov.br

PREGAO ELETRONICO Ne 4/2024

Tipo: Menar Preco

Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de ar condicionado, com
lotes exclusivos para ME e EPP - Data/Hordrio: 25 de margo de 2024 3s 14:00hs (quatarze
horas - horario de Brasilia) Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS {www.bnc.org br) - O
edital encontra-se  disponivel no  site  http://Junqueiro al gov.br/transparéncia/
portal/editaisx, informagdes: no e-mail: licitacaopregoeiro@jungueiro.al.gov.br

PREGAQ ELETRONICO N¢ 5/2024

Tipo: Menor Preco

Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de ar condicionado, com
lotes exclusivos para ME e EPP - Data/Horario: 25 de margo de 2024 as 09:00hs (nove horas
~horério de Brasilia) Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS {www.bnc org br) - O edital
encontra-se disponivel no site http://Junqueiro.al gov.br/transparéncia/portal/editaisx,
informac8es: no e-mail: licitacaopregoeiro@junqueiro.al.gov.br

Junqueiro/AL, 4 de margo de 2024
JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTC

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 6/2024

A comissio permanente de licitagdo de Paulo Jacinto/AL, no uso de suas
atribui¢des, torna publico que realizard a seguinte licitacdo:

PREGAO ELETRONICO N2 6/2024, Processo Administrativo n® 09.20.0012/2023,
do tipo menor pregos por item, objetivando Registro de precos para futura e eventual
Contratagdo de empresa para Fornecimento de Géneros Alimenticios destinados a
Secretaria Municipal de Educagdo - Abertura das propostas dia 14/03/2024 as 08:30h

Os Editais podem ser adquiridos no site www.bncorgbr
www.paulojacinto.al.gov.br, através do e-mail: paulojacintocpl@gmail.com ou na sala de
licitagdes da prefeitura de Paulo Jacinto-AL, hordrio das 08:00 as 12:00.

DIOGO FRANCO TEIXEIRA DE ALMEIDA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

AVISO DE LICITAGAOD
PREGAO ELETRONICO Ne 3/2024

Registro de Pregos Para Futuras e Eventuais Contracdo de Empresa Especializada Para
Locagio de Veiculo Sem Condutor destinados a Secretaria Municipal de Transportes do Municipio de
Pilar/AL Data: 19/03/2024, as 09:00Hmin. Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
(www.bnc.orgbr) Edital Disponivel também no portal https://www pilar al. gov.brfviews/
licitacan2021.php, informagdes no e-mail: cplpilar.al@gmail.com.

Pilar/AL, 4 de margo de 2024.
ROSEANE CAMELO
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MUNDAU

AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 3/2024

Aquisicio de equipamentos de concreto pré-moldades (Pregdo Eletrdnico n.2
003/2024), dia 18/03/2024, as 14h00.

PREGAO ELETRONICO N2 4/2024

Prestacio de servicos de locagio de veiculos leves (Pregdo Eletrbnico n.?
004/2024), dia 18/03/2024, as 08h00.

PREGAO ELETRONICO N° 5/2024

DiA 15/03/2024

Aquisicio de fardamentos (Pregdo Eletrénico n.® 005/2024), dia 15/03/2024, as
09h30. ABERTURA: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, através do
site www.bnc.org.br - Observacdes: Os interessados poderdo retirar o Edital através do
site: www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no
enderego http://bnc.org br/sistema. Esclarecimentos pelo Sistema eletronico do BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS.

Santana do Mundau/AL, 4 de marco de 2024.
ISABELLE NUNES DE LIMA
-Pregoeira

TN

Este documento pode ser verificade ne endereqo eletrénice
http://www.in gov br/autenticidade html, pelo codigo 05302024030500199

Documento assinado digitalmente conforme MP n€ 2.200-2 de 24/08/2001, IcP
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 2/2024

selecio de Entidade de Direito Privado, Sem Fins Lucrativos, Objetivando A
Formalizagio de Termo de Colaboragdo/Fomento, Em Regime de Mutua Cooperagdo
Com A Secretaria Municipal de Saide, Para Prestar Apoio Ao Programa Saude Para
Todos, Prioridade de Canapi, Para Fortalecer O Sistema Municipal de Saude de Canapi,
Estado de Alagoas.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, através do Presidente da Comissdo
permanente de Licitagio, designado por portaria do Excelentissimo Prefeito, torna
publico e a todos os interessados que estara realizando na sala de reunides situada na
Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi, estado de Alagoas,
chamamento Publico sob n2 02/2024, para SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE
COLABORACAO/FOMENTO, EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAD COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA PRESTAR APOIO AD PROGRAMA SAUDE PARA TODOS,
PRIORIDADE DE CANAPI, PARA FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS. RECEBIMENTO, DIVULGACAO E SELECAO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTACAO EXIGIDA:
04/04/2024 ATE AS 09:00. DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E
DIVULGACAO DA ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS: 05/04/2024 A PARTIR DAS
14HOOMIN. Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagdes da
prefeitura, localizada na Avenida Joaquim Tet&, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi,
Estado de Alagoas, através do e-mail: licitacao.canapi@gmail.com, e portal
http://www.canapi.al.gov.br. Duvidas através do e-mail licitacao.canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 12 de margo de 2024
MILENO GONCALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 3/2024

Selegio de Entidade de Direito Privado, Sem Fins Lucrativos, Objetivando A Formalizagdo
de Termo de Colaboragio/Fomento, Em Regime de Mutua Cooperagdo Com A Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Para Prestar Apoio Ao Programa Assisténcia Social ,
Avangos, Desafios e Servicos Por Canapi, Para Fortalecer O Sistema Municipal de
Assisténcia Social de Canapi, Estado de Alagoas.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, através do Presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo, designado por portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito, torna publico e
a todos os interessados que estard realizando na sala de reunides situada na Avenida
Joaquim Tet&, s/n - Centro Cep: 57 530-000, Canapi, Estado de Alagoas, chamamento
publico sob ne 03/2024, para SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO,
EM REGIME DE MUTUA COOPERACAD COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA ASSISTENCIA SOCIAL AVANCOS,
DESAFIOS E SERVICOS POR CANAPI, PARA FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS, RECEBIMENTO, DIVULGACAD E
SELECAO DOS PROJETOS: RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE
DOCUMENTAGAOD EXIGIDA: 04/04/2024 ATE AS 09:00. DIVULGAGCAD DO RESULTADO DAS
PROPOSTAS, ABERTURA E DIVULGAGAC DA ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS;
05/04/2024 A PARTIR DAS 14HOOMIN. Os interessados poderdo retirar 0 Edital na sala
do setor de licitacdes da Prefeitura, localizada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro
Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de  Alagoas, através do  e-mail:
licitacao.canapi@gmail.com, e portal http://www.canapi.al.gov.br. Dividas através do e-
mail licitacao.canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 12 de marco de 2024
MILENO GONCALVES FERREIRA
presidente da Comissdo Especial

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 4/2024

Selecio de Entidade de Direito Privado, Sem Fins Lucrativos, Objetivando A
Formalizagdo de Termo de Colaboragdo/Fomento, Em Regime de Mutua Cooperacdo
Com A Secretaria Municipal de Educacdo, Para Prestar Apoio Ao Programa Educagdo,
Transformagdo, Evolugdo e Superagdo Em Canapi.,, Para Fortalecer O Sistema Municipal
de Educagdo de Canapi, Estado de Alagoas.

0 MUNICIPIO DE CANAPI/AL, através do Presidente da Comissdo Especial,
designada pela Portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito, torna publico e a todos os
interessados que estard realizando na sala de reunides situada na Avenida Joagquim
Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi, Estado de Alagoas, chamamento Publico
sob n2 01/2024, para SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, OBJETIVANDC A FORMALIZAGAO DE TERMO DE COLABORACKO/FDMENTO,
EM REGIME DE MUTUA CODPERACﬁO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUU\_QAD,
PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA EDUCACAOQ, TRANSFORMAGAO, EVOLUCAO E
SUPERACAQ EM CANAPI, PARA FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CANAPI, ESTADO DE ALAGOAS. RECEBIMENTOC, D!VULGACEO E SELEC.KO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTAGAO EXIGIDA:
04/04/2024 ATE AS 09:00. DLVULGAC[\D DO RESULTADO DAS PROPOSTAS, ABERTURA E
DIVULGACAO DA ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS: 05/04/2024 A PARTIR DAS
14HOOMIN. Os interessados poderdo retirar o Edital na sala do setor de licitagBes da
prefeitura, localizada na Avenida Joaquim Teté, s/n - Centro Cep: 57.530-000, Canapi,
Estado de Alagoas, através do e-mail: licitacao.canapi@gmail.com, e portal
http://www.canapi.al.gov.br. Dividas através do e-mail licitacao.canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 12 de marco de 2024
MILENO GONGCALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N# 26/2023

(BNC- Bolsa Nacional de Compras

Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para
aquisicio de Lumindria em tecnologia LED para lluminagdo Publica, para atender a
demanda da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Coldnia Leopoldina/AL. Tipo:
Menor preco. Data e hora da sessdo de disputa: 18/03/2024, as 09:00h (horario de
Brasilia). LOCAL: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, através do
site www.bnc.org.br. Os interessados poderio retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no
endereco http://bnc.org.br/sistema, ou através do portal da transparéncia do Municipio de
Colénia Leopoldina - InformagBes pelo e-mail: cplcolonialeopoldina2.al@outlook.com.

Colénia Leopoldina/AL, 4 de Margo de 2024.
MARILIA GABRIELA DA CONCEICAO GOMES
Comissdo de Contratagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N2 1/2024

0 MUNICIPIO DE COQUEIRO SECO, através da Comisséo Permanente de Licitacio,
toma pliblico para ciéncia dos interessados que as 10h00min do dia 27 de margo de 2024, na Sala
de Licitagfio da Prefeitura Municipal, realizaréd a Chamada Publica 01/2024, para aquisiciio de
géneros alimenticios da agricultura familiar e de empreendedor familiar rural ou suas organizagBes,
visando atender as necessidades da alimentacdo escolar dos alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino, em atendimento a lei 11.947/2009, Resolugdo n? , 26/2013 e
04/2015 e Lei 8.666/93. Os interessados que atenderem as exigéncias do Edital apresentar
s documentos de habilitagio e projeto de venda até as 10h00min do dia 27 de margo de 2024,
Local: Sala de Licitagdo, local na Rua Jodo Navarro, 61, centro - Coqueiro Seco/AL O Edital
poders ser retirado gratuitamente, no hordrio das 08h00min as 12h00min, no Setor de liatagdes.

ANA MARIA SOARES DA SILVA
Pregoeira

AVISO DE LICITACAD
PREGAOD ELETRONICO N2 1/2024

NO DIA 18/03/2024 AS 10:00HRS, OBJETIVANDO o AQUISI DE GENEROS ALIMENTICIOS
(PEIXE, ARROZ, LEITE DE COCO) DESTINADO A DISTRIBUICAO A FAMILAS DESTE MUNICIPIO NO
PERIODO DA SEMANA SANTA, conforme anexo do Edital e seus Anexos. Outras informagdes e os editais,
1o site www.bnc.orgbr ou na sede da prefeitura Municipal de COQUEIRO SECO, das 09:00 s 12:00h.

ANA MARIA SOARES DA SILVA
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRO

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 3/2024

Tipo: Menor Prego

. Registro de Precos para futura e eventual aquisicio de materiais hidraulicos,
exclusivo para ME e EPP - Data/Hordrio: 22 de marco de 2024 as 09:00hs (nove horas -
horério de Brasilia) Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br) - O edital
encontra-se disponivel no site http;l,flunqueim.al.gov.br{,transparéncia!portal/editaisx,
informagBes: no e-mail: licitacaopregoeiro@junqueiro.al.gov.br

PREGAO ELETRONICO Nt 4/2024

Tipo: Menor Preco

Registro de Precos para futura e eventual aquisicio de ar condicionado, com
lotes exclusivos para ME e EPP - Data/Hordria: 25 de margo de 2024 as 14:00hs (quatorze
horas - horario de Brasilia) Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br) - O
edital  encontra-se cg'sponfv&l no  site  httpi//lunqueiro.al.gov.br/transparéncia/
portal/editais, informagdes: no e-mail: licitacaopregoeiro@junqueiro.al.gov.br

PREGAO ELETRONICO N# 5/2024

Tipo: Menor Preco

Registro de P s para futura e eventual aquisicdo de ar condicionado, com
lotes exclusivos para ME e EPP - Data/Hordrio: 25 de marco de 2024 as 09:00hs (nove horas
- horério de Brasiiia) Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS |www.bnc.org.br) - O edital
encontra-se disponivel no site http:/flunqueiro.al v.br/transparéncia/portal/editaisx,
informacdes: no e-mail: licitacaopregoeiro@junqueiro.a .gov.br

Jugue!ro.ml., 4 de margo de 2024.
JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 6/2024

A comissdo permanente de licitagdio de Paulo Jacinto/AL, no uso de suas
atribuicBes, torna publico que realizara a seguinte licitagdo:

PREGAO ELETRONICO N2 6/2024, Processo Administrativo n? 09.20.0012/2023,
do tipo menor pregos por item, objetivando Registro de pregos para futura e eventual
Contratacio de empresa para Fornecimento de Géneros Alimenticios destinados a
Secretaria Municipal de Educagdo - Abertura das propostas dia 14/03/2024 as 08:30h

Os Editais podem ser adquiridos no site www.bncorgbr
www.paulojacinto.al.gov.br, através do e-mail: paulojacintocpl@gmail.com ou na sala de
licitages da prefeitura de Paulo Jacinto-AL, horério das 09:00 as 12:00.

DIOGO FRANCO TEIXEIRA DE ALMEIDA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ ELETRONICO Ne 3/2024

Registro de Precos Para Futuras e Eventuais Contragdo de Empresa Espedializada Para
Loca}ﬂo de Veiculo Sem Condutor destinados a Secretaria Munidipal de Transportes do Municipio de
Pilar/AL Data: 19/03/2024, as 09:00Hmin. Local BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
{www.bnc.orgbr) Edital Disponivel também no portal https://www.pilar.al.gov.br/views/
licitaca02021.php, informagdes no e-mail: cplpilar.al@gmail.com.
Pilar/AL, 4 de marco de 2024.

ROSEANE CAMELO
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MUNDAU

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N® 3/2024

Aquisigdo de equipamentos de concreto pré-moldados (Pregiio Eletrénico n.?
003/2024), dia 18/03/2024, &s 14h00.

PREGAO ELETRONICO N® 4/2024

Prestagio de servicos de locagio de veiculos leves (Pregdo Eletrbnico n.2
004/2024), dia 18/03/2024, as 0Sh00.

PREGAO ELETRONICO N 5/2024

DIA 15/03/2024

Aquisigio de fardamentos (Pregdo Eletrénico n.2 005/2024), dia 15/03/2024, as
09h30. ABERTURA: Sistema eletrnico do BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, através do
site www.bnc.org.br - ObservagBes: Os interessados poderdo retirar o Edital através do
site: www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no
endereco http://bnc.org.br/sistema. Esclarecimentos pelo Sistema eletronico do BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS.

Santana do Mundau/AL, 4 de margo de 2024.
ISABELLE NUNES DE LIMA
-Pregoeira

T Este documents sode ser verificado no endereqo eletrdnico
hittp://www.in gov.br/autenticidade html, peio codigo 05302024030500199
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CARTA DE APRESENTACAO DE PROPOSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

lim°, $1. Presidente da ComissGo Permanente de Licitacoes
PROPONETE:
NOME DA ENTIDADE - CNPJ
instituto superar 43.435.258/0001-23
- ENDEREGO | N | !
'Rua Bradlio Montenegro , N° 58
' Baimo Cidade lUF  CEP
_ __ Sao Cristovao Palmeira dos indios ! Al 57.601-440
- E mail da iﬁsfn‘m(;oo Home Page
| institut Osuper: M’«m com wwew instituto AJK}C’UI Com
] Tele!orwe ‘. - Telefone 2 o
(82) 99932-44619 - (82) 99806-7886

QUALIFICACAO DA INSTIUICAO:
~ Art. 1° Estatuto: Associqgoo Civil Sem Fins Lucrativos

CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024

OBJETO: Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a
formalizacdo de termo de colaboragcdo/fomento, em regime de mutua
cooperacdo com a Secretaria Municipal de Educagdo, para prestar apoio ao
Programa EDUCAGAOQ, TRANSFORMAGAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI, para
fortalecer o Sisterma Municipal de Administracdo de Canapi, Estado de Alagoas.

O Instituto Superar, vem a Presenga de V.S° apresentar Plano de Trabalho e
Proposta pra execucdo do Projeto: EDUCAGAO, TRANSFORMAGCAO, EVOLUGAO E SUPERAGAO
S~ EM CANAPI junto a este municipio conforme estabelece o Edital de Chamamento Publico
aqui ja mencionado.
Para a execucgdo do referido plano em um periodo de 12 (doze)} meses, este
instituto oferta o valor de RS 644.800,00 (SEISCENTOS E QUARENTA E SEIS MIL, E OITOCENTOS
REAIS) mensal, perfazendo um total global de RS 7.761.600,00 (SETE MILHOES, SETECENTOS E
QUARENTA E UM MIL E SESICENTOS REAIS), perfazendo um desconto de 12% (doze) por
cento do valor maximo apresentado pelo mynicipio. conforme consta nos documentos
em anexao. |

Sem mais, ficamos a inteya disposicdq, pra qualquer esclarecimento adicional.
1N '

PR, 013.186.554-47

Presidente

mstituto alggmail com
{R2) 99937 4830

- R Bdutio Montenegie. B 580

Cruatovdo, Palnowa dos Indwog

ENSHYIOIUPVT AICUTS0Y
ipslikdosunetatal. oom
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OIETO TECNICO -

Chamamento Publico 04/2024 -
Prefeitura Municipal de
| Canapi/AL

TITULO DO PROJETO: Educacdo, Transformacdo, Evolucdo
e Superacao em Canapi/Al

ENTIDADE PROPONENTE: INSTITUTO SUPERAR

MODALIDADE DE APOIO: APOIO A PROJETOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CANAPI/AL.

LINHA: SISTEMA DE EDUCACAO MUNICIPAL

Palmeira dos indios, Alagoas
Abril de 2024

Diia Dol .l MM mndnn -~ =0CO Clm Calntl, .2 o
AU L U Rading i¥ I AT c,x_., u il tv it te @i gicrdeirote]

Palmeira dos Indios - Alagoas
e SmaA MAARMA mEae e Am s o ERAS DA
Teieione. (0L) 79732-4017 / 7 5045-2405/ 7 7625-7544
Email: ' /

2IT2.2
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Z. IDENTINCAGCAT DA Ci

NOME DA ENTIDADE ' CNPJ

Instituto superar 43.435.258/0001-23
ENDERECO

Kua Braviio Mmonienegro , N° 556

RAirro Cidade | LF CFP

Sdo Cristovao Palmeira dos Indios ! Al 57.601-440
E-mail da Instituicdo Home Page _

Telefone 1 Telefone 2

(82) 99932-44619 (82) 99806-7886

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE CPF.

Flavio Ferreira da Silva 013.186.554-47
N° RG Orgdo Expedidor Cargo " '
013.186.554-47 Ssp/al Presidente

[NDERECC RUU CIIICO MG, 197, DUV Geilliv, FAiiciu uos fiianS-A;, CLr

57.600-150

3. ENTIDADES PARCEIRAS:

A execuc¢do do presente Projeto Técnico serd redlizada integralmente
pelo Instituto Superar, nGo existindo parcerias.

- 4. APRESENTACAO:

O presente Projieto Técnico: Educacdo. Transformacdo. Evolucdo e
Superacdo em Canapi/Al tém por objetivo contribuir com a Secretaria
Municipal de Educacdo, através da gestdo compartiihada entre o municipio
de Canapi/Al e o Instituto SUPERAR, proporcionando uma maior qualidade e
aprimoramento no sistema municipal de ensino. O Instituto Superar dispde de

capacidade técnica e gerencial, para a execucao fiel do objeto proposto.

_ A Gestao compartilhada entre o municipio de Canapi/Al e o Instituto Superar,

~através do termo de colaboragdo, terd como finalidade ofertar e realizar

Kua Brauho Montenegro, n” 58 - Sao Lristovao
Palmeira dos indios - Alagoas
Telefone: (82) 99932-4619 /9 9645-2465/ 9 9823-7844
Email: /
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resolutividade e eficacia das acdes de gestao niiblica, criondo ambiente de
bom entrosamento entre os colaboradores como meio de adauirir maior
eficiéncia, ofimizando a utilizacdo de recursos.

Com a celebracdo da Parceria no Gerenciamento, dando énfase a
metodologia que a Organizacdo social INSTITUTO SUPERAR e o municipio
de Canapi/Al, implantard na area da Educacdo técnicas que permitam
promover a melhoria na oferta do sistema municipal de ensino, bem como
nagueles ofertados a populacdo, primando pela qualidade do atendimento
€ consequeniemenie a sailsiagao dos Usuarios e Qos profissionais meaianie a
oferta de cursos de capacitagdo na questdo da humanizacdo do

atendimento, permitindo assim, implementar os fluxos de forma eficiente,

ndntandn ma’rndnlr\nlnc da monitaromaenta & avalincAn na hicca de

5 - : R

resultados positivos.
Com base nas informagdes apresentadas, o Presente Projeto tem
como proposta:

NOME DO PROJETO ATIVIDADE
Educacgdo, Transformagdo, Evolugdo e Superagdo em Canapi/Al

PRAZO DE EXECUCAQO |
12 meses
PUBLICO ALVO

Tadae ne ridadfae vneunArine A
oo veLdt c
.

2

{

— ”
~actAa Diikhlicr~s AMiumniscin -
i a4 1o it to i g 130 s ata e 1L ka1 i H =

idade, cor, raca, etnia , género e classe social.

Rua Braulio Montenegro, n® 58 - Sao Cristévéo
Palmeira dos Indios - Alagoas
Telefone: (82) 99932-4619 /9 9645- 2465 /99823-7844
Email: /
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5. JUSTIFICATIVA:

Nesta vereda a execucdo da parceria entre OSC e o Municipio engloba
a redlizagdo de projetos executivos de aprimoramento e otimizacdo da
atividade educacional e dos recursos financeiros aplicados a execugdo dos
servicos publicos prestados a populacdo. Trata-se, portanto, de um instrumento
que permite tado-somente a cooperagcdo, a colaboragcdo da Entidade com o
ente publico.

Nesie Fiuno de Trabaino, abordaremos o andise iécnica no
acompanhamento e no controle estratégico, sobre as metas e as agcoes previstas
nas Diretrizes Gerais emanadas nos Planos de Educacdo, versando sobre
resultados pasitivos com alcance das metas

Ainda serd abordado o reflexo dos resultados dos programas que compoe
a proposta apresentada pelo Instituto, de onde, através dos indicadores de
desempenho definidos para os programas do INSTITUTO SUPERAR, com relagdes
numericas que resultam em medidas quantifativas que possam ser observadas
em conjunto com os projetos e programas pactuados pela Secretaria Municipal
de Educacado.

L MDD
4 -

- QBIETD:

Celebracdo de termo de colaboracdo entre o municipio de CANAPI/AI
e o Instituto Superar, nos termos da Lei 13.019/2014, com vistas operacionalizar
o Projeto Educagd@o, Transformagdo, Evolugdo e Superagcdo em Canapi/Al,
que se readlizard por meio do estabelecimento de vinculo de cooperacdo
entre as partes. SerGo objeto da parceria a execucdo das atividades
descriminadas no quadro de metas e cronograma a seguir contemplando os
seguintes estabelecimentos na rede municipal de Ensino, sendo: Ensino

Infantil; Ensino fundamental; Ensino de Jovens e Adultos.

Rua Braulio Montenegro, n” 58 - 5ao Lristovao
Palmeira dos Indios - Alagoas
Telefone: (82) 99932-4619 / 9 9645-2465 /9 9823-7844
Email: ' / ‘
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TRANSFORMACAD FVOLLICAO FRIPERAC AN FM CANAPI/AL nara fortalecer

o sistema de educacdo municinal.
8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Colocar o aluno como um dos protagonistas da escola;

e Garantir acesso e educa¢do de qualidade a Jovens e Adultos (EJA);

e Contribuir para elaboracdo de proietos aue aiude a fortalecer o vinculo
entre o aluno, familia e escola, Educacdo infantil e fundamental;

qgualificado destes.

e o Garantir a acessibilidade nas escolas do municipio a fim de garantir que
todos tenham acesso ao sistema regular de ensino;
e Contribuir com a elcboroc;(jo e aprovacado de proje’ros com outras
3ECrEelanas mui ||\..|,u\..u.r LUSCads comibatler G evasGo escoian ;
e Contribuir para a alfabetizagdo e aprendizado de criangas, jovens e
adultos.
9. METAS
‘ META DESCRICAO ATIVIDADES RESULTADOS
| Tem como objetivo a Proporcionar e incentivar os | Aumentar 0
| operacionalizagdo das alunos apresentar propostas | vinculo aluno,
! instituicoes profissionais do para contribuir com | escola e professor,
L ambito dos programas e solucoes e decisdes | diminuindo a
AN 5 = 2 = N .
| EDUCACIONAL servu;oshdo Educagado ea 1mpor1qnfes na gestdo | evasdo escolar:
formacdao de uma eauine escolar: Aurantar S
: descentralizada e _oufc‘momq Ofertar com dindmicas e | interesse i
| NnAra Lima nrectacAan de cerviene ~raiat e odusasianaie e -
f He forma e'-fic:ientbe e eficaz , condica \waw . kA
[ . condi¢cbes de requ.encuo ampliando a
CGiTh GiONSGILaao demanda.

B Bk il Mesedrrevmen: mBE0  CEn ot &b
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Palmeira dos indios - Alagoas

IOMAL NMANAA ALAMN IO AT ARG O
F FTFTIDEL™P VT /| 7 7090°L£90UI /T 7 70LI° T 09

/

-~ +
iciciviic. (U

Email:

AN <IN A A



*/‘
rf
5

P

)

UPERAR
l "Pn T RPN Wy, (PR b DU — r PNE e o i e T - l L e —a I
FSHHE A iy UL}]U‘HV\J 4 AT i \.upu\,aiu\ruu A LW ) i I\J}JUI\..I\JII\AI i
' operacionalizacdo das profissionais da infegracdo de
‘ instituicdes profissionais do eaucacao; 10aa comuniaaae
| FUNCIONAL/ servicos da Educacdo e a aula  atividade  com
{ o~ o~ = . orofissionais de apnpolo
EOUCACAT TOrmagao ae uma equipe -
. R capacitados para
descentralizada e auténoma AR EY  Reass AR
by - acompanhar  orofascores
para uma prestacdo de servicos e alunos e facilitar seu
~N o~ "ﬁrw-r- Al sl et s A AR~ e SERE N S S
AW WL LN il e o e an, up]cl”._“Luu\), |
Tem como objetivo a Construir Projeto, Ampliar a
operacionalizacdo das fundamentado no interacdo
instituicdes profissionais que acompanhamento periodo | pedagégica,
- L . dos alunos, analisando as social,
] terdo como objetivo servir de o -
b oo . Co T auséncias, realizando comportamental
il AlVIWAULY SURIUIIE U Addhieiciu :)u\,iul, bUSCO GTiVG na eleVGndO o
ASSISTENCIAIS DE | bem como a formacdo de uma comunidade e aprendizado:
~AMPARO f\ equipe descentralizada e responsaveis; .
POPULACAOE ife ma prestacd Elaborar rojetos Gcranh_r °
EVENTOS auionoma para uma presiagdo |- - proj aprendizado e
de servicos de forma eficiente e infersetoriais baseadas Nnas | oo qresso dos
. informacoes adauiricas '
cHCUL. - LHUIuS.
gue conduzam o retorno e
permanéncia do corpo
discente.

10. METODOLOGIA

O processo e o resultado do monitoramento da execugcdo das acoes e
atividades em atendimento a Rede Municipal de Ensino serd com foco em cada
modaligade de ensino, conforme metas previsias neste Projeto lecnico, se aara
gesenvoivimenio de ensino,

-\ priorizando a reiagdo ge Gesigo de Fessodqi,

FESUIUNUL 110 UPIENUILAUU € 1A TOHHIALAU Ju CidudQo.

e e e P e et
Y IS IV VIV i,

Formae da Acacen:

- Poridentificacdn da

equine de servico:
- Demanda esnonténea
- Por Encaminhamento;

- Pela Intersetorialidade com as instituicdes que atuam em conjunto com

a formagdo do cidaddo;

Rua Braulio Montenegro, n° 58 - Séo Cristévao
D~ Im:ir-‘ .-Jn.-l FI ine 'Al nnnnn
Telefone: (82) 99932-4619 /9 9645 2465/ 9 9823-7844
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- Conhecimenta do taritario adscrita e ac diferencac culturaic e socios;

- _Ahnrdqgem_ escuta aorientacdo e encaminhamentos nara arede
de servicos e local com resolutividade:

- Estabelecer aproximacao com os usudrios;

- Articulagdo interinstitucional com os demais érgdos do Sistema de Garantia
de Direitos;

c) Atengao aos Usudrios:

- Ser acoinido nos servigos erm condigoes de digniaade;

- Ter acesso a rede de ensino em suas modadidades ofertadas,
respeitando as suas diferencas promovendo a inclusdo social.

- Ter minimizada ag danos nar vivéncias de cituacdo de ahucos e
violénciaq;

- Ter sua identidade, integridade e historico preservado;

1. RESULIADOS ESPERADOS

Durante a execug¢do do Projeto, esperamos fortalecer as acdes e

Ativid~Aae AacanmvAahrid~e mnalr Camrataric Aiimicilnel Aa EAi~~~AA Aa C AanAnd
Y e e e b Nt P Nl N S R B N PY AN !lvlyil N &-MUU“YUV N S ll\dr./l,

contrinuindn com o desenvalvimanta municinal e aualificanda o atendimenta

prastado & nonulacan com vistas & alcancar os seaiiintes resultados:

e Aumentar o vinculo aluno, escola e professor, diminuindo a evasdo escolar
e Aumentar o interesse na alfabetizacdo, ampliando a demanda.

e Proporcionar a integracdo de toda comunidade escolar.

e Ampliar a interagdo pedagdgica, social, comportamental elevando o

aprendizado.

Rua Brauhio Montenegro, n” 58 - >ao Lristovao
Palmeira dos Indios - Alagoas
Telefone: (82) 99932-4619 /9 9645-2465 /9 9823-7844
Email: - ) / inst
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12. MONITORAMENTO

" MONITORAMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E EXECUCAO FINANCEIRA DO PROJETO

AarTace I FARLIALALC AT ¥ IRIMI A AR /ARES A [ RAFEIAC A |
MikiAo | NIV Wi YW AW W g Wk Wik J Wi l
MONITORAMENTO | MONITORAMENTO VERIFICACAOD !
|
APOIO FDUCACIONAL . Relatadrio Quantidade  de e Insnecan |
Tem como objetivo a de Atividades | alunos visual (fotos);
operacionalizagcdo das com a descricdo | fundamental Pesquisa interna e
instifuicoes profissionais | das atividades e Quantidade de | extemna:
do | alunos de EJA s Frequencia
&dmbito dos programas | escolar:
aly o . cumprimento da . Planejamento
servicos dakducagdoe | netq. pedagogico.
a
formacdo de uma
equipe
desceniigizuda e
auténoma ‘

para uma prestacdo de

de forma eficiente e

~ L~ e
N i NA L.

APOIO B Relatodrio Quantidade de |e Inspecdo
FUNCIONAL/EDUCACAO | de Atividades | projetos aprovados | visual (fotos);
Tem coma ohietiva a com a descricdo | e implantados - Pacaniicar
operacionalizagdo das das atividades e | Quantidade de |interna e externa;
el b Al a . .
instifuicoes profissionais D=l T . Numero ae
Aes meta; matriculados que | matriculas
i 5 . \
ambito dos programas BCEESS A de | efetivadas; |
& acompanhamento. \
|
% [servicos da Educacdo e |
L |

Mmoo s . A8 ERTNRRRP . I o o e i L
NUG DHdUiv iiUhicnicyiv, ii Jo ~— Jau wiidwuvau

Palmeira dos indios - Alagoas
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l FONNUGaow de uliiu
equipe

descentralizada e
cutdnoma

para uma prestagdo de
Servigos

de farma eficiente &
eficaz.

AlIVIDADEY
ASSISTENCIAIS DE
AMPARO A POPULACAO
E EVENTOS

Tem como objetivo a
operacionaliza¢ao das
instituicoes profissionais
que

terdo como objetivo
servir de

suporte a Assisténcia
Social,

bem como a formag¢ao
de uma

eauipe descentralizada
e

auténoma para uma
prestacdo

de servicos de forma
eficiante &

eficaz.

° Kelaiono

de Atividades
com a descrigdo
das atividades e
cumprimento da

alesial
LA aa

Quanndade
projetos aprovados
pela equipe
pedagdgica.

Quantidade de
GiUinos

matriculados.

° INspecao
visual (fotos);

. Pesquisa
interna e externag;
. NUmero de
maircuias
efetivadas;

-
- s e w

A avalicdo de um Projeto tem o objetivo verificar se o Projeto atingiu os

objetivos propostos.

O presente projeto seguird o presente roteiro para avaliagcdo:

ol ol Bl e o

FRVJLIW

AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS OBTIDOS COM O

Telefone: (82) 99932-4619 / 9 9645-2465 /9 9823-7844

Email:

Rua Braulio Montenegro, n® 58 - Sao Cristévao
Palmeira dos Indios - Alagoas
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| OBJETIVOS | METAS | INDICADORES DE | MEIOS DE ’
ESPECIRICCS RESULIADTS VERITICAGAC
- Couiocur 0 | AFCICIDUCATICRAL | Quuniiidade de | e inspeeau
aluno como um alunos visual (fotos);
dos fundamental Pesquisa interna e
PIOIQGUIISIGS Quariiuade de | eaiciiig,
da escola; alunos de EJA. . Freauencia
- Garantir escolar; '
acesso e . Planejamento |
educacdo de pedagdgico.
qualidade a
Jovens < ,
Adultos (EJA); |
- Contribuir para APOIO _ | Quantidade de |e Inspecdo
elaboracdo de FUNCIONAL/EDUCACAO projetos aprovados | visual (fotos);
projetos que e implantados . Pesquisa
qjude a Quantidade de |interna e externag;
fortalecer (o} alunos . NUmero de
vinculo entre o matriculados que | matriculas
aluna fomilia e necessitam de | efetivadas:
escolq, acompanhamento.
Educacgao
infantil e
fundamental;
- Garanir a
acessibilidade
nas escolas do
municipio a iim
de aarantir que
todos tenham
uCesso Qo
sistema reqular
de ensino;
- Contribuir As sﬁglr\é:?é;gf: o Quantidade . Inspecdo
c9m . a ANEARO & prc?jefos oproyoc;ips visual (_fo’ros)':
eiaboraggo e POPULACAO E peid eyuipe e rFesquisa
% aprovacdo de EVENTOS pedagdgica. interna e externa:
com . NUmero de
| | | mairicuias
Ruz Briulio Mantenagre, n® B2 _ C3a Crictduvin
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| secreiarias I | Quaniidude de | efeiivadas; 1

municipais alunos EJA
buscado matriculados.
cuiiiouier o
evasao
escolar;
- Coniribuir
para a

alfabetizacdo
e aprendizado
de criangas,
jovens e
| adultos

- 14. CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO:
DESCRICAO DO CRONOGRAMA FiSICO DO PROJETO
N° DE METAS DESCRICAO DA META | VALOR DA DATA DE 1 DATA DE
META INiCIO TERMINO
APOIO Tem como objetivo a R$1.353.600,00 | A partir da| 12 meses a
EDUCACIONAL aneracionalizocan dog celebracao oartir ~ da
instituicées profissionais do do Termo | celebracdo
ambito dos programas e (2024). do Termo.
servicos da Educagcdo e a
formagdo de uma equipe
descentralizada e
auténoma
nara uma prpdn(:ﬁr_\ de
servicos
el JE TONTIU SHUIGIIE © Gneul
APOIO Tem como objetivo a R$4.455.600,00 | A partir 12 meses a
. [Fiess.”
EDUCACAO IS HUIGCUES PIUIRDSIVHUL UU dO Termo.
ambito dos programas e
servicos da Educagdo e a
iornmagGo de urma equipe
descentralizada e autdbnoma
para uma prestacdo de
2TIVILUD
b de forma eficiente e eficaz.
~ |LATIVIDADES Tem como objetivo a R$2.481.600,00 | A partr | 12 meses a
. celebracan nartir An

[ Wltnums URE ULIVNUBLUG UL UUs ] l Termo (2024).
Rua Brauiio iMiontenegro, n° 56 - Sao Cristovao
Palmeira dos Indios - Alagoas
lTeletone: (82) 99932-4619 /9 9645-2465 /9 9823-7844
Email: /
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| [ I S 1

(e asamamea a |

CL AMTARC A | lislituigOes pioiissiuniuls que CEISIGedo
= = s i ; do Termo.
POPULACAO E | terGdo como objetivo servir
de
EVENTOS
e vt a A ralad R T O Tl
S (AR R SR I A e e Y L A L™ 1
bem como a formagdao de
uma
Arttima AecaantralizadAd~ A
osouinedescontralboda s
auténoma para uma
prestacdao
de servicos de forma
eficiente e
eficaz.
TOTAL R$8.290.800,00
L 1 i 1
| —
S
D..m Dol Rl mnbmncmmmiven «O0EQ  C2. Moot id.2a
AU WU v ILGIICHD et B ~ S U Al DU Y U

Palmeira dos indios - Alagoas
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Selecdo de entidade de direito
privado, sem fins lucrativos,
objetivando a formalizacdo de
termo de colaboracao/fomento,
em regime de mutua cooperagdo
com a Secretaria Municipal de
Educagdo, para prestar apoio ao
Programa EDUCAGCAO,
TRANSFORMAGCAO, EVOLUGAO E
SUPERACAO EM CANAPI, para
fortalecer o Sistema Municipal de
Administracdo de Canapi, Estado
de Alagoas.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1 7.086.063,80

675.536,20

7.761.600,00

<y

HT \_
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e i — e
META 02 347.600,00 4.171.200,00
META 03 193.600,00 2.323.200.00

TOTAL GERAL 646.800,00 | 7.761.600,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento dos valores a serem repassados & entidade com os gastos das etapas vinculadas as metas

do cronograma fisico.

SECRETARIA

MUNICIPAL | 8 8 3 8 8 8 8 8 = 3 8 8
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necessidades humanas. aarantindo o direito fundamental & satide. a
educacdo, a assisténcia social e demais politicas publicas individuaimente e
coletivamente.

Na educacdo o INSTITUTO SUPERAR promove jornadas pedagogicas,
formagoes protissionais, Cursos fecnicos e protissionalizantes, cursos livres,
captagdo de alunos, agdes de incentivo e permanéncia na sala de aula, através
de campanhas educativas, dentre outros.

DAar~ A ~Aniiimt~A AA
i Al A S e [} L

prnﬁomnnmw o) IKICTiTI lTﬁ C”DE-'DAD nfcrnho ~rire~se Ao
T o o Uy A

SRS Al — (SR YES i i

qudlificagcao e de bem estar por meio de um programa especifico voltado para
Educacao Permanente, que dispde de uma grade de cursos e oficinas
especificas voltadas para melhoria dos atendimentos ofertados e atualizacdo de
seus colaboradores.
17.1. Projetos a serem Desenvolvidos pelo Instituto Superar
¢ Projeto Incluir e Superar
Publico Alvo: |0da comunidade educacional (protessores, alunos e ramiias)
Objeiivo: Orieniar e desenvoiver agoes de acoinimenio, recreqiivas  iuadicas

N Fa & b b4 5 = o i - N - b * 1} P = E 2 L}
Ul Selisiiizul € PIoHuver U NCIusAu Giding (s Glividudes escuiules.

Bl B T T il i P sl i i
hd TIVTIV LVl © R0 i
D idalimaa Ahiar TAAA~A ~AarmaromiA~AA AA i~ Aan sl T oerafacemrme ~hmae ~ Emmailioe)
i Wil MUY W W hind Sl I sl i i s S A N AN i A ‘ Hi'\—'t\.o.l.»\n\.r.n AW NI N N llll||\..h.)'j'
Nhiativa: Nriant~Ar a dacanvyanliar nrdac da l"\rﬁcﬂr\lﬂf‘ﬂ("\ r-f\r-\ccar\lﬁr-ﬁr\ An
Dt SRR S MR A RO = B L S

S e 5} Qcoo,
mein amhiente com nlantin de mudas da veaetacaa lacal
e Proieto Adolescéncia Sauddavel e Consciente

PUblico Alvo: Alunos Adolescentes e Jovens

Obijetivo: Realizar um circuito de palestras voltados a orientacdo das DSTs

e gravidez na adolescéncia com distribuicdo de preservativos.
Rua Braulio Montenegro, n° 58 - Sao Cristdvao
Palmeira dos indios - Alacoas
Telefone: (82) 99932-4619 /9 9645-24465/ 9 9823-7844
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Aramne ~Aam Anfrca nAa ~caminanha Al catambra vmarals camm A
aregas, com entte N compannc GO Soiomre GG, LU O

e Proieto Vem com Tudo
PUblico Alvo: Toda comunidade educacional ( professores, alunos e familias).
Objetivo: Redlizar Gincana cultural e esportiva, estimulando as atividades

fisicas, cultural, intelectual e entretenimento na comunidade.
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DECLARAGOES DA PROPOSTA

INSTITUTO SUPERAR, CNPJ n2 43.435.258/0001-23, localizada na Rua Braulio Montenegro, n 58, S3o
Cristovao, Palmeira dos indios — Alagoas, DECLARA QUE:

a) Em caso de dissolugdo da entidade,o respectivo patrimdnio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta;

~ b) Os bens remanescentes, sendo eles os de natureza permanente adquiridos com

recursos financeiros envolvidosna parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a
ele ndo se incorporam, serdao averbados, quando for o caso, de clausula de inalienabilidade e
indisponibilidade e serdo obrigatoriamente doados ao municipio de Canapi/AL ao fim da
execu¢do do termo colaboragdo celebrado ou em caso de sua rescisdo antecipada;

c) Possuiinstalacdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas;

= Alagoas, 02 de abril de 2024

Flavio Ferreira da Silva
Diretor Bresidente

) institutlo.al@gmail com
{ (82)99932-4619
5 R Braulio Montenegro, 58 - Sio
" Crtistovao, Palmeira dos Indios

@insttutesuperarcursos

mstiutosuneraral. com
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO A2F - SOCIAL E CONSULTORIA
(INSTITUTO SUPERAR)
ALCANGANDO VITORIAS E FAZENDO O BEM

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Artigo 1 - A Associagdo A2F - SOCIAL E CONSULTORIA | também designada pelo
nome de Fantasia INSTITUTO SUPERAR, com slogan ALCANGANDO VITORIAS E
FAZENDO O BEM | fundada em 16 DE MAIO DE 2019 | é uma associagao de direito

"~ privado, sem fins econdmicos, com praze de duragéo indeterminado e com foro e sede
social localizada na Rua Braulio Montenegro, n® 58, Bairro Sao Cristévao, CEP:
57.601-440, Palmeira dos indios - AL e regendo-se por esse Estatuto Social, pelo
Cadigo Civil Brasileiro e pelas deliberacdes de seus 6rgdos.

Artigo 2 - A Associagdo tem por finalidade:
I. Promogdo da assisténcia social,;
Il. Promover o desenvolvimento da comunidade.

{ll. Promogdo da cultura, esporte, lazer, turismo, defesa e conservagdo do
patrimonio histérico e artistico;

IV. Promocgéo gratuita da educagao, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizagoes.

V. Promogao gratuita da saude, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizacoes.

VI. Promogao da seqguranga alimentar e nutricional;

Vil Defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e promocéao do
desenvolvimento sustentavel;

Vil Promocgao do voluntariado;
IX. Promoc¢éo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

X. Experimentacdo, ndo lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de
sistemas alternativos de produc¢ao, comércio, emprego e crédito; e

Xl. Promogédo de direitos estabelecidos, construcdo de novos.«
assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

= XII. Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
democracia e de outros valores universais;

: . .

gwu Colrinl
i&uih) Rua Braulio Montenegro, n° 58 — Séo Cristovao — CEP: 57.601-440
A Palmeira dos Indios — Alagoas
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XHL. Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacdo de informacdes e conhecimentos técnicos e
cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XIV. Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizacdo e a
implementacdo de tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por
qualguer meio de transporte.

XV. Elaboragdo, acompanhamento, e execugdo de projetos de Trabalho
Técnico Social, E Projeto De Desenvolvimento Sécio Territorial Habitacional
ou ndo, Rural ou Urbano.

XVI. Assessoria e Consultoria para governo, outras sociedades sem fins
~ lucrativos e entidades privadas;
XVIL Execugdo de Projeto de Trabalho Técnico Social — PTTS e PDST -
Projeto de Desenvolvimento Sécio territorial PNHR e PNHU;
XVIil. Elaboracédo e Gestao de Projetos:
XiX. Assessoria para Captacado de Recurso:
XX. Pactuacdo de Convénios, Contrato de Repasse e Demais
instrumentos;
XXI. Prestagdo de Contas de Convénios, Contrato de Repasse e Demais
Instrumentos;;
XX, Alimentagdo e Monitoramento de Sistemas Disponibilizados pelo
governo Federal e outros entes federativos.
XXHE Fiscalizar, acompanhar e participar de agdes, servigos, obras,
- repasses financeiros, convénios e congéneres, celebrados e executados

pelo Poder Pablico Municipal de onde estiver instalada a sua sede.

XXIV. Prestagdo de servigos de assisténcia médica, administracao e gestao
em saude, nos setores médico hospitalar, ambulatorial, e sanitario,
desenvolvendo as atividades curativas de saude;

XXV. Propiciar e assegurar o uso de seus servigos em ambito universal de

forma a receber e tratar indistintamente os portadores de enfermidades, sem

distingdo de situagdo econdmica, raga, credo, nacionalidade ou qualquer
outra espécie, numa perspectiva de maior humanizacao deste segmentgg:

acordo com os principios, do Sistema Unico de Saude, expressos
da Constituicdo Federal e no art. 7° da Lei n® 8.080 de 19 de

1990, podendo ainda exercer atividades educacionais na ar

curativa e preventiva;

XXVI. Desenvolver aprimoramento tecnologico das agdes de saude;

Rua Braulio Montenegro, n® 58 ~ Sic Cristévao - CEP 57.601-440
Paimeira dos indios — Alagoas
E-mall: institutosupserar-al@notmall
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XXVIl. Opinar, quando solicitado pelo Poder Executivo, sobre o
desenvolvimento de politicas preventivas de saude;

XXVHI. Propagacdo, desenvolvimento, incentivo, ensino e expressdo dos
conceitos de saude, visando ao beneficio do ser humano em todas as suas
diferentes formas;

XXIX. Promogao e a realizacdo de projetos e/ou eventos sociais, educativos
e académicos, sempre ligados a area da saude,

XXX. Participacdo, o apoio e a colaboragcdo com projetos, eventos e
programas, ligados a area da satide, da medicina e do direito médico;
XXXI. Propor aos poderes a adocado de providencias e edicdo de normas

com objetivo de ampliar e aperfeicoar a assisténcia a saude dos doentes,
idosos, criangas e adolescentes carentes;

XXXIl. Exercer agdo da integragdao comunitaria, desenvolvendo atividades
ético-sociais, valorizando os ideias da Patria, da cultura e da humanidade;

XXX, Promover, participar e fomentar ¢ ensino, pesquisa, treinamento e
capacitacdo de profissionais e atores sociais, bem como firmar convénios,
contratos ou instrumentos congéneres nas areas de saude, educacéo,
assisténcia social, meio ambiente, cultura, cidadania, administracao
penitenciaria e ressocializagdo, ou qualquer outra area que venha a
proporcionar beneficios & sociedade;

XXXIV. Consultoria em tecnologia da informacao,

XXXV. Ensino fundamental,

XXXVIL. Ensino médio;

XXXVH. Educagao superior - graduacao;

XXXVHI. Educagéo superior — pos-graduagao e extensao;

XXXIX. Educacdo profissional de nivel técnico;

XL. Cursos livres;

- XLlI. Cursos profissionalizantes;
XLII. Cursos rapidos;
XL Atividades de apoio a educacao;

XLIV.  Treinamento em informatica;
XLV. Atividade de apoio a gestao educacional
XLVI. Consultoria na area de educacao;

Artigo 3 - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade n&o fara qualquer
discriminagéo de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 4 - A entidade podera ter um regimento interno (estatuto) que aprg
embleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

orch X

Rua Braulic Montenegro, n® 58 — S&o Cristévao - CEP: 57.601-440
Palmeira dos indios — Alagoas
E-mail: inshingiosuperaralfehotmal com




o
[}
SUPGQAQ

Paragrafo Gnico - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagao podera organizar-
se em tantas unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias em
qualquer municipio do territorio Nacional, as quais se regerdo pelo Regimento Interno.

CAPITULO 1
DOS ASSOCIADOS

Secao
Consideracdes Gerais

Artigo 5 - A Associagao tera nimero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa
capaz de direitos e deveres, sem distingdo de qualquer natureza para ser membro
associado efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas gue
solicitarem sua inscrigdo mediante preenchimento de ficha de inscricdo onde conste a
aceitagao deste estatuto.

Artigo 6 - Podem-se filiar-se a Associacéo as pessoas maiores e capazes para o atos
civis, que residem na area de atuacéo da entidade, bem como aquelas que exercem
atividades profissionais junto @ comunidade.

§1°A condigdo de associado e intransferivel.
§2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 7 - Havera as seguintes categorias de associados!
| - Fundadores, os que assinarem a ata de fundagdo da Associacdo;
Il - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingéo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados a Associagéo.

il - Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por Servigos de
notoriedade prestados a Associacdo, por proposta da diretoria 8 Assembleia Geral,
Artigo 8 - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado €
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmissdo por alienagéo,
doagdo ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidagéo
da pessoa juridica da Associagéo.

Artigo 9 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos da Associagio.

Secao |l
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 10 - S&o direitos dos associados:

votar e ser votado para os cargos eletivos;

propor a admissdo de novos associados;

il - ter acesso a todos os documentos da Associagao,

IV - recorrer das decisdes da Diretoria. .
@MM Gebusll

Rua Braulio Montenegro, n® 58 — S&o Cristévic - CEP; 57.601-440

Paimen’a dos lndnos - Atageas
E-mail: TERGUEE o




X
‘i)
UPERAR
Paragrafo Gnico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungao

que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos
na lei ou no Estatuto Social.

Artigo 11 — Sdo deveres dos associados:

| - cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades da Associagao,
Il - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagbes decorrentes da Assembleia Geral
o da Diretoria;
Il - comparecer & Assembleia Geral e as reunibes a que for convocado,
IV - aceitar e exercer 0os cargos e comissdes para que for eleito ou designado.
V - zelar pelo bom nome da instituigdo.

VI - zelar pela preservagdo do patriménio da instituicdo.

Paragrafo unico - O associado membro da Diretoria que faltar por trés reuniGes
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente
destituido do seu cargo.

Secao
Da Demissado e Exclusdo dos Associados

Artigo 12 - A exclusao de associados se dara por deliberagdo da Diretoria nos seguintes
casos;

| - requerimento por escrito de associado;

il - falta de pagamento da contribuigéo,

i1l - superveniéncia de incapacidade civil;

IV — falecimento;

V - demissao.

Artigo 13 - A demissdo do associado so € admissivel havendo justa causa, e assim
reconhecida em procedimento que assegure direitc de defesa e de recurso, nos termos
previstos nesse Estatuto.

Paragrafo unico. Entende-se por justa causa, entre outros:
| - ndo0 cumprir com as obrigagdes que |he forem atribuidas,
Il - praticar atos que comprometam moraimente a Associagcao, denegrindo sua imagem
e reputacao;

il - proceder com ma administragdo de recursos,

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 14 — Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quigge)
dias da comunicacdo da decisdo ao associado excluido, por meio de requafiffiénto
scrito enderegado ao Presidente da Diretoria.

az0 previsto no caput.

Rua Braulio Montenegro, n® 58 - S8o Cristovéo - CEP: 57.601-440
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CAPITULO 1l
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secéo |
Consideragbes Gerais

Artigo 15 - A Associagio & constituida pelos seguintes 6rgdos:
| - Assembleia Geral

Il - Diretoria;

11l - Conselho Fiscal.

Segao I
Da Assembleia Geral

= Artigo 16 — A Associagdo é constituida, organizada e posta a funcionar por deliberagéo
da Assembleia Geral, 6rgdo supremo da associagao.
§1° - A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.
§2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.
Artigo 17 - Compete & Assembleia Geral,
| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social,
Il - alterar o Estatutc Social;
Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
IV - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
V - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacancia definitiva;
VI - examinar e aprovar as contas anuais;
Vil - decidir  sobre  0s recursos  interpostos pelos  associados,
VIil — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
~— patrimoniais;

IX - decidir sobre a dissolugdo da Associagao;
X - aprovar o regimento interno;
X| - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para.
| — apreciar o relatdrio anual da Diretonia,
Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo g
& a solugdo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatutg,
stituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre r
cclusdo de associado.

Artigo 20 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando
| = pelo presidente da Diretoria,

ot %g b
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il — pela Diretoria;
Il — pelo Conselho Fiscal,
IV - por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obriga¢bes sociais.

Artigo 21 - A convocacgao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da associag@o, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia

minima de dias.

Paragrafo Unico - Se ndo houver numero suficiente de associado para a instalagdo da
Assembleia, o inicio dos trabathos ocorrera trinta minutos apés o horario, em segunda
convocagdo, com o numero de associados presentes.

Secéo i

Da Diretoria

Artigo 22 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro
e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

§1° — O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, vedada mais de uma reeleigdo
consecutiva.

§2° — Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse
dos novos membros.

Artigo 23 - Compete a Diretona:

l-cumprir @ fazer cumprir 0 Estatuto Social,
lI-deliberar sobre a admissao e demisséo de funcionarios,
lll-analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesourariag;
IV—elaborar e executar programa anual de atividades;
V-elaborar e apresentar, a Assembleia Geral o relatorio anual,
Vi-estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes;
Vll-entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum,

Vlili-prestar contas da administragao, anualmente;

IX-contratar e demitir funcionarios;

X—convocar a Assembileia Geral.

Artigo 24 - A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de
assuntos diversos da Associacdo e aprovar os balancetes contabeis mensais, e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do Presidente, cujas decisbes serdo
tomadas por maioria de votos.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:
resentar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e extr
umprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento
lll—convocar e presidir a Assembleia

WLJ a o&m& !
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IV—convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V-assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associagao.

Artigo 26 - Compete ao Vice Presidente:

l-substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;
ll-assumir a fungdo de Presidente, em caso de vacancia. até o término do mandato;
Ill-atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

Artigo 27- Compete ao Primeiro Secretario:

I-dirigir e organizar os servicos de Secretaria e de administragdo de pessoal;
|l-secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral,
lll-elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;
IV-organizar & manter os arquivos de documentos da Associagao.

Artigo 28 - Compete ao Segundo Secretario
l-substituir © Primeiro Secretario em suas auséncias e impedimentos,
I- assumir a funcdo de Primeirc Secretario em caso de vacancia, até o término do
mandato,

11 auxiliar o Primeiro Secretario no exercicio de suas fungdes.

Artigo 29 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
l-orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagao;
ll-arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragac;
lli-pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV-apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral,
V-assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos
e remessas de valores;

-~ Vi-apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;
Vil—conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria,
Vill-apresentar semestraimente o balancete ao Conselho Fiscal;

Artigo 30 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

l-substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
ll~assumir o mandato do Primeirc Tesoureiro, em caso de vacancia, até o seu término;
lll-prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro.

Segao IV
Do Conselho Fiscal

igo 31 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membro‘
embleia Geral.

Forclisl bl \
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§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
término;

§ 3° - Os Conselheiros permaneceréo no exercicio de seus cargos até a posse do novo
Conselho Fiscal.

Artigo 32 - Compete ac Conselho Fiscal:

I-fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Associagdo, examinando toda a
documentacdo contabil,

ll-examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando sua opinidao
lll-apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.
IV—opinar sobre a aquisicao e alienagéo de bens.
Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses ¢,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Secdo V

Consideragdes Finais

Artigo 33-No exercicio da gestdo, deverado ser observadas as regras e 0s principios da
legislagdo civil acerca das atribuicdes e responsabilidades dos seus administradores,
considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria. na forma
estabelecida neste Estatuto.

Artigo 34 - A Associagdo mantera a escrituragao de suas receitas, despesas, em livios
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidao e de acordoc com as
exigéncias legais.

Artigo 35 — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados,
serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro.
gratificagdo, bonificagdo ou vantagem.

Artigo 36 — A Associagdo ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma de pretexto.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 37 - A eleigdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a& por
votagao direta e secreta. '
§1° - As eleigBes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de candidd

& Unica, estas poderao ser realizadas por
: - Havendo empate nas eleigdes, havera um segundo escrutinio entr

iauw ekt %&cumi
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Artigo 38 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes
presentes a eleigao.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 39 — A Associagdo se mantera através de contribuigbes dos associados e de
outras atividades, sendo que essas rendas, recurscs e eventual resultado operacional
serdo aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territéric nacional.

Artigo 40 - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutengdo da Associagdo,
provém de:

~ l-receitas decorrentes de seu patrimdnio, mobiliario e imobiliario que venha a possuir;
li-de doagdes de qualquer natureza,
ill-de auxilios e subvengdes que venha a receber do Poder Publico;
IV-auxilios e contribuicdes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma
legal de receita, cuja soma constitui o patriménioc social.

Artigo 41 — O Patriménio da Associagdc sera constituido de bens moveis, iméveis,
veiculos, semoventes, agdes e apdlices de divida publica.

Artigo 42 — No caso de dissolugdo da associacéo, 0s bens remanescentes serdo
destinados a outra instituicdo congénere municipal, estadual ou federal por deliberagdo
dos associados.

CAPITULO VI
DA REFORMA, DISSOLUGCAO E EXTINGAO DA ASSOCIAGAO

Artigo 43 - O Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio de
Registro Civil das Pessocas Juridicas.

Artigo 44 — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por deciséo
de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Artigo 45 - A Associagdo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral especiaimente convocada
para esse fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem
inexequiveis a juizo da maioria dos associados.

rtigo 46 - Dissolvida a associagéo, o remanescente do seu patrimonio
tinado a entidade de fins ndo econdmicos designada no estatuto, ou, i
deliberacdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou f
idénticos ou semelhantes.

Rua Braulio Montenegro, n® 58 — Sio Cristévao 5X‘E&F’ 57 601-440

Palmeira dos Indios — Alagoas
E-mail; instilutosupearar-aigznoimail coi




UPERAR
Paragrafo Unico — N&o existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no

Territorio, em que a associagdo tiver sede, instituicdo nas condigdes indicadas neste
artigo, 0 que remanescer do seu patrimonio se devolvera a Fazenda do Estado, do

Distrito Federal ou da Unido

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembieia Geral

Artigo 48 - Fica eleito o foro da Comarca de Habirito, Estado de Minas Gerais, para a
discusséo e solugdo de qualquer acdo fundada neste Estatuto Social.

Artigo 49 - Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associag&o, o exercicio social
se encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

Artigo 50 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral reai;zada,m
dia 26 de setembro de 2022 devendo entrar em vigor nesta data. %

Palmeira dos indios - AL, 26 de setembro de 2022.
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CONFERE COM O ORIGINAL
DATA:_% /_pu/_ Q4

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ALT%‘&O A A E;" {; E

ELEICAO DE NOVO PRESIDENTE DA A2F - SOCIAL E C a S

(INSTITUTO SUPERAR)

Aos dois dias de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, as 14:00h
nesta cidade de Palmeira dos indios -Alagoas, na Rua Braulio Montenegro,
n° 58, Bairro Sdo Cristévao, CEP: 57.601-440, Paimeira dos indios - AL,
reuniram-se na qualidade de membros desta Associacdo os Srs  Jardiel
Gomes da Silva, Brasileiro, Solteiro, Estudante, Residente na Rua Sonho
Verde, 50 Bairro Sonho Verde, Palmeira do s indios — AL com CEP: 57.606-
100 ., RG: 38691655 - ssp/al. e CPF: 710.497.354-04, Adriana Pereira de
Macena Silva, Brasileira, casada, Assistente Social, Residente na Rua
Tenente Julio Amorim , n® 289, Bairro Vila Maria, Palmeira dos indios - AL
com CEP: 57.600-000, RG: 30447127 - ssp/al. e CPF: 034.573.914-08,
Josefa de Assunca@o Santos, Brasileira, casada, orientadora social, Residente
no Povoado Taquara VII, S/N, zona rural, Paulo Jacinto - AL com CEP:
57.740-000, RG: 1.706.730 - ssp/al e CPF. 010.119.534-63, Gabriel
Camboim de Oliveira, Brasileiro, Solteiro, Estudante, Residente na Travessa
Manoe! Sampaio Luz, n°® 685, Bairro Juca Sampaio, Palmeira dos indios — AL,
RG: 3896491 - ssp/al. e CPF. 123.906.274-55, Eliene do Nascimento ,
Brasileira, Casada, Servidora Publica, Residente no Conjunto Edval Gaia Rua
F quadra 9, Bairro Sdo Cristovao, Palmeira dos indios - AL com CEP:
57 600-970, RG: 175865-7 - ssp/al. e CPF: 041.039.674-55 e Alessa Jacyara
da Silva Felix Leiva, Brasileira, casada, professora, Residente na Rua Coronel
José Calazans, n° 121, Sé&o Miguel dos Campos — AL com CEP: 57.240-000 ,
RG: 2058232 - ssp/al. e CPF: 061.557.514-55. relacionados em lista anexa e
os demais, que assinam a lista de presencas, como convidados, tendc por
finalidade, Unica e exclusiva, discutir assuntos pertinentes ao instituto, bem
como alteragbes a serem feitas na diretoria em exercicio.

Para presidir os trabaihos, a Vice Presidente Adriana Pereira de Macena
Silva que escolheu a mim Eliene do Nascimento para secretaria-la, comunicou
o desligamento do Tesoureiro dessa instituicdo Sr. Flavio Ferreira da Silva,
realizado em 27 de dezembro do ano de 2019, atraves de carta remetida ao
instituto, bem como do desligamento do Entdo presidente, Sr. Alneir Macédo de

Oliveira que solicitou seu afastamento por motivos de forga maior em 29 de

(Sﬂ\gfu.tg




janeiro de 2021, em seguida fez a leitura dos documentos enviados pelos '

mesmos onde solicitaram os afastamentos para que todos 0s membros
tivessem conhecimento. Em seguida apresentou aos membros presentes o
Jovem Luis Eduardo Correia Ferreira, portador do CPF 143.404.944-38, RG
4079702-3, candidato a ocupar a vaga de Tesoureiro da Instituicdo, onde a
mesma por ser a Vice-presidente, ja estaria ocupandc nesta data o Cargo
Maior que € o de Presidente da Associagao A2F Social e Consultoria.
Submetendo o votagdo o nome de Luiz Eduardo Correia Ferreira, o referido foi
aprovado por todos os presentes sem nenhuma objecdo e nem

questionamento. .

Ainda com a palavra, a senhora Presidente enfatizou a necessidade de
se afastar da diretoria bem como do instituto, respectivamente do seu cargo de
presidente, permanecendo apenas como voluntaria, por motivo de problemas
familiares de saude, mas ressaltou a importancia de permanecermos com a
associagao unida e com seus membros cada vez mais envolvidos para gque

possamos juntos alcangar objetivos maiores.

Apos essa fala, a mesma pediu para que os demais membros
sugerissem nomes ou se candidatassem ao referido cargo, onde nesse
momento a secretaria geral ELIENE DO NASCIMENTO langou seu nome para
ocupar 0 cargo, onde demonstrou disponibilidade e comprometimento para
com as fungdes que o cargo requer, sendo dessa forma aprovada por todos 0s
presentes, em seguida, 0 membro do conselho fiscal GABRIEL CAMBOIM DE
OLIVEIRA, disponibilizou seu nome para ocupar o cargo de Secretario Geral,
por ser um cargo imprescindivel e fundamental para o andamento das
atividades do instituto, onde foi de imediato aprovado por todos.

Nada mais havendo a tratar as 16:33 (dezesseis horas e trinta e trés

registro cartorial.

E, por fim, a senhora Presidente Eleita da posse ao tesoureiro eleito,
para que juntos possam dar continuidade na gestdo de: 2019 a 2023 |
passando a palavra para quem guisesse se manifestar e, na auséncia de
manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga de
todos e deu por encerrada a presente assembiéia geral, determinando a mim,

que servi como secretaria, que lavrasse a presente ata e a levasse a registro

%_QXMQ

minutos) a ja empossada presidente Eliene do Nascimento deu por encerrada @
a reunido, gque segue a ata assinada por todos 0s presentes e que segue para #g’“/

P>y

Loy



junto aos oOrgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridic&é&{?ﬁ,ﬁ,'
necessarios. A presente segue assinada por todos os eleitos, como sinal de

sua aprovagdo, onde a partir dessa data a diretoria fica composta da seguinte
forma:

PRESIDENTE ~ ELIENE DO NASCIMENTO

SECRETARIO — GABRIEL CAMBOIM DE OLIVEIRA

TESOUREIRO - LUIS EDUARDO CORREIA FERREIRA

CONSELHO FISCAL:  JARDIEL GOMES DA SILVA
JOSEFA DE ASSUNGAQ SANTOS

ALESSA JACYARA DA SILVA FELIZ LEIVA

Palmeira dos indios - AL, 02 de fevereiro de 2021
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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

RAZAO SOCIAL: Associagdo A2F Social e Consultoria — Instituto Superar
CGC/CNPJ: 43.435.258/0001-23
Assembleia Geral Extraordinéria
— Convocagido

Convidam-se os senhores Diretores, Associados e Conselhos Fiscal da Associagdo A2F
Social e Consultoria — Instituto Superar a se reunirem em assembleia geral extraordinaria, a
realizar-se na sede social, nesta cidade de Palmeira dos indios a Rua Braulio Montenegro, n°
58, Bairro Sdo Cristovio, no dia 26 de setembro de 2022, as 15 horas, a fim de deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia:

a) Alteragdo do Estatuto Social;

b) Regulamentagdo de repasses financeiros e pagamentos;

¢} Numeragio de atas e documentos oficiais;

d) Inscrigdo do Instituto no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palmeira dos
Indios;

e) Inscri¢do do Instituto no CNEAS;

f) Inscrigfo do Instituto para certificagdo no CEBAS:

g) Outros assuntos de interesse da instituigdo e da sociedade.

Palmeira dos Indios — Alagoas, 12 de setembro de 2022

ALl Lo \'\gxhw

S pocer dudiciieio te Alngass Eliene do Nascimento
4 rmeltho ADKPIT09 - TEITW ¥
0801 'z:;sn*.;?u Sol?c::mor --.“:al;mt-n Presidente

Consulte. hitps: aslo.tjaljus.br

Aproseniado hojs, protocoleco, registrado e arquivaco
elatronicamenie sob N, 17487, C que certifice e dou fé.

Palmei s dog indics- AL, 08012623, Franklin Mata .
8 syt ; Oficial. Aline Marques Bittencourt
CPF:048.844.624-40
i Substituta

PUBLICADO NO MURAL DO INSTITUTO SUPERAR EM 12 DE SETEMB {

YALIDD soMFNTE COM
SELDOE AUTLHTICIDADE

Rua Braulic Montenegro, n® 58 — S&o Crisiévao — CEP: 57.601-440
Palmeira dos Indios — Alagoas
E-mail: institutosuperar-al@hotmail. com
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO A2F -
SOCIAL E CONSULTORIA (INSTITUTO SUPERAR)

Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de 2022, as 15:18h nesta
cidade de Palmeira dos indios -Alagoas, na Rua Braulio Montenegro, n° 58, Bairro
Sao Cristovao, CEP: 57.601-440, Palmeira dos indios - AL, reuniram-se na qualidade
de membros desta Associa¢do os Srs Jardiel Gomes da Silva, Brasileiro, Solteiro,
Estudante, Residente na Rua Sonho Verde, 50 Bairro Sonho Verde, Palmeira do s Indios
— AL com CEP: 57.606-100 , RG; 38691655 - ssp/al. e CPF: 710.497.354-04, Gabriel
Camboim de Oliveira, Brasileiro, Solteiro, Estudante, Residente na Travessa Manoel
Sampaio Luz, n° 65, Bairro Juca Sampaio, Palmeira dos indios — AL, RG: 3896491 -
ssp/al. e CPF: 123.906.274-55, Eliene do Nascimento , Brasileira, Casada, Servidora
Publica, Residente no Conjunto Edval Gaia Rua F quadra 9, Bairro S&o Cristovéo,
Palmeira dos indios - AL com CEP: 57.600-970, RG: 175865-7 - ssp/al. e CPF:
041.039.674-55, Alessa Jacyara da Silva Felix Leiva, Brasileira, casada, professora,
Residente na Rua Coronel José Calazans, n® 121, S&o Miguel dos Campos — AL com
CEP: 57.240-000 , RG: 2058232 - ssp/al. e CPF: 061.557.514-55, Além de Josefa de
Assuncao Santos e Luiz Eduardo Correia Ferreira, também membros da diretoria da
~ Associagdo, como também os demais, que assinam a lista de presengas anexa a esta
ata, como convidados, colaboradores e associados, tendo por finalidade, unica e
exclusiva, discutir assuntos pertinentes a Alteracdo do Estatuto Social da Associagao
A2F Social e Consultoria - Instituto Superar.

Iniciando os trabalhos, a presidente, Eliene do Nascimento, leu para todos o Edital
de convocacdo o qual foi entregue copia com a ordem do dia para os presentes, em
seguida, passou para todos as evolugdes que estéo acontecendo dentro da Associagho,

8. desde a formacdo de parcerias com drgdos governamentais dentro do gatEided
oas, bem como o desejo de expanséo dos servigos da Associagdo parg
s, sejam governamentais ou ndo governamentais. Destacou dentre eles

oot ed
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= Palmeira dos Indios — Alagoas
e E-mail: ingltutosuperar al@hotmaii com




P
V)
INSTITUTO
SUPERAR

com o Instituto de Desenvolvimento Socioambiental Jodo de Barro, para execugao de

emendas e convénios firmados com o Governo Federal, bem como junto ao municipio

de Arapiraca dentre outros.

Apbs apresentar os anseios e bem como os convénios firmados, leu para todos
0s presentes a proposta de alteracdo do Estatuto Social da Associagdo AZ2F Social e
Consultoria, que passara a vigorar a partir desta data, com os dispositivos adicionais ao

Artigo 2°, aiém dos que ja se encontram em seu estatuto inicial

Em continuidade de sua fala, a presidente ressaltou ainda que a Associagao

= desde a sua fundagao, se pauta a atender os mais diversos seguimentos da sociedade,
destacando dentre eles a Educagio e Assisténcia Social. Nesse primeiro, se atende
desde a sua fundagéo as atividades de Consultoria em Tecnologia da Informagéo, Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Educagao Superior — Graduagédo, Educagdo Superior —
pos-graduagdo e extensdo, Educacdo Profissional de Nivel Técnico, Cursos livres,
Cursos Profissionalizantes, Cursos Rapidos, Atividades de Apoioc a Educagéo,
Treinamento em Informatica, Atividades de Apoio a Gestao Educacional, Consultoria na
Area de Educacdo, expandindo todas essas atividades a suas classes e subclasses
conforme o Codigo Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE bem como as
estabelecidas na Comissdo Nacional de Classificagdo — CONCLA. Ja no que se trata a
Assisténcia Social, as atividades ja se encontram detalhadas em sua maioria e de facil
compreensdo. Apés explicar sobre a execugao de cada atividade a mesma solicitou que
fosse incluido no estatuto que rege a instituicdo as descrigdes conforme foram citadas,
facilitando assim o entendimento por 6rgdos da administragdo publica, bem como dos
orgéos de fiscalizagdo e controle no tocante as atividades e servigos ofertados pela
associacdo, assim estabelecidas em seu conjunto de regras e disciplinas, alem do mais
que fosse acrescido no mesmo além dos ja citados em sua fala as seguintes atividades

€ Servigos:

| — Prestac@o de servigos de assisténcia medica, administragdo e gestao em
ptores médico hospitalar, ambulatorial, e sanitario, desenvolvendo
rativas de saude;

Zolrual

C
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Il - Propiciar e assegurar o uso de seus servigos em ambito universal de forma a receber
e tratar indistintamente os portadores de enfermidades, sem distingdo de situagdo
econdmica, raca, credo, nacionalidade ou qualquer outra espécie, numa perspectiva de
maior humanizacéo deste segmento, de acordo com os principios, do Sistema Unico de
Saude, expressos no art. 198 da Constituigdo Federal e no art. 7° da Lei n® 8.080 de 19
de setembro de 1990, podendo ainda exercer atividades educacionais na area de saude
curativa e preventiva;

11l — Desenvolver aprimoramento tecnoldgico das a¢des de saude;

IV — Opinar, quando solicitado pelo Poder Executivo, sobre o desenvolvimento de
politicas preventivas de saude;,

V — Propagagéo, desenvolvimento, incentivo, ensino e expressac dos conceitos de
satde, visando ao beneficio do ser humano em todas as suas diferentes formas;

Vi - Promogéo e a realizagdo de projetos elou eventos sociais, educativos e académicos,
sempre ligados a area da saude;

Vil — Participagdo, 0 apoio e a colaboragdo com projetos, eventos e programas, ligados
a area da saude, da medicina e do direito medico;

VIl - Propor aos poderes a adogdo de providencias € edigdo de normas com objetivo de
ampliar e aperfeicoar a assisténcia a saude dos doentes, idosos, criangas e adolescentes
carentes,

IX — Exercer agdo da integragdo comunitaria, desenvolvendo atividades ético-sociais,
valorizando os ideias da Patria, da cultura e da humanidade,

X — Promover, participar e fomentar ¢ ensino, pesquisa, treinamento e capacitagdo de
profissionais e atores sociais, bem como firmar convénios, contratos ou instrumentos
congéneres nas areas de saude, educagdo, assisténcia social, meio ambiente, cultura,
cidadania, administragdo penitenciaria e ressocializagdo. ou qualquer outra area que
venha a proporcionar beneficios a sociedade.

Apbs a apresentagdo, seguimos com as discussdes a cerca dos servigos que
estavam sendo incorporados ao estatuto para abranger de forma geral os atendimentos,

parcerias e convénios a serem firmados futuramente pela associagdo, onde todos

opinardo de forma clara e positiva sinalizando o apoio e ratificando as aligi@gfe

ygeridas.

Rua Braulio Montenegro, n® 58 ~ Sao Cristévao — CEP: 87 601-440
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Em seguida a presidente iniciou a discussdo do item b) do edital de convocagao
(Regulamentacdo dos repasses financeiros e pagamentos originados pela associagao),
destinados a Superar Gestdo, Cursos e Treinamentos, Entidade Mantenedora do
Instituto Superar, no dmbito dos cursos profissionalizantes — EJA, orientado ao tesoureiro
Luis Eduardo que todos esses repasses sejam feitos através de emissdo de Nota Fiscal
de servigos, isentas de Imposto, por se tratar de repasse dentro de instituigdes
Mantenedora e Mantida. Em seguida solicitou que todos os pagamentos realizados da
conta da Associago, sejam informados no ato do pagamento, no documento bancario a
sua referéncia, como: numero de nota fiscal, recibo, referéncia e outros que venham a
colaborar no ato das prestagbes de contas sejam elas, mensais, anuais ou
extraordinarias quando solicitadas.

Logo em seguida, o secretario geral Gabriel Camboim, em atendimento ao item ¢)
do edital de convocagdo, solicitou que todos os documentos oficiais emitidos pela
associagdo sejam numerados para gque possa haver um maior controle de expedigdo.
desde suas atas, editais, oficios, comunicados dentre outros, destacando que todas as
atas deverdo obrigatoriamente serem encaminhadas para registro cartorial.

Em continuidade, a presidente Eliene do Nascimento, partiu para discusséo das
letras d), e) e f), do mesmo edital, ressaltando a importancia da inscrigéo da Associagao
no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palmeira dos indios, além da inscrigdo
da mesma no CNEAS |, bem como a inscrigdo da associag@o para certificagéo do
CEBAS, mencionando a importancia que é esta regulamentado perante esses 0rgaos
para o pleito de parcerias com entidades governamentais nas esferas estaduais e
federais, sendo para captagdo de recursos ou servigos, informando ainda que sera
realizada contratagdo com pessoa fisica ou juridica para que possa dar andamento
nessas inscricdes, visando a celeridade e eficiéncia uma vez que os diretores da

associagdo ndo demandam de tempo para tal.

Todos os presentes se manifestaram favoraveis a todos 0s itens discy
nido, onde se colocaram a disposigdo para auxiliar em tudo que for n
ncretizacdo desses feitos de tdo relevante importancia para &

iabu}t) Rua Brauiic Montenegro, n® 58 — Sao Cristévao - &EP‘ 57 601-440
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Nada mais havendo a tratar as 17:55 (dezessete horas e cinguenta e cinco
minutos) a presidente Eliene do Nascimento deu por encerrada a reunido, que segue a
ata assinada por todos os presentes e junto com o novo Estatuto Social da Associacdo
A2F Social e Consultoria para posterior registro cartorial, fazendo com que assim possa

produzir seus legais efeitos juridicos.
DIRETORIA

=B Luuw Lo e

Eliene do Nascimento
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Luis Eduardo Correia Ferreira
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Gabriel Camboim de Oliveira
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Jardiel Gomes da Silva
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‘Alessa Jacyara da Silva Felix Leiva
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LISTA DE PRESENCA

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA A2F — SOCIAL E CONSULTORIA
(INSTITUTO SUPERAR)

DATA: 26 DE SETEMBRO DE 2022
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INSTITUTO
SUPERAR .
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL Exmﬁ%m RIA REALIZAC

ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO SUPERAR

Aos dezoito dias do més de julho do ano de 2023, as 10:00h nesta cidade de Palmeira
dos Indios -Alagoas, na Rua Braulio Montenegro, n°® 58, Bairro Sao Cristévao, CEP:
57.601-440, Palmeira dos indios - AL, reuniram-se na qualidade de membros deste
Instituto os Senhores, Flavio Ferreira da Silva, Gabriel Camboim de Oliveira, Alneir Macédo
de Oliveira, Eliene do Nascimento, Micherlane Duarte Cezar e Franciely Victoria da Silva
Santos, esses trés integrantes do Conselho Fiscal , onde através de convocagéo pelo Sr.
Presidente Flavio Ferreira, compareceram para para discutir assuntos pertinentes a
seguinte ordem do dia: a) Alteragao Estatutaria com finalidades de atender requisitos para
obtencao da certificagao CEBAS. Iniciando os trabalhos, o presidente, Flavio Ferreira,
agradeceu a presenca de todos, e passou para os presentes as informagbes sobre a
alteracdo estatutaria que precisa ser feita para atender os requisitos de obtencao da
certificacado CEBAS, uma vez que esse instituto conta com a com a assessoria de um
escritorio em Brasilia e com isso estamos tendo as orientagbes necessarias para regularizar
a documentacéo. Em seguida leu para todos as alteragdes que serao realizadas: Excluir o
art. 42 considerando a repeticdo com o art. 46. Alterar o art. 46 para o seguinte texto:
Em caso de dissolucdo ou extingdo, o eventual patrimonio remanescente sera
destinado a entidades beneficentes certificadas de fins congéneres ou a entidades
publicas. Incluir os seguintes artigos no Capitulo V: A Associacaoc mantera
escrituragido contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o
registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal em vigor. A Associagao
nao distribuira a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus
resultados, dividendos, bonificacdes, participagoes ou parcelas do seu patrimonio,
sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipotese de prestacao de servigos a terceiros,
publicos ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, e nao transferira a esses
terceiros os beneficios relativos 3 imunidade prevista no § 7° do art. 195 da
Constituicao Federal. A Associagao conservara pelo prazo de 10 (dez) anos, contado
da data de emissdo, os documentos que comprovem a origem e o registro de seus
recursos e os relativos a atos ou a operagoes realizadas que impliquem modificacao
da situagdo patrimonial. A Associacdo apresentara as demonstracoes contabeis e
financeiras devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilitado
nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for
superior ao limite fixado pelo inciso Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006. Onde em seguida as alteragdes sugeridas foram aprovadas
por todos os presentes. as 11:40 (onze horas e quarenta minutos) sem discussoes, o Sr.
Presidente deu por encerrada a reunido, que segue com a ata assinada por todos os
presentes junto com o novo Estatuto Social do INSTITUTO SUPERAR para posterior
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Aos dezesseis dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove,
nesta cidade de Palmeira dos indios -Alagoas, na Rua Braulio Montenegro,
n® 58, Bairro Sdo Cristovao, CEP: 57.601-440, Palmeira dos indios - AL,
reuniram-se na qualidade de fundadores os Srs (a): Alneir Macédo de
Oliveira, Brasileiro, solteiro, Psicopedagogo, Residente na Travessa Manoel
Sampaio Luz, n® 65, Bairro Juca Sampaio, Palmeira dos Indios — AL . RG:
31480667 ssp/al. e CPF: 077.256.794-80, Jardiel Gomes da Silva, Brasileiro,
Solteiro, Estudante, Residente na Rua Sonho Verde, 50 Bairro Sonho Verde,
Palmeira do s indios — AL com CEP: 57.606-100 , RG: 38691655 - ssp/al. e
CPF: 710.497.354-04, Adriana Pereira de Macena Silva, Brasileira, casada,
Assistente Social, Residente na Rua Tenente Julio Amorim , n°® 289, Bairro Vila
Maria, Palmeira dos Indios - AL com CEP: 57.600-000, RG: 30447127 -
ssp/al. e CPF: 034.573.914-08, Josefa de Assuncdo Santos, Brasileira,
casada, orientadora social, Residente no Povoado Taquara VI, S/N, zona rural,
Paulo Jacinto -~ AL com CEP: 57.740-000, RG: 1.706.730 - ssp/al. e CPF:
010.119.534-63, Gabriel Camboim de Oliveira, Brasileiro, Solteiro,
Estudante, Residente na Travessa Manoel Sampaio Luz, n® 65, Bairro Juca
Sampaio, Palmeira dos Indios — AL, RG: 3896491 - ssp/al. e CPF:
123.906.274-55, Flavio Ferreira da Silva, Brasileiro, Solteiro, Servidor Publico,
Residente na Rua Chico Pinto, n® 157, Bairro Centro, Palmeira dos indios —
AL, RG: 2024 206 - ssp/al. e CPF: 013.186.554-47, Eliene do Nascimento ,

Brasileira, Casada, Servidora Publica, Residente no Conjunto Edval Gaia. Rua @/

F, quadra 9, Bairro Sdo Cristévdo , Palmeira dos indios - AL com CEP:
57.600-970, RG: 1758657 - ssp/al. e CPF: 041.039.674-55 e Alessa Jacyara
da Silva Felix Leiva, Brasileira, casada, professora, Residente na Rua Coronel
José Calazans, n°® 121, Sao Miguel dos Campos — AL com CEP: 57.240-000 ,
RG: 2058232 - ssp/al. e CPF: 061.557.514-55. relacionados em lista anexa e
os demais, que assinam a lista de presengas, como convidados, tendo por
finalidade, Unica e exclusiva, fundar uma associagdo de direito privado, sem
fins econdmicos, sem cunho politico ou partidario.

Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamagao, o Aineir Macédo
de Oliveira, que escolheu a mim Eliene do Nscimento para secretaria-lo.
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Com a palavra, o senhor Presidente enfatizou a necessidade de se
constituir uma associagdo capaz de aglutinar forgas e representar as
aspiragbes dos presentes junto ao Poder Publico e a iniciativa privada.

Em seguida, submeteu a votagdo, proposta da denominagao da
associacdo e do enderego para a instalacdo da sede da entidade, ja
previamente discutidos, que foi imediatamente aprovado por unanimidade, da
seguinte forma: A2F - SOCIAL E CONSULTORIA, com nome de Fantasia
(INSTITUTO SUPERAR), tendo com slogan, (ALCANGANDO VITORIAS E
FAZENDO O BEM) com endere¢o na Rua Braulio Montenegro, n° 58,
Bairro S3ao Cristovdo, CEP: 57.601-440, Palmeira dos indios - AL.

Ainda com a palavra, o senhor Presidente distribuiu aos presentes,
copias do estatuto social a ser discutido, ja de conhecimento geral, o qual, apds
ser integralmente lido e debatido, restou aprovado, por unanimidade, e segue
anexo, como parte inseparavel da presente ata, para todos os fins de direito,
ficando, portanto, definitivamente constituida a associagao.

Em ato continuo, o senhor Presidente deu inicio ao processo eletivo,
visando compor os cargos da Diretoria Executiva, apresentando a assembleia
0s candidatos anteriormente inscritos, submetendo-os a votagao. Apds a
contagem dos votos, presenciado por todos, ficou a Diretoria Executiva

composta da seguinte forma:
DIRETORIA EXECUTIVA

PRESIDENTE - Alneir Macédo de Oliveira, Brasileiro, solteiro,
Psicopedagogo, Residente na Travessa Manoel Sampaio Luz, n® 65, Bairro
Juca Sampaio, Palmeira dos Indios — AL . RG: 31480667 ssp/al. e CPF
077.256.794-80, VICE-PRESIDENTE -~ Adriana Pereira de Macena Silva,
Brasileira, casada, Assistente Social, Residente na Rua Tenente Julio Amorim |
n® 289, Bairro Vila Maria, Palmeira dos Indios — AL com CEP: 57.600-000,
RG: 30447127 - ssp/al. e CPF: 034.573.914-08, SECRETARIA - Eliene do
Nascimento , Brasileira, Casada, Servidora Publica, Residente no Conjunto
Edval Gaia. Rua F, quadra 9, Bairro Sdo Cristovdo , Palmeira dos indios — AL
com CEP: 57.600-970, RG: 1758657 - ssp/al. e CPF: 041.039.674-55
TESOUREIRO - Flavio Ferreira da Silva, Brasileiro, Solteiro, Servidor Publico,
Residente na Rua Chico Pinto, n® 157, Bairro Centro, Palmeira dos Indios —
AL, RG: 2024206 - ssp/al. e CPF: _\}013.186.554-47, bem como para o
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CONSELHO FISCAL os Srs(a), Gabriel Camboim de Oliveira, Brasileiro,
Solteiro, Estudante, Residente na Travessa Manoel Sampaio Luz, n® 65, Bairro
Juca Sampaio, Palmeira dos indios — AL, RG: 3896491 - ssp/al. e CPF:
123.906.274-55, Josefa de Assuncgdo Santos, Brasileira, casada, orientadora
social, Residente no Povoado Taqguara VIl, S/N, zona rural, Paulo Jacinto — AL
com CEP: 57.740-000, RG: 1.706.730 - ssp/al. e CPF: 010.119.534-63, Jardiel
Gomes da Silva, Brasileiro, Solteiro, Estudante, Residente na Rua Sonho
Verde, 50 Bairro Sonho Verde, Palmeira do s indios — AL com CEP: 57 606-
100 , RG: 38691655 - ssp/al. e CPF: 710.497.354-04 e Alessa Jacyara da
Silva Felix Leiva, Brasileira, casada, professora, Residente na Rua Coronel
José Calazans, n® 121, S3o Miguel dos Campos — AL com CEP: 57.240-000 ,
RG: 2058232 - ssp/al. e CPF: 061.557.514-55.

E, por fim, o senhor Presidente da posse aos eleitos, para a gestao de:
2019 a 2023 , passando a palavra para quem quisesse se manifestar e, na
auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a presente assembléia geral,
determinando a mim, que servi como secretaria, que lavrasse a presente ata e
a levasse a registro junto aos 6rgdos publicos competentes para surtir os
efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e pelo
Presidente e por todos os eleitos, como sinal de sua aprovagéo.

Palmeira dos indios - AL, 16 de maio de 2019
s | i} . -
*\XLL Mare A s | «J(’.’xu-k S

“\P{RES!DEN‘I‘E - Alneir Macédo de Oliveira, Brasileiro, solteiro, /
Psicopedagogo, Residente na Travessa Manoel Sampaio Luz, n® 85, Bairro s 1
Juca Sampaio, Palmeira dos Indios — AL . RG: 31480667 ssp/al. e CPF: 7
077.256.794-80

Adnama Prune ot Hourg Silro
(}(/!CE—PRESIDENTE - Adriana Pereira de Macena Silva, Brasileira, casada,
Assistente Social, Residente na Rua Tenente Julio Amorim |, n® 289, Bairro Vila
Maria, Palmeira dos indios — AL com CEP: 57.600-000, RG: 30447127 -
ssp/al. e CPF: 034.573.914-08 Z
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SECRETARIA - Eliene do Nascimento , Brasileira, Casada, Servidora Publica,
Residente no Conjunto Edval Gaia. Rua F, quadra 9, Bairro S&o Cristovéo |
Palmeira dos Indios - AL com CEP: 57.600-970, RG: 1758657 - ssp/al. e
CPF: 041.039.674-55

N\~ Jowos duinen ) 'Mj,_s:u,u
TESQUREIRO - Flavio Ferreira da Silva, Brasileiro, Solteiro, Servidor Publico,

Residente na Rua Chico Pinto, n® 157, Bairro Centro, Paimeira dos indios —
AL, RG: 2024 206 - ssp/al. e CPF: 013.186.554-47

Colnel Combenmy S €8 0ag

CENSELHO FISCAL - Gabriel Camboim de Oliveira, Brasileiro, Solteiro,
Estudante, Residente na Travessa Manocel Sampaio Luz, n® 85, Bairro Juca
Sampaio, Palmeira dos indios — AL, RG: 3896491 - ssp/al. e CPF:
123.906.274-55

) da Gl
ONSEL FISCAL - Jardiel Gomes da Silva, Brasileiro, Solteiro, Estudante,

Residente na Rua Sonho Verde, 50 Bairro Sonho Verde, Palmeira do s indios
— AL com CEP: 57.606-100 , RG: 38691655 - ssp/al. e CPF. 710.497.354-04

NSkLHO FSCAL - Josefa de Assuncdo Santos, Brasileira, casada,
oMentadora social, Residente no Povoado Taquara VI, S/N, zona rural, Paulo
Jacinto - AL com CEP: 57.740-000, RG: 1.706.730 - ssp/al. e CPF:
010.119.534-63
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CONSELHO FISCAL - Alessa Jacyara da Silva Felix Leiva, Brasileira,
casada, professora, Residente na Rua Coronel José Calazans, n® 121, Sao
Miguel dos Campos — AL com CEP: 57.240-000 , RG: 2058232 - ssp/al. e

CPF: 061.557.514-55 ?
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA CONSTITUICAO DA A2F -

SOCIAL E CONSULTORIA

Nome de Fantasia: INSTITUTO SUPERAR
Slogan: Alcangando Vitorias e Fazendo o Bem

DATA: 16 de maio de 2019
Hora de inicio: 09:35
Hora de término: 14:30

local de realizacdo: Rua Braulio Montenegro, n® 58, Bairro S&o Cristovao, CEP:
57.601-440, Palmeira dos Indios - AL.

N° Neme QQH&@!&'&Q -

0;2‘ __nl‘ dﬂ» § u»—»

Kok AREIVE ol

oY oo S

o 32 i’%m@mb

. ____h_;;?é?f__%_;‘fiwym%

E-mail

O ot Qg Ao sl mil,a., (22 989346 @g,xxm?g.wu@m@a@ helmail . com
g N )

_____ ;’\i@m [ f\dW W,
MW@MW} {ww

g7, aq6A9EE -l MU G end DAL Grrvadd W

82 v’%»? %>?§$ﬁ@ﬁ,yv;gs@gmﬁ Com

X % %ﬁg Mfi?‘“‘. LBy




ESTATUTO DA ASSOCIACAO A2F - SOCIAL E CONSULTORIA
(INSTITUTO SUPERAR)
ALCANGCANDO VITORIAS E FAZENDO O BEM

CAPITULO
DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Artigo 1 - A Associacdo A2F — SOCIAL E CONSULTORIA |, também designada
pelo nome de Fantasia INSTITUTO SUPERAR, com slogan ALCANCANDO
VITORIAS E FAZENDO O BEM , fundada em 16 DE MAIO DE 2019 , & uma
associacao de direito privado, sem fins econdmicos, com prazo de duragao
indeterminado e com foro e sede social localizada na Rua Braulio Montenegro,
n° 58, Bairro S3o Cristovdo, CEP: 57.601-440, Palmeira dos Indios - AL e
regendo-se por esse Estatuto Social, pelo Cdodigo Civil Brasileiro e pelas
deliberacdes de seus 6rgaos.

Artigo 2 - A Associagao tem por finalidade:
. promog¢do da assisténcia social,
Il. promover o desenvolvimento da comunidade.

lil. promogéo da cultura, esporte, lazer, turismo, defesa e conservacao do
patrimdnio histoérico e artistico;

IV. promogcao gratuita da educacgao, observando-se a forma complementar
de participacao das organizacdes.

V. promog¢éao gratuita da saude, observando-se a forma complementar de
participa¢do das organizacdes.

VI. promogéo da seguranga alimentar e nutricional;

Vil. defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e
promogao do desenvolvimento sustentavel;

VIl promog¢ao do voluntariado;

IX. promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a
pobreza;

X. experimentagdo, nao lucrativa, de novos modelos so6cio-produtivos e
de sistemas alternativos de producédo, comércio, emprego e crédito;

Xi. promogdo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e
assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

XIl. promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos,
da democracia e de outros valores universais;

Xill. estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulgacdo de informac¢des e conhecimentos
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técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas
neste artigo.

XIV. estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagao
e a implementacio de tecnologias voitadas a mobilidade de pessoas,
por qualquer meio de transporte.

XV. Elaboragdo, acompanhamento, e execucao de projetos de
Trabalho Técnico Social, E Projeto De Desenvolvimento Sdécio
Territorial Habitacional ou néo, Rural ou Urbano.

XVI. Assessoria e Consultoria para governo, outras sociedades sem
fins lucrativos e entidades privadas;

XVIL. Execucgdo de Projeto de Trabalho Técnico Social - PTTS e PDST
- Projeto de Desenvolvimento Sécio territorial PNHR e PNHU;

XVIii. Elaboracédo e Gestdo de Projetos:

XIX. Assessoria para Captagdo de Recurso:

XX. Pactuacdo de Convénios, Contrato de Repasse e Demais
Instrumentos;

XXL. Prestagcdo de Contas de Convénios, Contrato de Repasse e

Demais Instrumentos;;

XXII. Alimentagdo e Monitoramento de Sistemas Disponibilizados
pelo governo Federal e outros entes federativos.

XXHI. Fiscalizar, acompanhar e participar de acgbes, servigos, obras,
repasses financeiros, convénios e congéneres, celebrados e
executados pelo Poder Publico Municipal de onde estiver instalada a
sua sede.

Artigo 3 - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade n&o fara qualquer
discriminagdo de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 4 - A entidade podera ter um regimento interno (estatuto) que aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo dnico - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associacao podera
organizar-se em tantas unidades de prestagao de servigos, quantas se fizerem
necessarias em qualquer municipio do territério Nacional, as quais se regerao pelo
Regimento interno.

CAPITULO 1
DOS ASSOCIADOS

Secao |
Consideragdes Gerais

Artigo 5 - A Associagdo tera numero ilimitado de associados, definidos por toda
pessoa capaz de direitos e deveres, sem distingdo de gualguer natureza para ser
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membro associado efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre
pessoas iddneas que solicitarem sua inscrigdo mediante preenchimento de ficha
de inscricdo onde conste a aceitagio deste estatuto.

Artigo 6 - Podem-se filiar-se a Associagao as pessoas maiores € capazes para o
atos civis, que residem na area de atuacéo da entidade, bem como aqueias que
exercem atividades profissionais junto @ comunidade.

§1°A condigao de associado é intransferivel.
§2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 7 - Havera as seguintes categorias de  associados:
| - Fundadores, 0s que assinarem a ata de fundacdo da Associacao,
Il - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingao,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados a Associagac.

Il - Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por serwc;os
de notoriedade prestados & Associacao, por proposta da diretoria a Assembleia
Geral;

Artigo 8 - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado é
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmissao por alienacao,
doacdo ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a
liquidac@o da pessoa juridica da Associacao.

Artigo 9 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes e encargos da Associacao.

Secao |
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 10 - Sao direitos dos associados;

| - votar e ser votado para 0s cargos eletivos,

Il - propor a admissdo de novos associados,

Il - ter acesso a todos os documentos da Associagao;
IV - recorrer das decisdes da Diretoria.

Paragrafo Unico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
funcdo que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela
forma previstos na lei ou no Estatuto Social.

Artigo 11 — S&o deveres dos associados:

| - cooperar para o desenvolvimento e a realizagao das atividades da Associagao;
Il - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagbes decorrentes da
Assembleia Geral e da Diretoria;
Il - comparecer & Assembleia Geral e as reunibes a que for convocado;
IV - aceitar e exercer 08 cargos e comissdes para que for eleito ou designado.
V - zelar pelo bom nome da instituigao.

VI - zelar pela preservagdo do patriménio da instituicao.

Paragrafo unico - O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunides
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consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente
destituido do seu cargo.

Secao Il
Da Demissdo e Exclusdo dos Associados

Artigo 12 — A exclusao de associados se dara por deliberacdo da Diretoria nos
seguintes casos,

| - requerimento por escrito de associado,

Il - falta de pagamento da contribuigdo,

Il - superveniéncia de incapacidade civil;

IV - falecimento,

V - demissac.

Artigo 13 - A demissao do associado s6 & admissivel havendo justa causa, e
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso,
nos termos previstos nesse Estatuto.

Paragrafo unico. Entende-se por  justa causa, entre outros:
I - nao cumprir com as obrigagbes que Ilhe forem atribuidas;
Il - praticar atos que comprometam moralmente a Associagdo, denegrindo sua
imagem e reputacao,

Il - proceder com ma administragdo de recursos; L
IV - infringir as demais normas previstas neste Estatutoe na lei. . @&@
Artigo 14 — Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 R4

(quinze) dias da comunicagdo da decisdo a0 associado excluido, por meio de .Q""\,_;ﬁ"
requerimento escrito enderegado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo anico - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado nao
recorrer no prazo previsto no caput.

CAPITULO i
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secgao |
Consideracdes Gerais

Artigo 15 - A Associacao € constituida pelos seguintes érgaos:
| - Assembleia Geral;

il ~ Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

Sec¢ao |l
Da Assembieia Geral

Artigo 16 — A Assocciagao € constituida, organizada e posta a funcionar por
deliberacao da Assembleia Geral, 6rgdo supremo da associacao.

§1° - A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.
§2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.
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Artigo 17 - Compete a Assembleia Geral,

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social,

Il - alterar o Estatuto Social,

Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

IV - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

V - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacancia
definitiva,

VI - examinar e aprovar as contas anuais,

VIl - decidir sobre o0s recursos interpostos  pelos  associados;
VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais,

IX - decidir sobre a dissolugcao da Associagao;

X - aprovar o regimento interno,

XI - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
| —~ apreciar o relatdrio anual da Diretoria;
Il - discutir e homologar as contas e ¢ balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo
para a solucdo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto
Social, destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso
contra excluséo de associado.

Artigo 20 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:
| — pelo presidente da Diretoria;

Il - pela Diretoria,

Il - pelo Conselho Fiscal,

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Artigo 21 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital J
afixado na sede da associacdo, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de dias.

Paragrafo Unico - Se ndo houver numero suficiente de associado para a
instalacdo da Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera trinta minutos apos o
horario, em segunda convocacao, com o numero de associados presentes.

Secac I
Da Diretoria

Artigo 22 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

§1° — O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, vedada mais de uma
reeleicdo consecutiva.

§2° -~ Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a
posse dos novos membros.
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Artigo 23 - Compete a Diretoria:

I-cumprir e fazer cumprir 0 Estatuto Social,
li-deliberar sobre a admisséoc e demissao de funcionarios,
lll-analisar e aprovar o0s balancetes contabeis mensais apresentados pela
Tesouraria;

IV—elaborar e executar programa anual de atividades;
V-elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual
Vi-estabelecer o valor da mensalidade para os soOcios contnbuintes;
Vil-entrosar-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum,

Vlill-prestar contas da administragdo, anualmente;

IX-contratar e demitir funcionarios;

X—convocar a Assembleia Geral.

Artigo 24 - A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de
assuntos diversos da Associacao e aprovar os balancetes contabeis mensais, e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do Presidente, cujas decisdes serdo
tomadas por maioria de votos.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

l-representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
ll-cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
ill—convocar e presidir a Assembieia Geral,
V—convocar e presidir as reunides da Diretoria; “‘,a?
V-assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que

representem obrigagdes financeiras da Associagao. £ n?a‘"

Artigo 26 - Compete ac Vice Presidente:

|-substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;
ll-assumir a fungdo de Presidente, em caso de vacancia, até o término do d
mandato;

ll-atender e desempenhar funcbes especiais que lhe forem atribuidas pelo
Presidente.

Artigo 27- Compete ac Primeiro Secretario:

I-dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administracdo de pessoal;
ll-secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
lil-elaborar 0s editais e as pautas das reunibes da Diretoria e da Assembleia geral,
IV-organizar e manter os arquivos de documentos da Associacao.

Artigo 28 - Compete ao Segundo Secretario
I-substituir o Primeirc Secretario em suas auséncias e impedimentos,
1i- assumir a funcdo de Primeiro Secretario em caso de vacancia, até o término do
mandato,

H1- auxiliar o Primeiro Secretario no exercicio de suas fungdes.

Artigo 29 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
l-orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da  Associacao,

e
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li-arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao,
lil-pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IV—apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral,
V-assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para
pagamentos e remessas de valores;

Vi-apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados,
Vil—conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

Vill-apresentar semestraimente o balancete ao Conselho Fiscal;

Artigo 30 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

|-substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
ll—-assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até o seu
término,

lll-prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ac Primeiro Tesoureiro.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 31 - O Conselho Fiscal seréd constituido por 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria,

§ 2° - Em caso de vacéncia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até seu término;

§ 3° - Os Conselheiros permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse do
novo Conselho Fiscal.

Artigo 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

I-fiscalizar a gestao financeira e administrativa da Associa¢ado, examinando toda a
documentacdo contabil;

ll-examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinandc sua opiniao
lll-apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.
IV—opinar sobre a aquisigao & alienacao de bens.
Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Secao V

Consideracdes Finais

Artigo 33-No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras € 0s
principios da legislacéo civil acerca das atribuicbes e responsabilidades dos seus
administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral
Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Artigo 34 — A Associacdo mantera a escrituracio de suas receitas, despesas, em
livros revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de
acordo com as exigéncias legais. P
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Artigo 35 — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos
associados, serao inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado ¢ recebimento de
qualquer lucro, gratificacao, bonificagéo ou vantagem.

Artigo 36 - A Associagac nao distribuira lucros, resultados, dividendos,
bonificacbes, participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma de
pretexto.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 37 - A eleicdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a
por votagao direta e secreta.

§1° - As eleigdes serao realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura unica, estas poderdo ser realizadas por aclamacao.
§2° - Havendo empate nas eleigbes, havera um segundo escrutinio entre os dois
mais votados.

Artigo 38 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos
votantes presentes a eleigao.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 39 — A Associagao se mantera através de contribuicdes dos associados e
de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente na manutencao e desenvolvimento dos
objetivos institucionais, no territério nacional

Artigo 40 - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutencdo da
Associacao, provém de:

I-receitas decorrentes de seu patrimdnio, mobilidrio e imobilidrio que venha a
possuir;

ll-de doacbes de qualquer natureza,

lll-de auxilios e subvengbes que venha a receber do Poder Publico;
IV-auxilios e contribuicbes de seus associados € benfeitores ou qualquer outra
forma legal de receita, cuja soma constitui 0 patrimdnio social.

Artigo 41 — O Patrimbnio da Associagdo sera constituido de bens mobveis,
imbveis, veiculos, semoventes, acdes e apdlices de divida publica.

Artigo 42 — No caso de dissolugao da associagao, 0s bens remanescentes serao
destinados a outra instituicdo congénere municipal, estadual ou federal por
deliberacao dos associados.

CAPITULO VI
DA REFORMA, DISSOLUGAD E EXTINGAO DA ASSOCIAGAO

Artigo 43 - O Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro em Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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Artigo 44 — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por
decisdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembieia Geral especiaimente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocaches seguintes.

Artigo 45 - A Associagdo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa
de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, caso ndo concretize seus objetivos
sociais ou se estes se tornarem inexequiveis a juizo da maioria dos associados.

Artigo 46 - Dissolvida a associacaoe, o remanescente do seu patrimonio liquido,
sera destinado a entidade de fins ndo econdmicos designada no estatuto, ou,
omisso este, por deliberacdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou
federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo Unico — Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no
Territério, em gue a associacdo tiver sede, instituicdo nas condicbes indicadas
neste artigo, ¢ que remanescer do seu patrimdnic se devolvera a Fazenda do
Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

CAPITULO Vii
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 47 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembieia Geral

Artigo 48 - Fica eleito o foro da Comarca de ltabirito, Estado de Minas Gerais,
para a discusséo e solugdo de gquaiguer agado fundada neste Estatuto Social

Artigo 49 - Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associagao, 0 exercicio
social se encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

Artigo 50 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembléia Geral
realizada no dia 18 de julho de 2019 devendo entrar em vigor nesta data.

Palmeira dos Indios - AL, 16 de Maio de 2016.
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‘\jRﬁséﬁﬁm - Alneir Macédo de Oliveira, Brasileiro, solteiro, Psicopedagogo,
Residente na Travessa Manoe! Sampaio Luz, n® 85, Bairro Juca Sampaio,
Paimeira dos indios — AL . RG: 31480867 ssp/al. e CPF: 077.256.794-80
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LV!CE«PRESEDE?&’TE - Adriana Pereira de Macena Silva, Brasileira, casada,
Assistente Social, Residente na Rua Tenente Julioc Amorim |, n°® 288, Bairro Vila
Maria, Palmeira dos indios — AL com CEP: 57.600-000, RG: 30447127 - ssp/al. e
CPF: 034 573.914-08
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SECRETARIA - Eliene do Nascimento , Brasileira, Casada, Servidora Publica,
Residente no Conjunto Edval Gaia. Rua F, quadra 9, Bairro S8o Cristévao |
Palmeira dos Indios — AL com CEP: 57.600-970, RG: 1758657 - ssp/al. e CPF:
041.039.674-55

TESOUREIRQO - Flavio Ferréira da Silva, Brasileiro, Solteiro, Servidor Publico,
Residente na Rua Chico Pinto, n°® 157, Bairro Centro, Palmeira dos indios — AL,
RG: 2024.206 - ssp/al. e CPF: 013.186.554-47
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CONSELHO FISCAL - Gabriel Camboim de Oliveira, Brasileiro, Solteiro,
Estudante, Residente na Travessa Manoel Sampaio Luz, n® 65, Bairro Juca
Sampaio, Palmeira dos indios — AL, RG: 3896491 - ssp/al. e CPF: 123 906 274-
55

%{_&M’ ggmm Lo Shve
ONSELHO FISCAL - Jardiel Gomes da Silva, Brasileiro, Solteiro, Estudante,

Residente na Rua Sonho Verde, 50 Bairro Sonho Verde, Palmeira do s indios -
AL com CEP: 57.606-100 , RG: 38691655 - ssp/al. e CPF: 710.497.354-04
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NSELHO FISCAL - Joseéfa de Assungdo Santos, Brasileira, casada,
ofentadora social, Residente no Povoado Taquara VI, S/N, zona rural, Paulo
Jacinto - AL com CEP: 57.740-000, RG: 1.706.730 - ssp/al. e CPF:
010.119.534-63
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CONSELHO FISCAL - Alessa Jacyara da Silva Felix Leiva, Brasileira, casada,
professora, Resndente na Rua Coronel José Calazans, n® 121, S&o Miguel dos
Campos - AL ca 40-000 , RG 2058232 - ssp/al. e CPF: 061.557.514-
55
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M Xii. Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da,

ESTATUTO SOCIAL  PATA L2 /T

(ALTERAGAO) —
INSTITUTO SUPERAR~™° AS==E

CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Artigo 1 - INSTITUTO SUPERAR, fundada em 16 DE MAIO DE 2019 , e uma
associagao de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragéo indeterminado
e com foro e sede social localizada na Rua Braulio Montenegro, n° 58, Bairro Séo
Cristévio, CEP: 57.601-440, Palmeira dos indios - AL e regendo-se por esse
Estatuto Social, pelo Codigo Civil Brasileiro e pelas deliberacbes de seus érgaos.

Artigo 2 — O INSTITUTO tem por objetivo:
. Promogao da assisténcia social,
. Promover o desenvolvimento da comunidade.

Ill. Promogdo da cultura, esporte, lazer, turismo, defesa e conservagéo do
patriménio historico e artistico;

V. Promocéo da educagio, observando-se a forma complementar de participagéo
das organizagdes.

V. Promogao da saude, observando-se a forma complementar de participagdo das
organizacoes.

V1. Promogao da seguranca alimentar e nutricional;

Vil Defesa, preservag@o e conservagdo do meio ambiente e promogio do
desenvolvimento sustentavel;

Vill. Promogado do voluntariado;
IX. Promogao do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza,

X. Experimenta¢ao, de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas alternativos
de produgdo, comércio, emprego e crédito;

Xl1. Promocao de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria
juridica de interesse suplementar;

democracia e de outros valores universais;

XIH. Realizagao e incentivo de Estudos e pesquisas, desenvolvimento
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informagbes ¢
conhecimeﬁtcs técmcas e cientificos que _ézgam respeito as atividades |,

misithto skidgmail com



SUPERAR

Xiv. Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a dlspombi :
implementacéo de tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por q
meio de transporte.

XV. Elaboragdo, acompanhamento, e execugdo de projetos de Trabailho \
Técnico Social, E Projeto De Desenvolvimento Sécio Territorial Habitacional ou
nao, Rural ou Urbano.

XVI. Assessoria para 6rgaos governamentais, outras sociedades sem fins
lucrativos e entidades privadas;

XVIL. Execugao de Projeto de Trabalho Técnico Social — PTTS e PDST -
Projeto de Desenvolvimento Socio territorial PNHR e PNHU,;

XVHI. Elaboracgéo e Gestédo de Projetos:

w XiX. Assessoria para Captagao de Recurso:
XX. Assessoria para Pactuagao de Convénios, Contrato de Repasse e Demais
Instrumentos;
XXI. Assessoria para Prestacdo de Contas de Convénios, Contrato de

Repasse e Demais Instrumentos;;

XXH. Assessoria para Alimentacdco e Monitoramento de Sistemas
Disponibilizados pelo governo Federal e outros entes federativos.

XXl Fiscalizar, acompanhar e participar de agdes, servigos, obras, repasses
financeiros, convénios e congéneres, celebrados e executados pelo Poder
Publico Municipal de onde estiver instalada a sua sede.

XXIV. Prestacao de servigos de assisténcia medica, administragdo e gestdo em
saude, nos setores médico hospitalar, ambulatorial, e sanitario, desenvolvendo
as atividades curativas de satde;

N XXV. Propiciar e assegurar o uso de seus servigos em ambito universal de
forma a receber e tratar indistintamente os portadores de enfermidades, sem
distingdo de situagdo econdmica, raga, credo, nacionalidade ou qualquer outra
espécie, numa perspectiva de maior humanizagao deste segmento, de acordo
com os principios, do Sistema Unico de Salde, expressos no art. 198 da

(3 . e Constituicdo Federal e no art. 7° da Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990,
podendo ainda exercer atividades educacionais na area de sautde curativa e

preventiva;

XXV1. Desenvolver aprimoramento tecnologico das agdes de satde;

XXVIl.  Opinar, quando solicitado pelo Poder Executivo, sobre o desenvolvimento

de politicas preventivas de saude;

XXVIll. Propagagao, desenvolvimento, incentivo, ensino e expressdo dos

conceitos de saude, visando ao beneficio do ser humano em todas as su
diferentes formas; ———
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SUPERAR

XXIX. Promocgao e a realizagdo de projetos e/ou eventos sociais,
académicos, sempre ligados a area da saude;

XXX. Participacao, o apoio e a colaboragdo com projetos, eventos e progra
ligados a area da saude, da medicina e do direito médico; -

XXXI1. Propor aos poderes a adogao de providencias e edicao de normas com '
objetivo de ampliar e aperfeicoar a assisténcia a satde dos doentes, idosos,
criangas e adolescentes carentes;

XXXIl. Exercer agéo da integracao comunitaria, desenvolvendo atividades ético-
sociais, valorizando os ideias da Patria, da cultura e da humanidade;

XXXHl. Promover, participar e fomentar o ensino, pesquisa, treinamento e
capacitacao de profissionais e atores sociais, bem como firmar convénios,
contratos ou instrumentos congéneres nas areas de saude, educacdo,
assisténecia social, meic ambiente, cultura, cidadania, administracdo
penitenciaria e ressocializagao, ou qualquer outra area que venha a proporcionar
beneficios a sociedade;

XXXIV. Assessoria e suporte em tecnologia da informagao;

XXXV. Ensino fundamental;

XXXVI. Ensino médio;

XXXVIl. Ensino supletivo;

XXXVIl. Educagao superior — graduagao,;

XXXIX. Educagéo superior — pés-graduacao e extensao;

XL. Educagao profissional de nivel técnico;
XLIL Cursos livres;
XLIL Cursos profissionalizantes;

XL Atividades de apoio a educacao,

XLIV. Treinamentos diversos na area de tecnologia da informagao, saude,
governo, educagao, assisténcia social e outros;

XLV. Atividade de apoio a gestao educacional

XLVi. Assessoria na area de educagdo, cultura, esportes, agricultura,
infraestrutura, assisténcia social, satde, finangas e governo.

Artigo 3 - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nao fara qualquer
discriminagao de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 4 - A entidade podera ter um regimento interno (estatuto) que aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo unico - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagao podera organizar-
se em tantas unidades de prestagao de servigos, quantas se fizerem necessarias em
qualquer municipio do territério Nacional, as quais se regerao pelo Regimento Interno.

CAPIiTULO 1I
DOS ASSOCIADOS T
~ Secado | -
Bonsideracdes Gerais N
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Artigo 5 - A Associagao nac terd numero ilimitado de associados, definidc
pessoa capaz de direitos e deveres, sem distingdo de qualquer natureza p
associado, que serdao admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas qQué
solicitarem sua inscrigdo mediante preenchimento de ficha de inscricdo onde conste a¥t
aceitagao deste estatuto.

Artigo 6 - Podem-se filiar-se a Associagao as pessoas maiores e capazes para o atos
civis, que residem na area de atuacgao da entidade, bem como aquelas que exercem
atividades profissionais junto 4 comunidade.

§1°A condicao de associado é intransferivel.
§2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 7 - Havera as  seguintes  categorias de associados:
I - Fundadores, ; honorarios © associados comuns. ?

Artigo 8 - A qualidade de associado € intransmissivel, ndo havendo qualquer
possibilidade de transmissao por alienagao, doagao ou heranga.

Artigo 9 — Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos da Associagao.

Sec¢ao |l
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 10 - Sac direites dos associados;

| - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - propor a admissdo de novos associados;

Paragrafo anico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungéo
que Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos
na lei ou no Estatuto Social.

Artigo 11 — Sdo deveres dos associados:

I - cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades da Associacéo;
Il - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagbes decorrentes da Assembiela
Geral e da Diretoria, :
Il - comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocado;
IV - aceitar e exercer os cargos e comissdes para que for eleito ou designado.
V — zelar pelo bom nome da instituigao.

VI — zelar pela preservagédo do patriménio da instituicdo.

Paragrafo Gnico - O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunides
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente
destituido do seu cargo.

Secao Il

Da Demisséo e Exclusao dos Associados

Artigo 12 — A exclusao de associados se dard por deliberagdo da Diretoria nos
seguintes casos; -

- requerimento por escrito de associado; @ £
(Y " mstituto al@gmail com
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Il - superveniéncia de incapacidade civil,
i1l - falecimento;

IV - demisséo.

Artigo 13 - A demissdo do associado s6 & admissivel havendo justa causa, e assi

reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos ¥
previstos nesse Estatuto.

Paragrafo anico. Entende-se por justa causa, entre outros:
| - ndo cumprir com as obrigagdbes que |he forem atribuidas;
Il - praticar atos que comprometam moraimente a Associagao, denegrindo sua imagem
e reputacéo;

lll - proceder com ma administracdo de recursos;

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 14 — Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze)
dias da comunicagao da decisdo ao associado excluido, por meio de requerimento
i escrito enderecado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo unico - A exclusao considerar-se-a definitiva se o associado nao recorrer no
prazo previsto no caput.

CAPITULO 1li .
DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secao |
Consideragdes Gerais

Artigo 15 — O INSTITUTO é constituido pelos seguintes 6rgaos:
| - Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

Secao |
Da Assembleia Geral

o Artigo 16 — O Instituto é constituido, organizado e posto a funcionar por deliberagdo da
Assembleia Geral, 6érgéo supremo da associagao.

§1° - A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios.
tf,mm&@ §2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

Artigo 17 - Compete a Assembleia Geral;

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Il - alterar o Estatuto Social;

Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
IV - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

V - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacancia
definitiva;

VI - examinar e aprovar as contas anuais;
decidir sobre  os recursos interpostos pelos associados;

decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigi
i\_ (82)99932-4619
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patrimoniais;
IX - decidir sobre a dissolugdo da Associagao;

X - aprovar o regimento interno;
XI - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
| — apreciar o relatoric anual da Diretoria;
Il — discutir @ homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 — A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada a qualquer tempo para
a solugao de problemas emergentes efou urgentes, para alterar o Estatuto Social,
destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra
exclusao de associado.

Artigo 20 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:
| — pelo presidente;
~ Il — pela Diretoria;
Il — pelo Conselho Fiscal,
IV — por requerimento de 1/5 dos associados.

Artigo 21 - A convocacgao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da associagao, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 5 dias.

Paragrafo Unico - Se ndo houver numero suficiente de associado para a instalagéo da
Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera trinta minutos apés o horario, em segunda
convocagao, com o numero de associados presentes.

Secao |l
Da Diretoria

Artigo 22 - A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente, um Secretario
Geral e um Tesoureiro.

§1° — O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, sem vedacgdes a reeleicao nao
importando a quantidade de mandatos ja exercidos.

§2° — Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse
dos novos membros.

ci . z §2° — a Diretoria Executiva podera criar cargos, através de atos aprovados pelos

membros que a compdem, para diretores de area, sendo considerados esses, diretores
nao estatutarios, onde exercerao atribuigdes dentro de cada area especifica, podendo
esses serem remunerados de acordo com as competéncias atribuidas e atividades
desenvolvidas.

Artigo 23 - Compete a Diretoria Executiva:

l-cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social,

ll-deliberar sobre a admissao e demissao de funcionarios,

[l-analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesouraria;
e executar programa : de atividades;

mstituto alfsgmail com
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 V—elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatori
Vi-estabelecer o valor da mensalidade para o0s soOcios contribls
Vil-entrosar-se com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragéao
atividades de interesse comum;

Vill-prestar contas da administragéo, anualmente;

IX-contratar & demitir funcionarios;

X~convocar a Assembleia Geral.

Artigo 24 - A Diretoria Executiva se reunira, ordinariamente, a cada trés meses, para
tratar de assuntos diversos da Associagdo e aprovar os balancetes contabeis
trimestrais, e, extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente, cujas
decisdes serdo tomadas por maioria de votos,

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

l-representar a Associagfo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
l—cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
lll—convocar e presidir a Assembleia Geral;
IV—convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V-assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associagdo.

Artigo 27- Compete ao Secretario Geral:

I-dirigir e organizar os servicos de Secretaria e de administragdo de pessoal,
li-secretariar e lavrar as atas de reunibes da Diretoria e da Assembleia Geral;
lli-elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral,
IV-organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao,

V - Substituir o presidente, Judicial e Extrajudicialmente, inclusive nas guestbdes
bancarias devendo exercer todas as atribuigdes que s@o competidas ao que o mesmo
esta substituindo, juntamente com o tesoureiro.

Artigo 28 — Compete ao Tesoureiro:
l-orientar, analisar e  fiscalizar a  contabilidade da  Associagio;
~ li-arrecadar e contabilizar as contribuigBes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragdo;
lll-pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
wﬁ&k@ IV-apresentar relatério financeiro para ser submetidoc a4 Assembleia Geral;
V-assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos
& remessas de valores;
Vi-apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;
Vil-conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos &
tesouraria;
Vili—apresentar semestraimente o balancete ao Conselho Fiscal;

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 29 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos pela |
ssembleia Geral.
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§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato €
§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente
seu término;

§ 3° - Os Conselheiros permaneceraoc no exercicio de seus cargos até a posse do novo
Conselho Fiscal.

Artigo 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

I-fiscalizar a gestao financeira e administrativa da Associacao, examinando toda a
documentagao contabil;

ll_examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando sua opinido
lll-apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.
IV—opinar sobre a aquisi¢cao e alienagao de bens.
Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses
e. extraordinariamente, sempre que necessario.

Segao V
Consideragdes Finais

Artigo 33-No exercicio da gestao, deverao ser observadas as regras e os principios
da legislagdo civil acerca das atribuicdes e responsabilidades dos seus
administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria,
na forma estabelecida neste Estatuto.

Artigo 34 — A Associagdo mantera a escrituragao de suas receitas, despesas, em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidao e de acordo com as
exigéncias legais.

Artigo 35 — As atividades dos Executivos e conselheiros, bem como as dos associados,
serdo inteiramente voluntarias, sendo-lhes vedado o recebimento de qualguer lucro,
gratificagao, bonificagao ou vantagem.

Artigo 36 — A Associagao nao distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagbes,
participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

- CAPITULO IV
DAS ELEICOES

. Artigo 37 - A eleigdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por
W'Z’lﬁ@ votagao direta.

§1° - As eleigbes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura  unica, estas poderdao ser realizadas  por aclamacgao.
§2° - Havendo empate nas elei¢oes, havera um segundo escrutinio entre os dois mais
votados.

Artigo 38 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes
presentes a elei¢ao.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

tigo 39 — A Associacdo se mantera através de contribuigbes dos associados,

a0 de servigos, parcerias eﬁgﬁg ;}g:gtggg atividades ndo queressasrrendas,
N T o { @insttulosSuperacursos
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Artigo 49 - Em caso de dissolugdo ou extingdo, o eventual patrimdnio

publicas.

sera destinado a entidades beneficentes certificadas de fins congéneres ou a entidades 8

AR

Paragrafo Gnico — Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no

Territério, em que a associagao tiver sede, instituicdo nas condigdes indicadas neste
artigo, o que remanescer do seu patrimonio se devolvera & Fazenda do Municipio,
Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 50 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados
pela Assembleia Geral.

Artigo 51 - Fica eleito o foro da Comarca de Palmeira dos indios - Alagoas, para a
discusséo e solucao de qualquer agéo fundada neste Estatuto Social.

Artigo 52 - Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associagéo, o exercicio social
se encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

Artigo 53 - O presente Estatuto Social foi aprovadp pela Assembleia Geral realizada
no dia 05 de maio de 2023 devendo entrar em vigoi na presente data.

W Jow 8 tacu oY)
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O/ CONFERE COM O ORIGINAL
' DATA:_(73 1 pid_) M

' SUPERAR carge T

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

RAZAO SOCIAL: Associacdo A2F Social e Consultoria — Instituto Superar
CGC/CNPIJ: 43.435.258/0001-23
Assembleia Geral Ordinaria
~ Convocagdo

Convidam-se os senhores Diretores, Associados e Conselhos Fiscal da Associagdo A2F
Social e Consultoria — Instituto Superar a se reunirem em assembleia geral ORDINARIA, a
realizar-se na sede social, nesta cidade de Palmeira dos indios @ Rua Braulio Montenegro, n°
58, Bairro Sio Cristovio, no dia 05 de maio de 2023, as 15 horas, a fim de deliberarem sobre
a seguinte ordem do dia:

a) Analise ¢ Homologagdo da prestacio de contas dos exercicios 2021 e 2022, ja
aprovadas pelo Conselho fiscal;

b) Elei¢io da nova Diretoria.

¢) Aprovagio da Reforma Estatutaria;

Palmeira dos indios — Alagoas, 05 de abril de 2023
» G sl o uw(o@/

Eliene do Nascimento
Presidente

EDITAL, PUBLICADO NO MURAL DO INSTITUTO SUPERAR EM 05 DE ABRIL DE 2022

%:&m.&; &w&iﬁmr\ A C.Q.x@&t‘\,gb
Ga

briel Camboim de Oliveira
Secretario

Rua Braulioc Montenegro, n® 58 — Séo Cristévac — CEP: 57.601-440
Palmeira dos Indios — Alagoas
E-mail: institutosuperar-al@hotmail com




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO INSTITUTO SUPERAR

Aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 15:06h
nesta cidade de Palmeira dos indios -Alagoas, na Rua Braulio Montenegro, n°® 58,
Bairro Sdo Cristévao, CEP: §7.601-440, Palmeira dos indios - AL, reuniram-se na
qualidade de membros desta Associagdo os(a) Srs(as) Eliene do Nascimento —
Presidente, Gabriel Camboim de Oliveira — Secretario, Luis Eduardo Correia
Ferreira — Tesoureiro, Jardiel Gomes da Silva, Josefa de Assun¢éo Santos e Alessa
Jacyara da Silva Felix Leiva, esses trés integrantes do Conselho Fiscal , alem de
colaboradores, voluntarios, e demais convidados presentes, onde atenderam o Edital de
Convocacao de Assembieia Geral Ordinaria para discutir assuntos pertinentes a seguinte
ordem do dia: a) Anéalise e homologacéo da prestacao de contas dos exercicios 2021 e
2022, ja aprovadas pelo conselho fiscal, b) Eleigdo da nova diretoria, ¢) Aprovagao da
reforma  estatutaria.

Iniciando os trabalhos, a presidente, Eliene do Nascimento, leu para todos o Edital
de convocacdo da Assembleia Ordinaria o qual foi entregue copia com a ordem do dia
para os presentes, em seguida, agradeceu a presenga de todos, manifestando a
felicidade em estar concluindo o seu mandato a frente do Instituto, em continuidade a
presidente relatou as experiéncias por ela vividas bem como da satisfagdo em esta
finalizando uma gestdo completamente diferente de quando iniciou. Ressaltou a
importancia da colaboragao de todos os membros da diretoria, além dos diretores,
colaboradores, voluntarios, amigos e familiares, que foram de suma importéncia para
que o instituto Superar tivesse atingido o patamar que esta hoje, e por ter alcangado
fechara tantas parcerias, além da celebragdo de contratos com vérios orgéos da
administracio publica. Ressaltou também como € satisfatorio pra ela em ver hoje uma
instituicao de Palmeira dos indios ser conhecida nacionalmente por suas agdes e
projetos, dando destaque aoc projeto da EJA Profissionalizante que € modelo &

criacdo nossa, ultrapassando até grandes empresas e organizagdes de renome n
Logo apds seu discurso, a Presidente iniciou a ordem do dia com a apresep
stacdo de Contas, bem como dos documentos que a originaram corre

rcicios 2021 e 2022, bem como também leu para os presentes 0 parec

Rua Braulic Montenegro, n® 58 — S&o Cristovao — CEP: 57 601-440
Paimeira dos indios ~ Alagoas
E-mail: institutosuperar-ai@hotmail com
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Fiscal que ali se fez presente aprovando de forma undnime a prestacao de contas di

dois exercicios. Juto a estes deixou a disposicao dos presentes os seguintes

documentos: extratos bancarios, notas fiscais de aquisicbes e servigos realizados,
comprovantes de execucdo de despesas, recibos, comprovantes de pagamentos
diversos, relatorios de folha de pagamento de colaboradores, processos de execugao de
despesas além de relatorios geral detalhados das prestagdes de contas dos exercicios
2021 e 2020, para que os que desejassem fizessem suas consultas e observagdes. Nao
apés verificagcdo por parte dos presentes na reunido, tanto a documentagao quandc a
prestacdo de contas dos exercicios 2021 e 2022 do Instituto Superar, foram
~ Homologadas pela Diretoria e os demais presentes sem nenhuma ressalva ou

observagao por unanimidade.

Em seguida o secretario Gabriel Cambiom, pediu o uso da palavra, agradeceu aos
presentes, elogiou a dedicagdo da presidente, bem como dos demais membros da
diretoria, aproveitando da fala agradeceu a atuagido e enfatizou a importancia do
trabalho e acompanhamento do Conselho Fiscal, mencionando o quanto é importante
para a transparéncia e boa execug¢ao dos projetos do Instituto. Logo apds a Presidente
solicitou ao mesmo que seguisse coma ordem do dia, ode o0 mesmo deu sequencia aos
trabalhos no item b) eleigdo da nova diretoria do Instituto Superar. O Secretario Gabriel
Camboim, prosseguiu sua fala, solicitando aos presentes que realizassem
credenciamento simples de chapa para eleigdo da diretoria do Instituto Superar para a

bl gestéo do quadriénio 2023-2027, com mandato de 16 de maio de 2023 a 16 de maio de
2027, informando o mesmo que a chapa deveria ser composta por trés membros na
diretoria executiva, sendo eles — Presidente, Secretario e Tesoureiro e mais trés
membros no conselho fiscal, concedendo o tempo de 30 minutos para discursdes,
alinhamentos e inscrigdes de chapas com interessados. Iniciando a contagem as 16;:{;23,

Retornando as atividades as 16:55, o secretario Gabriel Camboim solicitou que fo&m
mencionados as chapas bem como os seus componentes, onde apos essa solicitagao

apenas um grupo se manifestou, liderado por Flavio Ferreira da Silva para
tituto Superar com a seguinte formacio de chapa: Presidente — Flavj :
ya, Secretario — Gabriel Camboim de Oliveira e Tesoureiro — Alne

@ J
ua Braulio Montenegro, n® 58 — Séc Cristovao — CEP: 57.601-440

Palmeira dos Indios — Alagoas
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Oliveria, onde em seguida submeteram os nomes para o conselho fiscal: Eliene

Nascimento, Micherllane Duarte Cézar e Franciely Victoria da Silva dos Santos, onde

apoés consulta aos presentes, tanto a Chapa submetida para diretoria Executiva quanto
o Conselho fiscal foram eleitos e aceitos por unanimidade devendo esses assumirem a
diretoria do Instituto Superar no dia 16 de maio de 2023 com mandato de 4 anos a partir

dessa data.

Apés a realizagdo da eleigdo da nova diretoria, a diretoria atual colocou em
discussao a reforma estatutaria, na qual engloba alteragdes em atividades, servigos além
de outros pontos necessérios para uma boa condugéo dos servigos do instituto. Em
seguida distribui para a diretoria € demais presentes copia do estatuto para que todos
pudessem fazer a leitura com destaque nos pontos alterado e logo ap6s submete a
aprovacdo dos presentes, que mais uma vez teve a aprovagao das alteracdes e da
reforma estatutaria realizada por unanimidade.

Encerrando a aprovagao da reforma a entéo presidente Eliene do Nascimento,
sugeriu aos presentes a exclusdo do nome Associacdo A2F Social e Consultoria,
ressaltando da importancia de ser somente Instituto Superar, como ja é interno e
externamente conhecido, além do mais solicitou que fosse retirado de seu estatuto inicial
o slogan existente, em discussao os presentes concordaram e em seguida o tesoureiro
Luiz Eduardo pediu o uso da palavra, solicitando que todas essas alteragbes fossem

— lavradas em ata e que fossem além de encaminhadas para registro em cartério, que
fosse realizado alteragdo no cartao CNPJ, onde deve constar apenhas as atividades
principais do Instituto, dando destaque a seu objetivo principal que é Inclusdo Social,
Garantia de Direitos e similares. Solicitou ainda que essas alteragbes fossem feitas junto
aos documentos bancarios bem como na receita federal, para que de fato viessem entrar

em vigor, onde o mesmo foi aplaudido e as alteragbes aprovadas por todos gm

questionamento algum.

Seguindo com a reunido a Presidente fez mais uma vez o uso dadl
@rguntando se algum dos presentes ainda queria também fazer o uso,
£ Micherlane Duarte parabenizou a atuagio do instituto nos municipios

Rua Braulio Montenegro, n® 58 — S&o Cristévao — CEP: 57.601-440
Palmeira dos Indios — Alagoas )
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dos Campo e lgaci com a EJA profissionalizante, como também nos municipios
Canapi, Igaci e Branquinha, com oficinas e cursos técnicos, além dos profissionalizantes,
bem como com a brilhante atuag&o no contrato com o Municipio de Igaci no que se diz
respeito a Gestao de Projetos em todas as areas da administragéo, destacando o total e
absoluto sucesso na Educagdo, salde, Assisténcia Social e Administragdo, nao
de da
Dando continuidade, as 18:40 (dezoito horas e quarenta minutos) a presidente

deixando fora a area Infraestrutura, Planejamentc e Gestao.
Eliene do Nascimento, facultou mais uma vez o uso da palavra a todos que desejassem,
mas nenhum presente se manifestou. Dessa forma a mesma fez um resumo dos pontos
discutidos e aprovados na presente assembleia. A) Analise, e Homologagdo da
prestacdo de contas dos exercicios 2021 e 2020 — APROVADO, b) eleigao da nova
diretoria, para o periodo de 16 de maio de 2023 a 16 de maio de 2027, com os seguinte
membros: Diretoria Executiva (PRESIDENTE - FLAVIO FERREIRA DA SILVA,
SECRETARIO - GABRIEL CAMBOIM DE OLIVEIRA, TESOUREIRO - ALNEIR
MACEDO DE OLIVEIRA), Conselho Fiscal: (ELIENE DO NASCIMENTO,
MICHERLLANE DUARTE CEZAR E FRANCIEY VICTORIA DA SILVA DOS SANTOS) -
APROVADO, e por Gltimo c) aprovagao da Reforma Estatutaria - APROVADO. Por fim,
sem mais discursdes a Presidente solicitou que todos os presentes assinasse a lista de
presenca que € anexo desta ata e em seguida as 19:20 (dezenove horas e vinte minutos)
deu por encerrada a reuniao, que segue com a ata assinada por todos os presentes junto
com o novo Estatuto Social do INSTITUTO SUPERAR para posterior registro cartorial,

fazendo com que assim possa produzir seus legais efeitos juridicos.
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ESTATUTO
INSTITUTO SUPERAR

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Artigo 1 - INSTITUTO SUPERAR, fundada em 16 DE MAIO DE 2019 , € uma associagao

de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragéo indeterminado e com foro

e sede social localizada na Rua Braulio Montenegro, n° 58, Bairro Sdo Cristévao,

CEP: 57.601-440, Palmeira dos indios -AL e regendo-se por esse Estatuto Social, pelo
- Cédigo Civil Brasileiro e pelas deliberagbes de seus 6rgaos.

Artigo 2 — O INSTITUTO tem por objetivo:
I. Promogao da assisténcia social,
Il. Promover o desenvolvimento da comunidade.

lI. Promogdo da cultura, esporte, lazer, turismo, defesa e conservagao do patriménio
histérico e artistico;

IV. Promogao da educagéo, observando-se a forma complementar de participagéao
das organizagoes.

V. Promogao da salde, observando-se a forma complementar de participagao das
organizagoes.

VI. Promogéo da seguranga alimentar e nutricional,

VIL. Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogao do
desenvolvimento sustentavel;

VIl Promocgao do voluntariado,
IX. Promogéo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

X. Experimentagéo, de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas alternativos
de produgao, comércio, emprego e credito; 4

XI. Promogao de direitos estabelecidos, construgao de novos direitos e a Ses
juridica de interesse suplementar;

ria

XIi. Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos h

democracia e de outros valores universais;
X
)

G
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Xl Realizagdo e incentivo de Estudos e pesquisas, desenvolvimento
tecnologias alternativas, producéo e divuigagao de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XIV. Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizacdo e a
implementacgao de tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por quaiquer
meio de transporte.

XV. Elaboragdo, acompanhamento, e execugdo de projetos de Trabalho
Técnico Social, E Projeto De Desenvolvimento Sécio Territorial Habitacional ou
nao, Rural ou Urbano.

XVi. Assessoria para 0rgdos governamentais, outras sociedades sem fins
lucrativos e entidades privadas;

XVIL Execucéo de Projeto de Trabalho Técnico Social - PTTS e PDST — Projeto
de Desenvolvimento Socio territorial PNHR e PNHU;

XVIHL. Elaboragao e Gestao de Projetos:

XIX. Assessoria para Captacio de Recurso:

XX. Assessoria para Pactuagao de Convénios, Contrato de Repasse e Demais
instrumentos;

XXI. Assessoria para Prestagdo de Contas de Convénios, Contrato de Repasse
e Demais Instrumentos;;

XXIl. Assessoria para Alimentagcdo e Monitoramento de Sistemas
Disponibilizados pelo governo Federal e outros entes federativos.

XX, Fiscalizar, acompanhar e participar de agdes, servigos, obras, repasses

- financeiros, convénios e congéneres, celebrados e executados pelo Poder Publico

Municipal de onde estiver instalada a sua sede.

XXIV. Prestagéo de servigos de assisténcia médica, administracdo e gestao em
salide, nos setores médico hospitalar, ambulatorial, e sanitario, desenvolvendo as
atividades curativas de saude;

XXV. Propiciar e assegurar o uso de seus servigos em ambito universal de forma

a receber e tratar indistintamente os portadores de enfermidades, sem disti g0

de situagdo econdmica, raga, credo, nacionalidade ou qualquer outra

numa perspectiva de maior humanizagéo deste segmento, de acordo ¢
principios, do Sistema Unico de Saude, expressos no art. 198 da Cqg Wt

Federal e no art. 7° da Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, podiSHss

. exercer atividades educacionais na area de satde curativa e preve

'XXVI. Desenvolver aprimoramento tecnoldgico das agbes de saude

bl
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XXVIl.  Opinar, quando solicitado pelo Poder Executivo, sobre o desenvolvimento
de politicas preventivas de saude; '

XXVIll. Propagagdo, desenvolvimento, incentivo, ensino e expressao dos
conceitos de saude, visando ao beneficio do ser humano em todas as suas
diferentes formas;

XXIX. Promogao e a realizagdo de projetos e/ou eventos sociais, educativos e
académicos, sempre ligados a area da sauide;

XXX. Participagéo, 0 apoio e a colaborag&o com projetos, eventos e programas,
ligados a area da saude, da medicina e do direito medico;
XXXI1, Propor aos poderes a adogéo de providencias e edigao de normas com

objetivo de ampliar e aperfeigoar a assisténcia a saude dos doentes, idosos,
criangas e adolescentes carentes;

XXXIl. Exercer agédo da integragdo comunitaria, desenvolvendo atividades ético-
sociais, valorizando os ideias da Patria, da cultura e da humanidade;

XXXH. Promover, participar e fomentar o ensino, pesquisa, treinamento e
capacitagdo de profissionais e atores sociais, bem como firmar convénios,
contratos ou instrumentos congéneres nas areas de salde, educagéo, assisténcia
social, meio ambiente, cultura, cidadania, administragdo penitenciaria e
ressocializagso, ou qualquer outra area que venha a proporcionar beneficios a
sociedade;

XXXIV. Assessoria e suporte em tecnologia da informagéo;

XXXV. Ensino fundamental,

XXXVI. Ensino médio,

XXXVIl. Ensino supletivo,

XXXVIH. Educacgao superior — graduacao;

XXXIX. Educagao superior — pos-graduacéo e extensao,

w XL. Educacéo profissional de nivel técnico;
XLI. Cursos livres;
XLIL Cursos profissionalizantes;
XL Atividades de apoio a educagao;

XLIV. Treinamentos diversos na area de tecnologia da informag&o, saude,
governo, educagao, assisténcia social e outros;

XLV. Atividade de apoio a gestao educacional

XLVI. Assessoria na 4area de educagdo, cultura, esportes, agri
infraestrutura, assisténcia social, saude, finangas e governo.

Artigo 3 - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nao fara
jscriminac&o de raga, cor, sexo ou religi&o.

igo 4 - A entidade podera ter um regimento interno (estatuto) que s
sembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.
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Paragrafo tnico - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagao podera organizar-

se em tantas unidades de prestagao de servigos, quantas se fizerem necessarias em
qualquer municipio do territério Nacional, as quais se regeréo pelo Regimento Interno.

CAPITULO 1I
DOS ASSOCIADOS

Secgao |
Consideragdes Gerais

Artigo 5 - A Associagdo ndo tera nimero ilimitado de associados, definidos por toda
pessoa capaz de direitos e deveres, sem distingdo de qualquer natureza para ser
associado, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas que

- solicitarem sua inscrigdo mediante preenchimento de ficha de inscrigdo onde conste a
aceitagao deste estatuto.

Artigo 6 - Podem-se filiar-se a Associagdo as pessoas maiores e capazes para o atos
civis, que residem na area de atuagédo da entidade, bem como aquelas que exercem
atividades profissionais junto 4 comunidade.

§1°A condigao de associado & intransferivel.
§2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 7 B Havera as seguintes categorias de associados:
] - Fundadores, , honorarios e associados comuns.

Artigo 8 - A qualidade de associado é intransmissivel, ndo havendo qualquer
possibilidade de transmissao por alienagao, doagéo ou heranga.

Artigo 9 — Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
\— obrigacdes e encargos da Associagao.

Sec¢ao |l
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 10 - Sao direitos dos associados;

| - votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il - propor a admissdo de novos associados; )
Paragrafo Unico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou ie30
gue lhe tenha sido legitimamente conferido, a nao ser nos casos e pela forma prmnstos
na lei ou no Estatuto Social.

Artigo 11 — Sao deveres dos associados:
. cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades d
azer cumprir este Estatuto Social e as deliberagfes decorrentes da As
a Diretoria, '
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Il - comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocad
IV - aceitar e exercer os cargos e comissdes para que for eleito ou designado.
V — zelar pelo bom nome da instituigao.

VI — zelar pela preservagdo do patrimdnio da instituigao.

Paragrafo Gnico - O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunibes
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente
destituido do seu cargo.

Secao i
Da Demissédo e Exclusio dos Associados

Artigo 12 — A exclusao de associados se dara por deliberagéo da Diretoria nos seguintes
casos,;
~r | - requerimento por escrito de associado;
Il - superveniéncia de incapacidade civil;
11l — falecimento;
IV - demissio.
Artigo 13 - A demissédo do associado s6 & admissivel havendo justa causa, e assim

reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos
previstos nesse Estatuto.

Paragrafo unico. Entende-se por justa causa, entre outros:
I - ndo cumprir com as obrigagbes que Ithe forem  atribuidas;
Il - praticar atos que comprometam moralmente a Associagao, denegrindo sua imagem
e reputacao,

Il - proceder com ma administragéo de recursos;

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 14 — Cabera recurso fundamentado a4 Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze)
dias da comunicagdo da decisdo ao associado excluido, por meio de requerimento
escrito enderegado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo Unico - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado n&o recorrer no
prazo previsto no caput.

CAPITULO il
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secgao |
Consideragdes Gerais

Artigo 15 — O INSTITUTO é constituido pelos seguintes orgaos:
- Assembleia Geral,
Diretoria;

= Conselho Fiscal.
ua Braulio Montenegro, n® 58 — S&o Cristovéo — CEP: 57.601-440
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Secédo |
Da Assembleia Geral

Artigo 16 — O Instituto é constituido, organizado e posto a funcionar por deliberagéo da
Assembleia Geral, érgao supremo da associagao.

§1° - A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.
§2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

Artigo 17 - Compete a Assembleia Geral;

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Il - alterar o Estatuto Social;

Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

IV - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

V - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacéncia definitiva;
VI - examinar e aprovar as contas anuais,

Vil - decidir sobre os recursos interpostos pelos associados,
VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IX - decidir sobre a dissolugdo da Associagao,
X - aprovar o regimento interno;
Xl - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
| — apreciar o relatério anual da Diretoria;
Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para

_ a solugdo de problemas emergentes efou urgentes, para alterar o Estatuto Social,
destituir membros da Diretoria € do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra
exclusdo de associado.

Artigo 20 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:
| — pelo presidente,

Il — pela Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados.

Artigo 21 - A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixgg
ede da associagdo, por circulares ou outros meios convenientes, com a
ima de 5 dias.

Rua Braulio Montenegro, n° 58 — Sdo Cristévao —~ CEP: 57.601-440
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Paragrafo Unico - Se ndo houver nimero suficiente de associado para a instalagéo da
Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera trinta minutos apés o horario, em segunda
convocacgao, com o numero de associados presentes.

Secao Il
Da Diretoria

Artigo 22 - A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente, um Secretario Geral
e um Tesoureiro.

§1° — O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, sem vedagbes a reeleigdo nao

importando a quantidade de mandatos ja exercidos.

§2° — Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse
- dos novos membros.

§2° -~ a Diretoria Executiva podera criar cargos, através de atos aprovados pelos
membros que a compdem, para diretores de area, sendo considerados esses, diretores
ndo estatutarios, onde exercerdo atribuigbes dentro de cada area especifica, podendo
esses serem remunerados de acordo com as competéncias atribuidas e atividades
desenvolvidas.

Artigo 23 - Compete a Diretoria Executiva:

l-cumprir e fazer cumprir 0 Estatuto Social,

li-deliberar sobre a admissao e demisséao de funcionarios;

lll-analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesouraria;

IV—elaborar e executar programa anual de atividades;

V-elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

Vi-estabelecer o valor da mensalidade para o0s soécios contribuintes;
b Vil-entrosar-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboracdo em

atividades de interesse comum,

Vill-prestar contas da administrag@o, anualmente;

IX-contratar e demitir funcionarios;

X—convocar a Assembleia Geral.

tomadas por maioria de votos.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

e fazer cumprir este Estattlo e o Regime
€ presidir a Assembleia
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V-assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associagéo.

Artigo 27- Compete ao Secretario Geral:

I-dirigir e organizar os servicos de Secretaria e de administragdo de pessoal;
ll-secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
lll-elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;
IV-organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao;

V — Substituir o presidente, Judicial e Extrajudiciaimente, inclusive nas questbes
bancarias devendo exercer todas as atribuigdes que sdo competidas ao que o mesmo
esta substituindo, juntamente com o tesoureiro.

Artigo 28 — Compete ao Tesoureiro:

|-orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagéo;
ll-arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracao;
lll-pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IV-apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral,
V-assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos
e remessas de valores;

Vi-apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;
Vll—conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
Vlll-apresentar semestraimente o balancete ao Conselho Fiscal,

Secédo IV

Do Conselho Fiscal

~— Artigo 29 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
§ 2° - Em caso de vacéncia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
termino;

§ 3° - Os Conselheiros permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse do novo
Conselho Fiscal. |

Artigo 32 - Compete ao Conselho Fiscal.
I-fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Associacao, examinando
documentagao contabil;
examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando ,
apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que foref
opinar sobre a aquisicao e alienagao '
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Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) mesesé'

extraordinariamente, sempre que necessario.

Sec¢do V
Consideracdes Finais

Artigo 33—No exercicio da gestéo, deverao ser observadas as regras e os principios da
legislaggo civil acerca das atribuigbes e responsabilidades dos seus administradores,
considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria, na forma
estabelecida neste Estatuto.

Artigo 34 — A Associagio mantera a escrituragio de suas receitas, despesas, em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as
exigéncias legais.

Artigo 35 — As atividades dos Executivos e conselheiros, bem como as dos associados,
serdo inteiramente voluntarias, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificacdo, bonificagdo ou vantagem.

Artigo 36 — A Associagao n&o distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagtes,
participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 37 - A elei¢io para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por
votacao direta.

§1° - As eleicoes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de candidatura

unica, estas poderao ser realizadas por aclamacgéo.

§2° - Havendo empate nas eleigdes, haverd um segundo escrutinio entre os dois mais
et votados.

Artigo 38 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes
presentes a eleicado.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 39 — A Associagdo se manterd através de contribuicbes dos assoc
prestagdo de servigos, parcerias e de outras atividades, sendo que essas
recursos e eventual resultado operacional serao aplicados integralmente na man
e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional.

lic Montenegro, n° 58 ~ S&o Cristévaio — CEP: §7 601-440
Palmeira dos indios — Alagoas
E-mail institutosuperar-ali@hotmail.com

Ru Brau




m
SUPERAR

ll-de doacgbes de qualquer natureza; ;
ili-de auxilios e subvengbes que venha a receber do Poder Publico;
IV-auxilios e contribuigdes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma
legal de receita, cuja soma constitui o patriménio social.

Artigo 41 — O Patrimdnio da Associagdo sera constituido de bens moéveis, imoveis,
veiculos, semoventes, acdes e apdlices de divida ptiblica.

Artigo 42 - No caso de dissolugdo da associac8o, os bens remanescentes seréo
destinados a outra instituicdo com as mesmas finalidades estatutarias e objetivos desta.

CAPITULO Vi
DA REFORMA, DISSOLUGAO E EXTINCAO DA ASSOCIACAQ

T Artigo 43 - O Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro em Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 44 — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por deciséo
de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Artigo 45 - A Associagdo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3
(dois tercos) dos associados presentes em Assembleia Geral especiaimente convocada
para esse fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem
inexequiveis a juizo da maioria dos associados.

Artigo 46 - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patriménio liquido, sera
destinado a entidade de fins ndo lucrativos designada no estatuto, ou, omisso este, por
deliberacio dos associados, a institui¢do de fins idénticos ou semelhantes.

N Paragrafo Gnico — N&o existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no

E Territorio, em que a associagdo tiver sede, instituico nas condi¢bes indicadas neste
artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolverd & Fazenda do Municipio,
Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

CAPITULO ViI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e refe
pela Assembleia Geral.

Artigo 48 - Fica eleito o foro da Comarca de Paimeira dos indios - Ala
cussio e solugdo de qualquer agao fundada neste Estatuto Social.

ncerra no dia 31 {trinta e um) de cada ano civil.
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Artigo 50 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada
dia 05 de maio de 2023 devendo entrar em vigor na presente data.

'{?,u{d ,,;’x.-! 2 A YAl FA'/M@#
Eliene do Nascimento - Presidente

o, Bduords Convio Favdina

Luis Eduardo Correia Ferreira - Tesoureiro

' ard:ei omes da Silva - Conselho Fiscal
<:{ cle de Iyuuce (higuater
de Msungao Santos — Conselho Fiscal
e
ORBIRL8YGA.

Frankim Ma {a Bittencourd VALIDO SOMENTE COM

Tabeliao SELO DE AUTENTICIDADE
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TERMO DE POSSE DA DIRETORIA
EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DO

INSTITUTO SUPERAR

GESTAO 2023-2027

De conformidade com o resultado da eleigdo ocorrida na
Assembléia Geral do Instituto Superar, realizada no dia 05 de maio
de 2023, tomam posse os membros eleitos, da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, para um mandato de 4 (quatro) anos, a partir
de 16 de maio de 2023 até 16 de maio de 2027, conforme
relacionados abaixo:

DIRETORIA EXECUTIVA
Nome Cargo
FLAVIO FERREIRA DA SILVA PRESIDENTE

GABRIEL CAMBOIM DE OLIVEIRA SECRETARIO

ALNEIR MACEDO DE OLIVEIRA TESOUREIRO
éx‘w ‘&\a@zﬁi o iﬂ} m:r» e
CONSELHO FISCAL
Nome Cargo Assinatura
e
ELIENE DO NASCIMENTO CONSELHEIRA ., . ‘
Glutnd . clao Ymamﬁ"@
MICHERLLANE DUARTE CEZAR CONSELHEIRA

; 'z&i&w&&'am 19 Qﬁ)pﬁﬁz
FRANCIELY VICTORIA DA SILVA | CONSELHEIRA ‘,j s PR
SANTOS

gf*ﬂ/;.m

neliad
Sede do instituto Superar, Paimeira dos indios - AL, 16 de maio de 2023

Mota Bfﬁ&ﬁgﬂﬂ{
Frankhi mT

VALIDO SOMENTE coff
SELD DE AUTENTICIDA

Rua Braulic Monte
Palmeira

Telefone: (82) 99932
Email institutos
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f\
TERMO DE COLABORAGCAQ N°. 01,2023 9 § °é

PROCESSO N° 20230417.008

TERMO DE COLABORACAD GQUE ENTRE SI CELEBRAM
< MUNICIPIO DE IGACI/AL ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE_ADMINISTRACAQ, E A ASSOCIAGAC
A2F - SOCIAL £ CONSULTORIA (INSTITUTO SUPERAR)
ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE IGACI/AL, inscrito no CNPJ sob o n° 12.228.375/0001-92,
com sede Administrativa na Pragca Anténic Toledo, s/n° - Centro, CEP 57.620-000,
municipio de Igaci, Estado de Alagoas, neste afo representado por seu Prefeito,
José Petricio Qliveira Barbosa e ¢ ASSOCIAGAO A2F - SOCIAL E CONSULTORIA
(INSTITUTO SUPERAR), doravante denominada ENTIDADE PRIVADA SEM  FINS
LUCRATIVOS, inscrito no CNPJ sob o n° 43.435.258/0001-23, com sede na Kua
Braulio Montenegro, n® 58, Bairro S&o Cristovao, CEP 57.601-440, cidade de
Palmeira dos Indios, estado de Alagoas, nesie ato representada pelola) Srla).
Fidvio Ferreira da Silva, portador|{a) do CPF n” 013.186.554-47. resolvem firmar ©
presente TERMO DE COLABORAGAO, que serd regido pelas clusulas e condigoes
que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a contratagdio de organizagdo social para
apoio, supo'ie e gestdo de programas municipais na area da administragao.
saude, educacdo e assisténcia social, conforme critérios, termos e condigoes
estabelecidos no edital de chamamento publico n® 02/2023 € nos seus anexos,
através de um conjunto integrado de agdes, atividades € normas para melhorar o
atendimento dpopulagdo.

§1° - O Plano de trabalho poderd ser gjustado de comum acordo entre as partes
por meio de:

a) regisho por simples apostila, dispensando-se a celebragdo
de Termo Aditivo, quando se tratar de gjustes que n@o acarretem alteragdo dos
valores definidos na Cldusula Quarta; e

b) celebracdo de Termo Aditivo, guando se fratar de ajustes
que impliquem alteragdo dos valores definidos na Clausula Quarta.

820 . Os servicos serdo prestados sob a forma de regime da legislagdo civil, atraves
da tomada de servicos de acordo os artigos 593 e ss. do Cédige Civil e/ou sob
regime de trabalho voluntdrio em conformidade com o caput do arfigo 3° da Lei
n. 9.608/98, por empregados vinculados sob regime celetisia o ENTIDADE PRIVAD

Chamodao Pobitca m® G272023



a)

o)

Fgaen

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI-AL
Praga Antonio Teledo, $/N, Centro, lgaci - Alageas CEP §7.626 - 000.
CNPJ 12.228.375/0001 - 92

SEM FINS LUCRATIVOS, ou ainda por seus associados em conformidade com norma
estabelecida em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem
atingidos, do cronograma de execugdo, dos critérios de avaliacdo de
desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de receitas e
despesas, serd proposto pela Insfituicdo e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO,
sendo parte infegrante deste TERMO DE COLABORAGAQ, independentemente de
sua transcricdio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES
5Go responsabilidades e obrigagdes. além dos outros compromissos
assumidos neste TERMO DE COLABORACAO:
I- DO INSTITUTO
- observar, no franscorrer da execucdo de suas atividades, s orientacdes
emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e
supervis@o, de modo gque ndo onere as acdes realizadas a contento, conforme o
Plano de Trabalho;
- executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO. o Planc de trabal ho
zelando pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, na busca da
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades:
- promover, bimestralmente, a publicacdo em meio eletrdnico do extrato oe
relatorio de execugdo fisica e financeira do TERMO DE COLABORACAQ:

- informar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
COLABORACAQ. o regulamento proprio contendo os procedimentos que adotard
para promover a aquisicdo ou contfratagde de guaisquer bens, obras e servigos,
observados os principios da legalidade, impessoaiidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;
indicar pelc menos um respensavel pela boa administracdo e aplicacac dos
recursos  recebides, cujo nome constard do  extrato deste TERMO DE
COLABORACAQ a ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO;
movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE COLABORACAQ, em
conta bancaria especifica, em nome do contratado, indicada pelo PARCEIRO
PUBLICO, que fard o repasse mensalmente;

Executar as agdes necessarias & consecucdo do objeto do Contraio de
Cooperacdo ora fiimado, dentre estas aguelas es?obe!emdos no Plano de
Trabalho.

Acatar e cumprir as orientagdes e determinagdes do Municipio de Igaci/AL e seu
representanies.

Q9
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Contratar e disponibilizar recursos humanos, para condugdo dos programas e
atividades, além de profissionais de limpeza, zeladoria e administracdio em
consonancia com os pardmetros estabelecidos pelo Planc de Trabalho.

Confratar e remunerar os profissionais selecionados, responsabilizando-se oelo
pagamentc dos saidrios, encargos sociais, previdencidrios, faxas, impostos e
quaisquer oufros que incidam ou venham a incidir sobre o pessoal necessario o
consecucdo de objeto do convénio ¢ ser firmado.

Aplicar os recursos transferidos pela Administrac@o Piblica exclusivamente na
execugdo das ggdes pactuadas, em conta corrente especifica.

Apresentar G Administragdo Piblica mensaimente ou sempre que soficitado,
comprovagace do cumprimento das obrigagdes Fripbutdrias e sociais legalmente
exigidas, ressaltando clarc o dever da mesma de manter junto ao setor financeirc
do Municipio as cerfidées negativas de débitos sempre vigentes, sob pena de
inviabilizar os repasses.

m) Informar eventual alteragdo de sua razdo social ou de mudanca de sua Diretoria

n)

al
b

o)

ou de seu estatuto, enviando cdpia autenticada da Certiddo do Cur%on@ de
Registro Civil das Pessoas Juridicas; :

Prestar contas mensalmente da infegraiidade dos valores zepossgdoa pelo Tesourg
Municipal, de acordo com as normas previstas no Edital, apresentande a
prestagdo de contas da execugdo fisico-finarceira, com apresentac@o dos
recibos originais a Secretaria de Admi ms?fczc;o@ e Finangas do Municipio de
igaci/AL.

Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e coretiva, bem como peld
reposicdo. dos equipamentos permanentes cedidos pelo Municipio.

I1- DO PARCEIRO PUBLICO
acompanhar, supervisionar e fiscalizar o execucdo deste TERMO DE
COLABORACAQ, de acordo com o Plane de frabalho aprovado: -
publicar na imprensa Oficial exirato deste TERMO DE COLABORACAO e de seus
aditivos, no prazo maximo de quinze dics apés sua assingturg;
criar ComissGo de Avaliagdo para este TERMO DE COLABORACAQ, compaosta por
dois representantes do PARCEIRO PUBLICO e um do INSTITUTO, no pf{:wo de 30 d“{}x
apds a assinatura deste Termo;
prestar 0 apoio hecessario ao INSTITUTO para que seja alcancado o objefo desfe
TERMO DE CCLABORACAO em toda sua extensdo:
repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalhe, na conta por

ele indicada o INSTITUTO. onerando-se dos encargos referente a este fim.
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f) Valdar a prestac@o de contas apresentada mensalmente pela Organizacdo
social.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAQ:

| - © PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de RS 1.185.000,00 {(um milhdo e cento e
oitenta e cinco mil reais) mensais, sendo RS 14.220.000,00 (catorze milhdes e
duzentos e vinte mil reais) anual, a ser repassado ao INSTITUTO de acordo com o
cronograma de desembolso previsto e aprovado no plano de trabalho, bem
como, planiiha abaixo:

o N | VALORMENSAL- | VALORTOTAL-
SECRETARIAS | PERIODO  SIMADO-BS | ESTMADO RS
SECRETARIA DE ADMINSTRAGAO | _12meses | 350.000,00 420000000 |
SECQET”':‘;?E :‘LSSS?ENQA 12 meses | 55.000,00 ‘ 660.000 00
| SECRETARIA DF SAUDE  12meses | 380,000 00 4.560.006.00
|___SECRETARIA DEEDUCACAC  12meses | 400.000,00 480000000 .
| TOTAL | 1.185.00000 | 14.220.000.00

§ 1° - © PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisGo deste
TERMO DE COLABORACAOQ. poderd recomendar a alteracdo de valores, gque
implicard a revisdo das metas pactuadas. cu recomendar reviséo das metas, ¢
gue implicara a alteragcdo do valor glokal pactuado, tendo como base o custe
relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum
acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 2° - Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO co INSTITUTO, enguanto ndo
vtilizados., deverdo ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados
dessa aplicacdo poderdo ser revestidos & execugdo do objeto deste TERMO DE
COLABORACAQ ou gualguer outro fim acordado entre os parceiros, observado os
principios  da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

§ 3° - A INSTITUTO nd&o se responsabiliza por afrases nos desembolsos previstes no
cronograma estabelecido no caput desta Clausula, A execugde do Plano de
Trabalho serd realizada apds o crédito do recurso na conta do INSTITUTO, ndo se
responsabiiizando esta pelos danos ou despesas decorrente de tal afraso.

§ 4° - Na hipotese de formalizagdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e,
regiizadas no pericdo compreendido entre a data original de encerramento dest

4
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TERMO DE COLABORACAQ e a formalizagdo da nova dota de inicio, serfio
consideradas legitimas, desde que coberias pelo respectiveempenho.

§ 5° - As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente, segundo a doiagdo
orcamentdaria seguinte:

Funcional Programdtica: 08.241.0007.8011
Projeto Atividade: Bloco de Financiamento de Profegdo Social Basica
Elemento de Despesa: 33.90.3% - Outros Servicos de Terceiros _ Pessoa Juridico

Funcional Programdtica: 08.244.0007.8016
Projeto Atividade: Bloco de Financiamento de Froteg&o Social Especial
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Qutros Servicos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funclonal Programdtica: 08.244.0007.8017
Projeto Atividade: Bioco de Financiomenio da GesiGo do Programa Auxilio Brasil.
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 08.244.0007.8032
Projeto Atividade: Primeira InfGncia no SUAS -
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Qutros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 08.122.0007 .80( ‘
Projeto Atividade: Gestdo das Agdes d@ Secre*;oréo Municipal de Assisténcia Social
Elemento de Despesa: 33.90.3% — Outros Servicos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 12.361.0005.401

Projeto Atividade: Manufencdo das A%w idades com recurso '~ Quois Saiario
Educagdo - QSE

Elemento de Despesa: 33.90.39 - Qutros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridico

Funcional Programdtica: 12.341.0005.4024
Projeto Atividade: Manutenc&o das Agdes do Ensinc Fundamental - '20%
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridico

Funcional Programdtica: 12.361.0005.4005
Projeto Atividade: Manutengéo da Secretaria Municipal de Educagdo
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdatica: 12.365.0005.4026
Projeto Atlvidade: Manutengdo das Agdes do Ensino Infantil ~ 30% -
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 12.361.0005.4006
Projeto Atividade: Qualificactio e Capacitagdo dos Profissionais da Educagdo

F
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Elemento de Despesa: 33.90.3% - Qutros Servigos de Terceiros _Pessoa Juridica

Funcional Programatica: 12.366.0005.4028
Projeto Atividade: Manutencdce das Agoes do EJA - 30%
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 12.367.0005.4030
Projeto Atividade: Manutengdo das Agdes do Ensino Especial - 30%
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Qutros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 04.122.0001.2010

Projeto Atividade: Manutengdo das Afividades da Secretaria Municipal de
Administracao;

Elemento de Despesa: 33.90.3%9 ~ Qutros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 10.301.0006.6006
Projeto Atividade: Bioco de Atengdo Basica - Captagdo Ponderada:
Elemento de Despesa: 33.90.39 ~ Outros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 10.301.0006.6007
Projeto Atividade: Fundo Municipal de Saude-FMS;
Elemento de Despesa: 33.90.39 — Qutros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 10.302.0006.6005
Projeto Atividade: Manutengdo do Cenfro de Atengdo Psicossocial;
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Qutros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 10.302.0006.6015

Projeto Afividade: Bloco MAC - Manuteng@o das Agdes de Media e Alta
Complexidade;

Elemento de Despesa: 33.90.39 - Qutros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 10.301.0006.6008

Projeto Atividade: Bloco de Atencdo Bdasica - Saude da Familia Captagdo
Ponderada:

Elemento de Despesa: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros _ Pessoa Juridica

Funcional Programdtica: 10.304.0006.6014

Projeto Atividade: Bioco de Vigilancia em Saude - Manutencdo do Poio da
Academia de Saude; e
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros _ Pessoa Juridica '
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§ 6° - As despesas relativas a exercicios futuros correrdc & conta dos respectivos
orgamentos, podendo o valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores
de outras rubricas, devendo os creditos e empenhos serem indicados por meio de:

aj registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo
de Termo Aditivo, quando se ftfratar apenas do indicagdc do dotacdo
orcamentdria para © novo exercicio, mantida a programagdo anteriormente
aprovada; e

b) celebracdo de Termo Aditivo, guando houver alteragdo dos
vaiores globais definidos no caput desta Clausuia.
c) § 7° - A liberagdo de recursos ficard condicionada &

apresentacdc da prestagcdo de contas parcial, corespondente & parcela
imediatamente anterior a Ultima liberacdo.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAQ DE CONTAS

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O INSTITUTO
elaborara e apresentard ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez)
dias, prestacdo de contas do adimplemento do seu objeto e de todos 0s recursos
e bens de origem publica recebidos mediante este TERMO DE COLABORACAO.

§ 1° - O INSTITUTO deverd entregar ao PARCEIRC PUBLICO a Prestagdo de Contas
instruida com os seguintes documentos:

| - relatério sobre a execugdo do objeto do TERMO DE COLABORAGAQ:
Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do objeto,
oriundos dos recursos recebidos do PARCEIRC PUBLICO;

§ 2° - Os originais dos documentos comprobatorios das receitas e
despesas constanties dos demonstratives de que frata ¢ inciso i do paragratfo
anterior, deverdo ser arquivados na sede do INSTITUTO por, no minimo, cince anos,
separando- se os de origem publica dagueles do proprio INSTITUTO.

§ 3° - Os responsaveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE COLABORACAC, ao
tomarem ccnhecimento de qualquer iregularidade ou ilegalidade no
utilizac@o dos recursos ou bens de origem puiblica pelo INSTHUTO. dardo
imediata ciéncia ac Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério Publico.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugdo do TERMO DE COLABORACAQ devem sg
analisados pela Comissdo de Avaliagdo citada na Cldusula Terceira,

Processo n® 202204 17.008
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Paragrafo Unico - A ComissGo de Avaliacdo emitird relatério conclusivo sobre os
resulfados Q}imgidos, de acordo com o Plano de trabalho, e o encaminhard ao
PARCEIRO PUBLICO, até 30 dias apds o término deste TERMO DECOLABORACAD,

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE COLABORACAOQ vigorard por 12 [doze meses) a partir de
31/07/2023 & 31/07/2024.

§1° - o TERMO DE COLABORACAO poderd ser promogads, em
conformidade com o que brata o artige 55 da el 13.019/2014 alterada pela
lel n° 13.204, de 2015 medionte solicitagdc da  organizacdo dao
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada &
administragdo  publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicigimente
previsto.

§ 2° - Findo o TERMO DE COLABORACAD e havendo inadimplemento do objeto e
restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ¢o
INSTITUTO, este TERMO DE COLABORACAO poderd ser prorrogado, mediante
Termo Aditivo. por indicagdo da Comissdio de Avaliagdo citada no Artigo 6° para
cumprimento das metas estabelecidas.

§ 3° - Havendo incdimplementc do objeto com ou sem excedentes
financeiros junto & INSTITUTO, o PARCEIRO PUBLICO poderd, desde que ndo
haja alocacto de recursos publicos adicionals, prorogar este TERMO DE
COLABORACAO, mediante Termo Aditive, cor indicac@o da Comissdo de
AvdliagcGo citada no Artige 6° ou  requerer o devolugcdo  dos  recursos
transferidos e/ou outra medida gue julgar cabivel. '

§ 4° - Naos situagdes previstas nos pardgrafos anteriores, a Comissdo de Avaliacdo
deverd se pronunciar até trinto dias apds o término deste TERMO DE
COLABORACAD, caso contraric, o PARCEIRO PUBLICO deverd decidir sobre a sug
prorogacde ou NGo. e :

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

O presente TERMO DE COLABORACAQ poderd ser rescindido por acordo entre as
partes ou administrativamente, independente dos demais medidas cabiveis, nas
seguintes situacoes: 1 e

| - se houver descumprimenio, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO DF
COLABORACAQ: .

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO

Processo i’
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Este TERMO DE COLABORACAQ podera ser modificado em qualguer de suas
Clausulas e condicdes, exceto quanto ac seu objeto, mediante registro por simples
apostila Termo Aditivo, de comum acordo entre os PARCEIROS, desde que fal
interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Igaci/AL, para dirimir quaiquer divida
ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente,

renunciando as partes a qualguer outro, por mais privilegiado gue seja.
E, por estarem assim, justas e acordadas. firmam as partes o presente

TERMO DE COLABORACAC em 02 [duas) vias de igual teor e forma e para os
mesmos fins de direito.

lgaci-AL, 31 de julho de 2023.

| Jd o
JOSE ?ETR£C| BOLIVEIRA BARBOSA

Processo n® 20230417 008
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

PORTARIA/SEDUC N9 3.749/2023

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais que lhe
confere a Constituigdo do Estado de Alagoas, a Lei Delegada n° 48 de 30 de Dezembro de 2022, e tendo em
vista 0 exarado no Processo Administrativo n® 01800.0000022622/2021 - SEDUC/AL.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar Resolugdo n° 55/2022 — CEE/AL, que credencia o INSTITUTO SUPERAR: autoriza os
cursos: Técnico em Secretariado; Técnico em Recursos Humanos; Técnico em Seguranga do Trabalho;

~ Técnico em Geréncia de Salde; Técnico em Secretaria Escolar; Técnico em Alimentagdo Escolar; Técnico
em Multimeios Didaticos; Técnico em Infraestrutura Escolar, mantidos pela empresa SUPERAR CURSOS
& TREINAMENTOS LTDA - ME, em Palmeira dos Indios/AL, e da outras providéncias, em conformidade
com o Parecer n® 71/2022 — CEE/AL aprovado na reunido Ordinaria do dia 11 de outubro de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ, em Maceid-AL, 25 de janeiro de 2023.

MARCIUS BELTRAC SIQUEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO

Documento assinado eletronicamente por Marcius Beltrdo Siqueira, Secretirio de Estado em
25/01/2023, as 11:18, conforme horério oficial de Brasilia,

| ;15;,%!;'; &

eletrdnica

3gaozdocumgatc conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 16512344
515 e o codigo CRC CBDDE2CO.

Processo n2 E:01800.0000022622/2021 Revisdo 00 SEl ALAGOAS SEl n? do Documento 16512344

htips://sei.al gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa php?d-gBlg_KF4_2fdKMgueKGw2S00sdRDgKOTIYkp TOG ... 1/1
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Didrio Oficial
Estado de Alagoas

PORTARIA/SEDUC N® 3.746/2023

O SECRETARIQ DE ESTADO DA EDUCACAD, no uso de suas atribuigies
e prerrogativas legais que the confere ¢ Constitaigio do Estado de Alagoas. a
Lei Delegada n° 48 de 30 de Dezembro de 2022, ¢ tendo em visa o exarade no
Processo Administrative n® 01800.0000022622/2021 - SEDUC/AL

RESOLVE:

Are. 1° - Homologar Rescluglio o° 3572022 - CEE/AL, que eredencia o
INSTITUTO SUPERAR; awtoriza os cursos: Téenico em Secretartado; Téonico
em Recursos Humanos; Téenico em Seguranga do Tiabatho, Téonico em
Gerbneia de Satide; Féenico em Scovetiria Escolar, Téonico em Almentagio
Escolar; Técnico em Multimeios Diddticos; Téenice em Infraestrutura Escolar,
mantidos pela empress SUPERAR CURSOS & TREINAMENTOS LTDA -
ME, em Palmeira dos Indio/AL, ¢ dd outras providéncias, em conformidade
com o Parecer n° 7172022 -~ CEE/AL aprovado na reunifio Ordinidria do dia L1
de outubro de 2022,

Art. 2° « Esta portaria enfra em vigor na data de sua pubbeagio.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ, em Maceio-AL, 25 de
janeiro de 2023,

MARCIUS BELTRAO SIQUEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO

Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ)

PORTARIA/SEFAZ N" 47272023

O SECRETARIC BE ESTADO, no uso de suas atribuigdes legais ¢ prerrogativas
tegais que fhe confere ofa) Lei n” 7.9%0/2018, ¢ tendo em vista 0 que consia no
Processo Administrativo o F:01 S00.0000002752/2023,

RESOLVE:

Designar o servidor ARTUR ROGERIO FERREIRA DA MATA, matdcuia n°
81 843-7, portadera do CPF n°® 020.957.964-11, ccupante do cargo de Assessor
Especial de Tecnologia da Informagio, para respender cumuistivamente pela
Superintendéncia de Tecnologia da Informagio, enguanto durer o afastamento do
respectivo titular. no perfode de 28 de janeito a 4 de fevereiro de 2023,

PUBLIQUE-SE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em Maceid, 25 de janeiro de 2023,
GEORGE ANDRE PALERMO SANTORO

Secretario de Estado da Favenda
Protocelo 681121

PORTARIA/SEFAZ NY 4762023

) SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribuigies
e prerrogativas legais, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
Fetrfaice - SEI n® E:01500.0000004386/2022,

RESOLVE:

{ - Reconduzir a Comissio Permanente de Sindicincias ¢ Processos Disciplinares
composta pelos servidores: TV REMY RYTCHYSKYI JUNIOR - Auditor
Fiscal da Receita Fstadual - AFRE - VIH - matrioula: 82.092; BRUNO LOPES
GONCALVES, Auditor de Finangas ¢ Controle de Amecadagio da Fazenda
Ssiadual - AFCA - VIIL, matriculs 81,844; e, MAURICIO JOSE SANTOS LEAL,
Audizor Fiscal de Recein Fuadual - AFRE - VI, matricula: 81.894; presidida peio
primeiro, com vistag @ dar continuidade aos tabalhos de apuragdo das eventuais
responsabitidades administrativas descritas no Processo Administrativo Disciplinar
00 1500-004350:2021 {1500-002367/2021 1. bem como proceder ao exame dos atos
¢ fatos conexos que emergirem no curso dos trabathes;

11 - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta} dias, a contar de 13 de janeiro de 2023,
pata a conglusio dos wabathos da refenda comissio;

11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publivacio.

Dié-se cidngia,
Publique-se ¢ cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADU DA FAZENDA, em Maceid, 23 de janeiro de 2023,
GEORGE ANDRE PALERMO SANTORO

Secretirio de Estado da Fazenda
Protocolo 681161

PORTARIA/SEFAL W° 4772023

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribuighes
¢ prerrogutivas legais, tendo em visla o que consta no Processe Administrative
Fletrénivo - SEIn® E:G1300.0000004386/2022,

RESOLVE:

1 - Reconduzir 2 Comissio Permanenie de Sindicincias ¢ Processos Diseiphinares
composta pelos servideves: IVO REMY RYTCHYSKY! JUNIOR - Audior
Fiscal da Receita Fstadual - AFRE - VI - maoicola: 82.092; BRUNO LOPES
GONCALVES, Auditor de Finangas ¢ Controle de Arrecadagdo da Fazenda
Estadual - AFCA - VI, matricula 1 844, ¢, MAURICTIO JOSE SANTOS LEAL,
Auditor Fiseal de Receita Estadual - AFRE - VITT, matricula: 81,894, presidida pelo
pritpeire, com visias a der continuidade nos trabulhos de apuragio das eventuais
responsabilidades administrativas deseritas no Processo Adminisirativo Disciplinar
1% 1500-00453172021 (1500-002367/2021), bem como proveder a0 exame dos atos
¢ fatos conexos que emergirem no curso dos trabathos;

11 - Estabelecer o praze de 60 {sessenta) dias, a contar de 13 de jancive de 2023,
pars a conclusio dos trabathos da refenda comissio:

1H - £sta Portaria cntra om vigor na data de sua publicagio.

Dé-se ciéneia,
Publigue-se ¢ cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em Macei, 25 de janeiro de 2023,
GEORGE ANDRE PALERMO SANTORO

Secretario de Estado da Fazenda
Protocolo 681166

PORTARIA/SEFAZ N° 4782023

¢ SECRETARIO DE BSTADO DA FAZENDA, ne uso de suas ambuigBes
¢ prerrogativas legais, tendo em vista o que consta no Processp Administranive
Eletrénico - SEI n® E:01300.00600004386/2022,

RESOLVE:

1 - Reconduziy 2 Comissio Permanente de Sindichncias ¢ Processos Dhsciplinares
composta pelos servidores: TVO REMY RYTCHYSKYL JUNIOR - Agditor
Fiseal da Receita Bstadual - AFRE - VI - matricula: 82,092 BRUNG LOPES
GONCALVES, Auditer de Finangas ¢ Controle de Arrecadaglio da Fazenda
Fstadual - AFCA - VIIL matricola 81.844; o MAURICIO JOSE SANTOS LEAL,
Auditor Fiscal de Receita Fatndual - AFRE - VI, matdcula: $1.894; presidida pelo
primeiro, com vistas a dar continuidade aos trabalhos de apuragiio das eventuals
responsabiiidades administrativas descritas no Processo Administrative Disciphinas
n® 1300-00455272021 {1500-802367/202 1), bem como proceder av exame dos atos
¢ fatos conexos gue emergirem no curso dos trabathos;

11 - Estabelecer o prazo de &0 (sessenta) dias, 2 contar de 13 de janeiro de 2023,
para a conciusio dos tabalhos da reforida comessio,

{11 - £sia Portaria ontra om vigor na data de sua publicagio,

Dyéege cidnoia,
Publigue-se € cumpras-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em Maceld, 25 de janeiro de 2023,
GEORGE ANDRE PALERMO SANTORO

Secretério de Estado da Fazenda
Protocele 681169
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Compartilhado pelo aplicativo gov.br

Titule de ele

029738131708

Estaceo civii

Solteirola)
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CNH
06468544160

QR Code

_ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Rl GOVERNO FEDERAL
Estado de Alagoas

CARTEIRA DE IDENTIDADE

Nome / Name
FLAVIO FERRFEIRA DA Siva

Nome Socl / Social Neme

Registro Geral - CPF / Personal Mumber Hewn ! Sex

O131B655447 S )

Ciats de Masomaento | Date of Bl Macionalidade | Nationality
21/08/1984 s BRA

Haturafidede 1 Place of Bith B Dala de Validade ! Date of Expiry
Palmeira dosindios/AL 160472033

\—_'I e { q g )dﬂ Verifique a autenticidade do documento
%t,sw&g e lendo o QR code com o aplicativo Vio.

Assinatura do Tiular

Este documento digital pode ser utilizado
para sua identificagéo, ndo sendo
necessaria a apresentagéo de documento
complementar, conforme Decreto n® 10.977,

Orglio Expecisor | Card issuer de 23 de fevereiro de 2022.
instituto de identificacao Delegado

Mério Pedro dos Santos

Local / Place of issus Data de Emnelio / insue Date

Maceid 10/04/2023

Fiismcdo / Filiation
MARIA ANUNCIADA FERREIRA DA SHVA

JOAO BATISTA DA SILVA

o Expadioor + Card nsuer Signatiue

SONFERE COM O ORIGINAL
Gt ol A P G P e e P g S DATA: / ’.&M’ 2 A |

IDBRA013186554701318655447<<<6
8408211M3304101BRAc<<c<<cc<c<l

FERREIRA«<DA<SILVA<<FLAVIO<<<<« i:argo @

it Tipo sanguineo/ Fator RH

CN 49810 - L A-44 - F.251V - PALMEIRA DOS INDIOS - AL

Categoria BIS

B

NIT Carteira de trabatho

26842410035

Assinado digitalmente por GOV.BR. Verifique a autenticidade da assinatura em https://verificador.iti.br.
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®AS CONTAS
APERTARAM:

NEGOCIE SUAS DIVIDAS
COM A GENTE E GARANTA

CONDICOES EXCLUSIVAS.

Fale agora com
nossos especialistas
pelo WhatsApp.

*Condicio sujeita a andlise 8 aprovacio. Cantral de Negociagio: Capitais @ Regides Metropoiitanas: 3004 5417 Demals localidades: 0800 727 4417 SAC: D800 7213344 Ouvidoria Fore: 0800 727 3256,
e 2° 3 B%fuirg, das 10h b3 16k exceto feriados

Central de Atendimento

Capitais e Regides Metropolitanas Demais Localidades SAC Reclan*a(rt?es Cancelamentos Deficientes auditivos Ou wdnma (Das 10h as 16h - Seg. a
0s. Gerais ex., exceto fer\acos]
3004 5417 0800 727 4417 0800 721 3344 0800 722 0626 0800 727 3255

Pague sua fatura via Pix e libere

o limite do seu cartao em minutos!

E simples: No aplicativo do seu banco, clique na opgao Pix
e escaneie o QR code ao lado.

* O QR Code s6 pode ser usado uma vez. independente do valor pago.

digo do

I

Bradesco

Local de Pagamento

PAGAVEL EM QUALQUER AGENCIA BANCARIA OU NAS LOJAS RIACHUELO

Abenciﬂ I Cédigo do Beneficiario

Beneficiario
MIDWAY SA - 09.464.032/0001-12 - R LEMOS MONTEIRO, 120, ANDAR 15, SP 2374-4/0083600-1
Data do Documento Numero do Documento Espécie Documento Aceite Data do Processamento Nosso Numero
05/12/2023 074058357 DM I N 05/12/2023 09/22/074058357-0
Uso do Banco Carteira spécie Moeda Quantidade Valor 1 {=} ¥alor do Documento :
09 Real ’1‘ e
2 (-]‘ f‘\!‘o)Abahmenla

Instrucoes: (Texto de responsabilidade do beneficiario}

SR, CAIXA, NAQ ACEITAR PAGAMENTOS APOS 28/12/2023.

PREENCHER O VALOR A SER PAGO NC CAMPO VALOR COBRADO.

FATURAS PAGAS APOS O VENCIMENTO,TERAO ACRESCIMOS E JUROS REMUNERATORIOS
PELO ATRASO.

0 PAGAMENTO SOMENTE ESTARA DISPONIVEL PARA A RIACHUELO ATE 3 DIAS UTEIS.
NAO ACEITAR PAGAMENTO EM CHEQUE.

DICA DE SEGURANCA CONFIRA OS 5 PRIMEIROS NUMEROS DA LINHA DIGITAVEL.

ELES SEMPRE DEVERAQO CORRESPONDER AO CODIGO DO BANCO BRADESCO 23792,

3 (-) Qutras Deducoes

4 (+) Mora / Multa

5 (+) Outros Acréscimos

& {=) Valor Cobrade

Pagader F|AV|O FERREIRA DA SILVA CPF:013.186.554-47
RUA CHICO PINTO 157 CENTRO
57600-150 PALMEIRA DOS INDIOS AL

| Sacador / Avalista

QT R

Autenticagdo Mecanica

Ficha de Compensagao
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ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI
GABINETE DO PREFEITO
Praga Anténio Toledo, 148 — Centro, Igaci — Alagoas
CNPJ: 12.228.375/0001-92

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E PLENA EXECUGAO DE SERVIGCOS

ATESTAMOS, para os devidos fins que o INSTITUTO SUPERAR, CNPJ:
43.435.258/0001-23, estabelecido na Rua Braulio Montenegro, 58, Sédo Cristévao, no
municipio de Palmeira dos indios — Alagoas, presta servigos para este municipio de
Ilgaci - AL no que se diz respeito a Apoio, Suporte e Gestao de Programas
municipais na area da Administracao, Saude, Educagao e Assisténcia Social

Os servigos desempenhados pelo INSTITUTO SUPERAR, estao sendo prestados
com exceléncia, qualidade e de acordo com os objetos, normas e prazos

estabelecidos em contrato.

Atestamos ainda que a execuc¢ao dos servigos encontram-se sendo realizados
seguindo os padroes exigidos e em concordancia com as normas e procedimentos

usuais. Nao havendo nada que desabone a conduta do referido Instituto.

Igaci— AL, 03 de abril de 2023
)
// y ///J"r
JOSE PETRUCIO OLIVEIRA BARBOSA
PREFEITO
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DECLARAGCAO DE EXPERIENCIA PREVIA

DECLARAMOS, em conformidade com a Lei Federal 13.019/2014 e suas
alteragdes, para os devidos fins de direito, que a Associagdo A2F — Social e Consultoria
— INSTITUTO SUPERAR, com sede na Rua Braulio Montenegro, n 58, bairro Sdo
Cristévdo CEP: 57.601-440, Cidade de Palmeira dos Indios, Estado de Alagoas,
inscrita no CNPJ/MF sob o N9 43.435.258/0001-23, celebrou parcerias com este
Instituto de Desenvolvimento Socioambiental Jodo de Barro, para a execugdo dos
Objetos:

l. Gerenciamento e disponibilizagdo de mio de obra de profissionais de nivel
médio e superior, para atividades de acompanhamento da emenda
[ parlamentar n® 202181000789, termo de fomento: 10788/2022 que tem
como objeto a manutengdo das atividades do Instituto de Desenvolvimento

Socioambiental Jo3o de Barro.
2. Gerenciamento e disponibilizagdo de mdo de obra de profissionais de nivel

J
% médio e superior, para atividades de acompanhamento e execugdo do
£

o convénio /proposta 024628/2021, celebrado entre esta instituicio e o

CONFERE COM 0 OR. _/NAL

"
St

DATA:/‘?% ifz"{‘ ’__32 (_f

Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos, que tem como objeto
capacitagdo e formagdo profissional de jovens entre 15 a 24 anos de idade no
municipio de Arapiraca, Alagoas, buscando a promogdo de qualificagio
profissional para os jovens que vivem em situagdo de vulnerabilidade e/ou
risco social, preparando-os para o mercado formal e estimulando para o
-t empreendedorismo.

3. Gerenciamento e disponibilizacdo de m3o de obra de profissionais de nivel
superior dentre eles: PROFESSOR DE INFORMATICA, PROFESSOR DE CURSOS
DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO E PROFESSOR DE INGLES, para atividades de
acompanhamento e execugdo TERMO DE FOMENTO 919618/2021, APRENDIZ
JOAO DE BARRO.

4. Gerenciamento e disponibilizagdo de m3o de obra de profissionais de nivel

superior para execu¢do da emenda parlamentar: 202181000789, que tem

Vila Pau d'Arco, 46 — Zona Rural — Arapiraca-AL — CEP; 57.319-880 —
CNPJ: 22.831.828/0001-24

E-mail: contato@institutoiosodebarroal.ore/Tel: (829 9805-955

Scanned with CamScanner
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como objeto a estruturagio da rede de servigos do SUAS — Sistema Unico de
Assisténcia Social.

5. Consultoria e assessoria educacional no dmbito da educagdo do municipio
promovendo formagdo e qualificacdo, profissional bdsica, bem como
fornecendo material didatico {livros) e capacitando através de formagdes
continuadas, professores e coordenadores para execugdo do programas,
firmados através de convénios com a Prefeitura Municipal de Sdo Miguel dos
Campos, também dos técnicos administrativos das diversas Secretarias
Municipais, integrando as dreas da Educacdo, Assisténcia Social, Saide,
Planejamento, Seguranga e Infraestrutra.

Possuindo assim, experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto

acima, ou de natureza semelhante, tendo em vista que executa servigos 3
comunidade por mais de 04 anos, devidamente comprovadas através de sua

documentagdo de constituigdo.

Arapiraca ~ Alagoas, 10 de julho de 2023

Aline Barb @ Barros Cavalcante
Presidente

Vila Pau d'Arco, 46 — Zona Rural — Arapiraca-AL ~CEP: 57,319-890 —
CNPJ: 22.831.828/0001-24

E-mail: contato@institutoioaodebarroal.ore/Tel: (8219 9805-955

Scanned with CamScanner
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ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDCUAGAQ

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR DE ENTIDADES
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Declaro, para os fins previstos no inciso IIl, do § 6°, do art. 12 da Lei n® 11.124,
de 16 de junho de 2005, e demais normas complementares aplicaveis, que a entidade
privada sem fins lucrativos denominada: ASSOCIACAO A2F SOCIAL E
CONSULTORIA - INSTITUTO SUPERAR inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ. sob o n°® 43.435.258/0001-23,
sediada na Rua Braulio Montenegro, N° 58, bairro Sdo Cristdévao, Palmeira dos {ndios -
Alagoas, CEP: 57.601-440, apresenta funcionamento regular e demostra qualificagio
técnica e capacidade operacional para exercer as atribuigdes de acordo com suas
finalidades estatutdrias.

Ale salientar que a referida instituigdo ¢ detentora de contrato com esta
municipalidade e cumpre fielmente as condigdes, prazos e normas contratuais
estabelecidas.

Sem mais para 0 momento, firmo a presente.

Igaci- Al, 03 de fevereiro de 2023

Francismirio Ventura de Oliveira
Secretario Municipal de Educagéo

Francismario Venfara de Dliveira

Secretario de Educocdo

Portaria 004/2027 CONFERE cCOMO ORIGINAL
DATA: 2 2 | 0ul 24
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Prefeitura Municipal de Igaci

Prefeitura Municipal de
3 Igaci publica:

» Portarias da Prefeitura Municipal de Igaci.

» ta legal.

PR

Imprensa Oficial. T4, aqt

Lei exige que odo gestor publique seus ‘{mpmﬂsa Oﬁcia}

atos no sew veiculo oficial para que 3 L
geslac seja mas transparente. a publicidade legal
A Imprerss Oficial cumpre esse papel. levada a frio

Gestor - José Petrucio Oliveira Barbosa / Secretario - Governo / Editor - Ass. de Comunicacéo
Praga Antdnio Toledo, S/N
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI

praga Antonie Toledo, 8/n = Cantro, Igaci — Alagoas
CNPJ N9 12228.376/0001-92

PORTARIA N2 004/2022
DE 03 DE JANEIRO DE 2022

uso de suas atribuicdes legais que

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGACI, no
anica do Municipio e nos termas da

ihe s3o conferidas pelo art. 69, inciso Vill da Lei Org
Lei Delegada n? 01/2021 de 07 de Margo de 2021

RESOLVE

FRANCISMARIO VENTURA DE OLIVEIRA, servidor efetivo
) do CPF n® 027 356.564-89, para exer(er o
al de Educago, simboio CCE

NOMEAR ofa) 5r.{a}
ocupante do Cargo de Professar, portador{a
Carge de Provimento em Comissdo de Secretdrio Mumicip
até ulterior deliberagio.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

igaci, 03 de Janeiro de 2022

o
L

José Petricip Oliveira Barbosa
Prefeito

CERTIFICACAD DIGITAL: 4NG3F71YKTWWAKNUCVPPNG
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



INSTITUTO SUPERAR

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS

CONFERE COM O ORIGINAL
Contrato de Prestacdo de Servicos
DATA: 0% /oyl A Temporarios que entre si celebram, de um
lado, a ASSOCIACAO A2F - SOCIAL E
—r : CONSULTORIA ({INSTITUTO SUPERAR)
m ’
Cargo A ‘ denominado Contratante, de outro lado

CIBELLE, denominado contratado(a).

Contratante: Associagdo A2F Social e Consultoria (INSTITUTO SUPERAR), pessoa

s juridica de direito privado, CNPJ n? 43.435.258/0001-23, situada na Rua Braulio
Montenegro, 58 — Vila Maria — Palmeira dos indios-AL — CEP: 57.601-440, neste
instrumento, representada por, sua Presidente, Eliene do Nascimento, brasileira,
casada, portadora do RG n2 1758657 SSP/AL. CPF n? 041.039.674-55.

Contratado{a): Cibele Reniée Feitosa Ribeiro Evangelista, Administradora,
brasileiro(a), portador(a) do CPF n? 051.654.344-00, RG 2031665 — SESP/AL, CRA 20-
00672, residente na Rua Pedro Soares da Mota, 251 — CEP 57.601-010, Bairro: S3o
Cristov3o — Palmeira dos indios — AL.

Fundamento: Decorrente da necessidade de contratacdo de Profissional
Especializado de Nivel Superior, para prestacdo de servicos como Responsdvel
Técnico pela Associacdo A2F Social e Consultoria — INSTITUTO SUPERAR. de acordo
com as seguintes clausulas e condig¢des:

Cldausula 12 — Do Objeto: O (a) contratado (a) se compromete realizar a prestacdo de
servicos especializados para o INSTITUTO SUPERAR na fungdo de RESPONSAVEL
TECNICO onde desempenhara as fun¢des como: emissdo de pareceres, elaboragdo de
relatorios, planos e projetos, além de atividades que compreendem a Administracdo,
como pesquisas, estudos, andlises, planejamento, implantagdo, coordenagdo e
controle de trabalho.

Cldusula 22 — Das Obriga¢es do (a) contratado (a):

I - O (a) Contratado (a) seréd responsavel pela realizagdo do objeto deste contrato, e
de obrigacdes a ele atribuida, de forma célere, eficaz e com total responsabilidade;

Il- Todas as despesas que vierem ocorrer referente a contratagdo de pessoal,
alimentacdo, hospedagem e estadia, além de quaisquer, outras, que, por ventura

virem acontecer durante a execucdo dos trabalhos, serdo, exclusivamente, de
responsabilidade do(a) contratado(a);

Rua Braulio Montenegro, N2 58, S30 Cristévio
Palmeira dos Indios — Alagoas
CEP: 57.601-440
CNPI: 43.435.258/0001-23
Contato: 82.99806-7886 / 82.99645-2465
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ill — Devolver todo e qualquer documento pertencente a Contratante, que vier ser
solicitado ou fornecido durante as atividades do objeto do Contrato;

IV — Realizar os trabalhos de forma coerente, completa e objetiva, com zelo,
dedicagdo e comprometimento, ndo podendo atrasar as atividades, sem justificativa, e
assim prejudicar a Contratante;

V - Fornecer informacdes a Contratante, referente o objeto do Contrato, além de
prestar esclarecimentos, quando solicitados, mesmo apos a conclusdo dos trabathos;

VI — N3o podera fornecer gqualquer informacdo referente ao objeto, que se refira a
Contratante, ou a ela pertencente, sem a devida autoriza¢do da mesma;

VIl — A jornada de trabalho do contratado é de 20 horas semanais.
Cldusula 32 — Das Obrigacdes da Contratante:

| = Realizar 0 pagamento dos servicos prestados pelo {a) contratado{a), na forma,
prazo e condigBes estabelecidas neste instrumento;

Il — Fornecer as informacGes necessarias ao{a), contratado(a), sobre a funcionalidade
dos trabalhos, bem como os documentos conforme solicitado, por escrito, através do
setor competente.

Clausula 42 — Do valor e do pagamento: o valor do pagamento & de RS 3.680,00 (trés
mil, seiscentos e oitenta reais) mensal, pago até o 52 dia util do més subsequente, ou
conforme acordado entre as partes quando existir cronogramas a serem compridos e
metas a serem atingidas.

Clausula 52 — Do reajuste: O valor do contrato ndo serd reajustado de acordo com
indices vigentes.

Cladusula 62 —Do Prazo: A Vigéncia deste contrato € por 24 (vinte e guatro meses), a
contar da data de sua assinatura, podendo ser rescindido quando da conveniéncia das
partes, ou descumprimento de clausulas contratuais. '

Cladusula 72 — Dos Recursos — As despesas com 0s servicos contratados correrdo a
conta dos recursos consignados no Orgamento da contratante.

Clausula 82 - Da multa: O contratado obriga-se ao pagamento de multa de 0,1% {Zero
Virgula Um por Cento) do valor do contrato, em caso de descumprimento do
pactuado.

Clausula 92 -~ Da Substituicdo dos Executores dos Servigos: A Contratante, na vigéncia
do contrato, podera solicitar a substituicdo de qualquer executor dos servigcos por
inaptiddo, e/ou falta do cumprimento do constante no item IV da clausula 22 deste
instrumento.

Rua Braulio Montenegro, N2 58, Sdo Cristovac
Palmeira dos indios — Alagoas
CEP: 57.601-440
CNPi: 43.435.258/0001-23
Contato: 82.99806-7886 / 82.99645-2465
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Cldusula 102 — Dos Encargos: Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais que incidam sobre o contrato serdo de responsabilidade do contratado, sua

quitacdo, devendo, inclusive, emitir recibo de servigos correspondente a cada hora de

servigos prestados, a fim de que possa receber o respectivo pagamento.

Cldusula 112 — Do Distrato: O contrato podera ser distratado a qualquer tempo por
iniciativa das partes, bastando apenas uma notificagdo por escrito pela Contratante
com 10 (dez} dias de antecedéncia, independente, de notificagdo judicial ou
extrajudicial.

Cldusula 122 — Do Foro: Quaisquer questdes decorrentes deste contrato serdo
dirimidas no Foro da Comarca de Palmeira dos Indios — Estado de Alagoas, com
renuncia expressa de gualquer outro, por mais privilegiado gue seja.

E, estando a Associacdo AZF Social e Consultoria — INSTITUTO SUPERAR e o(a)
contratado{a) justos a acordados, assinam o presente Contrato em duas vias de igual
teor e forma, que lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, juntamente, com
as testemunhas.

Palmeira dos indios — AL, em 02 de janeiro de 2023.

Associagdo A2F Social e Consultoria = INSTITUTO SUPERAR

CONTRATANTE
CIBM FEITO EIRO ELISTA
CONTRATADO (a)
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL
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DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE
HABILITACAO

A empresa INSTITUTO SUPERAR, inscrita no CNPJ sob o n 43.435.258/0001-23, por intermédio
do seu representante legal, Sr(a) Flavio Ferreira da Silva ,portador(a) da carteira de identidade
n 013.186.554-47, expedida pelo SSP/AL Declara sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento
e preenchemos todos os requisitos para atendimento as exigéncias contidas do Edital do
CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024, cientes das sanc@es factiveis de serem aplicadas, conforme
legislagdo pertinente.

instituto. al@gmail.com

(82)99932-4619

7 R Bréaulio Montenegro, 58 - S3o s
v/ Crtistévio, Palmeira dos Indios T instutosuperaal.com

@INSUUlOSUPerarcursos
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO AHABILITACAO

INSTITUTO SUPERAR, CNPJ n2 43.435.258/0001-23, localizada na Rua Braulio Montenegro, n 58, Sdo Cristdvao,
Palmeira dos Indios - Alagoas, declara sob as penas da lei que até a presente data inexistem fatos
supervenientes impeditivos para a suahabilitagio no CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024 em
referéncia e estd ciente da obrigatorie

Diretor Presidente

. nstituto al@gmail.com
‘E_&» {82) 9 9932-4619

= R Braulio Montenegro, 58 - Séo
Y Criistévio, Palmeira dos Indios

EInstUlosSuperarcursos




DECLARAGOES EM GERAL

INSTITUTO SUPERAR, CNPJ n? 43.435.258/0001-23, localizada na Rua Braulio Montenegro, n 58, Sao Crist6vao,
Palmeira dos indios — Alagoas, DECLARA QUE:

a) Disponibilizara, caso celebrado o termo de colaboragdo, instalagdes, condigdes
~ materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento dasmetas estabelecidas;
b) N3o deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgaos ou entidades;
c) N3o emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIlI, da Constitui¢do Federal
de 1988;

d) Aorganizagdo e seus dirigentes ndoincorrem em qualquer das vedagdes previstas na
lei 13.019/2014alterada pela lei n2. 13.204, de 2015;

e) Caso celebre parceria, mantera no municipio de Canapi/AL, sede administrativa ou
filial, comcapacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

Alagoas, 02 de abril de 2024

Diretor¥Presidente

instituto al@gmail.com
{ (82)99932-4619

- R Braulio Montenegro, 58 - Sio
< Criistovio, Palmeira dos Indios

@iInstUlosSuperarcursos

instiiutosuneraral. com




SUPERAR

RELACAO DE DIRIGENTES e TECNICOS

FLAVIO FERREIRA DA SILVA
CARGO: PRESIDENTE

CPF/RG: 013.186.554-47
FORMACAOQ: ADMINISTRADOR

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA CHICO PINTO, 157, CENTRO — PALMEIRA DOS INDIOS — AL.

GABRIEL CAMBOIM DE OLIVEIRA
CARGO: SECRETARIO GERAL
CPF/RG: 123.908.274-55
FORMACAOQ: TEC. CONTABIL

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA JOSE SAMPAIO, 413, JUCA SAMPAIO — PALMEIRA DOS INDIOS -
AL.

ALNEIR MACEDO DE OLIVEIRA
CARGO: TESOUREIRO
CPF/RG: 077.256.794-80

FORMAGAOQ: PROFESSOR

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA JOSE SAMPAIO, 413, JUCA SAMPAIO — PALMEIRA DOS iNDIOS -
AL.

B nstituto.al@gmail.com
i (82) §9932-4619

., R. Braulio Montenegro, 58 - Sdo
" Crtistovio, Palmeira dos indios

@sttulosuperacusos
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DECLARAGOES EM GERAL

INSTITUTO SUPERAR, CNPJ n? 43.435.258/0001-23, localizada na Rua Braulio Montenegro, n 58, Sdo Cristovéo,
Palmeira dos Indios — Alagoas, DECLARA QUE:

a)

b)
c)

d)

e)

Disponibilizara, caso celebrado o termo de colaboragdo, instalagdes, condigdes
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento dasmetas estabelecidas;

N3o deve presta¢des de contas aquaisquer 6rgaos ou entidades;

N3o emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIll, da Constituicao Federal
de 1988;

Aorganizagdo e seus dirigentes ndoincorrem em qualquer das vedacdes previstas na
lei 13.019/2014alterada pela lei n2. 13.204, de 2015;

Caso celebre parceria, manter3
filial, comcapacidade técnica
atividades ou projetos pre
estabelecidas em até 60 dias daa

o municipio de Canapi/AL, sede administrativa ou
e operacional para o desenvolvimento das
ps na parceria e o cumprimento das metas
10 de Colaboragdo.

Alagoas, 02 de abril de 2024

Diretor|Presidente

) instituto.al@gmail.com
[, (82)99932:4619

~ R Braulio Montenegro, 58 - Sdo
" Crtistévdo, Palmeira dos indios

@nstitutosuperarcurscs




SUPERAR

RELACAO DE DIRIGENTES e TECNICOS

FLAVIO FERREIRA DA SILVA
CARGO: PRESIDENTE

CPF/RG: 013.186.554-47
FORMAGCAO: ADMINISTRADOR

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA CHICO PINTO, 157, CENTRO — PALMEIRA DOS INDIOS — AL.

GABRIEL CAMBOIM DE OLIVEIRA
CARGO: SECRETARIO GERAL
CPF/RG: 123.908.274-55
FORMACAO: TEC. CONTABIL

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA JOSE SAMPAIO, 413, JUCA SAMPAIO — PALMEIRA DOS INDIOS —
AL.

ALNEIR MACEDO DE OLIVEIRA
CARGO: TESOUREIRO
CPF/RG: 077.256.794-80

FORMAGAQ: PROFESSOR

ENDERECO RESIDENCIAL: RUA JOSE SAMPAIO, 413, JUCA SAMPAIO — PALMEIRA DOS INDIOS -
AL.

mstituto.al@gmail.com
z,,m (82) 9 9932-4619
/= R Bréulio Montenegro, 58 - Slo
/ Cruistévie, Palmeira dos Indios

@Insttulosuperarcursos

institutosuperaral.com
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NP 4257

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA DOS iNDIOS
R GABINETE DO PREFEITO

LEINY 2.396/2021. OF 22 DE OUTUBRO DE 2021

Musiic spadf <0 Tnviniai

e ichacke Pnbin

SUPER AR o Jua cutras provideniuy

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PALMEIRA DOS INDIOS, no uso das atribuigdos
quc que the sdo conferidas pelo art GG mciso 1. da o Organiea do Mumcipio. faz saber

gue a Clmara Municipal aprovou ¢ ¢ santiond 4 scguinie teh
Are 17 - Fica doclarada de Uphdade Pablice Murmepal o Instiuto SUPERAR

prsutio no CNPTn¥ 33 435 238 000828
Art. 27 - Bsta ler ontra om vigos na data de s publicagan, revogadas as disposicdos

ol coniirarie

Palmcita dos ndivs AL, v 22 de outubro de 2021

UL CEZAR DA SILV A
Prefeito

CINARA MARIA DA SILVA BARBOSA
Secretaria Municipal de Gestio Piblica ¢ Patviminio

Fatrae s dus habies CEP Sin-UTY W

Priga du Bndependencia, 33 Lontrs
CONPERNT T2 326 K79 006 9% Emumi gp pabmeradonirbonia gral oo
Tel sa21 4212300

e A4

CERTIFICA{;AD DIGITAL FJQ2XTIMRAFMAWR/CKVO+W
Esta edigho encontra-se no sita oficial deste ante.
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ESTADO DE ALAGOAS

Prefeitura Municipal de Canapi
Setor de Arrecadagéo

AVENIDA JOAQUIM TETE, 336
CNPJ : 12.367.892/0001-42

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Inscrigdo : 004259 Documento ;: 000813 Ano : 2024 Emissdo : 03/04/2024 Validade : 02/06/2024

A Diretoria de TributosCanapi AL CONCEDE a presente CERTIDAO ao
i

| Contribuinte : INSTITUTO SUPERAR

CPF: CNPJ : 43.435.258/0001-23

«nNome Fantasia :

Enderego : R BRAULIO MONTENEGRO,58

Bairro : SAO CRISTOVAO Cidade : PALMEIRA DOS INDIOS UF :AL

Inscrigdo Municipal Atual : 004259

O mesmo encontra-se com sua situagdo fiscal regularizada com a Fazenda
Municipal com referéncia aos tributos cobrados por esta repartiq:éo.%
Ressalvando a mesma o direito de cobrar débitos anteriores ou que

| vierem a ser apurados.

[
| Obs. :
\

Canapi, 3 de abril de 2024.

CICé/Z'é“;‘? i{r;%gMA

Fiscal de Tributos
MATRICULA - 1491

105 - ALINE BRUNA ALVES DE ARAUJO VILAR S— . — . S e R

Q
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Qy SUPERAR

ENTIDADE: INSTITUTO SUPERAR

FORMULARIO DE VISITA TECNICA

CNPJ: 43.435.258/0001-23

REPRESENTANTE: FLAVIO FERREIRA DA SILVA

CPF: 013.186.554-47 QUALIFICAGAO: DIRETOR / PRESIDENTE

UNIDADE VISITADA: — | . M)\\)_Q(b \l Q;LL fdocac s

ESTRUTURA: (descrever a quantidade de salas, rec\epgao area externa, conforto, almoxarlfado e etc

Rocsky <o 0 QAM SaAgoea| Ol
Soha €TA ol &i&m o]
ks, Pamel g s | O —QMM 0l

S o Adundulus] O K&wa-\fm_&m SL

TIPO DE ATENDIMENTO: ) g
—lm-av(.' ) !

RESPONSAVEL PELA UNIDADE (ADMINISTRADOR): }
hIJE\EA \R 2 a0 0 e Ak
RESPONSAVEL PEEA EQUIPE: NJ
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DECLARAGCAO DA UNIDADE VISITADA

Declaro para os devidos fins que FLAVIO FERREIRA DA SILVA Representante da Entidade:
INSTITUTO SUPERAR, realizou visita técnica neste setor/unidade para cumprir as
demandas e exigéncias especificadas no Edital de Chamamento Publico de n? 03/2024.

CANAPI/ALLY de *‘-?JO’E’@ . de 2024.
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UNIDADES PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PARA ATENDIMENTO

Creche Casulo Divina Pastora

Creche Casulc Mening Jesus
Creche Tia Toinha

Creche Yovo Juka

Creche Vovd Antdno Anacleto

\,rec'\e Tn:.a Lcumra

EM Assewtamen!a:area c Pha

E APOIO

Povoado Capia

i Cidade Canap:

| Povoado Santa Cruz
Povoaco Cane

| Povoado Forquiha

| Fovaaco Queimada Redonda

| Sitio Varzea da paha

27217213
27217108
27049809
27267008
27049817

21230287

£ M 13 de Maro | Sitio Riacho ¢o Mauncio 27000818
E M Afranio Lages | Sitic Viveiro 27001148
£ M Almirante Benjamin Scdre Simc Cova do Casado 27000915
E M Alto de Negras | Siho Aho de Negras 27000940
EM Ananets Covslcants Comee | Povoado Forquita | Z7efesat |
E M Cecila Mereles Sitio Alno 27000990
EM DO’n voao XXll Sitio Bama do Toco 27001059
EM Jame de Altavia _ Sitio Logradouro 271217787
E M Jodo Batista Figueiredo Sihic Aresas 27001180
E M Jodo Paulo I o _ Povoado Fu’na(;a 27001199
EM Jose Justino Alves | Sttio Lagoa de Joac S 111
£ M Lamenna Filho _ Sitio Cachoerra Velha 27001075
EM Luz Ledncio | Stio M 27001253
E M Manoe! de Abreu Povoado Serra do Exu 27001016
E M Manoe! Rodngues Gomes " Povoado Quermada Redonda 27001261
E M Mana Eleuza da Costa | Stio Cachoeira Grande 27000958
E M Padre Cicero | Sttio Muiungu 27001288
E.M. Pogo do Boi | Sitio Pogo do Bo 27001032
£ M Presdente Medic: Sitio Lagoa do Couro 27001296
EM RuiBarbosa | Sitio Varzea da Vermelha 27001091
£ M Santa Cruz | Povoado Santa Cruz 27001318
E M Sac José " Povoado Queimada dos Brrotas 27001334
E M Sao Judas Tadeu | Sitw Capoeira do Bezerra 27001342
E M Tome de Souza | Sto Samambaa 27000974
E Social Pompilio Brandao | Cidade Canap 27001350

DEMAIS UNIDADES QUE VENHAM A SER IMPLANTADAS NO MUNICIPIO, PODERAM SER

ATENDIDAS DESDE QUE SEJA REALIZADA REPROGRAMGAO EM AGCOES BEM COMO EM VALORES

DO PLANO DE TRABALHO.

(82) 99932 4619

R Bravho Montenegio 58 - S3eo
Crtistdvdo, Palmera dos Indios

nstituto ali@gmail com

AHNSHILTOSUPETATCUISOs

nslitulesuReraal.com



DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO &

Entidade: ASSOCIACAQ A2F - SOCIAL E CONSULTORIA
Periodo da Escrituracao; 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 43.435.258/0001-23
Nimero de Ordem do Livro: 2

Periodo Selecicnado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descrigdo - Nota Saldo anterior Saldo atual
?gil:(t?g;,‘g? Exercicio (Lucro ou Prejuizo liquido RS 165.750,00 RS 209.617.80
RECEITAS R$ 213.980,00 R$2.410.200,00
RECEITAS OPERACIONAIS R$ 213.980,00 R$ 2.410.200,00
RECEITA BRUTA R$ 213.980,00 R$ 2.410.200,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES R$ 0,00 R$ 110.720,00
Contribuicoes e Doacoes Voluntarias R$ 0,00 R$ 110.720,00
RECEITAS COM SERVICOS R$ 213.980,00 R$ 752.272,30
Servicos Prestados a Vista R$ 45.980,00 R$ 0,00
Servicos Prestados a Prazo . R$ 168.000,00 R$ 0,00
Servicos Prestados R$ 0,00 R$ 752.272,30
RECEITAS DE SUBVENCOES R$ 0,00 R$ 993.994,00
Receitas de Subvencoes Publicas R$ 0,00 RS 993.994,00
IR RERAISHAI N R$ 0,00 RS 553.200,00
Trabalho Voluntario R$ 0,00 R$ 214.800,00
Programa (Atividades) de Assistencia Social R$ 0,00 RS 338.400,00
RECEITAS FINANCEIRAS R$ 0,00 R$ 13,70
JUROS E DESCONTOS OBTIDOS R$ 0,00 R$ 13,70
Descontos Obtidos R$ 0,00 R$ 13,70

(-) CUSTOS E DESPESAS RS (48.230,00) RS (2.200.582,20)
(-) CUSTOS R$ 0,00 R$ (553.200,00)
(-) CUSTOS OPERACIONAIS R$ 0,00 RS (553.200,00)
(-) COM PROGRAMAS (ATIVIDADES) R$ 0,00 R$ (553.200,00)
(-) Programas de Assistencia Social R$ 0,00 R$ (338.400,00)
(-) Trabalho Voluntario R$ 0,00 R$ (214.800,00)
(-) DESPESAS R$ (48.230,00) R$ (1.647.382,20)
(-) DESPESAS OPERACIONAIS R$ (48.230,00) R$ (1.625.707.,14)
(-) DESPESAS GERAIS RS (48.230,00) RS (1.517.707,14)
(-) Aluguel R$ 0,00 R$ (1.700,00)
(-) Depreciacoes e Amortizacoes R$ 0,00 R$ (80,47)
(-) Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 0,00 R$ (286.377,61)
(-) Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ (45.980,00) R$ (1.183.209,19)
(-) Honorarios Contabeis RS (2.250,00) R$ (13.500,00)
(-) Viagens Deslocamento R$ 0,00 R$ (1.500,00)
(-) Material de Uso e Consumo R$ 0,00 R$ (31.339,87)
(-) MISSOES, EVANGELISMO E DOACQOES R$ 0,00 R$ (108.000,00)
(-) Donativos e Contribuicoes R$ 0,00 R$ (108.000,00)
(-) DESPESAS OPERACIONAIS FINANCEIRAS R$ 0,00 R$ (1.508,40)
F,;&;Sg;‘;g%DESPESAS OPERACIONAIS RS 0,00 RS (1.508,40)
(-) Tarifa Bancaria RS 0,00 R$ (1.508,40)
(-) DESPESAS OPERACIONAIS TRIBUTARIAS R$ 0,00 R$ (20.166,66)
(-) IMPOSTOS RS 0,00 RS (20.166,66)
(-)1sS RS 0,00 RS (20.166,66)

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de numero
97.B0.05.81.4C.B1.6C.48.9D.5C.7B.E4.4C.E1.F3.E0.FA 1F.5E.A0-6, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versao 10.1.8 do Visualizador Pagina 1 de 1



QUADRO DE GERENCIAL DE PROFISSIONAIS

PROFISSIONAL FORMACAO
Bacharel em Nutrigdo;
Manoela do Amaral Almeida Formacgao Pedagdgica em Pedagogia;
Esp. Salude da Familia para o Estado de Alagoas;
Esp. Nutricdo Clinica.
Daniela do Amaral Almeida Bacharel em Nutrigao;
Graduada em Engenharia Sanitaria.
Edijane Alves de Carvalho Tecndloga em Gastronomia;
Formacdo Pedagdgica em Pedagogia.
Aline Pereira do Nascimento Bacharel em Administracdo de Empresas;
Licenciatura em Matematica.
Grasiela do Amaral Almeida Bacharel em Psicologia.
Josefa Isleany Bazilio Bacharel em Nutricdo.
Anderson Nunes Martins Bacharel em Administragdo de Empresas.
Bacharel em Administracdo de Empresas;
Jefferson Ramos Esp. Administracdo de Finangas, Controladoria e Auditoria.
Aline Pereira do Nascimento Bacharel em Administragdo de Empresas;
Licenciatura em Matematica.
Gabriela Sigueira Gonzaga Bacharel em Administracdo de Empresas.
Yohanna Natalia de Almeida Gomes Técnica em Informatica;
Graduando em Gestédo da Tecnologia da Informacéo.
Aline Falcdo Bezerra de Oliveira Mestre em Linguistica.
José Antonio de Assis Graduando em Engenharia Elétrica Técnico em Eletrotécnica.
Hildo Valdeir Junio da Silva Graduando em Engenharia Elétrica Técnico em Eletrotécnica.
Lucas Silva de Mendonca Graduando em Engenharia Elétrica Técnico em Eletrotécnica.
Micherllane Duarte Cézar Licenciatura em Ciéncias Bioldgica.
Edijane Alves de Carvalho Tecndloga em Gastronomia;
Formacao Pedagdgica em Pedagogia.
Alex Barbosa Freitas Tecnologo em sistemas Elétricos;

V- &;ﬁﬂ s

R. Braulic Montenegro, 58 - Sio Criistovio, Paimeira dos indios + institute.al@gmail.com

(82) 9 9932-4619 institutosuperaral.co

institutosuperarcursos
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Formagao Pedagdgica em Matematica;
Esp. Docéncia do Ensino Superior.
Bruno Rocha Ferro Médico Auditor
Cibelle Renieer Ribeiro Feitosa Evangelista Administradora
Antonio Fernandes Bacharel em Administracao de Empresas
Mestre em Andlise de sistemas ambientais
Victor Ferreira da Silva Bacharel em Ciéncias contabeis Especialista em Gestdo Financeira e
ControladoriaEspecialista em Contabilidade, auditoria e gestao
tributaria
Jacqueline Iradja da Silva Camilo Alencar Bacharel em Direito Especialista em Advocacia Extrajudical
Laine da Silva Bacharel em Direito Especialista em Direito Publico
Amanda de Assungao Santos Assistente Social

R. Braulio Montenegro, 58 - Sao Crtistévao, Palmeira dos indios  { (82) 9 9932-4619

instituto.al@gmail.com [ institutosuperarcursos

institutosuperaral.com




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
Hog gt COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ | 757008 STV~
43.435.258/0001-23 18/08/2021
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO SUPERAR
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO SUPERAR DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencdo e outros servicos em tecnologia da informagéao
71.12-0-00 - Servigos de engenharia
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saide
“—1 188.00-8-00 - Servigos de assisténcia social sem zlojamento
91.02-3-02 - Restauragao e conservagio de lugares e prédios histéricos
93.19-1-01 - Produgao e promogéo de eventos esportivos
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R BRAULIO MONTENEGRO 58 e
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIRIO UF
57.601-440 SAO CRISTOVAO PALMEIRA DOS INDIOS AL
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
SUPERARPALMEIRA@GMAIL.COM (82) 9806-7886
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sk
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 18/08/2021
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fedrkedkikd dedekdrihok ¥
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/04/2024 as 17:01:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATiVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO SUPERAR

CNPJ: 43.435.258/0001-23

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). :

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administraggo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passwo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <hitp://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>,

Certid3o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:54:21 do dia 26/03/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/09/2024.

Codigo de controle da certiddo: 8019.9190.8A7B.8318

Qualguer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO SUPERAR (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 43.435.258/0001-23

Certiddao n°: 20357549/2024

Expedicaoc: 26/03/2024, as 10:52:12

Validade: 22/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que INSTITUTO SUPERAR (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 43.435.258/0001-23, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

O0s dados constantes desta Certidio sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacéo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certididc emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliac&o Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forca executiva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA DOS iNDIOS
CMPJ 12,256 279/0001-98
Praga da Independéncia, N°34 - Centro - CEP 57.600-010
(82) 3421-2309 = gp.palmeiradosindios@gmail.com = www.palmeiradosindios.al.gov.br

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
Niamero: 1274/2024 Liberada: 26/03/2024 Validade: 25/05/2024 Processo: N3ao informado

Dados do contribuinte:

Nome: INSTITUTO SUPERAR

CPFICNPJ:  43.435.258/0001-23

Enderego:  Rua Braulic Montenegro, n° 58 Séo Cristovao - Palmeira Dos indios - Alagoas - CEP 57601-440

Na forma dos dispositivos regulamentares vigentes, certificamos para que produza os juridicos e legais efeitos, por NAQ constar langamentos
pendentes de baixa em nossos registros, de natureza tributéria ou n&o tributaria, inscritos ou néo na Divida ativa do municipio.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Municipal constituir novos créditos iribuidrios provenientes de imposios, taxas, contribuicdes, iarifas, infragbes,
encargos e outras importiincias gue venham a ser apuradas ou que se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em relagdo aos periodos abrangidos
nesta certidao.

Este documento refere-se exclusivamente ao sujeito passivo supracitado, a fim de prova de situagdo e regularidade fiscal, e sua aceitagéo estd
condicionada & verificagdo de sua autenticidade e qualquer rasura ou emenda o invalidara.

= .,.:" g4 A autenticidade deste documento podera ser confirmada na internet com QRcode ou no enderego:

: jﬂ!i hitps:/fagiliblue.agilicloud.com.br/portal/prefpalmeiradosindios-al#autenticidade
e :;-'ﬂ.é"u.-,d Tipo de documento: Certidac

[ ey gedad  Codigo do documento: 370001904

i

Emnissao 26/03/2024 10:51:11 Pagina 1 de 1
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= , Estado de Alagoas
ﬁ Secretaria de Estado da Fazenda
Superintendéncia da Receita Estadual

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certiddo fornecida para o CNPJ: 43.435.258/0001-23
Nome/Contribuinte:  INSTITUTO SUPERAR

Ressaivado o direito da Fazenda Publica Estadual cobiar débilos ainda nao regisirados ou que veiihiam
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos néao existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

sus.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigacdes acessorias.

ertiddc emitida gratuitamente com base na Instrugio Normativa SEF n°. 27 de 15 de maic de 2017,
Certiddo emitida nos termos do art. 78 da Lei n°® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n°® 25.370/13.
Vilida até 26/04/2024

Emitida as 08:28:07 do dia 26/02/2024

Cédigo de controle da certiddo: F400-45FD-1A4F-46E6

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no enderego: www.sefaz.al.gov.br. '



Ceriificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.435.258/0001-23
Razao

Social:
Endereco: R BRAULIO MONTENEGRO 58 / SAO CRISTOVAQ / PALMEIRA DOS INDIOS
/ AL / 57601-440

ASSOCIACAQ AZF SOCIAL E CONSULTORIA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo reguiar perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

Validade:10/03/2024 a 08/04/2024

Certificagdo Numero: 2024031002595306350228
Informacdo obtida em 26/03/2024 10:50:04

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade nc site da Caixa:
www.caixa.gov.br




BALANCO PATRIMONIAL & $
Entidade: ASSOCIACAO A2F - SOCIAL E CONSULTORIA
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 43.435.258/0001-23
Numero de Ordem do Livro: 2
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
= De's;;;rigéq-f : ~ Nota Saldo Inicial ~Saldo Final
ATIVO R$ 168.000,00 RS 375.613.80

ATIVO CIRCULANTE

R$ 168.000,00

R$ 365.760,28

DISPONIBILIDADES R$ 0,00 R$ 143.420,28
CAIXA R$ 0,00 R$ 0,00
Caixa R$ 0,00 R$ 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO R$ 0,00 R$ 143.420,28
Banco do Brasil S/A R$.0,00 R$ 143.420,28

DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO
CLIENTES NACIONAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

DOS INDIOS
CAMARA DE VEREADORES DE

R$ 168.000,00
R$ 168.000,00

R$ 168.000,00

R$ 222.340,00
R$ 222.340,00

R$ 168.000,00

PALMEIRA DOS INDIOS ey RE0,00
Prefeitura Municipal de Canapi R$ 0,00 R$ (377.622,00)
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO

SOCIOAMBIENTAL JOAO DE BARRO RH0.00 RS (622.392,90)
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO

SOCIOAMBIENTAL JOAO DE BARRO | R$0,00 R$ 660.732,30
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL DE CANAPI AL B$.0.00 RED.00
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI R$ 0,00 R$ 143.400,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI R$ 0,00 R$ 234.222 00
ASSOCIACAQ DOS PRODUTORES

RURAIS DO MUNICIPIO DE PALMEIRA DOS R 0,00 R$ 12.000,00
ASSOCIAGAO RACHA DOS

MOTORISTAS R$ 0,00 R$ 6.000,00

ADIANTAMENTOS R$ 0,00 R$ 0,00
Adiantamento a Terceiros R$ 0,00 R$ 0,00
OUTROS CREDITOS R$ 0,00 R$ 0,00
VALORES A RECEBER R$ 0,00 R$ 0,00
Mensalidades a receber R$ 0,00 R$ 0,00
ATIVO NAO CIRCULANTE R$ 0,00 R$ 9.853,52
IMOBILIZADO R$ 0,00 R$ 9.853,52
BENS E DIREITOS EM USO R$ 0,00 R$ 9.933,99
Maguinas e Equipamentos R$ 0,00 R$ 9.933,99
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA R$ 0,00 R$ (80,47)
(-) Maquinas e EqL'J'ipamentos - RS 0.00 RS (80,47)
Depreciagao ' ;
Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticag@o se comprova pelo recibo de numero
27.F4.81.47.BF.FC.2F.48.05.37.A6.4F.00.D8.01.1B.95.20.29.E8-4, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.
Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped
Versdo 10.1.8 do Visualizador Pagina 1 de 2



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: | ASSOCIACAO A2F - SOCIAL E CONSULTORIA

Periodo da Escrituragao: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 43.435.258/0001-23

Numero de Ordem do Livro: 2
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

 Descrigéo

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
FORNECEDORES NACIONAIS
FORNECEDORES DE MATERIAIS
Fornecedores de Mercadorias

OBRIGACOES TRIBUTARIAS

IMPOSTOS E CONTRIBUICOES
S/RECEITAS

ISS a Pagar
CONTAS A PAGAR
DEMAIS CONTAS A PAGAR
Honorérios Contabeis a Pagar
PATRIMONIO LIQUIDO
RESULTADOS SOCIAIS
SUPERAVIT
Superavit Acumulado

Superavit do Exercicio

- Nota i Saldo Inicial

RS 168:000.00
R$ 2.250,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 2.250,00
R$ 2.250,00
R$ 2.250,00
R$ 165:7;'50,00
R$ 165.750,00
R$ 165.750,00
R$ 0,00

R$ 165.750,00

Saldo Final
. R$ 375.613,80
R$ 246,00
R$ 248,00
R$ 246,00
R$ 246,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
RS 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 375.367,80
R$ 375.367.80
R$ 375.367,80
R$ 165.750,00
R$ 209.617.80

Este documento & parte integrante de escrituragao cuja autenticagéo se comprova pelo recibo de numero
27.F4.81.47.BF.FC.2F.48.05.37.A6.4F.00.D8.01.1B.95.20.29.E8-4, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versao 10.1.8 do Visualizador

Pagina 2 de 2



PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPAREMNCIA, TRABALHO E PROGRESSO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024

ATA DE AVALIACAO E JULGAMENTO

Aos 04 dias do més de abril do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 10:00 (dez) horas, na sala
de reuniGes da Prefeitura Municipal de Canapi/AL, o Presidente da Comissio Especial de
Chamamento Publico 04/2024 e demais membros designadas através da Portaria n.° 60 de 19 de
fevereiro de 2024, receberam o envelope, contendo o projeto técnico ao chamamento publico em
epigrafe, que tem como objeto a Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
objetivando a formalizagao de termo de colaboragao/fomento, em regime de mdtua cooperagio com a
Secretaria Municipal de Educagéo, para prestar apoio ao Programa EDUCAGAO, TRANSFORMAGAO,
EVOLUGAO E SUPERAGAO EM CANAPI, para fortalecer o Sistema Municipal de Administragdo de
Canapi, Estado de Alagoas. Encerrado o prazo e hordrio limite previsto no edital de chamamento para
recebimento dos projetos, constatou-se que somente uma entidade interessada apresentou projeto,
a seguir qualificada: INSTITUTO SUPERAR, CNPJ 43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito
Privado sem fins lucrativos, estabelecida na Rua Braulio Montenegro, n° 58 - Bairro Sdo Cristdvao —
Palmeira dos indios/AL, neste ato representado pelo Senhor Flavio Ferreira da Silva, portador do RG n°®
2024206 SSP/AL, inscrito no CPF n® 013.186.554-47. Encerrado o prazo de recebimento de
documentos e proposta, qual seja, as 09h00min, decidiu a comissdo de julgamento adiar a sessdo
para o proximo dia 11 de abril, a partir das 10h00mim, em razdo do nimero de documentos a
serem analisados. Nada Mais havendo a tratar, a pres

seguida, lavrada a presente a Ata que lida per | esentes segue pelos mesmos rubricada
e assinada. -

Klebson EESIano%artins Lira

Membro

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024

ATA DE AVALIAGAO E JULGAMENTO

Aos 11 dias do més de abril do ano de 2024, 4s 10:00 (dez) horas, na sala de licitagbes da Prefeitura
Municipal de Canapi/AL, o(a) Presidente da Comissdo Especial de Chamamento Publico 04/2024 e
demais membros designadas através da Portaria n.° 60 de 19 de fevereiro de 2024, receberam o0s
envelopes, contendo o projeto técnico ao chamamento publico em epigrafe, que tem como objeto a
Selecédo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a formalizagao de termo de
colaboragao/fomento, em regime de mutua cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educacgéao, para
prestar apoio ao Programa EDUCAGAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERAGAO EM CANAPI,
para fortalecer o Sistema Municipal de Administragdo de Canapi, Estado de Alagoas, conforme critérios,
termos e condigOes estabelecidos no edital e nos seus anexos. Encerrado o prazo e horario limite
previsto no edital do chamamento para recebimento dos projetos, constatou-se que somente uma
entidade interessada apresentou projeto, a seguir qualificada: INSTITUTO SUPERAR, CNPJ
43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos, estabelecida na Rua Braulio
Montenegro, n® 58 — Bairro Sao Cristévao — Palmeira dos indios/AL, neste ato representado pelo Senhor
Flavio Ferreira da Silva, portador do RG n° 2024206 SSP/AL, inscrito no CPF n°® 013.186.554-47. Deu-se
inicio pela comisséo, a analise e julgamento do projeto apresentado. Considerando o estabelecido no
edital de convocagéo. Da primeira analise, constatou-se que a interessada cumpriu com as diretrizes
estabelecidas no anexo | do instrumento convocatorio, bem como as documentagdes relativas a
exigéncias formais contidas do instrumento convocatério. Constatou-se a presenga da carta de
apresentacao, proposta/plano de trabalho em conformidade com as diretrizes dos anexos | e |l do
instrumento convocatdrio, apresentagao de valores, custos e despesas, cronograma financeiro em
conformidade a limitagao do termo de referéncia, missao institucional compativel com o objeto do
Termo de Colaboragao, assim como os demais documentos necessarios previstos no edital.
Verificou-se a apresentacao de atos constitutivos da instituicdo compostos de ata de assembleia de
constituigédo, estatuto, ata de assembleia de votagcdo do quadro diretério, documentos pessoais dos
diretores, Estatuto Social e alteragbes e documentos do representante. Constatou-se ainda a
apresentacao das certiddoes de regularidade fiscal devidamente validas, declaragbes de capacidade
técnica, e demais declaragdes exigidas, relatério de atividade desenvolvidas e curriculo da instituigdo e
demais documentos exigidos no edital. Da analise dos documentos apresentados a Comissdo Especial
de Chamamento Publico, através de sua Presidente e demais membros, julgou que a proposta/projeto
apresentado e documentos de comprovagado de habilitagao juridica e institucional apresentados
encontram-se em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatoério, encontrando-se apta a
avaliagdo e selegao conforme item 10 do edital. Considerando gque somente uma instituigdo
apresentou-se ao chamamento, em ato continuo a Comissao passou a proceder a préxima fase do
certame. Considerando o enquadramento da proponente aos critérios estabelecidos no instrumento
convocatorio, a inexisténcia de mora ou inadimpléncia junto a érgdos ou entidades da administragao
publica e que foi comprovado a execugao de projetos semelhantes ao objeto do presente convénio, a
comissdo passou a apresentar a nota de selegcdo da instituicdo proponente interessada, conforme
guadro abaixo nos termos do item 10.6 do edital:

ITEM CRITERIO DE ANALISE PONTUAGAOQ RESULTADO
DOS PROJETOS
1 IAPRESENTAR QUADRO GERENCIAL
COMPATIVEL COM (0] OBJETO| 20 20 - QUADRO GERENCIAL OK
ESPECIFICADO NESSE EDITAL. l

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42
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TRAMSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

IATESTADO DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL OU PROFISSIONAIS
2 DE SEU QUADRO GERENCIAL JA 20
EXECUTOU PROJETOS COMPATIVEIS
COM O CONVENIO A SER CELEBRADO.

20— ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA DO
INSTITUTO -~ MUNICIPIO DE IGACI , JUNTO
COM TERMO DE COLABORAGAO DO MESMO
SERVIGO

3 IATESTADO DE  UTILIDADE PUBLICA|

MUNICIPAL, FEDERAL OUESTADUAL. 20 - LEI DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL DE

20 PALMEIRA DOS INDIOS - SEDE DO INSTITUTO -
oK
5 CUSTO DO PROJETO. APRESENTAR
PROPOSTA COoM CUSTOS 05 PONTOS A CADA
OPERACIONAIS MENOR QUE O LIMITE PERCENTUALDE 1% A ;
ORCAMENTARIO  DEFINIDO  PELA MENOR QUE O LIMITE SO0
H = DESCONTO DE 12% OFERTADO
IADMINISTRAGAO. FIXADO. PONTUAGAO

MAXIMA 30 PONTOS

6 CONTRAPARTIDA APRESENTADA JUNTO
AO  PLANO DE TRABALHO DA

PROPONENTE CONSTANDO

ATIVIDADES PARALELAS AO PROJETO 10 - CONTRAPARTIDAS APRESENTADAS EM
ESTIPULADO PELA ADMINISTRAGAO E 10 CONCOCRDANCIA E EM CONFORMIDADE
QUE CONTEMPLEM ATIVIDADES QUE COM O QUE REQUISITA O EDITAL.

BENEFICIEM A POPULAGAO ALVO,
BUSCANDO O DESENVOLVIMENTO
HUMANO E SOCIAL.

TOTAAL DE PONTUACAQ OBTIDA Yo

Sendo assim, considerando que a Instituigdo proponente foi a Unica interessada ao processo seletivo.
Considerando que obteve por consequéncia maior nota e que apresentou toda documentagao minima
exigida, a Comissao Especial de Chamamento Publico declara o INSTITUTO SUPERAR, CNPJ
43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos, estabelecida na Rua Braulio
Montenegro, n° 58 — Bairro Sao Cristovao — Palmeira dos indios/AL, vencedor da selegéo, abrindo-se o
prazo de 05(cinco) dias Uteis para apresentagéo de recurso, contados, contados da publicagdo no Diario
Oficial do Municipio. Assim a comisséo remete 0s autos ao ente publico interessado para avaliagéo e
emissao da decisao final, conforme previsdo do item 134-do edital, bem como para em sendo de sua
conveniéncia convocar a instituigdo para celebragdo do)convénio objeto do presente processo
administrativo, apds decorrido o prazo recursal. Assim, nadé mais havendo para tratar, foi encerrada a
reunido sendo, em seguida, lavrada a presente a Ata queida perante todos os presentes segue pelos
mesmos rubricada e assinada.

Klebson Fabiano Martins Lira IV —
Membro

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMSPAREMNCIA, TRABALHO E PROGRESSO

AVISO DE RESULTADO

Referéncia: Chamamento Publico n°® 04/20224

Objeto: Selegdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a formalizagdo de termo
de colaboragao/fomento, em regime de mutua cooperagao com a Secretaria Municipal de Educagéo,
para prestar apoio ao Programa EDUCAGAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERAGCAO EM
CANAPI, para fortalecer o Sistema Municipal de Administragdo de Canapi, Estado de Alagoas.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELEGAO PARA PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO
CHAMAMENTO PUBLICO, junto com sua equipe de apoio, designados através de portaria n.° 60 de 19 de
fevereiro de 2024, reuniram-se para apreciar e julgar a Chamada Publica em referéncia, na data e hora
designadas no edital. Considerando que a Instituicdo INSTITUTO SUPERAR, CNP)J 43.435.258/0001-23,
Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos, estabelecida na Rua Braulio Montenegro, n° 58 -
Bairro Sédo Cristdvao - Palmeira dos Indios/AL, foi a Gnica que protocolou documentagéo referente ao
processo seletivo. Considerando que o0 mesmo obteve po éncia maior nota e que apresentou
toda documentagao minima exigida, a Comissao Espgcfmnto Publico declarou vencedor
da selegdo a instituigdo supracitada, ficando intimada a parte para apresentagao de recurso no prazo de
05(cinco) dias uteis. /

anapi/AL, 11 de abril de 2024.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42
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Alagoas .

12 de Abril de 2024 =« Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas

ANO XTI | N°2277

LUIS VIEIRA DA SILVA
Membro
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cdadigo Identificador:0EEDB76B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE RESULTADO CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024

AVISO DE RESULTADO

Referéncia: Chamamento Publico n® 04/20224

Objeto: Selegdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
objetivando a formalizagdo de termo de colaboragdo/fomento, em
regime de muatua cooperagdio com a Secretaria Municipal de
Educagio, para prestar apoio ao Programa EDUCACAO,
TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM
CANAPI, para fortalecer o Sistema Municipal de Administragio de
Canapi, Estado de Alagoas.

A PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SELECAO PARA
PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO CHAMAMENTO
PUBLICO, junto com sua equipe de apoio, designados através de
portaria n.° 60 de 19 de fevereiro de 2024, reuniram-se para apreciar e
‘ulgar a Chamada Publica em referéncia, na data e hora designadas no
dital. Considerando que a Instituigio INSTITUTO SUPERAR,
CNPJ 43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem
fins lucrativos, estabelecida na Rua Braulio Montenegro, n® 58 —
Bairro Sdo Cristévdo — Palmeira dos Indios/AL, foi a tnica que
protocolou  documentagdo referente  ao  processo  seletivo.
Considerando que o mesmo obteve por consequéncia maior nota e que
apresentou toda documentagdo minima exigida, a Comissdo Especial
de Chamamento Publico declarou vencedor da selecdo a instituig¢do
supracitada, ficando intimada a parte para apresentagdo de recurso no
prazo de 05(cinco) dias uteis.

Canapi/AL, 11 de abril de 2024.
MILENO GONCALVES FERREIRA
Presidente

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Membro

JOSELI4A MELO DE LIMA
Membro

" UIS VIEIRA DA SILVA
. iembro
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Coédigo Identificador:5C6E6936

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE RESULTADO CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024

AVISO DE RESULTADO

Referéncia: Chamamento Piblico n® 02/20224

Objeto: Selegio de entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
objetivando a formalizagio de termo de colaboragdo/fomento, em
regime de muitua cooperagao com a Secretaria Municipal de Saude,
para prestar apoio ao Programa SAUDE PARA TODOS,
PRIORIDADE DE CANAPI, para fortalecer o Sistema Municipal de
Satde de Canapi, Estado de Alagoas.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO PARA
PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO CHAMAMENTO
PUBLICO, junto com sua equipe de apoio, designados através de
portaria n.° 60 de 19 de fevereiro de 2024, reuniram-se para apreciar e
julgar a Chamada Publica em referéncia, na data e hora designadas no
edital. Considerando que a Instituicdo INSTITUTO SUPERAR,
CNPJ 43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem
fins lucrativos, estabelecida na Rua Braulio Montenegro, n® 58 -

Bairro Sdo Cristovio — Palmeira dos Indios/AL, obteve MAIOR
NOTA e apresentou toda documentagdo minima exigida, a Comissdo
Especial de Chamamento Publico declarou vencedor da selecdo a
institui¢do supracitada, ficando intimada as partes para apresentagdo
de recurso no prazo de 05(cinco) dias titeis.

Canapi/AL, 11 de abril de 2024.

MILENO GONCALVES FERREIRA
Presidente

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Membro

JOSELIA MELO DE LIMA
Membro

LUIS VIEIRA DA SILVA
Membro
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo ldentificador: AOFF1AFS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 54/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 54/2024

Fundamento Legal: Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
Federal n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto Federal n°
7.892, de 23 de janeiro de 2013, da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993

Contratante: MUNICIPIO DE CANAPUAL;

Contratada: MABELE VEICULOS ESPECIAIS LTDA,
no CNPJ sob 35.457.127/0001-19;

OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisi¢do de AQUISICAO
DE VEICULOS (TIPO AMBULANCIAS) para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude do municipio de
Canapi.

DO VALOR: RS 546.000,00 (quinhentos e quarenta e seis mil reais).
Data: 08/04/2024

Vigéncia: 31/12/2024

Signatarios: Vinicius José Mariano de Lima ¢ Camile Vianna Freitas

inscrita

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:3492AB48

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PR,ETA

CAMARA MUNICIPAL DE C_Hf\ PRETA
AVISO DE COTACAO

CAMARA MUNICIPAL DE CHA PRETA - AL, informa que estd
disponibilizando o termo de referéncia com as devidas informagdes
referente 4 cotagdo, para aquisi¢io de seguro para uma (01)
motocicleta. As empresas interessadas terdo um prazo de 03 (trés) dias
uteis. a partir desta publicagdo, para enviarem suas cotagdes de
precos. Maiores informagdes, entrar em contato através do e-
mail:camarachapreta2019@gmail.com informando n® do processo
administrativo n® 11042024.005/2024. (Este aviso, estd sendo
reeditado, visto que no anterior, sé apareceu um (01) interessado).

Publicado por:
Jose Laerso da Silva
Codigo Identificador: 12E0ASAS

www.diariomunicipal.com.br/ama 12




PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Processo: 220240802014
interessada: Sec. Municipal de Educacao

DECISAO
AVALIAGCAO E JULGAMENTO

Da detida analise do programa apresentado, proposta técnica e documentos
necessarios ao chamamento publico em epigrafe, que tem como objeto a selecéo de entidade
de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a formalizacdo de convénio, em estrita
cooperacdo com a Secretaria Municipal de Educagéo, para prestar apoio ao processo de
celebracdo de termo de cooperagio, através de transferéncias de recursos para
organizagbes da sociedade civil, para prestar apoio ao PROGRAMA EDUCAGAO,
TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERACAO EM CANAPI., para fortalecer o sistema
municipal de Educacdo, considerando ainda a avaliagdo e andlise da Comissdo Especial
designada para o processo administrativo em epigrafe, apos andlise de toda documentagao
apresentada, a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme disposto no instrumento
convocatorio, passa a emitir a deciséo final sobre a processo seletivo.

Da analise técnica realizada, decidimos que os projetos e programas encontram-se
devidamente condizentes as diretrizes estabelecidas pela administragdo. Trata-se de projeto
de relevante pertinéncia técnica e de interesse publica, vindo a otimizar a atividade
administrativa e os servicos publicos prestados aos municipes pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Conforme ja informado nos autos, o municipio possui a devida adequagao
orcamentaria para execugdo do convénio dentro dos limites estabelecidos na proposta técnica
e cronograma financeiro apresentado.

Em tempo, informamos que o convénio, sendo firmado, otimizara as despesas
administrativas da Secretaria, tendo como objetivo a busca pela redugéo dos custos e
economicidade dos recursos financeiros aplicados.

Por tudo que foi exposto, decide a Secretaria Municipal de Educacao, por seu
secretario e demais técnicos, APROVAR os projetos e propostas apresentadas, por serem de
relevante interesse publico e adequadas as diretrizes estabelecidas.

Avenida Joaquim Teté&, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Considerando que somente uma instituicdo apresentou-se ao chamamento,
declaramos INSTITUTO SUPERAR, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.° 43.435.258/0001-23, como VENCEDOR da selegdo
do Chamamento Publico n°® 04/2024 e apta para proceder a celebragdo de TERMO DE
COLABORACAO para execucdo do programa EDUCACAO, TRANSFORMAGAO,
EVOLUCAO E SUPERACAQO EM CANAPI.

Remetam-se os autos ao Gabinete da Exma. Sra. Prefeito para homologagéo e sendo
de sua conveniéncia celebragado da parceria.

Canapi/AL, 23 de abril de 2024.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42
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PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPARE

Processo: n° 220240802014

Sec. interessada: Sec. Municipal de Educacgao

Despacho

Considerando a decisdo proferida pela Comissdo Especial de
Chamamento Publico, bem como pela secretaria interessada, remeta-se os autos a
assessoria juridica do municipio, para parecer quanto aos procedimentos adotados,
apos retornem os autos ao gabinete.

Canapi/AL, 23 dé-abril de 2024.

Vinicius José Mariano de Llima
Prefeito

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N°® 12.367.892/0001-42



PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMNSPARENCIA, TRABALNOE PROGRESSO

PARECER

Processo N° 220240802014
Chamamento Publico: 04/2024
Interessado: Secretaria Municipal de Educacao

Assunto: Celebracédo de termo de colaboracao

ADMINISTRATIVO. CHAMAMENTO PUBLICO.
CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO. LEI
13.019/2014. REPASSES FINANCEIROS. ANALISE. FASE
EXTERNA. INSTRUCAO. PROCEDENCIA

Cuidam os autos de procedimento administrativo oriundo da Secretaria
Municipal de Educacéo, evoluido a esta Assessoria atraves do Exmo. Sr. Presidente,
para analise e parecer opinativo da fase externa visando a celebracdo de termo de
Colaboracdo com Entidade Privada sem fins Lucrativos para operacionalizar
programa EDUCAGAO, TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPI,
bem como realizar acoes e projetos que visem melhorar o atendimento & populacao.

Como ja dito em parecer anterior, sob o ponto de vista do ordenamento
juridico vigente, tanto Federal quanto Municipal, ha previsibilidade juridica dos
modelos de parceria apresentado, assim como ha obrigatoriedade de prévio
chamamento publico a sua celebragao.

Da analise as normativas que hoje se aplicam a celebragdo desses
instrumentos, vé-se expressamente a obrigatoriedade para a realizacao de
chamamento publico na Lei Federal n° 13.019/2014, que regulamenta o regime
juridico das parcerias entre poder publico e o denominado terceiro setor.

Portando, os procedimentos para o processamento do chamamento publico,
inobstante n&o constituir-se como procedimento licitatério, devem seguir os
principios norteadores similares aos da Licitacéo, tais como legalidade, publicidade,
interesse publico entre outros.

Igualmente, passemos a analisar os procedimentos adotados conforme

previsdo da Lei federal n® 13.019/2014.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42
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PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMNSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

A referida legislacdo Municipal “Regulamenta o regime juridico das parcerias
entre a o Municipio de Canapi/AL, e as organizacoes da sociedade civil, em regime
de mutua cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracao, em termos
de fomento ou em acordos de cooperacio; define diretrizes para o regime de prestacao
de contas, de colaboracdo e de cooperacgdo com organizacoes da sociedade civil, nos

termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014.”

Da detida anélise dos procedimentos adotados pela Comissao Especial, pela
secretaria interessada e dos documentos apresentados pelas instituigoes
interessadas, entendemos que o processo encontra-se em conformidade com a
legislacao e principios aplicaveis a espécie.

Primeiramente, quanto a participacao de somente uma instituicao interessada,
vé-se que isso em nada macula o procedimento. As legislacoes especiais afetas as
matérias, ja citadas, ndo exigem numero minimo de participantes para selecdo. Da
mesma forma, ndo ha qualquer exigéncia no instrumento convocatorio.

Vé-se que a instituicdo apresentou os programas € propostas nos prazos
estabelecidos pelo instrumento convocatorio.

Observou-se que foram apresentados todos os documentos exigidos no
instrumento convocatorio para participacdo da interessada, bem como plano de
trabalho, documentos de habilitacio e proposta técnica, todos aprovados pela
comissao e secretaria interessada.

Verificou-se ainda que a pontuacdo e classificacao da interessada seguiu
fielmente os critérios estabelecidos pelo instrumento convocatorio.

As decisbes foram devidamente publicadas em atrio municipal e cientificadas
ao representante da interessada.

Sem mais delongas, constatou-se que os procedimentos adotados seguiram
estritamente aqueles que estabelecidos no instrumento convocatorio e Lei federal n°
13.019/2014. Por fim, foram apresentados todos os documentos exigidos. Portanto,
a fase externa do processo encontra-se regular.

Por fim, advertimos que uma vez homologado o processo e celebrado o termo
de colaboracao, que seja dado a devida publicidade na imprensa oficial, em
atendimento ao principio da publicidade.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42
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PREFEITURA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Desta forma, pelo exposto e por tudo que dos autos consta, entendemos que
nao ha oébice ao deferimento do pleito, sendo encaminhado ao Sr. Prefeito para, sendo
de sua conveniéncia, providenciar a celebracao do ajuste.

Este é o Parecer, salvo melhor juizo.

Canapi/AL, 25 de abril de 2024.

3

Michel ATmeida Galvio
Assessor Juridico
OAB/AL 7510

Avenida Joaquim Teté&, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



PREFEITURA MURNICIPAL

TRAMSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Processo: 220240802014
Interessada: Sec. Municipal de Educacéao

DESPACHO

Considerando o a decisao proferida pela Comissao Especial de Chamamento Publico,
bem como pela secretaria interessada, e ainda o parecer emitido pela assessoria juridica do
municipio, HOMOLOGO o processo de Chamamento Publico n® 04/2024, que tem por objeto
a formalizacdo de convénio, em estrita cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educacgéo,
para prestar apoio ao programa EDUCAGAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E
SUPERAGAO EM CANAPI., para fortalecer o sistema municipal de Canapi/AL.

Determino, a convocacdo do INSTITUTO SUPERAR, CNPJ 43.435.258/0001-23,
Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos, estabelecida na Rua Braulio
Montenegro, n® 58 — Bairro Sao Cristovao — Palmeira dos indios/AL, neste ato representado
pelo Senhor Flavio Ferreira da Silva, vencedor da selegdo do chamamento Publico n°
04/2024, para conhecimento da avaliagdo municipal e do resultado final da selegao, devendo
comparecer ao municipio para orientacdo sobre execugéo dos programas bem como para
celebragao do ajuste.

Publique-se e registre-se

\
\\

Canapi/AL, 26 de abri|l de 2024.

.

Vinicius José Mariano d’é‘?.ima
Prefeito

Publicado no quadro de avisos da Sede Administrativa do Municipio de Canapi/AL em 26 de
abril de 2024.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42
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Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cédigo Tdentificador:C589025E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE COTACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, vem por meio do Setor
de Compras, comunicar que estd disponivel o Termo de Referéncia
através do  e-mail  saude(@branquinha.al.gov.br,  referente
SOLICITACAO DE AQUISICAO DE LENCOIS PARA MACA,
DESTINADO AS UNIDADES BASICAS E PRONTO
ATENDIMENTO, que a partir desta data, serdo contados no maximo
03 (trés) dias, a partir desta publica¢do, para enviarem suas propostas.
Maiores informagdes, entrar em contato através do e-mail
saude@branquinha.al.gov.br

MONICA DA SILVA GOMES
Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Codigo Identificador:B289C273

~ ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI -

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
DESPACHO

DESPACHO

Considerando o a decisdo proferida pela Comissio Especial de
Chamamento Publico. bem como pela secretaria interessada, e ainda o
parecer emitido pela assessoria juridica do municipio, HOMOLOGO
o processo de Chamamento Pablico n® 01/2024, que tem por objeto a
formalizagdo de convénio, em estrita cooperagdo com a Secretaria
Municipal ~de  Administragdo, para  prestar  apoio a0
ADMINISTRACAO E GESTAO COM TRANSPARENCIA POR
CANAPIL. para fortalecer o sistema municipal de Canapi/AL.

Determino, a convocagdo do INSTITUTO SUPERAR, CNPJ
43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins
lucrativos, estabelecida na Rua Braulio Montenegro, n® 58 — Bairro
830 Cristévio — Palmeira dos Indios/AL, neste ato representado pelo
Senhor Flavio Ferreira da Silva, portador do RG n® 2024206
SSP/AL. inscrito no CPF n® 013.186.554-47, vencedora da sele¢do do
r" mamento Pablico n® 01/2024, para conhecimento da avalia¢do
Ismriicipal e do resultado final da selegdo, devendo comparecer ao
municipio para orientagdo sobre execucdo dos programas bem como
para celebragdo do ajuste.

Publique-se e registre-se
Canapi/AL. ---26 de abril de 2024.

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
Prefeito

Publicado por:
Gilmo Malla de Menezes
Codigo Identificador:89E3A639
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 85/2022.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N*
85/2022.

Fundamento Legal: Art. 107 da Lei Federal 14.133/2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANAPI/AL;

CONTRATADA: GOMES PEREIRA ADVOGADOS- EPP, inscrita
no CNPJ sob o n”07.270.919/0001-44;

Objeto: prestagio de servigos juridicos especializado de advocacia
sob forma de contrato mensal que consistird em assessoria,
consultoria e defesa judicial, além de representacdo extrajudicial
perante qualquer ente, nas dreas do Direito Civel, Administrativo,
Trabalhista, Previdencidario e Tributdrio, com atuag¢do em todas as
instancias dos tribunais, para atender as necessidades do Municipio
de Canapi/AL;
Vigéncia: 12 (doze) meses;
Celebracdo: 24/04/2024;
Signatdarios: Vinicius José Mariano de Lima e Rubens Marcelo
Pereira da Silva.
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cédigo Identificador:2D211DCD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESPACHO

DESPACHO

Considerando o a decisdo proferida pela Comissio Especial de
Chamamento Publico, bem como pela secretaria interessada, ¢ ainda o
parecer emitido pela assessoria juridica do municipio, HOMOLOGO
o processo de Chamamento Publico n® 03/2024, que tem por objeto a
formaliza¢io de convénio, em estrita cooperagio com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para prestar apoio ao programa
ASSISTENCIA SOCIAL, AVANCOS, DESAFI0S E SERVICOS
POR CANAPI, para fortalecer o sistema municipal de Canapi/AL.

Determino, a convocacio do INSTITUTO SUPERAR, CNPJ
43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins
lucrativos, estabelecida na Rua Briaulio Montenegro, n® 58 — Bairro
Sdo Cristoviao — Palmeira dos indios/AL. neste ato representado pelo
Senhor Flavio Ferreira da Silva, portador do RG n° 2024206
SSP/AL, inscrito no CPF n° 013.186.554-47, vencedora da selegio do
chamamento Publico n® 03/2024, para conhecimento da avaliacio
municipal e do resultado final da sele¢do, devendo comparecer ao
municipio para orientagdo sobre execugdo dos programas bem como
para celebracdo do ajuste.

Publique-se e registre-se
Canapi/AL, ---26 de abril de 2024.

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA

Prefeito
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Codigo Identificador:9886CASA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DESPACHO
DESPACHO

Considerando o a decisdo proferida pela Comissio Especial de
Chamamento Publico, bem como pela secretaria interessada, e ainda o
parecer emitido pela assessoria juridica do municipio, HOMOLOGO
o processo de Chamamento Puablico n® 04/2024, que tem por objeto a
formalizagdo de convénio, em estrita cooperagdo com a Secretaria

Municipal de FEducagdo, para prestar apoio ao programa
EDUCACAO, TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E
SUPERACAOEMCANAPL., para fortalecer o sistema municipal de
Canapi/AL.

Determino, a convocagio do INSTITUTO SUPERAR., CNPJ
43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins
lucrativos, estabelecida na Rua Braulio Montenegro, n® 58 — Bairro
Sdo Cristovio — Palmeira dos indios/AL, neste ato representado pelo
Senhor Flavio Ferreira da Silva, vencedor da sele¢io do
chamamento Puablico n® 04/2024, para conhecimento da avaliacao
municipal e do resultado final da selecdo, devendo comparecer ao
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municipio para orientagdo sobre execucido dos programas bem como
para celebracdo do ajuste.

Publique-se ¢ registre-se
Canapi/AL, ---26 de abril de 2024.

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA

Prefeito
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Codigo Identificador:1228C1E0
SFCRET \RM VlL\]ClPAl DE SALDE
DESPACHO
DESPACHO

Considerando o a decisdo proferida pela Comissdo Especial de
Chamamento Publico. bem como pela secretaria interessada, e ainda o
parecer emitido pela assessoria juridica do municipio, HOMOLOGO
o processo de Chamamento Publico n® 02/2024, que tem por objeto a
formalizagdo de convénio, em estrita cooperagdo com a Secretaria
Municipal de Saude, para prestar apoio ao programa SAUDE PARA
M08, PRIORIDADE DE CANAPIL para fortalecer o sistema
irrnicipal de Canapi/AL.
Determino, a convocagio do INSTITUTO SUPERAR, CNPJ
43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins
lucrativos, estabelecida na Rua Braulio Montenegro, n® 58 — Bairro
Sio Cristoviio — Palmeira dos Indios/AL, neste ato representado pelo
Senhor Flavio Ferreira da Silva da selegio do chamamento Publico
n° 02/2024, para conhecimento da avaliagdo municipal e do resultado
final da selegdio, devendo comparecer ao municipio para orientagio
sobre execugio dos programas bem como para celebragdo do ajuste.

Publique-se e registre-se
Canapi/AL, ---26 de abril de 2024.

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:87DA014F

SECRETARIA V‘ll_J'\IICIPL\L DL ‘SAUDE
" TRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N* 45/2024
— E 46/2024

'EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N" 46/2024

Pregio Eletronico n® 42/2023 — SRP.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto Federal
7.892/2013, Decreto Federal 10.024/2019, Lei Federal n® 8.666/93 ¢
suas alteragOes posteriores.

Orgdo Gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPIAL.
Fornecedora Registrada: R C DE FREITAS, inscrita no CNPJ sob
n® 24.240.998/0001-60
Valor registrado RS 52
¢ quatro reais).

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIC AO DE FORMULAS INFANTIS E
SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS

VIGENCIA: 12 (doze) meses;

FIRMADO EM: 17/04/2024;

SIGNATARIOS: Vinicius Jos¢ Mariano de Lima ¢ Matteus Souza de
Freitas.

.334,00 {cinquenta e dois mil trezentos ¢ trinta

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 45/2024

Pregao Eletrénico n® 42/2023 — SRP.

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal
7.892/2013, Decreto Federal 10.024/2019, Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores.

Orgio Gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL.
Fornecedora Registrada: HEALTH NUTRICAO HOSPITALAR
LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 27.657.870/0001-94

Valor registrado R$ 3.045,00 (trés mil e quarenta e cinco reais).
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS E
SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS
VIGENCIA: 12 (doze) meses;

FIRMADO EM: 17/04/2024;

SIGNATARIOS: Vinicius José Mariano de Lima e
Santana.

Tereza Duarte de

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cédigo Identificador:07BBA238

 ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO

N¢ do Termo Aditivo: 01.1803.0001/2024

N° do Contrato: 01.02240091L06/2023

Partes do Contrato: MUNICIPIO DE CHA PRETA/AL, CNPJ n
12.334.629/0001-57. com sede Rua Dr. Chico Teixeira, 115 -
Centro/AL ¢ 49.586.271 JOSE WILLANS MARTINS — JW
CONSULTORIA, inscrita no CNPJ sob o n° 49.586.271/0001-60 com
sede administrativa na Rua Pedro Silva n°66, centro Vigosa/AL.
Modalidade de Licitacfio: Inexigibilidade de Licitagdo 06/2023
Objeto do Aditamento: a prorrogagio de prazo do Contrato
decorrente  do  procedimento  administrativo na  modalidade
Inexigibilidade de Licitagdo.

Fundamenta¢do Legal: Nos termos da Lei 8.666/1993

Vigéncia do 1° Aditamento: 12 meses a partir da data de sua
assinatura

Data da Assinatura: 18/03/2024

Signatarios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, José Willans Martins

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito

Publicado por:
Jose Cicero Correia
Codigo Identificador:9C5F2396

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n° 001.PE35/2023 3* Chamada

Pregdo Eletronico n® 35/2023 3* Chamada

Processo Administrativo n® 1019003/2023

Orgio Gerenciador: O MUNICIPIO DE CHA PRETA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n®
12.334.629/0001-57, com sede na Rua Dr. Chico Teixeira, 115 —
Centro — Cha Preta/AL, neste ato representado pelo Prefeito, o Senhor
Mauricio de Vasconcelos Holanda.

Formnecedor Registrado: A empresa ALTAIR LIMA AMARAL
EIRELI, inscrita no CNPJ n® 70.001.771/0001-89, com sede na Rua
Dugue de Caxias, n° 100, Centro, CEP: 57.600-040, Palmeira dos
Indios/AL, representada por Altair Lima Amaral. brasileiro, portador
do CPF/MF sob n® 327.979.314-91.

Objeto: Registro de pregos para futura ¢ eventual \QLISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A MERENDA
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE CHA PRETA/AL, especificado no item 2 do Termo de Referéncia
anexo | do Edital de Pregdo n® 35/2023 3* Chamada.

Preco global R$: 108.000,00 (Cento e oito mil reais).
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PREFEITURA MUNICIPAL

 TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

EXTRATO DO TERMO DE COLOBORAGAO N° 04/2024

Fundamento Legal: artigos 593 e ss. do Codigo Civil e/ou sob regime de trabalho voluntario em
conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, Lei Federal n°® 13.019/2014;

Partes: MUNICIPIO DE CANAPI/AL

Contratada: INSTITUTO SUPERAR, CNPJ 43.435.258/0001-23.

Valor Estimado: R$ 646.800,00 (seiscentos e quarenta e seis mil e oitocentos reais) mensais;
Objeto: processo de celebragao de termo de cooperacgao, através de transferéncias de recursos para
organizagées da sociedade civil, para prestar apoio ao EDUCACAO, TRANSFORMAGAO,
EVOLUGAO E SUPERAGAO EM CANAPI, que visa a consecugdo de finalidade de interesse publico
e reciproco, para auxiliar na operacionalizagao dos servigos de Educagao.

Vigéncia: 12 (doze) meses,

Celebragdo: 29/04/2024;

Signatarios: Vinicius José Mariano de Lima e Flavio Ferreira da Silva.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



TERMO DE COLABORAGAOQ N° 04/2024

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANAPI/AL,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E O INSTITUTO SUPERAR, ENTIDADE
PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito plblico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n.? 12.367892/0001-42, com sede na Avenida Joaquim
Teté, 336 - Centro, neste ato representada pelo Sr. Prefeito Municipal, Vinicius José Mariano
de Lima, residente e domiciliada neste Municipio e o INSTITUTO SUPERAR, CNPJ
43.435.258/0001-23, Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos, estabelecida na
Rua Braulio Montenegro, n® 58 - Bairro Sao Cristévdo — Palmeira dos indios/AL, E-mail:
institutosuperar.al@gmail.com, neste ato representado pelo Senhor Flavio Ferreira da Silva,
resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORAGAO, que serd regido pelas cldusulas e
condigbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
O presente TERMO DE COLABORAGAQ tem por objeto o processo de celebragdo de termo de

cooperacao, através de transferéncias de recursos para organizagoes da sociedade civil, para
prestar apoio ao programa EDUCAGAO, TRANSFORMAGAO, EVOLUGAO E SUPERAGAO EM
CANAPI, gque visa fortalecer a Secretaria de Educacdo, devendo vincular-se ao municipio,
através de um conjunto integrado de acdes, atividades e normas para melhorar o atendimento
a populacéao.

Paragrafo 1° - O Plano de trabalho podera ser ajustado de comum acordo entre as
partes, por meio de

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo,
quando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteracdo dos valores definidos na Clausula
Quarta; e

b) celebragéo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteragéo
dos valores definidos na Clausula Quarta.

Paragrafo 2° - Os servigos serdo prestados sob a forma de regime da legislagao civi
através da tomada de servigos de acordo os artigos 593 e ss. do Cdédigo Civil e/ou sob regim
de trabalho voluntaric em conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, p
empregados vinculados sob regime celetista a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVO
ou ainda por seus associados em conformidade com norma estabelecida em seu estatuto

Avenida Joaquim Tet&, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N 12.367.892/0001-42



CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do
cronograma de execucéo, dos critérios de avaliagao de desempenho, com os indicadores de
resultados, e a previsdo de receitas e despesas, sera proposto pela Instituicido e aprovado
pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte integrante deste TERMO DE COLABORACAO,
independentemente de sua transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES:

Sao responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos
neste TERMO DE COLABORAGAO:

|- DO INSTITUTO:

a) - executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho,
zelando pela boa qualidade das acgdes e servigos prestados, na busca da eficiéncia, eficacia,
efetividade e economicidade em suas atividades;

b) - observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientacdes
emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e
supervisao, de modo gque nao onere as agdes realizadas a contento, conforme o Plano de
Trabalho;

c) - promover, bimestralmente, a publicacdao em meio eletrénico do extrato de
relatério de execugao fisica e financeira do TERMO DE COLABORACAQ;

d) —informar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para
promover a aquisicado ou contratagdo de quaisquer bens, obras e servigos, observados 0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia;

e) - indicar pelo menos um responsavel pela boa administragao e aplicacdo dos
recursos recebidos, cujo nome constara do extrato deste TERMO DE COLABORACAO a ser
publicado pelo PARCEIRO PUBLICO;

f) - movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE COLABORACAQ, em
conta bancéria especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, gue
fara o repasse mensalmente;

Il - DO PARCEIRO PUBLICO:

a) - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE
COLABORAQI&O, de acordo com o Plano de trabalho aprovado;

b) - publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMO DE COLABORACAO e de seus
aditivos, no prazoc maxime de quinze dias apds sua assinatura;
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c) - criar Comissao de Avaliagdo para este TERMO DE COLABORAGAOQ, composta por
dois representantes do PARCEIRO PUBLICO e um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apds a
assinatura deste Termo;

d) - prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcangado o objeto deste
TERMO DE COLABORACAO em toda sua extensao;

f) - repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta por
ele indicada ao INSTITUTO, onerando-se dos encargos referentes a este fim.

PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE COLABORAGAO:

| - O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de R$ 646.800,00 (seiscentos e
quarenta e seis mil e oitocentos reais) mensais, sendo R$ 7.761.600,00 (sete milhdes
setecentos e sessenta e um mil e seiscentos reais) anual, a ser repassado ao INSTITUTO
de acordo com o cronograma de desembolso previsto e aprovado no plano de trabalho.

§ 19 - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisao
deste TERMO DE COLABORAGCAQ, podera recomendar a alteragao de valores, que implicara
a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicard a
alteracao do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que
devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo, nestes
casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 2° - Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO,
enguanto nao utilizados, deverao ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados
dessa aplicagdo poderdo ser revestidos a execucdo do objeto deste TERMO DE
COLABORAGCAO ou qualquer outro fim acordado entre os parceiros, observado os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

§3°- AINSTITUTO nao se responsabiliza por atrasos nos desembolsos previstos
no cronograma estabelecido no caput desta Clausula. A execucéo do Plano de Trabalho sera
realizada apds o crédito do recurso na conta do INSTITUTO, néo se responsabilizando esta
pelos danos ou despesas decorrentes de tal atraso.

§ 4° - Na hipotese de formalizacdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e
realizadas no periodo compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE
COLABORACAOQ e a formalizagado da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas, desde
gue cobertas pelo respectivo empenho.

§ 50 - As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente, segundo a dotac§
orgamentaria seguinte:

12.361.0004.4010 - Manutencéao das Agdes do Fundo Municipal de Educacgéo

Elemento de despesa - 3.3.3.9.0.39.00. - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
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Elemento de despesa - 3.3.3.5.0.43.00. - Subvencgdes Sociais

§ 6° - As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos
orgamentos, podendo o valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores de outras
rubricas, devendo os créditos e empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragao de Termo Aditivo,
quando se tratar apenas da indicacao da dotagdo orcamentdria para 0 novo exercicio,
mantida a programacao anteriormente aprovada; e

b) celebragao de Termo Aditivo, quando houver alteragao dos valores globais
definidos no caput desta Clausula.

§ 7° - A liberacao de recursos ficara condicionada a apresentagao da prestagao
de contas parcial, correspondente a parcela imediatamente anterior a ultima liberagao.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS:

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O INSTITUTO
elaborar4 e apresentara ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez) dias, prestacgao de
contas do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos mediante este TERMO DE COLABORAGAO.

§ 1° - O INSTITUTO devera entregar ao PARCEIRO PUBLICO a Prestagao de
Contas instruida com os seguintes documentos:

| - Relatodrio sobre a execugao do objeto do TERMO DE COLABORAGAOQ;

Il - Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao do
objeto, oriundos dos recursas recebidos do PARCEIRO PUBLICO;

§ 20 - Os originais dos documentos comprobatoérios das receitas e despesas
constantes dos demonstrativos de que trata o inciso Il do paragrafo anterior, deverdo ser
arquivados na sede do INSTITUTO por, no minimo, cinco anos, separando-se 0s de origem
publica dagueles do proprio INSTITUTO.

§ 3° - Os responsaveis pela fiscalizagao deste TERMO DE COLABORACAOQ, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos
ou bens de origem publica pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas
respectivo e ao Ministério Publico.

CLAUSULA QUINTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS:

Os resultados atingidos com a execucgdo do TERMO DE COLABORAGCAOQ devem ser
analisados pela Comissao de Avaliagdo citada na Clausula Terceira.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Avaliagcao emitird relatério conclusivo sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Plano de trabalho, e o encaminhara ao PARCEIRO
PUBLICO, até 30 dias ap6s o término deste TERMO DE COLABORAGAO.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO:

O presente TERMO DE COLABORAGAO vigorara por 12 (doze meses) a partir de maio
de 2024 a maio de 2025.

§ 1° - 0o TERMO DE COLABORAGAO podera ser prorrogado, em conformidade
com o que trata o artigo 55 da Lei 13.019/2014, mediante solicitagao da organizagio da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragao
publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

§ 29 - Findo o TERMO DE COLABORAGAO e havendo inadimplemento do objeto
e restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao
INSTITUTO, este TERMO DE COLABORACAO poder4 ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
por indicagdo da Comisséo de Avaliagao citada no Artigo 6°, para cumprimento das metas
estabelecidas.

§ 3° - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros
junto a INSTITUTO, o PARCEIRO PUBLICO podera, desde que nao haja alocagdo de recursos
pablicos adicionais, prorrogar este TERMO DE COLABORACAO, mediante Termo Aditivo, por
indicacdo da Comissdo de Avaliagdo citada no Artigo 6°, ou requerer a devolugao dos
recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel.

§ 4° - Nas situagOes previstas nos paragrafos anteriores, a Comissao de
Avaliagdo devera se pronunciar até trinta dias apés o término deste TERMO DE
COLABORACAQ, caso contrario, o PARCEIRO PUBLICO devera decidir sobre a sua
prorrogagaoc ou nao.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:

O presente TERMO DE COLABORAGAO podera ser rescindido por acordo entre as
partes ou administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes
situagoes:

| - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO
DE COLABORACAO;

CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICAGAO:

Este TERMO DE COLABORACAO poderd ser modificado em qualquer de suas
Clausulas e condicdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila
ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja
manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

Fica eleito o foro da cidade de Mata Grande, para dirimir qualquer duvida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N2 12.367.892/0001-42

=

s

e



L5
(R

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE
COLABORACAO em 03 (trés) vias de igual teor e for )2 e para 0s mesmos fins de direito, na
presenca das testemunhas abaixo gualificadas.

- o

Vinicius José Mariano de Lia
Prefeito
MUNICIPIO DE CANAPI

ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

Compareceu ao presente ato, o Secretario de Educacdo, para que surtam seus legitimos e

legais efeitos.
amy
i derSilva
de Educagéao

Secretario Mu .1‘ ipal
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO TERMO DE COLOBORACAO N°® 04/2024

EXTRATO DO TERMO DE COLOBORACAO N° 04/2024

Fundamento Legal: artigos 593 e ss. do Cédigo Civil e/ou sob
regime de trabalho voluntirio em conformidade com o caput
do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, Lei Federal n°® 13.019/2014;

Partes: MUNICIPIO DE CANAPI/AL

Contratada: INSTITUTO SUPERAR, CNPJ
43.435.258/0001-23.

Valor Estimado: RS 646.800,00 (seiscentos e quarenta e seis
mil e oitocentos reais) mensais;

Objeto: processo de celebracdo de termo de cooperagio,
através de transferéncias de recursos para organizagdes_da

~ sociedade civil, para prestar apoio ao EDUCACAO,
TRANSFORMACAO, EVOLUCAO E
SUPERACAOEMCANAPI, que visa a consecucio de
finalidade de interesse publico e reciproco, para auxiliar na
operacionalizagdo dos servigos de Educagdo.

Vigéncia: 12 (doze) meses;
Celebracio: 29/04/2024;
Signatdrios: Vinicius José Mariano de Lima ¢ Flavio Ferreira

da Silva.

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Coédigo Identificador:61CESC56

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Alagoas no dia 07/05/2024. Edigdo 2293

A verificacio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/ama/

https://iwww.diariomunicipal.com.br/ama/materia/61CE9C56/03AF cWeASR7swwM68L6Igp7 RwilnrHGBNZSEYzRjHbLJY XmF-WBpWbLz9AAIN-M...  1/1



PREFEITURA MUNICIPAL

TRAMSPAREMNCIA, TRABALHO E PROGRESSO

Oficio n® 329/2024 Canapi/AL, 16 de maio de 2024.

AO TCE-AL
Tribunal de Contas do Estado de Alagoas
Maceio - Alagoas

A Prefeitura Municipal de CANAPI, Pessoa Juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o n® 12.367.892/0001-42, com sede na AVENIDA JOAQUIM TETE, N°
336. CENTRO, neste municipio, vem através do presente, encaminhar para efeito de
Controle Externo dentro da jurisdi¢do e exercidas por este Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas, copia do Processo Administrativo n° 220240802014,
CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024, cujo objetivo por sua vez E SELECAO DE
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A
FORMALIZACAO DE TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO, EM REGIME DE
MUTUA COOPERACAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA EDUCACAO, TRANSFORMACAO,
EVOLUCAO E SUPERACAO EM CANAPL

Ao ensejo. apresentamos votos de estima consideragdo, ao tempo em que
ficaremos a inteira disposigdo desta corte de contas para promover qualquer
esclarecimento porventura necessario.

Atenclosamente,

GILMO DE MENEZES
COMISSAO DE CONTRATACAO
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| TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
=" ALAGOAS

TCE-AL

Tribunal de Contas do Estado de Alagoas TERMO DE CADASTRAMENTO DE PROTOCOLO

Quinta, 16 de Maio de 2024

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL-Canapi
Orgdo de Origem:

Cadastrante: GILMO MALTA DE MENEZES

/ 'Inidade Gestora PREFEITURA MUNICIPAL-Canapi CNPJ 12367892000142, realizou o cadastramento do
protocolo de LICITACAO/CONTRATOS/CONVENIOS/CONGENERES/CONSULTA - OUTROS INSTRUMENTOS de
numero 007994/2024. O cadastramento foi realizado pelo(a) GILMO MALTA DE MENEZES, CPF 12691877400,
no dia 16/05/2024 as 11:15 horas.

[tem(ns):
« OFiCIO

Atencdo:

Conforme estabelecido no artigo 12, § 32 e § 42 da Resolu¢do Normativa n2 007/2024 do Tribunal de Contas
do Estado de Alagoas, informamos que este expediente estara em analise de admissibilidade pelo setor de
Protocolo, no prazo de 05 (cinco) dias lteis, para que seja emitida certiddo de recebimento ou ndo
recebimento, a qual sera anexada no préprio expediente.

« CONTRATOS, CONVAENIOS, TERMOS ADITIVOS, TERMO DE APOSTILAMENTO,
RESCISOES E CONGENERES

Atengdo:

Conforme estabelecido no artigo 12, § 32 e § 42 da Resolugdo Normativa n2 007/2024 do Tribunal de Contas
do Estado de Alagoas, informamos que este expediente estarda em anadlise de admissibilidade pelo setor de
Protocolo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para que seja emitida certiddo de recebimento ou ndo
recebimento, a qual sera anexada no proprio expediente.

« CONTRATOS, CONV‘ENIOS, TERMOS ADITIVOS, TERMO DE APOSTILAMENTO,
RESCISOES E CONGENERES

Atencao:

Conforme estabelecido no artigo 12, § 32 e § 42 da Resolucdo Normativa n2 007/2024 do Tribunal de Contas
do Estado de Alagoas, informamos que este expediente estara em analise de admissibilidade pelo setor de
Protocolo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, para que seja emitida certiddo de recebimento ou ndo
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recebimento, a qual serd anexada no préprio expediente.

+ CONTRATOS, CONV"ENIOS, TERMOS ADITIVOS, TERMO DE APOSTILAMENTO,
RESCISOES E CONGENERES

Atengdo:

Conforme estabelecido no artigo 12, § 32 e § 42 da Resolu¢do Normativa n2 007/2024 do Tribunal de Contas
do Estado de Alagoas, informamos que este expediente estara em andlise de admissibilidade pelo setor de
Protocolo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para que seja emitida certiddo de recebimento ou ndo

recebimento, a qual serd anexada no proprio expediente.
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